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..DETERMINA DEL DIRETTORE GENERALE
ASUR
N. DEL

Oggetto: DGRM n. 1672/2019 - Determina DG Asur n. 367/2021: Approvazione del Piano di
convenzionamento con le Residenze Protette per Anziani del’AV1 — Anno 2021.

IL DIRETTORE GENERALE
ASUR

Visto il documento istruttorio, allegato alla presente determina, dal quale si rileva la necessita di

. provvedere a quanto in oggetto specificato;

Ritenuto, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di adottare
il presente atto;

Vista l'attestazione dei Direttori Area Bilancio e del Controllo di Gestione circa la copertura
economico/finanziaria del presente atto;

Acquisiti i pareri favorevoli del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo, ciascuno per
quanto di rispettiva competenza;

-DETERMINA -
1. di dare esecuzione alla Determina DG Asur n. 367 del 13/07/2021, approvando il Piano di
Convenzionamento con le Residenze Protette per Anziani dellAV1 - Anno 2021 che, allegato A)
al presente atto, ne forma parte integrante e sostanziale, contenente I'elenco analitico delle

strutture da convenzionare, comprensivo del numero dei posti letto attribuiti e dell’importo -

economico massimo teorico attribuito a ciascuna struttura calcolato al 100% del tasso di utilizzo
delle giornate di degenza;

2. di approvare conseguentemente gli schemi di convenzione per I'anno 2021 secondo |l
modello della DGRM n.1729/2010 che, allegato B) al presente atto, ne formano parte integrante
e sostanziale, attestando che per I’anno 2021, il costo economico della convenzione indicato
nella scheda dei valori economici ha valore di tetto di budget in quanto considera un tasso di
utilizzo virtuale del 100% dei posti letto convenzionati; il costo ed il valore reale della
convenzione, deriveranno esclusivamente dalle giornate di degenza effettivamente utilizzate che
saranno fatturate dai singoli gestori al costo della quota sanitaria di cui alla DGR n.1331/2014 e
che dovranno essere contenute entro i limiti economici indicati nella scheda medesima;

3. di dare atto che la valorizzazione complessiva della quota sanitaria relativa ai posti letto di
R3 e R3D in incremento di cui alla Determina DG Asur n. 367/2021, & calcolata tenendo conto di
quanto di seguito specificato:

e numero delle giornate di degenza effettivamente erogate, con la quota sanitaria

prevista dalla DGRM 1331/2014 a carico esclusivo del SSR;

e numero degli ospiti effettivamente valutati dal’'UVI e inseriti dai Distretti sanitari;

e esito della verifica puntuale che la quota a carico del SSR ex DGRM 1331/2014

non sia stata gia posta a carico del cittadino;

)
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4. di dare atto che il costo derivante dal presente provvedimento per 'anno 2021 verra registrato
al conto economico 0505100107 - Acquisti di prestazioni di assistenza residenziale alle persone
anziane e disabili del Bilancio 2021 del’AV1 di cui all'autorizzazione di spesa AVIURP 7 e sara
resa compatibile con il budget 2021 per come verra assegnato all’Area Vasta;

5.di approvare la nomina del responsabile del trattamento dei dati per ogni struttura cosi come
disciplinato da regolamento UE 2016/279 e dalla vigente normativa nazionale in materia di
protezione dei dati personali a seguito della sottoscrizione dell'allegato C) che forma parte
integrante del presente atto.

6. di trasmettere il presente atto, per quanto di competenza, a:
a. Collegio Sindacale
b. Direttore Area Vastan.1

7. didichiarare che il presente atto non & soggetto al controllo regionale ed & efficace dal giorno
di pubblicazione nell'albo pretorio informatico ASUR, ai sensi dell'art.1 L.R. n.36/2013.

Il Direttorgg Amministrativo

Il Direttore Sanjtario
(Dott. Plerfiid] Zi i

(Dr. Remo igngnesi
J

Il Direttore Area
# & Integrazione Spcio-Sanitaria-
(Dr. Giovgnpi Feliziani)

Il Direttorg) Generale
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. - DOCUMENTO ISTRUTTORIO -
U.O.C. URP - Comunicazione - Servizi Amministrativi Terrltorlall

Normativa di riferimento

e L.R. 13/2003 “Riorganizzazione del servizio sanitario regionale”
e L. n. 328/2000: “Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di interventi e servizi
- sociali”

e DGRM n. 1729/2010 “Approvazione del modello di convenzione tra azienda sanitaria unica
regionale e residenze protette per anziani”.

e DGRM n. 149/2014 “Art. 24, comma 2, L.R. n. 20/2001. Approvazione dello schema di
protocollo d'intesa tra la Giunta regionale, gli enti del Servizio Sanitario Regionale e le
confederazioni sindacali CGIL CISL e UIL".

e DGRM n. 282 del 10/3/2014 “* DGRM 1230/2010 - Residenze Protette per anziani, percorso di
allineamento dell’assistenza e delle tariffe 2013 e indicazioni operative al’ASUR per il Piano
di convenzionamento 2013 — 2014”.

e DGRM n. 1331/2014 “Accordo tariffe assistenza residenziale e semiresidenziale tra Regione
Marche ed Enti Gestori - modifica della DGR 1011/2013”

e DGRM n. 110/2015 “Piano Regionale Socio Sanitario 2012 - 2014 - Istituzione e modalita
operative dell'Unita Operativa funzionale Sociale e Sanitaria (U.O.SeS)” .

e DGRM n. 289/2015 “Piano Regionale Socio Sanitario 2010-2014 - Fabbisogno delle strutture
residenziali e semiresidenziali delle aree: sanitaria extraospedaliera, socio-sanitaria e sociale”

e DGRM 851 del 01/08/2016 “ Applicazione DGR 149/2014 per la parte sociosanitaria —
secondo step DGR 1013/14 — Contrattualizzazione di ulteriore 400 posti letto di Residenza
Protetta Anziani (RS. 2)

e LR n. 21 del 30 settembre 2016 “ Autorizzazione e accreditamento istituzionale delle
strutture e dei servizi sanitari, socio-sanitari e sociali pubblici e privati e disciplina degli

- accordi. contrattuali delle strutture e dei servizi sanitari, socio-sanitari e sociali pubblici e
privati.”

e D.P.C.M. del 12 gennaio 2017 -Definizione e aggiornamento dei livelli essenziali di
assistenza, di cui all'articolo 1, comma 7, del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502.

e L.R. n 7 del 14 marzo 2017 -Modifiche della legge regionale 30 settembre 2016, n. 21
"Autorizzazioni e accreditamento istituzionale delle strutture e dei servizi sanitari, socio-
sanitari e sociali pubblici e privati e disciplina degli accordi contrattuali delle strutture e dei
servizi sanitari, socio-sanitari e sociali pubblici e privati".

e DGRM 1105 del 25/09/2017 "Piano Regionale Socio Sanitario 2010-2014 -DGR 289/15 -
Revisione del fabbisogno delle strutture residenziali e semiresidenziali delle aree: sanitaria
extraospedaliera, socio-sanitaria e sociale ;

e DGRM 1115 del 06/08/2018 “Servizi integrati delle aree: sanitaria extraospedaliera,

. sociosanitaria, sociale: istituzione di tavolo permanente di consultazione con Enti gestori;
cronoprogramma interventi; prime disposizioni operative”

e Determina 134/DG del 15/03/2019 “Approvazione del Piano di convenzionamento con le
Residenze Protette per anziani anno 2018 in applicazione della DGRM 1115/2018 e della
Determina ASUR n. 624 del 13/11/2018.

e DGR 875/2019 “DGR n. 28 — Presentazione progettualita prioritarie scadenza 31/3/2019:
adempimenti connessi;

e DGRM 1539/2019 Residenzialita e Semi-residenzialita terriroriale. Sviluppo operativo
regionale di integrazione dell'attuale offerta” v (

\

\
\9 3(

Impronta documento: 67E4AAF42D555C3125EB7BBB74D13DDSA3EBEAEF, 10/02 del 07/09/2021 AAVIPRCON D( L) \\v



Numero: 5?/67 Pag.
Data: p‘l,'[‘ UTT' Zﬁm:

o. DGRM 1672 del 30/12/2019 “Linee di indirizzo per lo sviluppo dellincremento dell’offerta di
posti letto convenzionati di Residenza Protetta per Anziani (R3) .

e Determina DG Asur n. 147 del 25/03/2020 “DGRM 1539/2019 — Approvazione Piano di
convenzionamento della residenzialita e semiresidenzialita territoriale correlato alle strutture
extraospedaliere - Anno 2020.

e Determina DG Asur n. 292 del 15/06/2020 “DGRM n. 1115/2018 e DGRM n. 1672/2019 -
Approvazione del Piano di convenzionamento con le Residenze Protette per anziani - Anni
2019 e 2020.

e Determina DG Asur n. 367 del 13/07/2021 “DGRM n. 1672/2019 - Approvazione del Piano di
convenzionamento con le Residenze Protette per anziani - Anno 2021.

Motivazione

Per effetto della DGRM n. 1115/2018, & stato attivato un percorso di riqualificazione delle
Residenze Protette per anziani, che ha portato il numero dei posti letto convenzionati ad una
percentuale pari al 66% nelle Aree Vaste 1, 2 €3 e ad una percentuale pari al 100% nelle Aree
Vaste 4 e 5, utilizzando come base di calcolo i posti letto autorizzati ed operativi alla data del
6/8/2018. Inoltre nello stesso atto & stato previsto un incremento del numero dei posti Letto
convenzionati di Residenze Protette per Anziani con demenze R3D.

Con Determina 134/DG del 15/03/2019 & stato approvato il Piano di Convenzionamento con
le RP anziani anno 2018, prevedendo I'allocazione di n. 386 P.L. di R3.2 dalla data del 6/08/2018
( pari al 66% dei posti autorizzati, per le AAVV. 1,2,3 e al 100% per le AAVV. 4,5) e la
riqualificazione di n. 186 PL di R3.1 demenze, da attivare a partire dalla data indicata nella
tabella allegata alla medesima Determina, che sono stai attivati ed hanno prodotto effetti
economici nell’anno 2019. - - -

Successivamente, con determina DG ASUR n. 253/2020 sono state recepite le disposizioni
di cui alla determina n.147/ASURDG del 25/03/2020 avente ad oggetto “piano di
convenzionamento della residenzialita e semiresidenzialita territoriale correlato alle strutture
extraospedaliere — anno 2020 con la quale sono stati implementati e trasformati ulteriori posti
letto di Residenza protetta per anziani.

Con la DGRM n. 1672 del 30/12/2019 la Regione Marche ha approvato le linee di indirizzo
per lo sviluppo dell'offerta di posti letto convenzionati di Residenza Protetta per Anziani (R3),
prevedendo un incremento progressivo dei posti letto convenzionati pari al 75% nel’anno 2020,
all’'80% nell’anno 2021 e all'85% nel 2022.

Nello stesso atto viene disposto che il calcolo dei posti letto incrementali su base percentuale
abbia come riferimento il numero dei posti letto autorizzati e operativi rilevati dal’Osservatorio
Politiche Sociali alla data del 6 agosto 2018 di cui alla DGRM n. 1115/2018.

Inoltre & stato dato mandato allASUR di redigere il relativo piano di convenzionamento
secondo il cronoprogramma di cui alla tabella 1 dell’Allegato 1 di detta deliberazione.

In particolare le indicazioni contenute nellAllegato 1 della DGRM 1672/2019 sono le
seguenti:

- nel 2020 si procede ad un primo step d’'incremento di posti letto nelle Aree Vaste 1,2 e 3
pari a n. 193 P.L. fino a raggiungere il 75% dei posti convenzionati su quelli autorizzati e
operativi;

- nel 2021 siprosegue con un secondo step pari a ulteriori n.142 P.L. per raggiungere una
percentuale dell’80%;

- nel 2022 si arrivera ad un ulteriore incremento di n.173 P.L. fino a raggiungere la
percentuale dell’'85% dei posti convenzionati,

Quanto sopra viene analiticamente descritto nella seguente tabella:
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Anno 2020 Anno 2021 Anno 2022 [ Triennio 2020-2022
3 B Incremento | Stima risorse | Incremento PL [\ Stimarisorse | Incremento PL |Stima risorse per;" .+ Totale Totale Stima
PLper | perincr.al 75% per perincr. al 80% |per ragglungere| Incr. al 8% PL | Incremento PL Risorse

Arce Vaste/ raggiungere PL ragglungere L 1'85%
Distretti 1175% 1'80%
01 Pesaro B 6| € 733869 10l € 12231150 9l € 11008035 25| € 305.778,75
02Urbine [ e amomsol T w7le zorswss| 1ol zmaaves| | ele 7se3anzo
03Fano 36| € 440.321,40 190 € 23239185 22| € 269.08530 77| € 94179855
AVl 63| € 83171820 a6 | € 562.632,90 50| €  611.557,50 164 | € 2.005.908,60
04 Senigallia ) 42| € 513.708,30 24| € 293.547,60 20| € 293.547,60 90| € 1.100.803,50
lossesi .| 21l 256815 _asle ssaeras| 0i€  2aencm 56| € e8a9md0
06 Fabriano 1€ 1223115 S I 1€ 1223115 2| € 24.462,30
07 Ancona o 6| € 562.632,90 37| € as2.552,55 40| € 489.246,00 123 ] € 1.504.431,45
lav2 110 | ‘€ 1.345.426,50 76| € 929.567,40 85| € 1.039.647,75 271| € 3.314.641,65
|08 Civitanava M. 3| ¢ 3669345 3] € 3669345 8l e 978920 1| € 17123610
109 Macerata 8l€ 97.81920 14| € 17123610 23| € 28131645 45| € 550401,75
|10 camerino ) 4l€ 4892460 3/ € 3669345 7| € 8561805 14| € 17123610
avs T T 15 ¢ 183ae725| | 20(c 2aeso0| | 3sl€ seamimo|  7[c  sosres
111 Fermo € - e ” - Te - - le .
Aava € € € ) <
|125.Benedettod.T. € € € - 1€
113 Ascoli Piceno € €. < | Sad
javs . ¢ - <l e < - e -
|asur 193 | € 2.360.611,95 142 €1.736.823,30 73| € 211598895 | 508 | € 6.213.424,20

Con Determina DG n. 292 del 15/06/2019, in adempimento alle disposizioni regionali,
I'ASUR ha sottratto i posti letto di RPA gia trasformati ed ora convenzionabili in SRP31.1
SRP31.2 per effetto della Determina n. 147 del 25/03/2020 ed ha approvato il piano di
convenzionamento con le residenze protette per gli anni 2019 e 2020 che ha portato ad un
incremento del 75% dei PL.

Successivamente con la DG ASUR n.530 del 02/10/2020 & stato approvato, il piano di
convenzionamento con le residenze protette del’AV1 per gli anni 2019 e 2020 ai sensi di quanto
disposto dalla DGRM n.1115/2018- DGRM 1672/2019 — determina DG ASUR 292/2020 che ha
portato ad un incremento di n.89 PL di RP3.

Con la DGRM n.367 del 13/07/2021 avente ad oggetto DGRM n.1672/2019 - Approvazione
del Piano di convenzionamento con le Residenze protette per anziani — Anno 2021, é stato
stabilito che il n. di 142 posti aggiuntivi previsti dalla DGRM 1672/2019, per ottenere '80% del
convenzionamento, una volta sottratti | posti gia convenzionati e trasformati in SRP3, sono in
totale 123 divisi come di seguito riportato:

DGRM 1672/2019 — PIANO DI CONVENZIONAMENTO - ANNO 2021
INCREMENTO P.L. DI R3
Area Vasta N. P.L. aggiuntivi di R3 Valare teorico ma_ssi_mo della
. quota sanitaria
1 42 513.708,30
2 62 758.331,30
3 19 232.391,85
4 0 0,00
5 0 0,00
ASUR 123 1.504.431,45

Pertanto ai sensi della DGRM 1672/2019 e della DG ASUR n.367/2021, I'assetto definitivo
dei posti letto dell’Area Vasta, per I'anno 2021, incrementati di n. 42 PL di RPA-R3, mentre i PL
di R3D sono rimasti invariati, risulta come descritto nella tabella seguente:

J (
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Codice Denominazione Distretto Comune | 2020 RPA-| 2020 RPD- | 2020 Totale :;':_gkg‘l‘)‘g:; 2021 RPA- | 2021 RPD- (2021 Totale RPA, ‘
ORPS My X R3 R3D RPA-RPD s R3 R3O RPD #
503262 |ASSOCIAZIONE S.TERENZIO - OPERE |Pesaro | PESARO 0 36 3 39 0 39
PER IL SOCIALE 36
600934 |ISTITUTO MAESTRE PIE Pesaro  |PESARO 0 21 0 21 0 21
DELL'ADDOLORATA - AUTOR. 21
604485- |C.RA S. COLOMBA CASA Pesaro  |PESARO 30 103 G 79 30 109
604486- |ROVERELLA 73
600569 |C.RA S.COLOMBA- CASAAURA(2) |Pesaro  |PESARO 16 80 0 64 16 30
64
500076 |'BEATO SANTE" Pesaro |MOMBAROCCIO 0 40 0 20 0 30
40
503621 |RESIDENZA PROTETTA PER ANZIANI |Urbino PIOBBICO 0 19 1 20 0 20
MAMMA MARGHERITA 19
504391 |MADONNA DELLAVITA Urbino APECCHIO 0 19 1 20 0 20
19
500606 |CENTRO POLIVALENTE ANZIANI- __|Urbino CAGLI 0 36 3 39 0 39
I.RAB. CAGLI 36
500066 |CASA DI RIPOSO "EXOSPEDALE Urbino CANTIANO 0 36 3 39 0 38
SAVINI"- AUTOR. RESIDENZA 36
500612 |CASA DI RIPOSO SAN GIUSEPPE - |Urbino ACQUALAGNA 3 27 1 22 3 28
AUTOR. RESIDENZAPROTETTA 21
504326 |RESIDENZAPROTETTA "WILNA Urbino SANTANGELO 2 23 1 22 2 24
CLEMENTI" IN VADO 21
604342- |RESIDENZA PROTETTA BARBERINI - |Urbino URBANIA 0 60 3 64 0 64
604465- |NUCLEO AR3.1 - NUCLEO B - 60
600615 |SOLIDALE Urbino URBINO 0 15 1 16 0 (G
15
504250 [MONTEFELTRO Urbino URBINO 7 50 0 46 2 50
46
500614 |CASADIRIPOSO "PICCINI NARETTT" - |Urbino URBANIA 7 30 0 26 ] 30
AUTOR. RESIDENZA PROTETTA 26
500073 |FONDAZIONE RICOVERO G. ANTIMI _|Urbino MACERATA 0 18 1 19 0 19
CLARIONLUS - RESIDENZA FELTRIA 18
501671 |RESIDENZAPROTETTA PER ANZIANI {Urbino CARPEGNA 3 2 1 7 3 13
PARADISO 6
500096 |RESIDENZAPROTETTAPER ANZIANI |Urbino SASSOCORVAR 0 46 0 46 0 26
o 46
502868 |CASA DI RIPOSO MERLINI - CIAVARINI |Fano TERRE 0 21 1 22 0 22
- DONI ROVERESCHE 21
600748- |PALAZZO TOMMASI AMATORI - R3.1 - |Fano SAN LORENZO 15 15 1 1 15 16
604298 |R3.2 (1) IN CAMPO 0
500069 |FAMILIANOVA- RESIDENZA Fano FANO 0 45 3 48 0 a8
PROTETTA 45
500622, |ASS. CANTE DIMONTEVECCHIO-  [Fano_ FANO I 29 2 E 0 31 .
CASADI RIPOSO “G. DI BARI" - 29
502617 |CENTRO RESIDENZIALE SAN Fano MONDOLFO 0 23 1 24 0 24
FRANCESCO 23
500624 |ISTITUTO ARSENI RICOVERO Fano PERGOLA 10 23 1 1 10 24
S.ANTONIO - AUTOR. RESIDENZA 13
500626 |LACASADEL RIPOSO - AUTOR. Fano SAN LORENZO 10 23 1 1 10 24
RESIDENZA PROTETTA ANZIANI IN CAMPO 13
503177 |CENTRO RESIDENZIALE DON PAOLO|Fano FANO 0 23 1 24 0 24
TONUCCI 23
500625 |CENTRO PER ANZIANIAS.P. - Fano PERGOLA 0 39 3 a2 0 a2
AUTOR. RESIDENZA PROTETTA 19
500077 |CASAS GIUSEPPE SUORE Fano MONDAVIO 0 25 ] 25 0 25
DELL'ADDOLORATA - AUTOR. 25
500623 |CENTRO RESIDENZIALE PER Fano MONDOLFO 0 [ 0 40 0 30
ANZIANI - CARRADORINI o
504053 |RESIDENZA PROTETTAPER ANZIANI |Fano FOSSOMBRONE 0 33 2 35 0 35
"CASTELLANI" 13
500091 |CASAAGNESE MARONCELLI - Fano SALTARA 0 20 ] 20 0 20
AUTOR. RESIDENZAPROTETTA 20
500628 |CASAARGENTO - AUTOR. Fano FOSSOMBRONE 0 20 0 20 0 20
RESIDENZA PROTETTAANZIANI - 20
AREA VASTA 1 947 103 1050 42 989 103 1.092

Si specifica inoltre che la valorizzazione economica completa dei PL convenzionati viene
riportata nell’allegato A che forma parte integrante e sostanziale del presente atto.

nell’anno 2021 dovra essere calcolata tenendo conto di quanto di seguito specificato:
v numero delle giornate di degenza effettivamente erogate nel 2021, con la quota sanitaria

prevista dalla DGRM 1331/2014 a carico esclusivo del SSR;

v'_numero degli ospiti effettivamente valutati dal’'UVI e inseriti dai Dlstrett| sanltarl

Altresi la valorizzazione complessiva della quota sanitaria relativa ai posti letto in incremento
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v’ esito della verifica puntuale che la quota a carico del SSR.ex DGRM 1331/2014 .non sia stata
gia posta nell’anno 2021 a carico del cittadino;

La determina DG n.367/2021 dispone altresi che, avendo il Piano di Convenzionamento un
carattere programmatorio, gli oneri di spesa saranno assunti dalle Aree Vaste all'atto della
predisposizione delle determine di approvazione e recepimento delle convenzioni con le
Residenze protette per anziani, in quanto occorre tenere conto delle giornate di degenza
effettivamente utilizzate, dell’avvenuta erogazione delle giornate di degenza agli utenti valutati
dall’'UVI inseriti dai Distretti e che la quota sanitaria non sia stata posta a carico del cittadino.

Esito dell’istruttoria:

Premesso e considerato quanto sopra, si propone al Direttore Generale I'adozione della
seguente determina:

> di dare esecuzione alla Determina DG Asur n. 367 del 13/07/2021, approvando il
Piano di Convenzionamento con le Residenze Protette per Anziani del’AV1 - Anno 2021 che,
allegato A) al presente atto, ne forma parte integrante e sostanziale, contenente I'elenco analitico
delle strutture da convenzionare, comprensivo dell'importo economico massimo teorico attribuito
a ciascuna struttura calcolato al 100% del tasso di utilizzo dei posti letto;

> di approvare conseguentemente gli schemi di convenzione per I'anno 2021 secondo |l
modello della DGRM n.1729/2010 che, allegato B) al presente atto, ne formano parte integrante
e sostanziale, attestando che per 'anno 2021, il costo economico della convenzione indicato
nella scheda dei valori economici ha valore di tetto di budget in quanto considera un tasso di
utilizzo virtuale del 100% dei pesti letto convenzionati; il costo ed il valore reale della
convenzione, deriveranno esclusivamente dalle giornate di degenza effettivamente utilizzate che
saranno fatturate dai singoli gestori al costo della quota sanitaria di cui alla DGR n.1331/2014 e
che dovranno essere contenute entro i limiti economici indicati nella scheda medesima;

> di dare atto che la valorizzazione complessiva della quota sanitaria relativa ai posti letto di
R3 e R3D in incremento di cui alla Determina DG Asur n. 367/2021, & calcolata tenendo conto di
quanto di seguito specificato:

e numero delle giornate di degenza effettivamente erogate, con la quota sanitaria
prevista dalla DGRM 1331/2014 a carico esclusivo del SSR;

e numero degli ospiti effettivamente valutati dal’'UVI e inseriti dai Distretti sanitari;

e esito della verifica puntuale che la quota a carico del SSR ex DGRM 1331/2014 non
sia stata gia posta a carico del cittadino;

> di dare atto che il costo derivante dal presente provvedimento per I'anno 2021 verra
registrato al conto economico 0505100107 - Acquisti di prestazioni di assistenza residenziale alle
persone anziane e disabili del Bilancio 2021 dell’AV1 di cui all'autorizzazione di spesa AV1IURP 7
e sara resa compatibile con il budget 2021 per come verra assegnato all’Area Vasta;

> di approvare la nomina del responsabile del trattamento dei dati per ogni struttura
cosi come disciplinato da regolamento UE 2016/279 e dalla vigente normativa nazionale in
materia di protezione dei dati personali a seguito della sottoscrizione dell’allegato C) che forma
parte integrante del presente atto.

> ditrasmettere il presente atto, per quanto di competenza, a: \
» - Collegio Sindacale

1Y
NN
Impronta documento: 67E44AF42D555C3125EB7BBB74D13DDSA3EBEAEF, 10/02 del 07/09/2021 AAVIPRCON_D( L) \ ‘
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» Direttore Area Vasta n.1 N N ..
> di dichiarare che il presente atto non & soggetto al controllo regionale ed e efficace dal giorno

di pubblicazione nell'albo pretorio informatico ASUR, ai sensi dell'art.1 L.R. n.36/2013.

Il Responsabile [del procedimento
“\Direttore f.f. U.O.C.

Claudio Montatbini

Incaricato fase istruttoria

to fase istrutforiz
Dott.ss Marsm

U.O.C. URP Comunicazione Servizi Amministrativi Territoriali
Il sottoscritto esprime parere favorevole in ordine alla regolarita tecnica e sanitaria del presente
provvedimento e ne propone I'adozione al Direttore Generale. La spesa derivante dalla presente determina
relativa all’anno 2021, sara resa compatibile con il budget assegnato al’AV1, da parte dellASUR

Competenza Conto economico . Autorizzazione
0505100107 "acquisti di prestazioni di AV1-URP 7
2021 assistenza residenziale alle persone anziane

"

Il Direttore ;fffT_UQC Servizi Amministrativi Territoriali
: (Dptt. €laydio Montalbin ~

Area Controllo di Gestione : T
Preso atto della dichiarazione del Responsabile del Procedimento, si attesta che la spesa derivante dalla
presente, sara resa compatibile con il budget 2021 per come verra assegnato all .
Il Direttore UOC G htrojlo/di Gestione

(Détt.ssa hnna Olvetti N

Area Contabilita’ Bilancio e Finanza
Preso atto della dichiarazione del Responsabile del Procedimento, si attesta la corretta imputazione della

spesa al Piano dei Conti ed agli esercizi di competenza.

Il Direttore f.f. UOC Area Contabilita e Finanza
(Dott.ssa Cinzia Gregorini)

i

Impronta documento: 67E4AAF42D555C3125EB 7BBB74D13DDSA3EBEAEF, 10/02 del 07/09/2021 A4VIPRCON _D( L)



Numero: 5’28 | Pag.
Data: ‘h'.kq U—r‘n ZUZil ¢

]

A 4
W marche

- ALLEGATI -

> Allegato A - Piano di convenzionamento con le Residenze Protette per anziani anno 2021

> Allegato B - Schemi di convenzione con le Residenze Protette anno 2021 comprensivo di schede
economiche ed allegato A2.

»> Allegato C - schema nomina responsabile trattamento dei dati che verra sottoscritto congiuntamente alla
sottoscrizione delle convenzioni.
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Allegato A - Eventuali prestazioni aceiuntive

Denominazione struttura: | Casa Padre Damiani — Viale Napoli, 38 — 61121 PESARO

Ente Gestore: Associazione San Terenzio Opere per il Sociale

codice ORPS: 603282

Allegato A.2*: Prestazioni aggiuntive, in quanto costituiscono intervento esclusivo di
miglioramento del confort alberghiero o prestazione extra accreditamento o su richiesta del
paziente

2021
Tipologia prestazioni Descrizione prestazione Valorizzazione
(in € al giorno)

1) Prestazioni assistenziali

Personale sanitario Infermiere: maggior minutaggio per Euro 2.24
ospite non autosufficiente
Personale assistenziale OSS: maggior minutaggio per osplte non Euro 4.20
: autosufficiente
2) Vitto e alloggio
Alloggio Camera singola Euro 7.56
Pasti Cucina intema e sala da pranzo dedicata Euro 1.85
al nucleo protetto
Pulizie /
Lavanderia e guardaroba Numerazione capi e riconsegna del Euro 1.20
materiale pulito nel giorno successivo al
ritiro
3) Gestione servizio
Personale per gestione servizio | Maggior minutaggio di personale Euro 2.10
ausiliario e di operatore tecnico genenco
2 - nel nucleo protetto
Altro : Gestione visite mediche specialistiche con Euro 0.56
accompagnamento
Altro: Servizio di animazione presente tutti i Euro 2.91

giorni sia al mattino che al pomeriggio,
compreso i giorni festivi

Altro: ' Servizio di fisioterapia presente tutti i ! Euro 1.74
giorni feriali al mattino e per tre
pomeriggi a settimana

TOTALE Euro 24.36

*La compilazione dell’allegato A.2 dello schema di convenzionamento & regolamentata da quanto indicato
nell’allegato C della DGRM 1331/2014, nelle disposizioni contenute nel Decreto n. 19/DSS del 26/03/2012 ¢
nelle prescrizioni gid formulate nella DGRM 1216/2011 unitamente alla nota esplicativa prot. n. 680234 del
3/11/2011 a firma del Direttore del Dipartimento per la Salute e per i Servizi Sociali.
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Allegato A - Eventuali prestazioni aggiuntive

Denominazione struttura: |CASA DELL’ISTITUTO MAESTRE PIE DELL’ADDOLORATA |
codice ORPS;: 600934 ]

Allegato A.2*: Prestazioni aggiuntive, in quanto costituiscono intervento esclusivo dj

miglioramento del confort alberghiero o prestazione extra accreditamento o su richiesta de]
paziente

2021
Tipologia prestazioni Descrizione prestazione Valorizzazione
(in € al giorno)
1) Prestazioni assistenziali
Personale sanitario Infermiere: 3,00
Personale assistenziale 0SS: 3,60
2) Vitto e alloggio
Alloggio 2,00
Pasti 1,40
Pulizie 1,50
Lavanderia e guardaroba . 1,50
3) Gestione servizio
Personale per geslione servizip
Altro :
Altro:
TOTALE 13,00

*La compilazione dell’allegato A.2 dello schema dj convenzionamento & regolamentata da quanto indicato
nell’allegato C della DGRM 133 1/2014, nelle disposizioni contenute ne] Decreto n. 19/DSS del 26/03/2012 e
nelle prescrizioni gid formulate nella DGRM 1216/2011 unitamente alla nota esplicativa prot. n. 680234 del
3/11/2011 a firma del Direttore de] Dipartimento per la Salute e per i Servizi Sociali.

~

Timbro e fowna lagals xappresepfante
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Allegato A - Eventuali prestazioni aggiuntive

Denominazione struttura: |RESIDENZA PROTETTA CASA ROVERELLA — Pesaro

codice ORPS: 604485 — 604486 — 604487 - 604592

Allegato A.2%:  Prestazioni aggiuntive, in quanto costituiscono intervento esclusivo di
miglioramento del confort alberghiero o prestazione extra accreditamento o su richiesta del paziente

2021
Tipologia prestazioni Descrizione prestazione Valorizzazione
(in € al giorno)

1) Prestazioni assistenziali

Personale sanitario Infermiere: 0,40

Personale assistenziale 0OSS: 13,14
2) Vitto ¢ alloggio ;

Alloggio 1,37
Pasti _ 0,51
Pulizie
Lavanderia e guardaroba 4,37

3) Gestione servizio
Personale per gestione servizio

Altro ; servizio di parrucchiera e barbieria 1,52
Altro: servizio trasporto e visite mediche 1,52
Altro: materiale sanitario 0,72

TOTALE 23,25

*La compilazione dell’allegato A.2 dello schema di convenzionamento & regolamentata da quanto indicato
nell’allegato C della DGRM 1331/2014, nelle disposizioni contenute nel Decreto n. 19/DSS del 26/03/2012 e
nelle prescrizioni gia formulate nella DGRM 1216/201 [ "unitamente alla nota esplicativa prot. n. 680234 del
3/11/2011 a firma del Direttore del Dipartimento per la Salute e per i Servizi Sociali.

Nota: per quanto concerne le prestazioni aggiuntive sopra indicate, si dichiara che le stesse sono erogate su
espressa richiesta del paziente in fasc di sottoscrizione del "Contratto di fruizione del servizio"e
corrispondono, per l'importo di € 6,60 a prestazioni extra accreditamento di struttura, e per € 6,94 a
prestazioni extra accreditamento personalizzate, erogate sulla base del modello assistenziale della Residenza
Protetta.

Timbro e firma legale rappresentante

A £ L /( Qg (L If‘« "‘:' -
—C.Conéorlo SantaColomba—
;/Strada di Santa Colomban. 3
( 61121 Pasaro (gU)
Tel. 0721-4269242
CF#PI - Isc. reg. Impr: 02453920411




Allegato A - Eventuali prestazioni aggiuntive — Anno 2021

Denominazione struttura:

RESIDENZA PROTETTA CASA AURA

Codici ORPS:

600589(R3) — 604593 (R3D)

Allegato A.2*: Prestazioni aggiuntive, in quanto costituiscono intervento esclusivo  di
miglioramento del confort alberghiero o prestazione extra accreditamento o su richiesta del

paziente.
2021
Tipologia prestazioni Descrizione prestazione Valorizzazione
(in € al giorno)
1) Prestazioni assistenziali
Personale sanitario [nfermiere: -
Personale assistenziale 0SS: (aggiunta di 19,16 minuti die paziente) 6,52
2) Vitto e alloggio.
Alloggio
Pasti 13,50
Pulizie
Lavanderia e guardaroba
3) Gestione servizio
Personale per gestione
servizio
Altro : Servizio di Barbiere e parrucchiere 1,11
Altro: Trasporto visite esterne 1,11
TOTALE 22,24

~+La compilazione dell’allegato A.2 dello schemadi convenzionamento & regolamentata da quanto indicato
nell’allegato C della DGRM 1331/2014, nelle disposizioni contenute nel Decreto n. 19/DSS del 26/03/2012
nelle prescrizioni gia formulate nella DGRM 1216/2011 unitamente alla nota esplicativa prot. n. 680234 del
3/11/2011 a firma del Direttore del Dipartimento per la Salute e per i Servizi Sociali.

Nota: In riferimento alle prestazioni aggiuntive si dichiara che le prestazioni assistenziali sopra indicate, sono
erogate su espressa richiesta del paziente in fase di sottoscrizione del “Contratto di fruizione del Servizio” e
corrispondono, per I'importo di € 6,60 a prestazioni extra accreditamento di struttura, e per I'importo di €
15,64 a prestazioni personalizzate erogate sulla base del modello assistenziale della residenza protetta.

e e e
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Alleeato A - Eventuali prestazioni aggiuntive

Denominazione struttura:

RP BEATO SANTE MOMBAROCCIO

codice ORPS:

600076

iy

\ U

Allegato A.2%*: Prestazioni aggiunti\;é, in quanto costituiscono intervento esclusivo di
miglioramento del confort alberghiero o prestazione extra accreditamento o su richiesta del

paziente
2021
Tipologia prestazioni Descrizione prestazione Valorizzazione
(in € al giorno)
1) Prestazioni assistenziali
Personale sanitario Infermiere:
Personale assistenziale OSS: 18,175°/DIE pro capite 6,52/DIE pro
capite
2) Vitto e alloggio
Alloggio
Pasti
Pulizie
Lavanderia e guardaroba
3) Gestione servizio
Personale per gestione servizio | Addetti servizi alberghieri 1,37/DIE pro
5,125’/DIE pro capite capite
Altro : Animatore: 1,92 DIE/pro capite 0,59/DIE pro
capite
Altro: parrucchiere: 0,678 DIE/pro capite 0,08/DIE pro
capite
Altro: Psicologa: 0,80 0,80/DIE pro
capite
Altro: - podologa: 0,03 -~ ~ 4 0,03/DIE pro o
capite
TOTALE| 9,39/DIE pro
capite

*La compilazione dell’allegato A.2 dello schema di convenzionamento & regolamentata da quanto indicato
nell’allegato C della DGRM 1331/2014, nelle disposizioni contenute nel Decreto n. 19/DSS del 26/03/2012 ¢
nelle prescrizioni gia formulate nella DGRM 1216/2011 unitamente alla nota esplicativa prot. n. 680234 del
3/11/2011 a firma del Direttore del Dipartimento per la Salute e per i Servizi Sociali.

Timbro e firma legale rappresentante

:}I@W VN A

ﬁ: 5 A Cooperdrivg/socialr
e




Allegato A - Eventuali prestazioni aggiuntive

Denominazione struttura: |Residenza Protetta Anziani “Mamma Margherita” — PIOBBICO (PU)
codice ORPS: 603621

Allegato A.2*: Prestazioni aggiuntive, in quanto costituiscono intervento esclusivo di
miglioramento del confort alberghiero o prestazione extra accreditamento o su richiesta del
paziente

2021
Tipologia prestazioni Descrizione prestazione Valorizzazione
(in € al giorno)

1) Prestazioni assistenziali

Personale sanitario Infermiere: 1

Personale assistenziale OSS: 2
2) Vitto e alloggio

Alloggio 1

Pasti 2

Pulizie 1,49

Lavanderia e guardaroba 3

3) Gestione servizio
Personale per gestione servizio
Altro: Personale assistenziale | OSS:
Altro: Addetto assistenza Attivita mobilizzazione-occupazionali 1
TOTALE 11,49

*La compilazione dell’allegato A.2 dello schema di convenzionamento ¢ regolamentata da quanto indicato
nell’allegato C della DGRM 1331/2014, nelle disposizioni contenute nel Decreto n. 19/DSS del 26/03/2012 ¢
nelle prescrizioni gia formulate nella DGRM 1216/2011 unitamente alla nota esplicativa prot. n. 680234 del
3/11/2011 a firma del Direttore del Dipartimento per la Salute e per i Servizi Sociali. ..

1l sottoscritto SPEZZANO FRANCESCO, in qualita di Rappresentante Legale dell’impresa SOLIDALE
COOPERATIVA SOCIALE, con sede nel Comune di PESARO (PU), in via AMILCARE PONCHIELLI, n. 85
Cap.61122, ente gestore della Residenza Protetta Anziani “Mamma Margherita”,

DICHIARA
che le prestazioni aggiuntive sopra indicate, sono erogate su espressa richiesta del paziente in fase di
sottoscrizione del "Contratto di fiuizione del servizio" e corrispondono, per l'importo di € 3,00 a prestazioni
extra accreditamento di struttura, e per € 8,49 a prestazioni extra accreditamento personalizzate, erogate
sulla base del modello assistenziale della Residenza Protetta.

Pesaro, 02 agosto 2021

Timbro e firma legale rappresentante

SOLLQ:}’LE COOPERATIVA SOCIALE
Via &, Panchizlli, 65 - 61122855AR0

VS T
& / "‘l_ o NG ___// 2
|

L/




Allegato A - Eventuali prestazioni aggiuntive

Denominazione struttura: | Residenza Protetta Anziani “Madonna della Vita” — APECCHIO (PU)
codice ORPS:™ 604391 D

Allegato A.2*: Prestazioni aggiuntive, in quanto costituiscono intervento esclusivo di
miglioramento del confort alberghiero o prestazione extra accreditamento o su richiesta del
paziente

2021
Tipologia prestazioni Descrizione prestazione Valorizzazione
(in € al giorno)

1) Prestazioni assistenziali

Personale sanitario Infermiere: 1

Personale assistenziale 0OSS: ' 2
2) Vitto e alloggio

Alloggio 1

Pasti 2

Pulizie 1,49

Lavanderia e guardaroba 3

3) Gestione servizio
Personale per gestione servizio
Altro: Personale assistenziale | OSS:
Altro: Addetto assistenza Attivita mobilizzazione-occupazionali 1
TOTALE 11,49

*La compilazione dell’allegato A.2 dello schema di convenzionamento & regolamentata da quanto indicato
nell’allegato C della DGRM 1331/2014, nelle disposizioni contenute nel Decreto n. 19/DSS del 26/03/2012 e
nelle prescrizioni gia formulate nella DGRM 1216/2011 unitamente alla nota esplicativa prot. n. 680234 del
3/11/201La firma del Direttore del Dipartimento per la Salute e per i Servizi Sociali. -

Il sottoscritto SPEZZANO FRANCESCO, in qualita di Rappresentante Legale dell’impresa SOLIDALE
COOPERATIVA SOCIALE, con sede nel Comune di PESARO (PU), in via AMILCARE PONCHIELLI, n. 85
Cap.61122, ente gestore della Residenza Protetta Anziani “Madonna della Vita",

DICHIARA
che le prestazioni aggiuntive sopra indicate, sono erogate su espressa richiesta del paziente in fase di
sottoscrizione del "Contratto di fruizione del servizio” e corrispondono, per l'importo di € 3,00 a prestazioni
extra accreditamento di struttura, e per € 8,49 a prestazioni extra accreditamento personalizzate, erogate

sulla base del modello assistenziale della Residenza Protetta.

Pesaro, 02 agosto 2021

Timbro e firma legale rappresentante
SOL{DALE COOPERATIVA SOCIALE
V..a/;!‘. nchizlli, 85 - 81 122PESARD
/ARBTII S ot
u.r/-‘.“ \-_../7D £

A
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0001114 del 08-08-2021 partenza

n.

(PU) Prot.

ASP CATRIA E NERONE - CAGLI

Allegato A - Eventuali prestazioni aggiuntive

Denominazione struttura: | CENTRO POLIVALENTE ANZIANI - A.S.P. CATRIA E NERONE

codice ORPS: 600606

“n iy

Allegato A.2%:  Prestazioni aggiuntive, in quanto costituiscono intervento esclusivo di
miglioramento del confort alberghiero o prestazione extra accreditamento o su richiesta del paziente

Tipologia prestazioni

Descrizione prestazione

2021
Valorizzazione
(in € al giorno)

1) Prestazioni assistenziali

Personale sanitario

Infermiere:

Personale assistenziale OSS: minutaggio eccedente 80 min.: 26,31 min. 8,68
2) Vitto e alloggio
Alloggio
Pasti Merende, feste 2,15
. Pulizie _ . .
Lavanderia e guardaroba Numerazione capi, lavaggio biancheria 1,21
dell'ospite
3) Gestione servizio
Personale per gestione servizio
Altro : Spese per l'acquisto di materiale sanitario 0,36
Altro: Assistente sociale 1,11
Altro: Servizio animazione 1,10
Altro : Servizio barbiere 0,05
Altro: Manutenzioni 1,70
TOTALE 16,36

*La compilazione dell’allegato A.2 dello schema di convenzionamento & regotamentata da quanto indicato
nell’allegato C della DGRM 1331/2014, nelle disposizioni contenute nel Decreto n. 19/DSS del 26/03/2012 e
nelle prescrizioni gia formulate nella DGRM 1216/2011 unitamente alla nota esplicativa prot. n. 680234 del

3/11/2011 a firma del Direttore del Dipartimento per la Salute e per i Servizi Sociali.

Per quanto concerne le prestazioni aggiuntive sopra indicate, si dichiara che le stesse sono erogate su
espressa richiesta del paziente in fase di sottoscrizione del contratto di fruizione del servizio e corrispondono
per I’importo di Euro 6,60 a prestazioni extra accreditamento di struttura e per Euro 2,08 a prestazioni extra

accreditamento personalizzate, erogate sulla base del modello assistenziale della Residenza Protetta.

Timbro e firma legale rappresentante

IL PRESIDENTE
Dott. Marco Bianconi




Allegati A - Eventuali prestazioni aggiuntive

Denominazione struttura: Rp Savini Cantiano

codice ORPS: 600066

Allegato A.2*: Prestazioni aggiuntive, in quanto costituiscono intervento esclusivo di
miglioramento del confort alberghiero o prestazione extra accreditamento o su richiesta del

paziente

Tipologia prestazioni

Descrizione prestazione

2021
Valorizzazione
(in € al giorno)

Prestazioni assistenziali

Personale sanitario Infermiere:
Personale assistenziale 0SS:12 mn pro die pro capite 3,96
Vitto e alloggio
Alloggio
Pasti Merende menu speciali 2,00
Pulizie
" Lavanderia e guardaroba 2,00
Gestione servizio
Personale per gestione servizio :
Altro : psicologo-animazione-fisioterapia 4,5
Altro: accompagno visite mediche 0,60
TOTALE 13,06

<

Note agli utenti RPA residenti nel comune di Cantiano viene applicata una riduzione sull” importo pari ad
€5,79 gg.

*La compilazione dell’allegato A.2 dello schema di convenzionamento ¢ regolamentata da quanto indicato

nell’allegato C della DGRM 1331/2014, nelle disposizioni contenute nel Decreto n. 19/DSS del 26/03/2012 ¢
nelle prescrizioni gia formulate nella DGRM [216/2011 unitamente alla nota esplicativa prot. n. 680234 del
3/11/2011 a firma del Direttore del Dipartimento per la Salute e per i Servizi Sociali.

Titbro e firna legale rappresentante
" -

/

[S;
CO0SS MARCHE ONLUS

Societa Cooperativa per azioni
Via Saffi. 4 - Ancona
Partita VA 00459560421




ANCORA SERVIZI

Allegato A - Eventuali prestazioni aggiuntive

Denominazione struttura: |Residenza Protetta-Struttura residenziale per anziani S. Giuseppe
Acqualagna

Allegato A.2*: Prestazioni aggiuntive, in quanto costituiscono intervento esclusivo di miglioramento del
confort alberghiero o prestazione extra accreditamento o su richiesta del paziente

Tipologia prestazioni Descrizione prestazione 2021 Valorizzazione (in € al giorno)
1 Prestazioni assistenziali
Personale sanitario Infe.rmlfar_e: (mmut.l dli sepvazio 0,09 €
aggiuntivi pro capite)
Personale assistenziale OSS: (“.“Y‘”“ d SEEVIZI0 4,38 €
aggiuntivi pro capite)
2 Vitto e alloggio
Alloggio
Puasti (m1nut14d1 servizio aggiuntivi 0.07 €
pro capite)
Pulizie - - - - 2,99 € -
Lavanderia e guardaroba 0,92 €
3 Gestione servizio
Personale per gestione servizio Personale per progetti speciali . 0,05€
Altro: ‘ Fisioterapia
TOTALE 8,50 €

ANCORA SERVIZI Societa Cooperativa Sociale

Sede legale e uffici: via Corrado Masetti, 5-40127 Bologna - Tel. 051 6370201 - Fax 051 6336168
CF/P.IVA e Registro Imprese n. 04201270370 - R.E.A. BO - 354019 - Albo Regionale ER Cooperative Sociali
n. 112064/2002

Societa sottoposta a direzione e coordinamento da parte del Consorzio BLU Societd Cooperativa Sociale
www.consorzioblu.it

15O 9001



Allegato A - Eventuali prestazioni aggiuntive

Denominazione strattura: | WILNA CLEMENTI

codice ORPS: 604326

Allegato A.2%: Prestazioni aggiuntive, in quanto costituiscono intervento esclusivo di
miglioramento del confort alberghiero o prestazione extra accreditamento o su richiesta del
paziente

2021
Tipologia prestazioni Descrizione prestazione Valorizzazione
(in € al giorno)

1) Prestazioni assistenziali
Personale sanitario Infermicre:
Personale assistenziale 0SS: 6,49

2) Vitto e alloggio -

_ Alloggio
Pasti
Pulizie o
Lavanderia e guardarobu 1,33

3) Gestione servizio
Personale per gestione servizio

Altro: servizio animazione 0.64
Altro : servizio segretariato 0,42

sociale(farmacia distr.sanit. ecc) -
Altro: servizio coordinmnenio 0,69
TOTALE 9,57

*La compilazione dell’allegato A.2 dello schema di convenzionamento ¢ regolamentata da quanto indicato
nell’allegato C della DGRM 133 1/2014, nelle disposizioni contenute nel Decreto n. 19/DSS del 26/03/2012 ¢
nelle prescrizioni gia formulate nella DGRM 1216/2011 unitamente alla nota esplicativa prot. n. 680234 del
3/11/2011 a firma del Dircttore def Dipartimento per la Salute ¢ per 1 Servizi Sociali.

Timbrq ¢ firma legale rappresentarie

Gogp. S, “LIVMACIN ”A:G.p@{@
N bld'.’5ﬁ£&dﬂ% ]
i e T 6
i

E.mail: lisimacina@yahoo.i
eg. Impr. PU C.F/P.. 0'I)607180410
Albo Soc. Coop A 120723




Allegato A - Eventuali prestazioni aggiuntive

Denominazione struttura: |RESIDENZA PROTETTA BARBERINI

codice ORPS: 604465/604466

Allegato A.2*: Prestazioni aggiuntive, in quanto costituiscono intervento esclusivo di
miglioramento del confort alberghiero o prestazione extra accreditamento o su richiesta del paziente
2021

Tipologia prestazioni Descrizione prestazione Valorizzazione
(in € al giorno)

1) Prestazioni assistenziali

Personale sanitario Infermiere:
Personale assistenziale OSS:
2) Vitto e alloggio Standard alberghiero elevato in struttura 10

di valore storico ed architettonico
recentemente ristrutturata, ottimamente
posizionata, camere graziose con TV e
telefono, arredi ed attrezzature moderne di
ottima qualita, ampi spazi esterni, WiFi
gratis in tutta la struttura, sistemi di
controllo, comunicazione e sicurezza di
ultima generazione, pasti personalizzati,
ampia disponibilita di bevande e spuntini
fuori pasto, manutenzione 24 h etc

Alloggio
Pasti
Pulizie
Lavanderia e guardaroba
3) Gestione servizio
Personale per gestione servizio
coordinamento :
Fisioterapia:
Animazione e attivita 2
educative:
Servizi amministrativi, di 1
assistenza e supporto: ' '
Podologo, parrucchiere, trasporti, | Vengono pagati, se richiesti, con tariffe
camerq singola ecc concordate

[N BN el N

N}

W

TOTALE 18

*La compilazione dell’allegato A.2 dello schema di convenzionamento ¢ regolamentata da quanto indicato
nell’allegato C della DGRM 1331/2014, nelle disposizioni contenute nel Decreto n. 19/DSS del 26/03/2012 e
nelle prescrizioni gia formulate nella DGRM 1216/2011 unitamente alla nota esplicativa prot. n. 680234 del
3/11/2011 a firma del Direttore del Dipartimento per la Salute ¢ per i Servizi Sociali.




Allegato A - Eventuali prestazioni aggiuntive

Denominazione struttura: |Residenza Protetta Anziani “Solidale”
600615

codice ORPS:

— URBINO (PU)

Allegato A.2*%: Prestazioni aggiuntive, in quanto costituiscono intervento esclusivo di
miglioramento del confort alberghiero o prestazione extra accreditamento o su richiesta del

paziente
2021
Tipologia prestazioni Descrizione prestazione Valorizzazione
(in € al giorno)
1) Prestazioni assistenziali
- Personale sanitario Infermiere: 0,5
Personale assistenziale OSS: 0,5
2) Vitto e alloggio Televisore in camera
Alloggio Diete personalizzate
Pasti
Pulizie Biancheria personale dell’ ospite
Lavanderia e guardaroba 1
3) Gestione servizio
Personale per gestione servizio | OSS:
Altro : OSS:
Altro: Attivitd mobilizzazione-occupazionali
) TOTALE 2,00

*La compilazione dell’allegato A.2 dello schema di convenzionamento & regolamentata da quanto indicato
nell’allegato C della DGRM 1331/2014, nelle disposizioni contenute nel Decreto n. 19/DSS del 26/03/2012 ¢
nelle prescrizioni gia formulate nella DGRM 1216/2011 unitamente alla nota esplicativa prot. n. 680234 del
3/11/2011 a firma del Direttore del Dipartimento per la Salute e per i Servizi Sociali. -

1l sottoscritto SPEZZANO FRANCESCO, in qualita di Rappresentante Legale dell’impresa SOLIDALE
COOPERATIVA SOCIALE, con sede nel Comune di PESARO (PU), in via AMILCARE PONCHIELLI, n. 85
Cap.61122, ente gestore della Residenza Protetta Anziani “SOLIDALE” in Urbino /PU),
DICHIARA

che le prestazioni aggiuntive sopra indicate, sono erogate su espressa richiesta del paziente in fase di
sottoscrizione del "Contratto di fiuizione del servizio” e corrispondono, per l'importo di € 1,00 a prestazioni
extra accreditamento di struttura, e per € 1,00 a prestazioni extra accreditamento personalizzate, erogate
sulla base del modello assistenziale della Residenza Protetta.

Pesaro, 02 agosto 2021

Timbro e firma legale rappresentante
SOL|DALE COOPERATIVA SOCIALE
V:a/.é.}’ﬁn-:hielli, £5-81 ig_g’%ﬁss.arto

2 PINANER6730780 4 7/ 70 13

C/-{ ‘ﬂtix_,&& <L t_ 4‘) ‘_{6_,&(—0

I
L’f



Struttura : Codice ORPS: 604250 — Residenza protetta Montefeltro ex Arcobaleno

Allegati A - Eventuali prestazioni aggiuntive

Allegato A.2* : Prestazioni-aggiuntive, in quanto costituiscono intervente. esclusivo di
miglioramento del confort alberghiero o prestazione extra accreditamento o su richiesta del

paziente

" - Tipologia prestazioni

Descrizione prestazione

Prestazioni assistenziali

Personale sanitario Medico Struttura 2,14

Personale assistenziale OSS: 5,25
Vitto e alloggio

Alloggio

Pasti

Pulizie Pulizie extra conv. 8 mn 1,58

Lavanderia e guardaroba Lavanderia capi personali 2,01
Gestione servizio

Personale per gestione servizio

Altro : Animazione, fisioterapia, parrucchiere e

Altro: assistente sociale 4,02

TOT 15,00

*La compilazione dell’allegato A.2 dello schema di convenzionamento ¢ regolamentata da quanto indicato
nell’allegato C della DGRM 1331/2014, nelle disposizioni contenute nel Decreto n. 19/DSS del 26/03/2012 e
nelle prescrizioni gia formulate nella DGRM 1216/2011 unitamente alla nota esplicativa prot. n. 680234 del

3/11/2011 a firma del Direttore del Dipartimento per la Salute e per i Servizi Sociali.

~

Timbro e firma legale rappresentante

OGpErativé p&fazid
Via Saffi, 4 - Ancona
Partita [VA 00459560421

ocle




Allegato A - Eventuali prestazioni aggiuntive

Denominazione struttura: | CASA DI RIPOSO PICCINI-NARETTI URBANIA (PU) 61049

codice ORPS: 600614

oy

i
\

Allegato A.2*: Prestazioni aggiuntive, in quanto costituiscono intervento esclusivo di
miglioramento del confort alberghiero o prestazione extra accreditamento o su richiesta del

paziente

Tipologia prestazioni

Descrizione prestazione

2021
Valorizzazione
(in € al giorno)

1) Prestazioni assistenziali

Personale sanitario

Infermiere: il servizio infermieristico
consiste nella corretta applicazione di
quanto previsto nel profilo infermiere
professionale con Decreto del Ministro
della Sanita n. 739/94 e L42/1999, oltre
alle normali mansioni svolgono attivita di
informazione e orientamento degli
operatori di base — Rispetto della privacy
(L196/03). Riunioni periodiche di
programmazione e verifica,
partecipazione ai PAI.

Infermiere: 600 minuti

Personale assistenziale

OSS: Assistenza e vigilanza agli ospiti.
Cura persona, effetti personali e ausili.
Stimolazione all’orientamento e
rieducazione funzionale, igiene alimentare
e collaborazione con le figure che operano
nella struttura (es: infermieri,
fisioterapisti, responsabile). Distribuzione
pasti, accompagnamento e trasporto ospiti
nelle uscite di interesse personale o
pubblico.

0.51

2) Vitto e alloggio

0OSS: 2400 minuti

Alloggio

Sistemazione in camera singola o doppia
con bagno come da regolamento reg. Le
08/03/2014 e n.1 e s.m.i.

0,41

Pasti

Colazione — pranzo — merenda
pomeridiana e cena con due primi e due
secondi a scelta, contorni di stagione,
bevande e frutta.

Buffet in occasione di feste e/o
compleanni ospiti.

0,80

Pulizie

Pulizia e sanificazione dei locali e degli
oggetti, rifacimento dei letti, pulizia
mobilio e stoviglie pe i pasti.

0,95

Lavanderia e guardaroba

Cura del corredo della struttura,
sistemazione dello stesso negli appositi
spazi, cura del corredo personale degli
ospiti e attribuzione numero identificativo
degli indumenti personali.

1,92




3) Gestione servizio
Personale per gestione servizio | Servizio di accompagnamento presso 1,50
strutture sanitarie per visite specialistiche,
cure e per partecipazione a manifestazioni
e ricorrenze religiose con automezzo
messq a disposizione dai Servizi Sociali
del Comune di Urbania.
Altro : Servizio barbiere, parrucchiere ed estetista 1,90
Servizio animazione e fisioterapia

Altro:

TOTALE 7,99

*La compilazione dell’allegato A.2 dello schema di convenzionamento & regolamentata da quanto indicato
nell’ a]legato C della DGRM 1331/2014, nelle disposizioni contenute nel Decreto n. 19/DSS del 26/03/2012 e
nelle prescrizioni gia formulate nella DGRM 1216/2011 unitamente alla nota esplicativa prot. n. 680234 del
3/11/2011 a firma del Direttore del Dipartimento per la Salute e per i Servizi Sociali.

Timbro e firma legale rappresentante
IL RESPONSABILE DEL SE TTORE SERVIZI DEMOGRAFICI E SOCIALI
(dott. Angelo Ravalom)

W o

’?




Allegato A - Eventuali prestazioni aggiuntive

Denominazione struttura:

ANTIMI CLARI- MACERATA FELTRIA

codice ORPS:

“n

Allegato A.2*: Prestazioni aggiuntive, in quanto costituiscono intervento esclusivo di
miglioramento del confort alberghiero o prestazione extra accreditamento o su richiesta del

paziente
2021
Tipologia prestazioni Descrizione prestazione Valorizzazione
(in € al giorno)
1) Prestazioni assistenziali
Personale sanitario Infcrmiere:
Personale assistenziale 0SS: 20°x € 0,33 € 6,60
2) Vitto e alloggio
Alloggio
Puasti Bevanda di conforto + merenda €0.,90
Pulizie
Lavanderia e guardaroba
3) Gestione servizio
Personale per gestione servizio | Psicologo: 4’ x € 0,42 € 1,08
Altro : Animazione: 4° x € 0,37 €148
Altro: Assistente Sociale: 4° x € 0,39 € 1,56
Altro: Trasporto ed Acompagno in Ospedale € 3.80
TOTALE €16,02

*La compilazione dell’allegato A.2 dello schema di convenzionamento ¢ regolamentata da quanto indicato
nell’allegato C della DGRM 1331/2014, nelle disposizioni contenute nel Decreto n. 19/DSS del 26/03/2012 ¢
nelle prescrizioni gia formulate nella DGRM 1216/2011 unitamente alla nota esplicativa prot. n. 680234 del

3/11/2011 a firma del Direttore del Dipartimento per la Salute e per i Servizi Sociali.

Timbro e ﬁr+a legdfle rappresentante
Fohdazions|R -- :




Allegato A - Eventuali prestazioni aggiuntive

Denominazione struttura: | CASA DI RIPOSO ED RP PARADISO
codice ORPS: 601871 '

Allegato A.2*: Prestazioni aggiuntive, in quanto costituiscono intervento esclusivo di
miglioramento del confort alberghiero o prestazione extra accreditamento o su richiesta del
paziente

2021
Tipologia prestazioni Descrizione prestazione Valorizzazione
(in € al giorno)

1) Prestazioni assistenziali

Personale sanitario Infermiere: € 1,80

Personale assistenziale OSS: €240
2) Vitto e alloggio '

Alloggio

Pasti . . .

Pulizie Servizi Ausiliari € 2,40

Lavanderia e guardaroba

3) Gestione servizio
Personale per gestione servizgio
Altro : Fisioterapia Fisioterapista € 2,60
Altro:

TOTALE €9.20

*La compilazione dell’allegato A.2 dello schema di convenzionamento & regolamentata da quanto indicato
nell’allegato C della DGRM 1331/2014, nelle disposizioni contenute nel Decreto n. 19/DSS del 26/03/2012 ¢
nelle prescrizioni gia formulate nella DGRM 1216/2011 unitamente alla nota esplicativa prot. n. 680234 del
3/11/2011 a firma del Direttore del Dipartimento per la Salute e per i Servizi Sociali. - =

Timbro e firma legale rappresentante

O.F. 02551340388 - 7.l 01083541002
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Comune di Sassocorvaro Auditore prot n. 0009765 del 06-08-2021 partenza Cat. 7 Cl.

’

15

Comune di Sassocorvaro Auditore

Provincia di Pesaro e Urbino

Allegato A - Eventuali prestazioni aggiuntive

Denominazione struttura:

RESIDENZA PROTETTA R.P. “MASSAIOLI”

codice ORPS:

600096

Allegato A.2*: Prestazioni aggiuntive, in quanto costituiscono intervento esclusivo di
miglioramento del confort alberghiero o prestazione extra accreditamento o su richiesta del

paziente

Tipologia prestazioni

Descrizione prestazione

2021
Valorizzazione
(in € al giorno)

1) Prestazioni assistenziali

Personale sanitario

Infermiere:

Personale assistenziale

OSS:

2) Vitto e alloggio

Alloggio

Pasti

Pulizie

Lavanderia e guardaroba

3) Gestione servizio

Personale per gestione servizio

Altro :

Altro:

TOTALE 3,98

*La compilazione dell’allegato A.2 dello schema di convenzionamento é regolamentata da quanto indicato
nell’allegato C della DGRM 1331/2014, nelle disposizioni contenute nel Decreto n. 19/DSS del 26/03/2012 ¢
nelle prescrizioni gia formulate nella DGRM 1216/2011 unitamente alla nota esplicativa prot. n. 680234 del
3/1172011 a firma del Direttore del Dipartimento per la Salute e per i Servizi Sociali.

Via Roma Capoluogo 2 - 61028 Sassocorvaro Auditore (PU)

" L@jf&:f{legale rappresentante

|

!/
(A

Partita lva e Codice Fiscale 02681080418

e-mail: comune.sassocorvaroauditore@provincia.ps.it - pec: comune.sassocorvaroauditore@leaalmail.it

Telefono 0722769011 - Telefax: 0722769258

www.comune.sassocorvaroauditore.pu.it




Allegato A - Eventuali prestazioni aggiuntive

Denominazione struttura:

MERLINI CIAVARINI DONI — TERRE ROVERESCHE (PU)

codice ORPS:

602868

Allegato A.2*: Prestazioni aggiuntive, in quanto costituiscono intervento esclusivo di
miglioramento del confort alberghiero o prestazione extra accreditamento o su richiesta del

paziente
2021
Tipologia prestazioni Descrizione prestazione Valorizzazione
(in € al giorno)
1) Prestazioni assistenziali
Personale sanitario Infermiere:
Personale assistenziale OSS: 20 MINUTI X € 0,33 € 6,60
2) Vitto e alloggio
Alloggio
Pasti Bevanda di conforto + merenda " €0,90
Pulizie
Lavanderia e guardaroba
3) Gestione servizio
Personale per gestione servizio
Altro : Psicologo: 4’ x € 0,42 €1,68
Animazione: 4° x € 0,37 € 1,48
Assistente Sociale: 4’ x € 0,39 € 1,56
Altro: Trasporto ed Accompagno in Ospedale €3,80
TOTALE € 16,02

~

» ~ ~

*La compilazione dell’allegato A.2 dello schema di convenzionamento ¢ regolamentata da quanto indicato
nell’allegato C della DGRM 1331/2014, nelle disposizioni contenute nel Decreto n. 19/DSS del 26/03/2012 e
nelle prescrizioni gia formulate nella DGRM 1216/2011 unitamente alla nota esplicativa prot. n. 680234 del

3/11/2011 a firma del Direttore del Dipartimento per la Salute e per i Servizi Sociali.

IR e

\ »
e et
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477?57 0e f irma legale

Wisadinl

ASSCOOP

Societa Cooperativa S
Viale della Vlllona 4 -601 B Ancona
T:ss 0002 041300Ffax 071. 2864?{0
n coo
Pa?t A0073346 5




Allegato A - Eventuali prestazioni aggiuntive

Denominazione struttura: |PALAZZO TOMMASI AMATORI

codice ORPS: 604298

Allegato A.2*: Prestazioni aggiuntive, in quanto costituiscono intervento esclusivo di

miglioramento del confort alberghiero o prestazione extra accreditamento o su richiesta del paziente
2021

Tipologia prestazioni Descrizione prestazione Yalorizzazione
(in € al giorno)

1) Prestazioni assistenziali

Personale sanitario Infermiere:
Personale assistenziale OSS:
2) Vitto e alloggio Standard alberghiero elevato in struttura 13

di valore storico ed architettonico
recentemente ristrutturata, ottimamente
posizionata, camere graziose, alcune con
affreschi e/o travi a vista, con TV e
telefono, arredi ed attrezzature moderne di
ottima qualita, aria condizionata in tutti i
locali, ampio giardino, WiFi gratis in tutta
la struttura, sistemi di controllo,
comunicazione e sicurezza di ultima
generazione, pasti personalizzati, ampia
disponibilita di bevande e spuntini fuori
pasto, manutenzione 24 h etc

Alloggio 7
Pasti 1
Pulizie 1
Lavanderia e guardaroba 4
3) Gestione seryizio . 5 10 ..
Personale per gestione servizio
coordinamento : 2
Fisioterapia: 2
Animazione e attivita 2
educative:
Psicologo/medico
Servizi amministrativi, di 1
assistenza e supporto:
Podologo, parrucchiere, trasporti, | Vengono pagati, se richiesti, con tariffe
camera singola concordate
TOTALE 23

*La compilazione dell’allegato A.2 dello schema di convenzionamento ¢ regolamentata da quanto indicato
nell’allegato C della DGRM 1331/2014, nelle disposizioni contenute nel Decreto n. 19/DSS del 26/03/2012 e
nelle prescrizioni gia formulate nella DGRM 1216/2011 unitamente alla nota esplicativa prot. n. 680234 del
3/11/2011 a firma del Direttore del Dipartimento per la Salute e per i Servizi Sociali.

/
Timbro_e firn 7 sepjante
Fﬁ@&?ﬁ Sauest
ZA ‘éd PG, 5

S AR 02577420306




Allegato A - Eventuali prestazioni aggiuntive

Denominazione struttura:

FAMILIA NOVA DI FANO (PU)

codice ORPS:

600069

“n

Allegato A.2*: Prestazioni aggiuntive, in quanto costituiscono intervento esclusivo di
miglioramento del confort alberghiero o prestazione extra accreditamento o su richiesta del

paziente
2021
Tipologia prestazioni Descrizione prestazione Valorizzazione
(in € al giorno)
1) Prestazioni assistenziali
Personale sanitario Infermiere:
Personale assistenzgiale 0SS: 20 MINUTI X € 0,33 € 6,60
2) Vitto e alloggio
Alloggio
Pasti Bevanda di conforto + merenda € 0,90
Pulizie
Lavanderia e guardaroba
3) Gestione servizio
Personale per gestione servizio
Altro : Psicologo: 4’ x € 0,42 € 1,68
Animazione: 4’ x € 0,37 € 1,48
Assistente Sociale: 4’ x € 0,39 € 1,56
Altro: Trasporto ed Accompagno in Ospedale € 3,80
TOTALE € 16,02

*La compilazione dell’allegato A.2 dello schema di convenzionamento € regolamentata da quanto indicato
nell’allegato C della DGRM 1331/2014, nelle disposizioni contenute nel Decreto n. 19/DSS del 26/03/2012 e “’
nelle prescrizioni gia formulate nella DGRM 1216/2011 unitamente alla nota esplicativa prot. n. 680234 del
3/11/2011 a firma del Direttore del Dipartimento per la Salute e per i Servizi Sociali.

"t:-:s-—w.,,,,,ﬂ.,,uw.‘.,—-mn_-.._,.,._., -
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Cooperativa S h‘gr&sa Socidle
Viale della Vittoria, 4 - 60123 Ancona
Tel. 071.200418 - Fax 071.206490
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CANTE

(
V%’\ DI MONTEVECCHIO

%——/ diritti al futuro

Spett.le

Asur Marche
UOC Comunicazione — URP
Servizi Amministrativi Territoriali

Fano i, mercoledi_08_luglio_2021

Oggetto: Convenzionamento Residenze Protette per Anziani—anno 2021

Denominazione struttura: |Residenza Protetta “Giovanni Di Bari”

codice ORPS: 600622

Allegato A.2*: Prestazioni aggiuntive, in quanto costituiscono intervento esclusivo di miglioramento del confort

alberghiero o prestazione extra accreditamento o su richiesta del paziente

2021
Tipologia prestazioni Descrizione prestazione Valorizzazione
(in € al giorno)
1) Prestazioni assistenziali
Personale sanitario Infermiere: € 4,50
Personale assistenziale 0SS: € 5,90
2) Vitto e alloggin
Alloggio € 5,00
Manutenzione € 0,85
Pasti €430
Pulizie € 2,40
Lavanderia e guardaroba € 1,90
‘| 3) Gestione servizio
Personale per gestione servizio | Coordinamento € 5,20
Amministrativo €3.50
Portineria € 3,40
Animazione €2,70
Assistenza Spirituale
Parrucchieria € 1,00
Fisioterapia €370
Podologa € 0,40
Altro:
TOTALE €41,25

*La compilazione dell‘allegato A.2 dello schema di convenzionamento & regolamentata da quanto indicato nell'allegato C della DGRM 1331/2014,
nelle disposizioni contenute nel Decreto n. 19/DSS del 26/03/2012 e nelle prescrizioni gia formulate nella DGRM 1216/2011 unitamente alla nota
esplicativa prot. n. 680234 del 3/11/2011 a firma del Direttore del Dipartimento per la Salute e per i Servizi Sociali.

Timbro e firma legalg rappreseptgnte

e —

/ 41\ L(/ ’C(/t,y/(‘//

é r
7

61032 FANO (PU) via F. Palazzi 5
tel. 0721 803171 fax 0721 839371
info@cante.it www.cante.it

N\

C.F. 81003300415 P.IVA 00824500417



Struttura : Codice ORPS: 602617 — Centro Residenziale San Francesco

Allegati A ~ Eventuali prestazioni aggiuntive

-. Allegato A.2* : Prestazioni aggiuntive, in quanto costituiscono intervento esclusivo di -
miglioramento del confort alberghiero o prestazione extra accreditamento o su richiesta del
paziente

2021

Tipologia prestazioni Descrizione prestazione Valorizzazione
: i e - (in.€al giorno. :

Prestazioni assistenziali

Personale sanitario Infermiere:

Personale assistenziale OSS: 6,60
Vitto ¢ alloggio

Alloggio

Pasti Merende e menu domenica 0,32

Pulizie Minuti pro die procapite extra 3,01

Lavanderia e guardaroba " | Lavanderia capi personali - 2,41

Gestione servizio
Personale per gestione servizio

Animazione 0,51
Altro : Addetto Reception 2,81
Altro: Assistente Sociale, Coord. Inf. 4,45

TOT 20,11

*La compilazione dell’allegato A.2 dello schema di convenzionamento & regolamentata da quanto indicato
nell’allegato C della DGRM 1331/2014, nelle disposizioni contenute nel Decreto n. 19/DSS del 26/03/2012 e
nelle prescrizioni gia formulate nella DGRM 1216/2011 unitamente alla nota esplicativa prot. n. 680234 del
3/11/2011 a firma del Direttore del Dipartimento per la Salute e per i Servizi Sociali.

»< e ~ ,-.

Timbro e firma legale rappresentante

Societa Cooperativa [PGF BZioN:
Via Saffi, 4 - Ancona
Partita VA 9+ 424




Allegato A - Eventuali prestazioni aggiuntive

Denominazione struttura: |ISTITUTO ARSENI — RICOVERO S. ANTONIO
"1 codice ORPS: 600624/604941

Allegato A.2*: Prestazioni aggiuntive, in quanto costituiscono intervento esclusivo di
miglioramento del confort alberghiero o prestazione extra accreditamento o su richiesta del
paziente

2021
Tipologia prestazioni Descrizione prestazione Valorizzazione
(in € al giorno)
1) Prestazioni assistenziali
Personale sanitario Infermiere:
Reperibilita notturna infermiere L5
Personale assistenziale OSS:
2) Vitto e alloggio
Alloggio
Pasti 6,50
Pulizie
Lavanderia e guardaroba 2,15
3) Gestione servizio
Personale per gestione servizio | Fisioterapista 1,30
Altro : Animatore/Segretariato Sociale 1,30
Altro: Dispositivi medici/farmaci/presidi/Covid 5,80
TOTALE 18,55

*La compilazioné dell’allegato A.2 dello sthema di convenzionamefito ¢ regolamentata da quanto indicato
nell’allegato C della DGRM 1331/2014, nelle disposizioni contenute nel Decreto n. 19/DSS del 26/03/2012 e
nelle prescrizioni gia formulate nella DGRM 1216/2011 unitamente alla nota esplicativa prot. n. 680234 del
3/11/2011 a firma del Direttore del Dipartimento per la Salute e per i Servizi Sociali.

Timbro e firma legale rappresentante
ISTITUTO ARSENI RICOVERO S. ANTONIO
Via Zoccolanti, 2 - 61045 PERGOLA (PU)
Cod.Fisc. 81003070414

I1 Legale Rappresentante

Don Filippe Fradelloni

2t




Allegato A - Eventuali prestazioni aggiuntive

FONDAZIONE LA CASA DEL RIPOSO — SAN LORENZO IN
CAMPO
600626

Denrominazione struttura:

codice ORPS:

Allegato A.2*: Prestazioni aggiuntive, in quanto costitniscono intervento esclusivo di
miglioramento del confort alberghiero o prestazione extra accreditamento o su richiesta del
paziente

2021
Tipologia prestaziomni Descrizione prestazione Valorizzazione
(in € al giorno)
1) Prestazioni assistenziali
Personale sanitario Infermiere: Reperibilita notturna in loco 2,20
Personale assistenziale OSS:
12) Vitto e alloggio
Alloggio _ ; ;
Pasti Miglioramento pasti 0.95
Pulizie
Lavanderia e guardaroba Guardaroba, stireria e piccole riparazioni 5,00
3) Gestione servizio
Personale per gestione servizio | Fisioterapia 3.20
Alro : Animatore/Educatore 2.10
Altro: Dispositivi medici, farmacie presidi 6.10
sanitari - Covid ’
TOTALE 19.50

*La compilazione dell’allegato A.2 dello schema di convenzionamento & regolamentata da quanto indicato
neli’allegato C della DGRM 1331/2014, nelle disposizioni contenuté nel Decreto n. 19/DSS del 26/03/2012 ¢
nelle prescrizioni gia formulate nella DGRM 1216/2011 unitamente alla nota esplicativa prot. n. 680234 del
3/11/2011 a firma del Direttore del Dipartimento per la Salute e per i Servizi Sociali.
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Comune di Fano Prot.0064676-10/08/2021-c_d488-PG-0056-00070015-P 0186

Allegato A - Eventuali prestazioni aggiuntive

Denominazione struttura:

Centro Residenziale Don Paolo Tonucci — modulo Residenza Protetta
sita a Fano Via Braccin. 15

codice ORPS:

603177

Allegato A.2*: Prestazioni aggiuntive, in quanto costituiscono intervento esclusivo di
miglioramento del confort alberghiero o prestazione extra accreditamento o su richiesta del

paziente
2021
Tipologia prestazioni Descrizione prestazione Valorizzazione
(in € al giorno)
1) Prestazioni assistenziali
Personale sanitario Infermiere:
Personale assistenziale OSS:
2) Vitto e alloggio
Alloggio 3,26
Pasti 1,05
Pulizie 1,13
Lavanderia e guardaroba 1,82
3) Gestione servizio
Personale per gestione servizio
Altro : portineria 2,93
Altro: coordinatore 0,51
Altro: assistente sociale 2575
Altro: ausiliario pulizie 0,71
TOTALE 14,17

¥La compilazione dell’allegato A.2 dello schema di convenzionamento & regolamentata da quanto indicato
nell’allegato C della DGRM 1331/2014, nelle disposizioni contenute nel Decreto n. 19/DSS del 26/03/2012 e
nelle prescrizioni gia formulate nella DGRM 1216/2011 unitamente alla nota esplicativa prot. n. 680234 del
3/11/2011 a firma del Direttore del Dipartimento per la Salute e per i Servizi Sociali.

Dirigente Coordinatrice
Servizio Sociale Associato ATS n.6
D.ssa Roberta Galdenzi

(documento informatico sottoscritto digitalmente ai sensi dell'art. 20 e. 8§2/2005)




Allegato A - Eventuali prestazioni aggiuntive

Denominazione struttura: | CENTRO PER ANZIANI - A.S.P. PERGOLA

codice ORPS: 600625

Allegato A.2*: Prestazioni aggiuntive, in quanto costituiscono intervento esclusivo di
miglioramento del confort alberghiero o prestazione extra accreditamento o su richiesta del

paziente

Tipologia prestazioni

Descrizione prestazione

2021
Valorizzazione
(in € al giorno)

1) Prestazioni assistenziali

Personale sanitario Infermiere:
Personale assistenziale OSS: minutaggio eccedente 80 min.: 20 min. 6,60
2) Vitto e alloggio
Alloggio
Pasti.
Pulizie
Lavanderia e guardaroba 0,80
3) Gestione servizio
Personale per gestione servizgio
Altro : Servizio di fisioterapia 1,03
Altro: Servizio di animazione 0,85
Altro: Servizio di coordinamento — Assistente sociale 2,43
Alrro: Servizio farmaceutico 0,71
TOTALE 12,42

0000788 del 04-08-2021 - partenza

*La compilazione dell’allegato A.2 dello schema di convenzionamento & regolamentata da quanto indicato
nell’allegato C della DGRM 1331/2014, nelle disposizioni contenute nel Decreto n. 19/DSS del 26/03/2012 e
nelle prescrizioni gia formulate nella DGRM 1216/2011 unitamente alla nota esplicativa prot. n. 680234 del
3/11/2011 a firma del Direttore del Dipartimento per la Salute e per i Servizi Sociali.

Timbro e firma legale rappresentante

A.S.P. PERGOLA
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Allegati A - Eventuali prestazioni agciuntive

Denominazione struttura: | RESIDENZA PROTETTA CASA SAN GIUSEPPE - MONDAVIO

codice ORPS: 00013

iy Ay

oy

i

Allegato A.2*: Prestazioni aggiuntive, in quanto costituiscono intervento esclusivo di
miglioramento del confort alberghiero o prestazione extra accreditamento o su richiesta del

paziente
2021
Tipologia prestazioni Descrizione prestazione Valorizzazione
(in € al giorno)
1) Prestazioni assistenziali
Personale sanitario Infermiere: 20 minuti procapite al giorno €.3,40
Personale assistenziale OSS: 23 minuti procapite al giorno €.3,20
2) Vitto e alloggio
Alloggio Camera Singola €.3,32
Pasti Colazione in Camera + Pasti Assistiti €.2.80
Pulizie Camere, Bagni, Ambienti Comuni €.2.49
Lavanderia e guardaroba €.2.80
3) Gestione servizio
Personale per gestione servizio | Personale Ausiliario 15 minuti al giorno €. 1,80
Altro : Operaio Specializzato 10 minuti al giorno €. 0,80
Altro: Infermiere: 20 minuti procapite al giorno €.3.,40
TOTALE

*La compilazione dell’allegato A.2 dello schema di convenzionamento ¢ regolamentata da quanto indicato
nell’allegato C della DGRM 1331/2014, nelle disposizioni contenute nel Decreto n. 19/DSS del 26/03/2012 ¢
nelle prescrizioni gia formulate nella DGRM 1216/2011 unitamente alla nota esplicativa prot. n. 680234 del
3/11/2011-a firma del Direttore del-Dipartimento per la Salute ¢ per i Servizi Sociali. ”

Timbro e firy

CASA DI RIPOSO SAN Gl USE};{’,‘EO %‘é%)
Viale M. F Streitel, 7 61040 MONQ/8151
Tel. 0721-97106 = Fax 0721-9 e
CF/P.IVAO27 1 434(_)4 b e
E-mail: sangiuseppemondawo@hper@ -
PEC: casaripososangiusqppemonda‘ge pec.
" " Codice Destinatario: USALS



Struttura : Codice ORPS: 600623 — Centro Residenziale Nella Carradorini — Mondolfo (PU)

Allegati A - Eventuali prestazioni aggiuntive

iy iy

Allegato A.2* : Prestazioni aggiuntive, in quanto costituiscono intervento esclusivo di
miglioramento  del confort alberghiero o prestazione extra accreditamento o su richiesta del

paziente

Tipologia prestazioni

Descrizione prestazione

Valorizzazione
(in € al giorno .

Prestazioni assistenziali
Personale sanitario Infermiere;
Personale assistenziale OSS: 6,60
Vitto e alloggio
Alloggio
Pasti Merende e ment domenicali / festivi 2,00
" Pulizie ' 1,50
Lavanderia e guardaroba Lavanderia capi personali 2,26
Gestione servizio
Personale per gestione servizio
Altro : Addetto Reception / Amministrativo 1,94
Altro: Animazione 2,12
Altro:
Altro: TOTALE 16,42

*La compilazione dell’allegato A.2 dello schema di convenzionamento & regolamentata da quanto indicato
nell’allegato C della DGRM 1331/2014, nelle disposizioni contenute nel Decreto n. 19/DSS del 26/03/2012 ¢
nelle prescrizioni gia formulate nella DGRM 1216/2011 unitamente alla nota esplicativa prot. n. 680234 del

3/11/2011 a firma del Direttore del Dipartimento per la Salute e per i Servizi Sociali,

~

e firma legale rappresentante

Timbr
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L-Societé Cooperativa per azioni

Via Saffi, 4 - Ancona
Partita IVA 004 59550421



Allegato A - Eventuali prestazioni aggiuntive

Denominazione struttura:

RP CASTELLANI

604053

codice ORPS:

Allegato A.2*: Prestazioni aggiuntive, in quanto costituiscono intervento esclusivo di
miglioramento del confort alberghiero o prestazione extra accreditamento o su richiesta del

paziente

Tipologia prestazioni Descrizione prestazione Valorizzazione

2021

(in € al giorno)

1) Prestazioni assistenziali

Personale sanitario Infermiere:

Personale assistenziale OSS: 5,94
2) Vitto e alloggio

Alloggio

Pasti

Pulizie

Lavanderia e guardaroba 2,20
3) Gestione servizio

Personale per gestione servizio | Animatore/fisioterapista/psicologo/log 1.93

opedista/nutrizionista
Altro : tuttofare 0,88
Altro:
TOTALE 10,95

*La compilazione dell’allegato A.2 dello schema di convenzionamento ¢ regolamentata da quanto indicato
nell’allegato C della DGRM 1331/2014, nelledisposizioni contenute nel Decreto n. 19/DSS del 26/03/2012 ¢
nelle prescrizioni gia formulate nella DGRM 1216/2011 unitamente alla nota esplicativa prot. n. 680234 del
3/11/2011 a firma del Direttore del Dipartimento per la Salute e per i Servizi Sociali.

Timbro e firma legale rappresentante




Allegato A - Eventuali prestazioni aggiuntive

Denominazione struttura: | C.A.S.A. “dgnese Maroncelli”

codice ORPS: 600091

iy

Allegato A.2%: Prestazioni aggiuntive, in quanto costituiscono intervento esclusivo di
miglioramento  del confort alberghiero o prestazione extra accreditamento o su richiesta del
paziente

2021
Tipologia prestazioni Descrizione prestazione Valorizzazione
(in € al giorno)

1) Prestazioni assistenziali

Personale sanitario Infermiere:

Personale assistenziale OSS: 18,50
2) Vitto e alloggio

Alloggio ;

Pasti Merenda pomeridiana 1,30

Pulizie 1,32

Lavanderia e guardaroba 2,00

3) Gestione servizio
Personale per gestione servizio

Altro : Servizio di barberia e parrucchiera 1,91
Altro: Amministrazione: 7 minuti pro-capite 1,61
TOTALE 26,64

*La compilazione dell’allegato A.2 dello schema di convenzionamento € regolamentata da quanto indicato
nell’allegato C della DGRM 1331/2014, nelle disposizioni contenute nel Decreto n. 19/DSS del 26/03/2012 ¢
nelle prescrizioni gia formulate nella DGRM 1216/2011 unitamente alla nota esplicativa prot. n. 680234 del
3/11/2011 a firma del Direttore del Dipartimento per la Salute e per i Servizi Sociali.

Nota: per quanto concerne le prestazioni assistenziali aggiuntive, si dichiara che le stesse sono
erogate su richiesta espressa del paziente in fase di sottoscrizione del “Contratto di fruizione del
servizio” e corrispondono per I'importo di € 6,60 a prestazione extra accreditamento di struttura e
per € 13,20 a prestazione exira accreditamento personalizzate, erogate sulla base del modello
assistenziale della RP.
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Allegato A - Eventuali prestazioni agoiuntive

Denominazione struttura:

ABITARE IL TEMPO srl U.O. CASA ARGENTO

codice ORPS:

600628

Allegato A.2*: Prestazioni aggiuntive, in quanto costituiscono intervento esclusivo di
miglioramento del confort alberghiero o prestazione extra accreditamento o su richiesta del

paziente

Tipologia prestazioni

Descrizione prestazione

2021
Valorizzazione
(im € al giorno)

1) Prestazioni assistenziali

,

office/amministrazione/segreteria/approvv
igionamento farmaci

Personale sanitario Infermiere 2.30
Personale assistenziale 0SS 1.26
2) Vitto e alloggio
Alloggio Climatizzazione/ampie stanze/area verde 4.55
attrezzata :
Pasti Menn speciali/bevande di 2.60
conforto/ristorazione per familiari
Pulizie Trattamente di disinfezione e 3.05
sanificazione degli ambienti
Lavanderia e guardaroba Lavanderia/guardaroba/personalizzazione 2.79
indumenti ospiti
3) Gestione servizio
Personale per gestione servizio Podologo/parrucchiere e 3.54
barbierelfisioterapia individuale e di
gruppo
Altro : Integrazione pannoloni e traverse 0.90
. Altro: . Front- - - 2.50

TOTALE

*La compilazione dell’allegato A.2 dello schema di convenzionamento & regolamentata da quanto indicato
nell’allegato C della DGRM 1331/2014, nelle disposizioni contenute nel Decreto n. 19/DSS del 26/03/2012 e
nelle prescrizioni gia formulate nella DGRM 1216/2011 unitamente

3/11/2011 a firma del Direttore del Dipartimento per la Salute e per i Servizi Sociali.
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