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DETERMINA DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO
ASUR
N. DEL

Oggetto: AREA VASTA N. 3 - PIANO DI CONVENZIONAMENTO CON | CENTRI
SOCIO-EDUCATIVI RIABILITATIVI DIURNI - ANNO 2022.

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
ASUR

VISTA la determina ASUR/DG n. 798 del 29.11.2022 ad oggetto: “DGRM N. 1504 del 21.11.2022- Presa
d’atto e determinazioni conseguenti™;

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presents determina, dal quale si rleva la necessitd di
provvedere a quanto in oggetto specificato;

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di adottare il
presente atto,

VISTA [D’attestazione dei Dirigenti Responsabili del Servizio Bilancio e del Controllo di Gestione in
riferimento al bilancio anouale di previsione;

ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Sanitario e del Direftore amministrativo, ciascuno per quanto
di rispettiva competenza;

~-DETERMINA-

1. Di recepire, in attuazione della determina DG ASUR n. 577 del 03/09/2015 gli accordi convenzionali

validi per I'anno 2022, che si allegano quali parti integranti e sostanziali del presente atto, con i Centri
Socio Educativi Riabilitativi diumi dell’AV3 di seguito elencati:

CSER “L’Infinito” Viale Kennedy, 3 - Recanati;

CSER “Anffas onlus Potenza Picena” Fraz. Montecanepino, 165 — Potenza Picena;
CSER “1l Gabbiano™ Via Trilussa,12 — Civitanova Marche;

CSER “Semi per la Vita” Via Tangenziale s.n.c Montecosaro;

CSER “Ex San Lorenzo” Via Amo, 22/A- Treis;

CSER “Il Ciclamino” C.da Massaccio s.n.c - Corridonia;

CSER “ Gabella Monti Azzuri” Localith Gabella Nuova - Samano;

CSER * Centro Arancia” L.go Santa Teresa- Tolentino;
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¥ CSER “1l Girasole” V.le Eustachio, n.101 - San Severino Marche;
v" CSER “ Millecolori” Vin Orazio Ornzi, n. 3 - Camerino;

2. Didelepare il Sub commissario dell’ Area Vasta 3 alla soitoscrizione degli accordi cosi come approvati;

3. Dinominare quali responsabili dell’esecuzione dei contratti, per la parte tecnico-sanitaria, i Direttori dei
Distretti dell’Area Vasta 3: Dott. Gianni Turchetti, Dott.ssa Giovanna Faccenda e Dott. Alessandro
Raneiaro, per gli Cser di rispettiva competenza territoriale, per la parte tecnico- amministrativa la Dott.ssa
Irene Francia e responsabili degli inserimenti nei Centri Diurni di cui agli accordi Cser (nota Asur DG.
prot.20261 del 04/07/2016) gli stessi Direttor] dei Distretti dell’AV3;

4. D dare atto che il tetto di epera per il convenzionamento degli Ceer dell’ Area Vasta 3 & fiseato per 1’anno
2022 in Euro 1.234.584,00, come di seguito indicato, specificando che il relativo costo verrd registrato
sul conto economico n. 0505090111 autorizzazione di spesa n. 42/2022 AV3 TERR;

codice ;- Posti Tetto di spesa
ORPS Denominazione CSER Comune P pr Pruggm:?ato
| Anno 2022
260005 |ANFFAS ONLUSPPICENA|  TOTENZA i s
600807 IL GABBIANO CIVITANOVA 18 € 146.736,00
601701 L'INFINITO RECANATI 10 €104.160,00
604631 SEMIPER LA VITA. | MONTECOSARO 10 €76.992,00
260000 SAN LORENZO TREIA. 25 €158.520,00
260006 IL CICLAMINO CORRIDONIA. 16 €125.904,00
260001 GAB;EL%SRI\Q?NH S ARNANG 7 €72.912,00
260008 CENTRO ARANCIA TOLENTINO 2 €171.648,00
260009 IL. GIRASOLE SAN SEVERINO 16 €125.904,00
260002 MILLE COLORI CAMERINO 16 €125.904,00
Totale 157 €1.234.584,00

5. Di dare atto che la presente determina non & sottoposta a controllo ai sensi dell’art. 4 della Legge
412/91 e dell’art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i,;

6. Ditrasmettere la presente determina:

v" Al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.i.;
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¥ Al Direttori dei Distretti dell’ Arvea Vasta 3 (Macerata — Civitanova Marche — Camerino) per i
provvedimenti di competenza;

v’ Al Responsabile UOC Bilancio e al Responsabile UOC Controllo di Gestione;
v" Al Responsabile della Direzione Amm.va Territoriale;

1] O ITARIO ; IL DIRETTO ITRATIVO
(LR Ap nesi) (Dr. Pi '

eri ere infrascritto

U.0.C. Supporto all’area “Controllo di Gestione”

Visto quanto dichiarato nel presente atio dal Dirigente proponente, si aitesta che la spesa prevista nel
documento istruttorio & coerente ed economicamente compatibile con le diponibilith/£condmiche del budget

provvisorio anno 2022 di cui alla DGRM n. 1628/2021, come assegnato alla /AV3|ton Determina n.
469/ASURDG del 1/07/22.

U.0.C. supporto all’area “Contabiliti e Finanza”

11 Dirigente attesta la correfta imputazione della spesa al piano dei conti e agli esercizi di competenza,

Il Dirigente
Dotts3 f&ﬂldassmﬁ
SR~
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO -
- AREA VASTAN. 3 -

DIREZIONE AMMINISTRATIVA TERRITORIALE

Normativa di riferimento:

» Dlgs. 502/92 o s.m.i. “Riordino della disciplina in matcria sanitaria” a norma dell’articolo 1 della legge
23 ottobre 1992 n.421, in particolare L’art 8 bis, ove si stabilisce, al comma 2, che 1 cittadini esercitano la
libera scelta del luogo di cura e di professionisti nell’ambito dei soggetti accreditati con cui siano stati
definiti appositi accordi contrattuali e, al comma 3, che 1’esercizio di attivitd sanitarie a carico del SSN &
subordinato alla stipulazione di accordi contrattuali di cui all’art.8 - quinquies;

= D.P.C.M. 19/05/1995 (Schema generale di riferimento della Carta dei Servizi Pubblici Sanitari);

s Legge n. 328 del 8/11/2000 “Legge quadro per la realizzazione del sistema infegrato di interventi e
gervizi sociali”;
D.P.C.M. 14/02/2001 “Atto di indirizzo e coordinamento in materia di prestazioni socio-sanitanie;
D.P.C.M. 29/11/2001 “Definizione dei Livelli essenziali di assistenza” , in particolare Tab. Maero
Livelli p.8 Assistenza territoriale semi-residenziale Micro Livelli Attivith sanitaria e socio-sanitaria
nell’ambito di programmi riabilitativi a favore di disabili fisici, psichici e sensoriali left. a) prestazioni
diagnostiche, terapeutiche, riabilitative e socio - riabilitative in regime semiresidenziale;

e Leggen.18 del 03/03/2009 “Ratifica convenzione ONU sui diritti persone con disabilitd”, in particolare
gli artt.25, 26 concernenti azioni di Salute, Abilitazione e Riabilitazione;

» Deliberazione n.38/2011 Piano Sanitario Regionale 2012-2014 “Sostenibilita, Appropriatezza,
Innovazione & Sviluppo”;

= LR 20/2002 “ Disciplina in materia di autorizzazione e accreditamento delle strutture ¢ dei servizi
sociali a ciclo residenziale e semiresidenziale™;

= Regolamenti regiopali attuativi della L.R. n.20/2002: n.1/2004 e n.3/2006 che definivano tra 1'altro i
requisiti strutturali e organizzativi delle strutture territoriali a ciclo diurmno Centro Socio-Educativo
Riabilitativo (CSER);

« L.R. 21 del 30/09/2016 “Autorizzazione e accreditamento istituzionale delle strutture e dei servizi
sanitari, socio sanitari e sociali pubblici e privati e disciplina degli accordi confratiuali delle strutture e
dei servizi sanitari socio-sanitari e sociali pubblici e privati, in particolare 1'art.23 (Accreditamento e
accordi contrattuali in regime provvisorio);

e« DPCM 21/5/2001 n.308 recante “Regolamento concernente i requisiti minimi strutturali e organizzativi
per V’autorizzazione all’esercizio dei servizi e delle strutture a ciclo residenziale e semiresidenziale;

« D.A. 16/12/2011 n. 38 “Piano socio-sanitario regionale 2012-2014. Sostenibilitd, appropriatezza,
innovazione e sviluppo;

» D.G.RM.n 1011 del 09/07/2013 *“Definizione degli standard assistenziali e dei criteri di rilevazione dei
costi gestionali della residenzialitd e semiresidenziality delle aree sanitaria exiracspedaliera e socio-
sanitaria nei settori anziani non antosufficienti, disabili e salute mentale™;
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e D.GRM. n. 1195 del 02/8/2013 “Determinazione delle quote di compartecipazione a carico dell’utente
in conformita a quanto disposto dal D. P. C. M. 29/11/2001 (definizione dei Livelli Bssenziali di
Assistenza) per accesso a strutture sociali e socio-sanitarie per anziani, disabili e salute mentale;

¢ Determina n. 1331 del 25/11/2014 relativa all’accordo sulle tariffe di assistenza residenziale e
semiresidenziale, la cui applicabilita & fissata alla data del 01/01/2015;

= Legge regionale n. 33 del 04/12/2014 “Assestamento del Bilancio 2014 che ha modificato i requisifi del
R.R. 1/2004 e s:m.i Allegato A;

« D.GRM. n. 289 del 09/04/2015 * Piano Regionale Socio Sanitario 2010-2014 - Fabbisogno delle
strutture residenziali e semiresidenziali delle aree: sanitaria extraospedaliera, socio-sanitaria e sociale™;

* Determina ASUR DG n. 577/2015 Piano di convenzionamento con i Centri socio-educativi riabilitativi
diurni — Anno 2015;

» Determina Asur/DG n. 513 del 10/08/2017 “Area Vasta 3 ~ DGRM 1331/2014 — Detenmina Asur/DG n.
577 del 03/09/2015. Piano di convenzionamento con i Centri Socio-Educativi Riabilitativi Diumni — Anno
2017 —Approvazione™.

e Direttiva Asur del Direttore generale prot. n. 0018251 del 26/06/2018 in oggetto: Centri Socio Educativi
Riabilitativi diumi — Convenzionamento Anno 2018;

o Determina Asur/DG n. 607 del 23/10/2018 "Area Vasta 3 - DGRM 1331/2014 — Determina Asur/DG n.
577 del 03/09/2015. Piano di convenzionarnento con 1 Centri Socio-Educativi Riabilitativi Diurni — Anno
2018 —Approvazione™.

e DPCM del 26 aprile 2020 “Ulteriori disposizioni atfuative del decreto-legge 23 febbraio 2020 n. 6,
recante misure wrgenti in materia di contenimento e gestione dell’emergenza epidemiologica da COVID-
19, applicabili sull’intero tertitorio nazionale™;

» Ordinanza n. 4 del 10/03/2020 del Presidente della Giunta Regionale Marche in materia di prevenzione e
gestione dell’emergenza epidemiologica da COVID-19;

o DGRM n. 600 del 18/05/2020 “Piano territoriale della regione Marche per la riapertura graduale dei
Centri Semiresidenziali Sanitari e Sociosanitari nella FASE 2 dell’emergenza COVID-19";

e DGRM n. 665 del 03/06/2020 “DPCM 26 Aprile 2020 art. 8 — Ulteriori disposizioni specifiche per la
disabilitd™- Adozione Piano Territoriale per la riattivazione delle attivita sociali e sociosanitarie erogate
dietro autorizzazione o in convenzione comprese quelle erogate all’interno o da parte dei centri
semiresidenziali per persone con disabilita. Integrazioni alla DGR 604 del 25/05/2020 e sostituzione
della Tabella riepilogativa™;

= DGRM n. 666 del 03/06/2020 “Approvazione protocollo d’intesa fra Regione Marche, ACI e Cgil, Cisl e
Uil sui servizi educativi, sociali e sociosanitan in attuazione dell’art. 48 del D.L. 17/03/2020 n. 18
“Misure di potenziamento del Servizio Sanitario Nazionale e di sostegno economico per famiglie,
lavoratori e imprese connesse all’emergenza epidemiologica da COVID-19” convertito in L. 27/2020,
modificato da art. 109 del D.L. 16/05/2020 n. 34 e dell’art. 9 D.L. 09/03/2020 n. 14 “Disposizioni
wegenti per il potenziamento del Servizio Sanitario Nazionale in relazione all’emergenza COVID™.
Revoca della DGR 559/2020";

e Direttiva Asur prot. n. 22921 del 24/06/2021 avente ad oggetto: Centri socio educativi fabilitativi divmi
- convenzionamento,

* Determina AV3 n. 735 del 11/05/2021 *“Piano territoriale dell’AV3 per la riapertura dei centri Socio
Educativi Riabilitativi dinmi (CSER) nella fase 2 dell’emergenza COVID 19 in attuazione della DGRM
. 600 del 18.05.20207;

e DGRM n. 962 del 26/07/2022 “Linee di indirizzo regionali per la gestione delle strutture residenziali e
semiresidenziali sanitarie, sociosanitarie e sociali in conseguenza della cessazione dello stato di
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emergenza da Covid-19. Revoca delle Delibere di Giunta regionale n. 600 del 18/05/2020 e n. 685 del
08/06/2020°

»  ASUR/DG n. 524 del 04/08/2022 “Area vastan. 3 — DGRM 1331/2014 - defermina asur DG n. 577 del
03/09/2015. Piano di convenzionamento con i centri socio-educativi riabilitativi diwmi — anni 2019-
2020-2021. Approvazione”.

Hivazione

L’ Asur, in conformiti alla normativa di settore sopra richiamata, con particolare riferimento ai LEA
Socio Sanitari previsti per |’ Area della Disabilita (D.G.R.M. 1011/2013 1095/2013 e 1331/2014) ha rilevato
la necessita di stipulare accordi contrattuali con 1 Centri Socio Educativi Riabilitativi Diumi (L.R. 20/2002
art. 3,c. 4 lett. a), per assicurare le prestazioni assistenziali ai disabili gravi e a quelli con prevalent bisogni
sociali, promuovendo un percorso di convenzionamento omogeneo su tutto il territorio regionale.

La D.G.R.M. 1331/2014 nella parte relativa alle modalita applicative dell’accordo di cui all’ Allegato
A al p. 2.3 Cure Riabilitative Semiresidenziali per Disabili Gravi , prende atto che il Regolamento Regionale
n.1/2004 e sm.i prevede la possibilitd di inserimento di un numero massimo di 25 soggetfi e per tale
previsione si & concordato di mpartire la disponibilith massima dei posti in due livelli di intensitd
assistenziale:

1. livello di Cure Riabilitative Semiresidenziali per Disabili Gravi (SRDis 1.1) con una quota massima di 10
posti per ogni Centro Diurno; la tariffa giornaliera complessiva prevista per tale livello & pari ad euro
62,00 di cui euro 43,40 (SSR) ed euro 18,60 (utente /Comune);

2. livello di Cure Riabilitative Semiresidenziali per disabili a valenza prevalentemente sociale (SRDig 1.2)
per una quota massima dei posti che deriva dalla rimanenza del livello precedente fino alla concorrenza
dei 25 posti totali; la quota di competenza Asur & pari ad euro 15,10, da corrispondere previa valutazione
ed autorizzazione dell unith Multidisciplinare Eta Adulta (UMEA) per ogni inserimento.

La Legge Regionale n.33 del 4 dicembre 2014 all’art. 32, ha disposto di rendere operativi 1 due
livelli assistenziali, aggiomando i requisiti di cui al Regolamento Regionale n.1/2004 e s.m i, prevedendo
all’interno dello stesso Centro Socio Educativo Riabilitativo Diumo un doppio livello assistenziale e una
capacitd massima ricettiva di n.25 posti, destinati a soggetti in condizioni di disabilitd differenziata da
ospitare in contesti organizzativi diversi:

1. Cser a valenza socio-sanitaria, che possono ospitare soggetti con notevole compromissione delle
autonomie funzionali, che hanno adempiuto 1’obbligo scolastico e per i quali non & prevedibile nel breve
periodo un percorso lavorativo o formativo, con capacitd massima di .10 posti;

2. Cser a valenza socio-assistenziale, che ospita soggetti con una moderata compromissione delle autonomie
funzionali, i quali hanno adempiuto 1'obbligo scolastico e per i quali & prevedibile anche un percorso
lavorativo o formativo, con capaciti massima di 15 posti.

Sulla base della citata normativa, nell’anno 2015 la Direzione Generale dell’Asur, dopo una accurata
istruttoria che ha coinvolto i distretti sanitari, gli ATS e i dirigenti amministrativi territoriali delle Aree
Vaste, con determina n. 577 del 3.09.2015 ha:

» approvafo il piano di convenzionamento elencando le strutture da convenzionare nonché gli importi
da riconoscere a ciascuna di esse;

e approvato lo schema di convenzions;

Impronta documento; 64B90F37924 59684381 S9AFOFAOBADEFD20B6A0B, 14/01 del 16/12/2022 AAV3PRCON_D(_L)



Numero KLY Pag,

b 29 DiC, 2022

= stabilifo che i direttori di Area Vasta provvedano, senza ritardo, a trasmettere la proposta di
determina al Direttore Generale dell’ ASUR, per I’approvazione delle convenzioni con i CSER che
insistono nella medesima Area Vasta nel rispetto del piano di convenzionamento individuato;

s delegato 1 Direttori di Area Vasta alla sottoscrizione degli accordi contrattuali,

Successivamente, sulla base delle direttive impartite dall’Asur, sono stati approvati i piani di
convenzionamento dell”’AV3 con i seguenti provvedimenti:
- la determina ASUR/DG n. 607 del 23/10/2018 con la quale sono stati approvati gli accordi
convenzionali con le singole strutture per 'anne 2018,
- la determina ASUR/DG n. 524 del 04/08/2022 con la quale sono stati approvati gli accordi
convenzionali con Ie singule strultwe per gli annd 2019/2020/2021.

Perdurando le stesse esigenze degli anni precedenti, si propone di procedere al convenzionamento a
valere per |’anno 2022 con i Centr Socio Educativi Riabilitativi diurni insistenti nell’ Area vasta 3, secondo
la procedura gia definita nel piano di convenzionamento ASUR DG n. 577/2015, e di cui al seguente elenco:

codice - Posti Tetto di spesa
ORPS Denominazione CSER Comune chienaEs ng::a::;uatu
Anno 2022
260005 ANFFAS ONLUS POTENZA 16 € 125.904,00
P.PICENA PICENA
600807 IL GABBIANO CIVITANOVA 18 € 146.736,00
601701 L'INFINITO RECANATI 10 €104.160,00
604631 SEMIPER LA VITA |[MONTECOSARO 10 €76.992,00
260000 SAN LORENZO TREIA 25 €158.520,00
260006 IL CICLAMINO CORRIDONIA 16 € 125.904,00
260001 GAB&L%%?NTI SARNANO 7 €72.912,00
260008 CENTRO ARANCIA TOLENTINO 23 €171.648,00
260009 IL GIRASOLE SAN SEVERINO 16 € 125.904,00
260002 MILLE COLORI CAMERINO 16 €125.904,00
Totale 157 € 1.234.584,00

Si precisa che le tariffe previste negli accordi con gli enti gestori degli Cser, di cui alla D.GR.M.
1331/2014, sono escluse dall’Tva, che viene applicata solo ¢ se in quanto dovuta (nota prot. n. 607097 del
02/05/2015 del Dirigente Servizio Sanith della Regione Marche),

Preso atto che I’ Area Vasta n. 3 ha confermato le strutture gid convenzionate negli anni precedenti, con i
posti ripartiti come indicato nella tabella di cui sopra;
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SIPROPONE

Socio Educativi Riabilitativi diurni dell’ AV3 di seguito elencati:

R W N T T T T T W

CSER “L’Infinito” Viale Kennedy, 3 - Recanati;
CSER “Anffas onlus Potenza Picena’ Fraz. Montecanepino, 165 — Potenza Picena;
CSER “Il Gabbiano™ Via Trilussa,]12 — Civitanova Marche;

CSER “Semi per la Vita” Via Tangenziale s.n.c Montecosaro;

CSER “Ex San Lorenzo” Via Armo, 22/A- Treia;

CSER “1l Ciclamino” C.da Massaceio s.n.c - Corridonia;
CSER *“ Gabella Monti Azzurti” Localitd Gabella Nuova - Sarnano;
CSER “ Centro Arancia” L.go Santa Teresa- Tolentino;
CSER “ 1l Girasole™ V.le Eustachio, n.101 - San Severino Marche;
CSER “ Millecolori” Via Orazio Orazi, n. 3 — Camerino;

2. Didelegare il Sub commissario dell’ Area Vasta 3 alla softoscrizione degli accordi cosi come approvati;

3. Dinominare quali responsabili dell’esecuzione dei contratti, per la parte tecnico-sanitaria, i Direttori dei
Distretti dell’Area Vasta 3: Dott. Gianni Turchetti, Dott.ssa Giovanna Faccenda ¢ Dott. Alessandro
Ranciaro, per gli Cser di rispettiva competenza territoriale, per la parte tecnico- amministrativa la Dott.ssa
Irene Francia e responsabili degli inserimenti nei Centri Diumni di cui agli accordi Cser (nota Asur DG.
prot.20261 del 04/07/2016) gli stessi Direttori dei Distretti dell’ AV3;

4,  Di dare atto che il tetto di spesa per il convenzionamento degli Cser dell’Area Vasta 3 & fissato per
I'anno 2022 in Euro 1.234.584,00, come di seguito indicato, specificando che il relativo costo verra
registrato sul conto economico n. 0505090111 autorizzazione di spesa n. 42/2022 AV3 TERR;

codice % oy Posti Tetto di spesa
ORPS enominazione CSER Comune coEvERnaa Prug(r:a;::nato
Anno 2022
260005 |ANFRAS ONLUS P.PICENA| Pr‘?lgfqiﬁ 16 €125.504,00
600807 II, GABBIANO CIVITANOVA 18 € 146.736,00
601701 L’INFINITO RECANATI 10 €104.160,00
604631 SEMIPER LA VITA | MONTECOSARO 10 €76.992,00
260000 SAN LORENZO TREIA 25 €158.520,00
260006 IL CICLAMINO CORRIDONIA 16 €125.904,00
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260001 GABEI?LAMONTI SARNANO 7 £72,912,00
260008 CENTRO ARANCIA TOLENTINO 23 - €171.643,00
260009 IL GIRASOLE SAN SEVERINO 16 €125.504,00
260002 MILLE COLORI CAMERINO 16 €125.904,00

Totale 157 £1.234.584,00

5. Di dare alto che la presenle delermina non & sottoposta a controllo ai sensi dell’art. 4 della Legge
412/91 e del’art. 28 della LR, 26/96 e s i;

6. Ditrasmettere 1a presente defermina:

¥" Al Collegio Sindacale a norma dell’art, 17 della IR 26/96 & s.mi.;
¥ Al Direttori dei Distretti dell’ Area Vasta 3 (Macerata — Civitanova Marche — Camerino) peri
provvedimenti di competenza;

v Al Responsabile UOC Bilancio & al Responsabile UOC Controllo di Gestione;
¥" Al Responsabile della Direzione Amm.va Termitoriale;

i Maddeds
Dottssa Giovailda J

I responsabi procedimento
Dr.ssa Irenel¥rancia

- ALLEGATI -

* 2, 10 convenzieni relative all’anna 2022 che formano parte intsgrante e sostanzisle della
presente determina,

* 1. 10 atti di nomina del Responsahbile al trattamento dati psrsonali,
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