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PPRREEMMEESSSSAA  

 
 
 
I dati INPS sulle pensioni erogate nel 2012, aggiornati al mese di settembre, delineano per le 
Marche un quadro i cui tratti caratterizzanti sono dei livelli pensionistici inferiori alla media 
nazionale, un grosso divario tra le pensioni delle donne e degli uomini, un’età media dei pensionati 
maggiore rispetto alla media nazionale1. 
Nel 2012 le pensioni complessivamente erogate sono 579.017 per un importo medio di 654 euro, 
ben 125 euro in meno della media nazionale. 
Il divario tra media regionale e nazionale arriva a 280 euro per le pensioni dei lavoratori dipendenti, 
il 56,2% dei quali percepisce pensioni inferiori a 750 euro, contro il 40,8% medio nazionale.  
La pensione di vecchiaia di un lavoratore dipendente è di 1.119 euro, mentre quella di una 
lavoratrice è di 608 euro, ossia circa l’84% in meno. 
Inoltre, le pensionate risultano confinate entro le fasce pensionistiche più basse: il 78% delle donne 
riceve una pensione inferiore a 750 euro, mentre gli uomini sono il 38,1%; specularmente, solo il 
4,2% delle donne ha una pensione di importo superiore a 1.500 euro, contro il 26,8% degli uomini. 
Nelle Marche l’età media dei pensionati è elevata: infatti il 69,1% dei pensionati ha più di 70 anni 
(62,2% media nazionale) e percepisce una pensione di 695,86 euro, circa 180 euro in meno della 
media italiana. I pensionati ultraottantenni sono il 29,1% a fronte del 24,6% nazionale. 
All’opposto, i baby pensionati, ossia quelli con meno di 60 anni, sono meno diffusi rispetto alla 
situazione nazionale: 2,8% contro 3,3%. 
 
In questo panorama caratterizzato da importi pensionistici generalmente inferiori alle medie 
nazionali e da forti squilibri tra uomini e donne, si devono considerare anche gli effetti degli 
interventi sul sistema pensionistico degli ultimi anni e quelli della riforma Fornero, che ancora si 
devono esplicare in tutta la loro portata e che determineranno ulteriori squilibri e penalizzazioni.  
In particolare, guardando alle domande di pensione dei primi nove mesi del 2012, si rileva già un 
calo complessivo del 19,4% rispetto al 2011 che arriva al 45,5% per le pensioni di anzianità. 
 
Il nuovo sistema, che traguarda l’obiettivo del pensionamento a 70 anni, darà un primo forte colpo 
all’occupazione, soprattutto quella giovanile, rallentando il turnover e altresì determinerà una 
ulteriore riduzione degli importi delle pensioni, anche per le pesanti conseguenze dovute alle 
arbitrarie modifiche apportate ai coefficienti di trasformazione. 
 

 

Novella Lodolini 

IRES Marche

                                                 
1 Tutte le tabelle presenti nel rapporto sono frutto di un’elaborazione di dati INPS effettuata dall’IRES CGIL Marche. 
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II..  LLee  ppeennssiioonnii::  ii  nnuummeerrii  nneellllee  MMaarrcchhee  ((22001122))  

  
 
11..  LLee  ppeennssiioonnii  vviiggeennttii  nneell  2200112222  
 
Secondo il dato INPS aggiornato al mese di settembre 2012, nelle Marche vengono erogate  
579.017 prestazioni pensionistiche e assistenziali (tab. 1) di cui 303.133 pensioni di vecchiaia3, 
(pari al 52,4% del totale), 60.883 pensioni di invalidità4 (10,5%), 121.953 pensioni ai superstiti5 
(21,1%), 16.012 pensioni/assegni sociali6 (2,8%) e 77.036 prestazioni a invalidi civili7 (13,3%).  
 
Le pensioni ai lavoratori dipendenti, compresi anche gli ex fondi dei trasporti, telefonici, elettrici e 
INPDAI, sono 251.966 (pari al 43,5% del totale); quelle ai lavoratori autonomi, comprendenti i fondi 
dei coltivatori diretti, mezzadri e coloni, artigiani e commercianti, sono 217.689 (37,6%); le pensioni 
dei lavoratori parasubordinati della gestione separata sono 7.527 (1,3%); ad esse si aggiungono le 
pensioni dei fondi speciali di previdenza sostitutivi (nel quale confluiscono alcune particolari 
categorie quali personale di volo, ministri di culto), le pensioni dei fondi integrativi 
dell’assicurazione obbligatoria (per alcune categorie quali minatori, esattori, gasisti) e altre gestioni 
e assicurazioni facoltative che sono  complessivamente 8.787 (1,5%)8. 
Le prestazioni di carattere assistenziale sono complessivamente 93.0489 (pari al 16,1%). 
 
A tali prestazioni devono aggiungersi le prestazioni pensionistiche erogate dall’INPDAP per i 
lavoratori pubblici. 
 
 
 

                                                 
2 Le pensioni vigenti sono tutte quelle che hanno ottenuto il rinnovo del mandato di pagamento al 1° gennaio e la relativa 
perequazione dell’importo della pensione. I dati nell’archivio delle pensioni dell’INPS rappresentano quindi lo stock a inizio anno (v. Nota 
metodologica. Osservatorio sulle pensioni INPS su www.inps.it).  
3 La pensione di vecchiaia, nelle sue varie forme, viene erogata quando si sono raggiunti i requisiti di età ed anzianità contributiva 
previsti. Nella categoria “pensioni di vecchiaia” rientrano le pensioni di vecchiaia, di anzianità e i prepensionamenti (v. Nota 
metodologica).  
4 I lavoratori che a causa di infermità fisica o mentale abbiano una ridotta capacità lavorativa, hanno diritto, qualora vengano riconosciuti 
i previsti requisiti amministrativi e sanitari, a un assegno ordinario d’invalidità o a una pensione di inabilità se si trova nell’impossibilità 
assoluta e permanente di svolgere qualsiasi attività lavorativa. Rientrano nella categoria “invalidità” gli assegni ordinari di invalidità, 
inabilità e invalidità ante lege 222/184. 
5 I familiari superstiti del lavoratore deceduto (coniuge, figli a carico o, in mancanza, i genitori ultrasessantacinquenni, i fratelli celibi o 
sorelle nubili a carico)  che aveva maturato i requisiti per la pensione di inabilità, hanno diritto alla pensione indiretta. Se il deceduto 
era pensionato, hanno diritto alla pensione di reversibilità.  
6 Gli ultrasessantacinquenni privi di qualsiasi forma assicurativa e in particolari situazioni reddituali, hanno diritto all’assegno sociale. 
7 L’Inps provvede al pagamento della pensione di invalidità civile e/o delle specifiche indennità agli invalidi civili, ai ciechi e ai 
sordomuti. 
8 L’INPS gestisce le varie forme di assicurazione obbligatoria contro i rischi di invalidità, vecchiaia e morte per la maggior parte dei 
lavoratori dipendenti del settore privato, per alcune categorie di dipendenti del settore pubblico e per alcuni lavoratori autonomi: artigiani, 
commercianti, imprenditori agricoli, coltivatori diretti, mezzadri e coloni, lavoratori parasubordinati. La generalità dei lavoratori dipendenti 
è iscritta al “Fondo pensioni lavoratori dipendenti” compresi gli ex fondi dei trasporti, telefonici, elettrici ed INPDAI (dirigenti) che 
mantengono comunque una contabilità separata, mentre alcune particolari categorie quali dazieri, personale di volo, ministri di culto, 
confluiscono nei rispettivi “Fondi speciali di previdenza” sostitutivi, e mentre altre categorie quali minatori, esattori, gasisti, contribuiscono 
anche nei fondi integrativi dell’assicurazione generale obbligatoria (v. Nota metodologica).  
9 Per prestazioni assistenziali si intendono le pensioni e gli assegni sociali (16.012) e le pensioni d’invalidità civile (77.036). 
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Tab.1_Pensioni vigenti nelle Marche (2012) 

  Vecchiaia Invalidità Superstite Pens./Ass.Soc. Inv.civili Totale % sul tot. 

Lavoratori dipendenti 139.053 36.431 76.482 . . 251.966 43,5% 

Lavoratori autonomi 150.948 24.188 42.553 . . 217.689 37,6% 

Fondi sostitutivi 5.452 30 2.230 . . 7.712 

Fondi integrativi 90 9 147 . . 246 

Altre gestioni e ass.facoltat. 679 145 5 . . 829 

1,5% 

Gest.sep.lavor.parasub. 6.911 80 536 . . 7.527 1,3% 

Prestazioni Assistenziali . . . 16.012 77.036 93.048 16,1% 

Totale 303.133 60.883 121.953 16.012 77.036 579.017 100% 

% sul totale 52,4% 10,5% 21,1% 2,8% 13,3% 100% 

 
 
Tra 2011 e 2012 la variazione del numero delle pensioni vigenti10 è minima (- 0,9%); quella più 
consistente si osserva per le pensioni di invalidità che si riducono nel 2012 del 7,4% (tab. 2). 
 
 
Tab. 2_Pensioni vigenti nelle Marche: confronto 2011-2012 

 2011 2012 differenza % 

Vecchiaia 296.587 297.681 + 1.094 + 0,4% 

Invalidità 65.734 60.853 - 4.881 - 7,4% 

Superstite 119.965 119.723 - 242 - 0,2% 

Pensioni/Assegni sociali 16.287 16.012 - 275 - 1,7% 

Invaldità civili 78.402 77.036 - 1.366 - 1,7% 

Totale 576.975 571.305 - 5.670 - 0,9% 

 
 
L’importo medio delle pensioni vigenti è di 654 euro: si va dagli 833 euro delle pensioni di 
vecchiaia, ai 544 euro delle pensioni di invalidità, dai 452 euro delle pensioni ai superstiti, ai 419 
euro delle pensioni agli invalidi civili, fino ai 372 euro di pensioni e assegni sociali (tab. 3). 
A fronte di una pensione media nazionale di 780 euro, nelle Marche gli importi sono notevolmente 
inferiori: circa 126 euro in meno (-19%).  
Significativo lo scarto tra la media regionale e la nazionale per le pensioni di vecchiaia (200 euro in 
meno, ossia il 24%) e quelle dei lavoratori dipendenti (238 euro in meno, ossia il 33,2%). 
 
 
Tab.3_Importi medi lordi mensili nelle Marche (2012) 

(valori in euro) Vecchiaia Invalidità Superstite Pens./Ass.Soc. Inv.civili Totale diff.Italia 

Lavoratori dipendenti 888,14 575,13 473,19 . . 716,93 -237,81 

Lavoratori autonomi 779,71 498,01 384,88 . . 671,23 -25,61 

Fondi sostitutivi 1.856,89 1.999,79 1.049,89 . . 1.624,09 -29,26 

Fondi integrativi 2.131,35 1.831,24 1.069,13 . . 1.485,63 -37,38 

Gest.sep.lavor.parasub. 101,76 263,56 61,19 . . 100,59 -30,78 

Altre gestioni e ass.facoltat. 474,72 218,58 300,06 . . 428,86 26,9 

Prestazioni Assistenziali . . . 372,19 418,86 410,83 4,43 

Totale 833,08 544,12 451,82 372,19 418,86 654,54 -125,6 

differenza con Italia -200,47 -54,66 -108,6 -17,71 7,46 -125,6  

                                                 
10 Per confrontare il numero di pensioni vigenti nel 2012 con quelle del 2011, dai rispettivi totali sono stati sottratti gli importi relativi ai 
Fondi sostitutivi: tra 2011 e 2012 c’è una differenza molto elevata, legata al riordino dei fondi pensionistici, che, in mancanza di una 
descrizione approfondita che ne dia conto, inficia l’attendibilità dei dati. 
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22..  LLee  ppeennssiioonnii  ddii  vveecccchhiiaaiiaa  vviiggeennttii  nneell  22001122  
 
Le pensioni di vecchiaia vigenti nelle Marche nel 2012 sono 303.133 i cui beneficiari sono per il 
54,4% uomini e il 45,6% donne (tab. 4). 
Quasi la metà delle pensioni vigenti spetta ai lavoratori autonomi (49,8%), seguiti dai lavoratori 
dipendenti (45,9%), dai parasubordinati (2,3%) e dai beneficiari degli altri fondi (2,1%). 
 
 
Tab.4_Numero di pensioni di vecchiaia vigenti (Marche 2012) 

  Donne Uomini Totale % sul totale 

Fondo Pensioni Lavoratori dipendenti  62.883 76.170 139.053 45,9% 

Pensioni ai lavoratori Autonomi 73.573 77.375 150.948 49,8% 

Gestione separata lavoratori parasubordinati 1.389 5.522 6.911 2,3% 

Altri fondi (sost., integr., ecc.) 408 5.813 6.221 2,1% 

Totale 138.253 164.880 303.133 100% 

% sul totale 45,6% 54,4% 100%  

  
  
L’importo medio mensile lordo delle pensioni di vecchiaia vigenti è di 833 euro e inferiore alla 
media nazionale che ammonta a 1.033 euro; le pensioni da lavoro dipendente sono di 888 euro, 
quelle dei lavoratori autonomi sono di 780 euro, mentre le prestazioni della gestione separata dei 
lavoratori parasubordinati sono di 102 euro (tab. 5). 
 
Risultano significative differenze negli importi pensionistici tra uomini e donne: i primi hanno una 
pensione di vecchiaia pari a 1.042 euro e le donne ne percepiscono 584, ovvero mediamente 457 
euro in meno ogni mese; una differenza che per le lavoratrici dipendenti arriva a 510 euro mensili. 
Dunque, le vigenti pensioni di vecchiaia nelle Marche delle donne hanno un importo pari a poco più 
della metà di quelle degli uomini. 
 
 
Tab.5_Importo medio mensile pens.vecch.vigenti (Marche 2012) 

(valori in euro) Donne Uomini Totale diff. D-U diff.con Italia 

Lavoratori dipendenti  €  608,32   €  1.119,15   €  888,14  -€   510,83  -€        66,60  

Lavoratori autonomi  €  571,03   €     978,13   €  779,71  -€    407,10   €         82,87  

Gestione sep.lavoratori parasub.  €    78,61   €     107,59   €  101,76  -€       28,98  -€        29,61  

Totale  €  584,30   €  1.041,69   €  833,08  -€     457,39   €         52,94  

differenza con Italia -€    93,36  -€     279,13  -€  200,47      
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33..  LLee  ppeennssiioonnii  ddii  vveecccchhiiaaiiaa  ddaa  llaavvoorroo  ddiippeennddeennttee  vviiggeennttii  nneell  22001122  
 
Nelle Marche si erogano 139.053 pensioni di vecchiaia da lavoro dipendente (tab. 6): 62.883 
prestazioni vanno a donne (pari al 45,2% del totale) e 76.170 prestazioni vanno ad uomini (54,8% 
del totale). 
 
 
Tab.6_Pensioni di vecchiaia vigenti lavoro dipendente 

MARCHE 2012 Donne Uomini Totale 

Pensioni 62.883 76.170 139.053 

in % 45,2% 54,8% 100,0% 

Importo medio mensile (€) 608,32 1.119,15 888,14 

 
 
Il 56,2% dei pensionati riceve meno di 750 euro (tab. 7), a fronte del 40,8% medio nazionale, ed il 
38,2% ha una pensione inferiore a 500 euro (25,1% media italiana). 
Sono 37.846 i marchigiani con una pensione tra 750 e 1.500 euro, pari al 27,2%, 14.409 quelli con 
una pensione da 1.500 a 2.250 euro (10,4%) e 8.692 con oltre 2.250 euro al mese (6,3%). 
Si osservano delle ampie differenze tra uomini e donne, queste ultime “confinate” nelle fasce 
d’importi pensionistici meno elevati: il 78,1% delle pensionate marchigiane ha, infatti, una pensione 
inferiore a 750 euro ed il 50,3% sfiora i 500 euro.  
Per gli uomini le percentuali sono, rispettivamente, del 38,1% e del 28,1%. 
Man mano che gli importi pensionistici aumentano diminuisce la percentuale di pensionati 
marchigiani corrispondente, al pari del quadro nazionale, e soprattutto sono poche le donne che 
percepiscono pensioni elevate: il 3% ha diritto ad una pensione d’importo compreso tra 1.500 e 
2.250 euro; appena l’1,2% percepisce pensioni superiori ai 2.500 euro. 
  
  
Tab. 7_Importi pensioni di vecchiaia vigenti: composizione percentuale per classe d'importo e genere 

  MARCHE 

  Donne Uomini Totale 
ITALIA 

da    0    a  249,99 16,1% 23,9% 20,4% 8,1% 

da  250,00 a  499,99 34,2% 4,2% 17,8% 17,0% 

da  500,00 a  749,99 27,8% 

78,1% 

10,0% 

38,1% 

18,0% 

56,2% 

15,7% 

40,8% 

da  750,00 a  999,99 8,6% 11,3% 10,1% 10,5% 

da 1000,00 a 1249,99 5,8% 12,8% 9,7% 10,5% 

da 1250,00 a 1499,99 3,2% 

17,7% 

10,9% 

35,1% 

7,4% 

27,2% 

11,5% 

32,5% 

da 1500,00 a 1749,99 1,5% 6,7% 4,4% 7,3% 

da 1750,00 a 1999,99 0,9% 5,7% 3,5% 5,4% 

da 2000,00 a 2249,99 0,6% 

3,0% 

4,0% 

16,4% 

2,5% 

10,4% 

4,0% 

16,7% 

da 2250,00 a 2499,99 0,5% 2,7% 1,7% 2,9% 

da 2500,00 a 2999,99 0,5% 3,5% 2,2% 3,0% 

3000 e oltre 0,2% 

1,2% 

4,2% 

10,4% 

2,4% 

6,3% 

4,0% 

9,9% 

Totale 100% 100,0% 100% 100,0% 100% 100,0% 100% 100,0% 

  
 
I pensionati marchigiani ex lavoratori dipendenti con meno di 55 anni sono appena lo 0,1%, quota 
identica alla media nazionale (tab. 8). 
Sono 3.700 i pensionati con un’età compresa tra 55 e 60 anni, uomini per il 67,4%, che 
rappresentano il 2,7% del totale regionale (3,2% media nazionale). 
I pensionati della fascia “60-65” anni sono il 14% del totale regionale (16,7% in Italia) e sono per il 
53,9% uomini. 
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Gli ultrasettantenni marchigiani in pensione sono il 69% del totale (62,2% in Italia), ossia 96.095 
unità di cui il 58,3% uomini. 
Nelle Marche risulta una quota inferiore alla media nazionale di pensionati con meno di 60 anni 
(rispettivamente, 2,8% contro 3,3%) ed una maggiore di pensionati con più di ottanta anni 
(rispettivamente, 29,1% contro 24,6%). 
  
  
Tab. 8_Pensioni vecchiaia vigenti lavoro dipendente: composizione percentuale per classi di età 

MARCHE 
2012 

Donne Uomini Totale 
Italia 

da 0 a 49       0,004% 

da 50 a 54 0,005% 0,1% 0,1% 0,1% 

da 55 a 59 1,9% 3,3% 2,7% 3,2% 

da 60 a 64 14,3% 13,8% 14,0% 16,7% 

da 65 a 69 13,0% 15,1% 14,1% 17,8% 

da 70 a 79 42,2% 38,2% 40,0% 37,6% 

80 e oltre 28,6% 29,5% 29,1% 24,6% 

Totale 100% 100% 100% 100% 

  
 
L’importo medio per il 2012 delle pensioni di vecchiaia per i lavoratori dipendenti è di 888,14 euro, 
a fronte di una media italiana di 1.170,25 euro: 1.119,15 euro per gli uomini e 608,32 euro per le 
donne (tab. 9). 
Solo per i pochi pensionati marchigiani con meno di 55 anni la pensione supera i due mila euro e la 
media nazionale: per tutte le altre fasce d’età nelle Marche le pensioni sono inferiori a quelle 
percepite in media nelle altre regioni italiane. 
Nella fascia di età compresa tra i 70 e gli 80 anni, dove si concentra il grosso dei pensionati 
marchigiani (40%),  l’importo medio della pensione è di 744 euro contro i 1.065 euro a livello 
nazionale. 
Significativa la differenza negli importi pensionistici tra uomini e donne che interessa tutte le fasce 
d’età: le pensionate con un’età compresa tra 60 e 65 anni percepiscono una pensione media di 
897 euro, meno della metà di quella degli uomini; analogamente avviene nella fascia d’età tra i 65 
e 70 anni dove la pensione media delle donne scende a 685 euro contro i quasi mille e 
cinquecento euro dei coetanei. 
  
  
Tab. 9_Pensioni vecchiaia vigenti lavoro dipendente: importi medi mensili 

MARCHE 2012 
 (in euro) Donne Uomini Totale 

Italia 

da 0 a 49       10945,04

da 50 a 54 1.469,50 2.066,26 2.044,95 1.997,33

da 55 a 59 1.318,18 1.704,04 1.578,27 1.823

da 60 a 64 897,67 1.887,46 1.432,01 1.568

da 65 a 69 684,9 1.488,15 1.153,39 1.364

da 70 a 79 518,56 949,27 743,84 1.064,71

80 e oltre 513,38 722,8 629,82 832,23

Totale 608,32 1.119,15 888,14 1.170,25
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44..  LLee  ppeennssiioonnii  vviiggeennttii  nneell  22001122  nneellllee  ssiinnggoollee  pprroovviinnccee  mmaarrcchhiiggiiaannee  
 
Delle 579.017 pensioni complessivamente erogate (tab. 10), 202.731 (35,02%) sono erogate nella 
provincia di Ancona, 126.506 (21,84%) in provincia di Pesaro e Urbino, 114.690 in provincia di 
Macerata (19,81%), 86.468 in provincia di Ascoli Piceno e 48.622 nella provincia di Fermo (8,4%). 
 
 
Tab.10_Pensioni vigenti: composizione per province 

 Valore assoluto % 

Ancona 202.731 35,02% 

Ascoli Piceno 86.468 14,93% 

Fermo 48.622 8,40% 

Macerata 114.690 19,81% 

Pesaro - Urbino 126.506 21,84% 

Marche 579.017 100% 

 
Le pensioni di vecchiaia sono ovunque la maggioranza delle prestazioni complessive (tab. 11). 
 
 

Tab.11_Pensioni vigenti nelle province marchigiane nel 2012 

 Vecchiaia Invalidità Superstite Pens./Ass.Soc. Invalidi civili Totale 

Ancona 117.238 12.859 46.181 4.482 21.971 202.731 
% sul totale 57,8% 6,3% 22,8% 2,2% 10,8% 100,0% 

Ascoli Piceno 39.203 8.484 16.231 3.408 19.142 86.468 
% sul totale 45,3% 9,8% 18,8% 3,9% 22,1% 100,0% 

Fermo 29.835 6.089 11.146 1.203 349 48.622 
% sul totale 61,4% 12,5% 22,9% 2,5% 0,7% 100,0% 

Macerata 58.688 15.092 24.019 2.792 14.099 114.690 
% sul totale 51,2% 13,2% 20,9% 2,4% 12,3% 100,0% 

Pesaro - Urbino 58.169 18.359 24.376 4.127 21.475 126.506 
% sul totale 46,0% 14,5% 19,3% 3,3% 17,0% 100,0% 

Totale 303.133 60.883 121.953 16.012 77.036 579.017 
% sul totale 52,4% 10,5% 21,1% 2,8% 13,3% 100,0% 

 
 
A fronte di una pensione di vecchiaia da lavoro dipendente nelle Marche pari a  888 euro, gli 
importi nelle varie province sono molto differenziati: dai 759 euro nella provincia di Ancona, agli 
860 euro nella provincia di Fermo; dai mille euro nella provincia di Macerata e di Pesaro - Urbino, 
fino ai 1.085 euro nella provincia di Ascoli Piceno (tab. 12).  
 
 
Tab.12_Importi medi pensioni di vecchiaia vigenti per lavoratori dipendenti (2012) 
 Donne Uomini Totale 

Ancona €  585,05 €     966,89 €     758,97 

Ascoli Piceno €  660,64 €  1.394,69 €  1.084,64 

Fermo €  626,99 €  1.107,94 €     860,43 

Macerata €  662,72 €  1.354,90 €  1.010,08 

Pesaro - Urbino €  623,35 €  1.358,79 €  1.006,71 

MARCHE €  608,32 €  1.119,15 €     888,14 

ITALIA €  741,88 €  1.529,93 €  1.170,25 
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La provincia di Ancona si caratterizza per la maggiore incidenza delle pensioni inferiori ai 750 euro, 
circa il  63,3% (tab. 13).  
In provincia di Fermo si ha la percentuale maggiore di pensionati che percepiscono una pensione 
d’importo compreso tra i 750 ed i 1.500 euro (35,7%). 
Le differenze territoriali nel caso di pensioni superiori a 2.250 euro sono consistenti: si va dal 3,4% 
di Fermo all’8,1% di Ascoli Piceno, a fronte di una media regionale dell’6,3%. 
In tutte le province sono soprattutto le donne a percepire pensioni di importo inferiore: Fermo e 
Pesaro - Urbino, ad esempio, percepiscono meno di 750 euro, rispettivamente, l’80,8% ed il 79,1% 
delle donne pensionate (media regionale femminile del 78,1%). 
La concentrazione di donne pensionate nelle classi di reddito superiori ai 1.500 euro è molto 
bassa: il minimo si ha a Fermo, con l’1,4%, contro il 15,8% degli uomini; il massimo si ha ad Ascoli 
Piceno con il 5,7%, contro il 36,7% degli uomini. 
 
 
Tab.13_Pensioni di vecchiaia vigenti per lavoro dipendente: incidenza per classi di importo (2012) 

  da 0 a 749,99 euro Da 750 a 1.499,99 euro da 1.500 a 2.249,99 euro oltre 2.250 euro 

  D U Totale D U Totale D U Totale D U Totale 

AN 78,2% 52,2% 63,3% 17,6% 25% 21,8% 3% 13,9% 9,3% 1,2% 8,9% 5,6% 

AP 77,9% 22,3% 45,8% 16,4% 41% 30,6% 4,2% 23,7% 15,5% 1,5% 13% 8,1% 

FM 80,8% 29,6% 56% 17,8% 54,6% 35,7% 1% 9,3% 5% 0,4% 6,5% 3,4% 

MC 75,7% 22,3% 48,9% 20,1% 46,3% 33,3% 2,9% 19,7% 11,3% 1,3% 11,6% 6,5% 

PU 79,1% 24% 50,4% 16,6% 44,5% 31,1% 3,1% 18,2% 11% 1,1% 13,4% 7,5% 

Totale 78,1% 38,1% 56,2% 17,7% 35,1% 27,2% 3,0% 16,4% 10,4% 1,2% 10,4% 6,3% 

 
 
In tutte le province i pensionati ex lavoratori dipendenti con meno di 60 anni rappresentano una 
quota minoritaria: rispetto alla media regionale del 2,8%: il 2,5% di Ancona, Ascoli Piceno e Fermo, 
il 3,4% di Macerata ed il 3% di Pesaro Urbino (tab. 14). 
Rispetto alla media regionale del 28% di pensionati d’età compresa tra 60 e 70 anni, presentano 
un valore inferiore le province di Ancona e Fermo (rispettivamente 24,9% e 27,1%), mentre hanno 
un valore superiore Ascoli Piceno (31,8%), Macerata (30,9%) e Pesaro - Urbino (32,6%). 
S’invertono le posizioni tra le province per quanto riguarda la percentuale di pensionati con più di 
70 anni. Rispetto alla media regionale del 69,1% ci sono più pensionati ultra settantenni ad Ancona 
(72,7%) e Fermo (70,4%) che non nelle altre province: 65,7% ad Ascoli Piceno, 65,6% a Macerata 
e 64,4% a Pesaro – Urbino. 
 
 
Tab. 14_Pensioni di vecchiaia vigenti per lavoro dipendente: incidenza per classi età per Province (2012) 

classi di età Prov.di AN Prov.di AP Prov.di FM Prov.di MC Prov.di PU Marche 

da 50 a 54 0,1% 0,1%   0,03% 0,02% 0,1% 

da 55 a 59 2,4% 2,4% 2,5% 3,4% 3,0% 2,7% 

da 60 a 64 11,1% 16,7% 15,2% 17,1% 17,1% 14,0% 

da 65 a 69 13,8% 15,1% 11,9% 13,8% 15,5% 14,1% 

da 70 a 79 41,8% 37,5% 37,8% 38,3% 39,3% 40,0% 

da 80 e oltre 30,9% 28,2% 32,6% 27,3% 25,1% 29,1% 

Totale 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 
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55..  LLee  ppeennssiioonnii  ddii  vveecccchhiiaaiiaa  ddaa  llaavvoorroo  ddiippeennddeennttee  lliiqquuiiddaattee1111  nneell  22001111  
  
Nel 2011 nelle Marche sono state liquidate 3.719 nuove pensioni di vecchiaia da lavoro dipendente 
che sono andate per il 59,2% a uomini e per il 40,8% a donne (tab. 15). 
 
 
Tab.15_Pensioni vecchiaia liquidate per lavoratori dipendenti 
MARCHE 2011 Donne Uomini Totale 
Pensioni 1.516 2.203 3.719 
in %  40,8% 59,2% 100% 

 
 
L’importo medio mensile è di 1.288 euro (tab.16), con grandi differenze tra uomini e donne: i primi 
ricevono 1.560,68 euro e le seconde quasi la metà, ossia 891,77 euro. 
Rilevanti le differenze rispetto ai dati medi nazionali: in Italia le pensioni di vecchiaia liquidate nel 
2011 sono state mediamente di 1.495 euro, ovvero 208 euro in più rispetto a quelle marchigiane. 
Nel 2011 hanno lasciato il lavoro in un’età tra i 55 e i 60 anni il 49,3% degli uomini con una 
pensione di 1.918,73 euro, mentre le donne andate in pensione nella stessa fascia di età sono il 
34,5% per un importo medio di 1.332,30 euro (-586 euro rispetto agli uomini). 
Il maggior numero di donne (59,8%) è andato in pensione tra i 60 e i 65 anni con 665,85 euro.  
Rispetto ai dati nazionali, nelle Marche si lascia il lavoro in un’età più elevata: a livello nazionale va 
in pensione prima di 60 anni il 46,8% dei pensionati; nelle Marche la percentuale scende al 45%; 
dopo i 65 anni va in pensione il 14,7% dei pensionati italiani rispetto al 19% marchigiani. 
 
 
Tab.16_Pensioni vecchiaia liquidate: composizione percentuale per classi di età 

MARCHE ITALIA 
Donne Uomini Totale Totale 2011 

% importo % importo % importo % importo 
da 0 a 49 0,0%  0,1% 1.904,43 0,1% 1.904,43 0,2% 1.912,74 
da 50 a 54 0,9% 1.650,47 2,2% 2.121,63 1,7% 2.016,93 2,0% 2.026,77 
da 55 a 59 34,5% 1.332,30 49,3% 1.918,73 43,2% 1.727,99 44,6% 1.924,65 
da 60 a 64 59,8% 665,85 19,7% 2.154,14 36,1% 1.147,52 38,5% 1.208,74 
da 65 a 69 3,5% 439,43 25,3% 511,11 16,4% 504,89 13,7% 899,40 
da 70 a 79 1,1% 204,95 3,0% 344,84 2,2% 317,20 0,9% 501,95 
80 e oltre 0,2% 509,83 0,5% 598,91 0,4% 579,82 0,1% 459,93 
Totale 100% 891,77 100% 1.560,68 100% 1.288,01 100% 1.495,68 

 
 
Tra 2010 e 2011 (tab. 17) le pensioni di vecchiaia liquidate sono diminuite del 17,4% (- 30,8% tra 
2007 e 2011) e quelle da lavoro dipendente del 20,3% (- 16,2% tra 2007 e 2011). 
 
 
Tab. 17_Pensioni di vecchiaia e totali liquidate nelle Marche: confronto annuale 

diff. 2011-2010 diff. 2011-2007 
Nr. pensioni vecchiaia 2007 2008 2009 2010 2011 

n. in % n. in % 

Lavoratori dipendenti 4.439 4.835 4.055 4.667 3.719 -948 -20,3% -720 -16,2% 
Lavoratori totali 13.311 11.421 10.337 11.158 9.216 -1.942 -17,4% -4.095 -30,8% 

diff. 2011-2010 diff. 2011-2007 
Nr.pensioni totali 2007 2008 2009 2010 2011 

n. in % 2007 2008 

Lavoratori dipendenti 9.556 10.414 9.600 10.050 8.952 -1.098 -10,9% -604 -6,3% 
Lavoratori totali 36.039 37.724 35.684 34.414 29.132 -5.282 -15,3% -6.907 -19,2% 

                                                 
11 Le pensioni liquidate sono quelle che nel corso dell’anno contabile considerato sono state prese in carico, cioè hanno dato luogo ad 
un pagamento (vedi Nota metodologica su Osservatorio sulle pensioni INPS www.inps.it). 
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66..  LLee  ddoommaannddee  ddii  ppeennssiioonnee  nneeii  pprriimmii  nnoovvee  mmeessii  ddeell  22001122::  MMaarrcchhee  ee  PPrroovviinnccee  
 
Guardando le domande di pensione accolte dall’INPS nei primi nove mesi del 2012 si vede che 
rispetto allo stesso periodo del 2011 c’è un calo consistente: rispetto alle 12.811 domande del 
periodo “gennaio-giugno” 2011, nel 2012 le domande sono 10.328, quindi 2.483 in meno per un 
calo del 19,4% (tab. 18). 
Particolarmente interessate le categorie delle pensioni di vecchiaia (-892 domande, -25%) ed 
anzianità (-1.530 domande, -45,5%). 
Crescono invece le pensioni di invalidità, con 1.382 domande accolte (+5,5%). 
In calo il numero delle pensioni indirette, con 340 domande accolte (-2,3%) e di reversibilità, con 
4.094 domande accolte (-3%). 
Osservando la situazione nei singoli territori (tab. 19), emerge che a Macerata si registra la 
maggiore riduzione delle domande: le pensioni complessivamente riconosciute, pari a 2.117, sono 
ridotte del 27,6% rispetto al 2011; particolarmente pesante la riduzione delle pensioni  di anzianità 
(-53,2%) e di vecchiaia (-35,1%). 
Di poco inferiore alla media regionale risulta il calo delle domande di pensione nella provincia di 
Pesaro e Urbino ed in quella di Ascoli Piceno. 
Nel pesarese, le domande accolte sono 2.268, il 20,4% in meno rispetto al 2011; ad Ascoli Piceno, 
a fronte di 1.444 domande accolte nel 2012, rispetto al 2011 si registra un calo del 20,1%. 
In provincia di Ancona le domande accolte sono 3.101, il 16% in meno confronto al 2011 
Fermo, con 1.398 domande accolte, è la provincia in cui lo scostamento tra 2011 e 2012 è inferiore 
e pari al 9%. 
 
 

Tab. 18_Domande di pensione accolte nelle Marche: gennaio-settembre 2011 e 2012 

 2011 2012 diff. 2012-11 % 2012/11 

Vecchiaia 3.571 2.679           -     892 -25,0% 
Anzianità 3.363 1.833           -  1.530 -45,5% 
Invalidità 1.310 1.382          +       72 5,5% 
Indirette 348 340           -         8 -2,3% 
Reversibilità 4.219 4.094           -     125 -3,0% 
Totale 12.811 10.328           -  2.483 -19,4% 

 

Tab. 19_Domande di pensione accolte nelle province: gennaio-settembre 2011-2012 

  2011 2012 diff. 2012-11 % 2012/11 

Ancona        3.691         3.101  -       590 -16,0% 
Ascoli Piceno        1.807         1.444  -       363 -20,1% 
Fermo        1.537         1.398  -       139 -9,0% 
Macerata        2.926         2.117  -       809 -27,6% 
Pesaro Urbino        2.850         2.268  -       582 -20,4% 
Totale      12.811       10.328  -    2.483 -19,4% 
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IIII..  LLee  ppeennssiioonnii  nneellllaa  pprroovviinncciiaa  ddii  AANNCCOONNAA  ((22001122))  
  
  

11..  LLee  ppeennssiioonnii  vviiggeennttii  nneell  22001122__AANN  
 
In provincia di Ancona nel 2012 vengono erogate dall’INPS 202.731 prestazioni pensionistiche e 
assistenziali (tab. 1_AN) di cui 117.238 pensioni di vecchiaia (pari al 57,8% del totale), 12.859 
pensioni di invalidità (6,3%), 46.181 pensioni ai superstiti (22,8%), 4.482 pensioni/assegni sociali 
(2,2%) e 21.971 prestazioni a invalidi civili (10,8%).  
Le pensioni ai lavoratori dipendenti, compresi anche gli ex fondi dei trasporti, telefonici, elettrici e 
INPDAI, sono 109.035 (pari al 53,8% del totale); quelle ai lavoratori autonomi, comprendenti i fondi 
dei coltivatori diretti, mezzadri e coloni, artigiani e commercianti, sono 58.518 (28,9%); le pensioni 
dei lavoratori parasubordinati della gestione separata sono 2.815 (1,4%); ad esse si aggiungono le 
pensioni dei fondi speciali di previdenza sostitutivi (nel quale confluiscono alcune particolari 
categorie quali personale di volo, ministri di culto), le pensioni dei fondi integrativi 
dell’assicurazione obbligatoria (per alcune categorie quali minatori, esattori, gasisti) e altre gestioni 
e assicurazioni facoltative che sono  complessivamente 5.910 (2,9%). 
Le prestazioni di carattere assistenziale sono complessivamente 26.453 (pari al 13%)12. 
A tali prestazioni devono aggiungersi le prestazioni pensionistiche erogate dall’INPDAP per i 
lavoratori pubblici. 
 
 
Tab. 1_AN. Pensioni vigenti (2012) 
  Vecchiaia Invalidità Superstite Pens./Ass.Soc. Inv.civili Totale % sul tot. 
Lavoratori dipendenti 66.820 8.769 33.446     109.035 53,8% 
Lavoratori autonomi 43.628 4.014 10.876     58.518 28,9% 
Fondi sostitutivi 3.936 17 1.605     5.558 2,7% 
Fondi integrativi 29 . 49     78 0,0% 
Gest.separata lavoratori parasub. 2.582 29 204     2.815 1,4% 
Altre gestioni e assicuraz. facolt. 243 30 1     274 0,1% 
Prestazioni Assistenziali       4.482 21.971 26.453 13,0% 
Totale 117.238 12.859 46.181 4.482 21.971 202.731 100% 
% sul totale 57,8% 6,3% 22,8% 2,2% 10,8% 100%   

 
 
In provincia di Ancona tra 2011 e 2012 il numero delle pensioni vigenti resta quasi invariato (- 
0,8%), con una flessione maggiore delle pensioni di invalidità che calano del 6,1% (tab. 2_AN)13 
 
 
Tab. 2_AN. Pensioni vigenti in provincia di ANCONA: confronto 2011-2012 

 2011 2012 differenza % 

Vecchiaia 113.814 113.302 - 512 - 0,4% 

Invalidità 13.683 12.842 - 841 - 6,1% 

Superstite 44.356 44.576 + 220 + 0,5% 

Pensioni/Assegni sociali 4.551 4.482 - 69 - 1,5% 

Invaldità civili 22.344 21.971 - 373 - 1,7% 

Totale 198.748 197.173 - 1.575 - 0,8% 

 
 
 
 

                                                 
12 Vedi nota 8. 
13 Vedi nota  9. 
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L’importo medio delle pensioni vigenti è di 643,39 euro: dai 785,34 euro delle pensioni di vecchiaia, 
ai 555,20 euro delle pensioni di invalidità, dai 437,55 euro delle pensioni ai superstiti, ai 425,02 
euro di quelle agli invalidi civili fino ai 374,62 euro delle pensioni e assegni sociali (tab. 3_AN). 
Rispetto alla media regionale di  654,54 euro, le pensioni in provincia di Ancona sono inferiori di 
circa 11 euro (-2%), in particolar modo per quanto riguarda le pensioni di vecchiaia (-47,74 euro) e 
quelle ai superstiti (-14,27 euro). Nel caso delle altre tipologie di pensioni, invece, la provincia di 
Ancona si posiziona al di sopra delle medie regionali: +11,08 euro per le pensioni di invalidità, 
+2,43 euro per pensioni ed assegni sociali, +6,16 euro per le invalidità civili. 
 
 
Tab. 3_AN. Importi medi delle pensioni vigenti (2012)    
(valori in euro) Vecchiaia Invalidità Superstite Pens./Ass.Soc. Inv.civili Totale diff. Marche 
Lavoratori dipendenti 758,97 575,45 424,5 . . 641,61 -75,32
Lavoratori autonomi 768,25 510 389,85 . . 680,21 8,98
Fondi sostitutivi 1.884,36 1.845,51 1.062,59 . . 1.646,94 22,85
Fondi integrativi 1.920,44 . 1.028,27 . . 1.359,98 -125,65
Gest.separata lavoratori parasub. 111,15 309,63 62,45 . . 109,66 9,07
Altre gestioni e assicuraz. facolt. 332,35 189,87 297,18 . . 316,62 -112,24
Prestazioni Assistenziali . . . 374,62 425,02 416,48 5,65
Totale 785,34 555,2 437,55 374,62 425,02 643,39 -11,15
differenza con importi Marche -47,74 11,08 -14,27 2,43 6,16 -11,15   
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22..  LLee  ppeennssiioonnii  ddii  vveecccchhiiaaiiaa  vviiggeennttii__AANN  
 
Le pensioni di vecchiaia vigenti in provincia di Ancona nel 2011 sono 117.238 i cui beneficiari sono 
per il 56% uomini e il 44% donne (tabella 4_AN). 
Il 57% delle pensioni vigenti spetta ai lavoratori dipendenti; agli autonomi va il 37,2% delle 
pensioni, seguiti dai parasubordinati (2,2%) e dai beneficiari degli altri fondi (0,2%). 
 
 
Tab. 4_AN. Pensioni di vecchiaia vigenti (2012) 
 Donne Uomini Totale % sul totale 
Lavoratori dipendenti 28.535 38.285 66.820 57,0% 
Lavoratori autonomi 22.184 21.444 43.628 37,2% 
Fondi sostitutivi 153 3.783 3.936 3,4% 
Fondi integrativi 5 24 29 0,0% 
Gest.separata lavoratori parasub. 571 2.011 2.582 2,2% 
Altre gestioni e assicurazioni facoltative 104 139 243 0,2% 
Prestazioni Assistenziali       0,0% 
Totale 51.552 65.686 117.238 100,0% 
% sul totale 44,0% 56,0% 100,0%   

 
 
L’importo medio mensile lordo delle pensioni di vecchiaia vigenti in provincia di Ancona è di 785,34 
euro; le pensioni dei lavoratori dipendenti sono mediamente di € 758,97, quelle dei lavoratori 
autonomi di € 768,25 euro, mentre le prestazioni della gestione separata dei lavoratori 
parasubordinati sono di 111,15 euro (tab. 5_AN). 
Come accennato sopra, i valori delle pensioni di vecchiaia anconetani sono inferiori a quelli medi 
regionali, pari ad 833,08 euro: i pensionati di vecchiaia in provincia di Ancona ricevono al mese  
47,74 euro in meno. Tale differenza negativa aumenta per gli ex-lavoratori dipendenti che 
mensilmente perdono circa 129,17 euro rispetto alla media regionale (-17%). 
Significativa anche la differenza tra uomini e donne: se i primi percepiscono in provincia di Ancona 
966,89 euro di pensione di vecchiaia, le donne ne percepiscono 554,01 ovvero mediamente 
412,88 euro in meno ogni mese; una differenza che per le lavoratrici dipendenti arriva a 336,93 
euro mensili. 
 
 
Tab. 5_AN. Importi medi delle pensioni di vecchiaia vigenti (2012) 
(valori in euro) Donne Uomini Totale diff. Marche 
Lavoratori dipendenti 565,92 902,85 758,97 -129,17
Lavoratori autonomi 545,72 998,46 768,25 -11,46
Fondi sostitutivi 1.569,65 1.897,09 1.884,36 -246,99
Fondi integrativi 1.704,73 1.965,38 1.920,44 1.818,68
Gest.separata lavoratori parasub. 94,41 115,9 111,15 -1.745,74
Altre gestioni e assicurazioni facoltative 29,22 559,15 332,35 -142,37
Prestazioni Assistenziali         
Totale 554,01 966,89 785,34 -47,74
differenza con importi medi Marche -30,29 -74,8 -47,74   
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33..  LLee  ppeennssiioonnii  ddii  vveecccchhiiaaiiaa  ddeeii  llaavvoorraattoorrii  ddiippeennddeennttii  vviiggeennttii  nneell  22001122__AANN  
 
In provincia di Ancona vengono erogate complessivamente 66.820 pensioni dal fondo lavoratori 
dipendenti (tab. 6_AN) a 28.535 donne (pari al 42,4% del totale) e 38.285 uomini (57,6%). 
 
 

Tab. 6_AN. Pensioni di vecchiaia vigenti lavoratori dipendenti (2012) 
 donne uomini totale 

n. pensioni 28.535 38.285 66.820 
in % 42,7% 57,3% 100% 
Importo medio mensile (€) 566,92 902,85 758,97 

  
  
Dei 66.820 dipendenti anconetani in pensione (tab. 7_AN), 42.301 percepiscono una pensione 
inferiore a 750 euro  (63,3% del totale provinciale, contro il 56,2% regionale). 
Sono 14.583 i residenti con una pensione tra 750 e 1.500 euro (21,8% del totale), 6.186 pensionati 
con una pensione da 1.500 a 2.250 euro (9,3%) e 3.750 pensionati con oltre 2.250 euro (5,6%). 
Significativa la differenza negli importi pensionistici tra uomini e donne. 
Le pensionate hanno una pensione inferiore del 59% rispetto a quella degli uomini e la maggior 
parte di esse si trova nelle fasce più basse di importi: ben 22.312, pari al 78,2% del totale 
percepisce una pensione inferiore a 750 euro. 
Gli uomini con una pensione fino a 750 euro sono 19.989, pari al 52,2% del totale. 
La quota di pensionati nelle fasce di importo più alte diminuisce al crescere degli importi. 
  
Tab. 7_AN. Pensioni di vecchiaia vigenti da lavoro dipendente per classi d'importo (2012) 

Provincia di Ancona 
  

Donne Uomini Totale 
Marche 

Da 0 a 749,99 euro 22.312 19.989 42.301 78.106 
% sul totale 78,2% 52,2% 63,3% 56,2% 
Da 750,00 a 1.499,99 euro 5.017 9.566 14.583 37.846 
% sul totale 17,6% 25,0% 21,8% 27,2% 
Da 1.500,00 a 2.249,99 euro 861 5.325 6.186 14.409 
% sul totale 3,0% 13,9% 9,3% 10,4% 
Da 2.250,00 in poi 345 3.405 3.750 8.692 
% sul totale 1,2% 8,9% 5,6% 6,3% 
Totale 28.535 38.285 66.820 139.053 
% sul totale 100% 100% 100% 100% 

  
  
I pensionati con meno di 60 anni sono il 2% del totale, meno della media regionale del 2,8% (tab. 
8), come quelli di età compresa tra 60 e 64 (11% contro 14%). 
I pensionati tra 65 e 69 anni sono il 14%, equamente ripartiti uniformemente tra donne e uomini. 
Superano la media regionale sia i pensionati di età tra 70 e 79 anni (42% contro 40%), sia gli ultra 
ottantenni (31% contro 29,1%). 
  
Tab.8_AN. Pensioni di vecchiaia vigenti per lavoro dipendente per classi di età (2012) 

Provincia di Ancona Marche Italia 

in % sul totale di genere in % sul totale in % sul totale 

classi di età Donne Uomini Totale di genere di genere 

da 50 a 54   0,10% 0,10% 0,10% 0,10% 
da 55 a 59 2,10% 2,60% 2% 2,70% 3,20% 
da 60 a 64 12,80% 9,80% 11% 14% 16,70% 
da 65 a 69 13,80% 13,80% 14% 14,10% 17,80% 
da 70 a 79 40,70% 42,60% 42% 40% 37,60% 

da 80 e oltre 30,60% 31,10% 31% 29,10% 24,60% 

Totale 100% 100% 100% 100% 100,00% 
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Gli importi decrescono al crescere dell’età dei pensionati, come per la media regionale (tab. 9_AN). 
Fino ai 65 anni, gli importi pensionistici in provincia di Ancona superano la media regionale per poi 
porsi al di sotto di essa a partire dai 65. 
Si va dai 2.192 euro medi lordi mensili (che però interessano un numero estremamente esiguo di 
pensionati) dei pensionati più giovani (meno di 55 anni) fino ai 552 euro dei pensionati 
ultraottantenni.  
Nella fascia di età “70-80” anni, dove si concentra più del 40% dei pensionati anconetani, l’importo 
medio della pensione è di  592,58 euro, a fronte di 744 euro per le Marche (-26%). 
Significativa la differenza negli importi pensionistici tra uomini e donne che interessa tutte le fasce 
d’età: particolarmente significativo il differenziale nella fascia d’età “60-64 anni” e “65-69 anni”, 
dove le donne percepiscono una pensione che è meno della metà di quella degli uomini. 
  
  
Tab. 9_AN. Pensioni di vecchiaia vigenti per lavoro dipendente: importi per classi d'età (2012) 

Provincia di Ancona 
classi di età 

Donne Uomini Totale 
Marche 

da 50 a 54  2.192,26 2.192,26 2.044,95 
da 55 a 59 1.333,73 1.807,72 1.631,35 1.578,27 
da 60 a 64 889,95 2.012,37 1.457,82 1.432,01 
da 65 a 69 616,58 1.294,07 1.004,82 1.153,39 
da 70 a 79 463,73 684,36 592,58 743,84 
da 80 e oltre 490,68 596,81 551,89 629,82 
Totale 565,92 902,85 758,97 888,14 
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44..  LLee  ppeennssiioonnii  ddii  vveecccchhiiaaiiaa  ddeeii  llaavvoorraattoorrii  ddiippeennddeennttii  lliiqquuiiddaattee1144  nneell  22001111__AANN  
  
Nel 2011 in provincia di Ancona sono state liquidate 1.525 nuove pensioni di vecchiaia da lavoro 
dipendente che sono andate per il 62,6% a uomini e per il 37,4% a donne (tab. 9_AN). 
 
 
Tab.9_AN. Pensioni di vecchiaia da lavoro dipendente liquidate (2011) 
  Donne Uomini Totale 
Pensioni Lavoratori dipendenti 570 955 1.525 
% sul totale 37,4% 62,6% 100%  

 
 
Rispetto al 2010 (tab. 10_AN) le pensioni di vecchiaia totali liquidate sono inferiori del 25,7% e 
quelle da lavoro dipendente del 26,1%. Tra 2007 e 2010 la riduzione per le pensioni di vecchiaia 
totali è del 36,1% e per quelle di vecchiaia da lavoro dipendente  ammonta a -27%. 
 
 
Tab. 10_AN. Pensioni di vecchiaia e totali liquidate in provincia di ANCONA: confronto annuale 

diff. 2011-2010 diff. 2011-2007 
Nr. pensioni vecchiaia 2007 2008 2009 2010 2011 

n. in % n. in % 

Lavoratori dipendenti 2.088 2.233 1.906 2.063 1.525 -538 -26,1% -563 -27,0% 
Lavoratori totali 4.608 3.955 3.681 3.960 2.943 -1.017 -25,7% -1.665 -36,1% 

diff. 2011-2010 diff. 2011-2007 
Nr.pensioni totali 2007 2008 2009 2010 2011 

n. in % 2007 2008 

Lavoratori dipendenti 4.387 4.800 4.477 4.488 3.909 -579 -12,9% -478 -10,9% 
Lavoratori totali 11.106 13.061 11.542 11.435 9.531 -1904 -16,7% -1575 -14,2% 
 
 
L’importo medio mensile è di € 1.174,80: 923,9 euro per le donne e 1.324,55 euro per gli uomini, 
ossia circa 400 euro in più (tab. 11_AN).  
Rilevanti anche le differenze rispetto ai dati medi regionali: le pensioni di vecchiaia liquidate nel 
2011 nelle Marche sono state mediamente di 1.288,01 euro, ovvero 113 euro in più rispetto a 
quelle anconetane. 
 
 

Tab. 11_AN. Importi pensioni vecchiaia liquidate lavoratori dipendenti (2011) 
Valori in euro Provincia di Ancona 

 classi di età donne uomini totale 
Marche 

da  0 a 49  1.904,43 1.904,43 1.904,43 

da 50 a 54 1.756,29 2.200,27 2.111,48 2.016,93 

da 55 a 59 1.393,65 2.076,09 1.800,88 1.727,99 

da 60 a 64 566,64 2.177,60 1.122,39 1.147,52 

da 65 a 69 177,25 280,76 277,23 504,89 

da 70 a 79 190,21 108,31 118,06 317,20 

80 e oltre 0 624,01 624,01 579,82 

Totale 923,9 1.324,55 1.174,80 1.288,01 

 
 
Nel 2011 ha lasciato il lavoro in un’età tra 55 e 60 anni il 38,1% degli uomini (tab. 12_AN), 
percependo una pensione mensile lorda media di oltre 2.000 euro, mentre le donne andate in 
pensione nella stessa fascia di età sono il 43,2% e per un importo medio di 1.394 euro (-600 euro 
rispetto agli uomini). 

                                                 
14 Vedi nota 10. 

http://www.inps.it/webidentity/banchedatistatistiche/vig1/index01.jsp?CMDNAME=NAV1559
http://www.inps.it/webidentity/banchedatistatistiche/vig1/index01.jsp?CMDNAME=NAV1563
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Ma il maggior numero di donne, pari al 52,6% del totale, è andato in pensione tra i 60 e i 65 anni 
percependo pensioni medie mensili di 566 euro.  
Rispetto ai dati regionali, in provincia di Ancona si tende a lasciare il lavoro in un’età più avanzata: 
in media nelle Marche si ritira dal lavoro dopo i 65 anni il 17% dei lavoratori ed in provincia di 
Ancona il 27,9%. 
 
 

Tab. 12_ AN. Pensioni vecchiaia lavoratori dipendenti liquidate in % sul totale (2011) 
 Provincia di Ancona Marche 

in % sul tot. genere in % su classi di età 
  donne uomini totale totale 
da  0 a 49 0,0% 0,2% 0,1% 0,1% 

da 50 a 54 1,1% 2,5% 2,0% 1,7% 

da 55 a 59 43,2% 38,1% 40,0% 43,2% 

da 60 a 64 52,6% 16,5% 30,0% 36,1% 

da 65 a 69 2,3% 38,5% 25,0% 16,4% 

da 70 a 79 0,9% 3,9% 2,8% 2,2% 

80 e oltre 0,0% 0,2% 0,1% 0,4% 

Totale 100,0% 100,0% 100,0% 100% 
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IIIIII..  LLee  ppeennssiioonnii  nneellllaa  pprroovviinncciiaa  ddii  AASSCCOOLLII  PPIICCEENNOO  ((22001122)) 
  

  
11..  LLee  ppeennssiioonnii  vviiggeennttii  nneell  22001122__AAPP  
 
In provincia di Ascoli Piceno nel 2012 vengono erogate dall’INPS 86.468 prestazioni pensionistiche 
e assistenziali (tab. 1_AP) di cui 39.203 pensioni di vecchiaia (pari al 45,3% del totale), 8.484 
pensioni di invalidità  (9,8%), 16.231 pensioni ai superstiti (18,8%), 3.408 pensioni/assegni sociali 
(3,9%) e 19.142 prestazioni a invalidi civili (22,1%).  
 
Le pensioni ai lavoratori dipendenti, compresi anche gli ex fondi dei trasporti, telefonici, elettrici e 
INPDAI, sono 31.003 (pari al 35,9% del totale); quelle ai lavoratori autonomi, comprendenti i fondi 
dei coltivatori diretti, mezzadri e coloni, artigiani e commercianti, sono 31.320 (36,2%); le pensioni 
dei lavoratori parasubordinati della gestione separata sono 715 (0,8%); ad esse si aggiungono le 
pensioni dei fondi speciali di previdenza sostitutivi (nel quale confluiscono alcune particolari 
categorie quali personale di volo, ministri di culto), le pensioni dei fondi integrativi 
dell’assicurazione obbligatoria (per alcune categorie quali minatori, esattori, gasisti) e altre gestioni 
e assicurazioni facoltative che sono  complessivamente 880 (1%). 
Le prestazioni di carattere assistenziale sono complessivamente 22.550 (pari al 26,1%)15. 
Devono aggiungersi le prestazioni pensionistiche erogate dall’INPDAP per i lavoratori pubblici. 
 
 
Tab.1_AP.  Pensioni vigenti (2012) 

 Vecchiaia Invalidità Superstite Pens./Ass.Soc. Inv.civili Totale % sul tot. 
Lavoratori dipendenti 17.098 4.512 9.393 . . 31.003 35,9% 
Lavoratori autonomi 20.842 3.943 6.535 . . 31.320 36,2% 
Fondi sostitutivi 460 4 229 . . 693 
Fondi integrativi 23 1 19 . . 43 
Gest.separata lavoratori parasub. 654 7 54 . . 715 
Altre gestioni e assicuraz. facolt. 126 17 1 . . 144 

1,0% 

Prestazioni Assistenziali . . . 3.408 19.142 22.550 26,1% 
Totale 39.203 8.484 16.231 3.408 19.142 86.468 100% 
% sul totale 45,3% 9,8% 18,8% 3,9% 22,1% 100%  

 
 
Rispetto al 2011, le pensioni vigenti sono diminuite complessivamente di circa il 2% con un calo più 
evidente per le pensioni di invalidità (tab. 2_AP).16 
 
 
Tab. 2_AP. Pensioni vigenti in provincia di ASCOLI PICENO: confronto 2011-2012 

 2011 2012 differenza % 

Vecchiaia 38.816 38.743 - 73 - 0,2% 

Invalidità 9.219 8.480 739 - 8% 

Superstite 16.188 16.002 - 186 - 1,5% 

Pensioni/Assegni sociali 3.424 3.408 - 16 - 0,5% 

Invaldità civili 19.863 19.142 - 721 - 3,6% 

Totale 87.510 85.775 - 1.735 - 1,9% 

 
 
L’importo medio delle pensioni vigenti è di 659,78 euro (tab. 3_AP): dagli 895,25 euro delle 
pensioni di vecchiaia, ai 569,29 euro delle pensioni di invalidità, dai 483,45 euro delle pensioni ai 
superstiti, ai 419,13 euro delle pensioni agli invalidi civili fino ai 367,86 euro delle pensioni e 
assegni sociali. La pensione media è di poco superiore al livello regionale (+5 euro). Tra le varie 

                                                 
15 Vedi nota 8. 
16 Vedi nota 9. 
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tipologie di pensione le differenze sono anche molto marcate, come nel caso delle pensioni di 
vecchiaia: ad Ascoli Piceno una pensione di vecchiaia supera in media quella regionale di 62 euro. 
La pensione percepita da un lavoratore dipendente è superiore alla media regionale di circa € 140; 
un lavoratore autonomo percepisce rispetto alla media regionale circa € 35 in meno. 
 
 
Tab.3_AP.  Importi medi mensili delle pensioni (2012) 
(valori in euro) Vecchiaia Invalidità Superstite Pens./Ass.Soc. Inv.civili Totale diff.Marche 
Lavoratori dipendenti 1.084,64 636,34 547,02 . . 856,51 139,58 
Lavoratori autonomi 745,16 491,38 374,58 . . 635,89 -35,34 
Fondi sostitutivi 1.830,27 2.177,62 1.043,08 . . 1.572,15 -51,94 
Fondi integrativi 2.022,35 2.155,52 1.015,70 . . 1.580,64 95,01 
Gest.separata lavoratori parasub. 91,4 280,88 45,62 . . 89,8 -10,79 
Altre gestioni e assicuraz. facolt. 575,16 490,32 294,97 . . 563,2 134,34 
Prestazioni Assistenziali . . . 367,86 419,13 411,38 0,55 
Totale 895,25 569,29 483,45 367,86 419,13 659,78 5,24 
differenza con Marche 62,17 25,17 31,63 -4,33 0,27 5,24  

  
  



“Le pensioni nelle Marche – Anno 2012” 
IRES CGIL Marche 

23

22..  LLee  ppeennssiioonnii  ddii  vveecccchhiiaaiiaa  vviiggeennttii__AAPP  
 
Le pensioni di vecchiaia vigenti nella provincia di Ascoli Piceno nel 2012 sono 39.203 i cui 
beneficiari sono per il 55,2% uomini e il 44,8% donne (tab. 4_AP). 
Poco più delle metà delle pensioni vigenti spetta ai lavoratori autonomi (53,2%), seguiti dai 
lavoratori dipendenti (43,6%), dai parasubordinati (1,7%) e dai beneficiari degli altri fondi (1,6%). 
 
 
Tab.4_AP. Numero di pensioni di vecchiaia vigenti (2012) 
 Donne Uomini Totale % sul totale 
Lavoratori dipendenti 7.222 9.876 17.098 43,6% 
Lavoratori autonomi 10.230 10.612 20.842 53,2% 
Fondi sostitutivi 28 432 460 1,2% 
Fondi integrativi 6 17 23 0,1% 
Gest.separata lavoratori parasub. 90 564 654 1,7% 
Altre gestioni e assicuraz. facolt. 4 122 126 0,3% 
Prestazioni Assistenziali . . .   
Totale 17.580 21.623 39.203 100% 
% sul totale 44,8% 55,2% 100%   

  
  
L’importo medio mensile lordo delle pensioni di vecchiaia vigenti è di 895,25 euro; le pensioni dei 
lavoratori dipendenti sono mediamente di € 1.084,64, quelle dei lavoratori autonomi sono di € 
745,16, mentre le prestazioni della gestione separata dei lavoratori parasubordinati sono di € 91,40 
(tab. 5_AP). 
Come accennato sopra, i valori delle pensioni di vecchiaia ascolane si pongono al di sopra della 
media regionale.  
Tuttavia, la differenza è molto squilibrata tra uomini e donne: le pensioni di vecchiaia percepite 
dalle donne in provincia di Ascoli Piceno superano la media regionale di circa 10 euro, mentre 
quelle percepite dagli uomini sono superiori di circa 98 euro.  
Questa differenza è molto marcata se si considerano le pensioni dei lavoratori dipendenti: mentre 
le donne percepiscono circa 660 euro, gli uomini sfiorano i 1.400 euro (+734 euro). 
 
 
Tab.5_AP. Importo medio mensile pensioni di vecchiaia vigenti (2012) 

(valori in euro)  Donne Uomini Totale diff. D-U diff.prov.AP-Marche 
Lavoratori dipendenti 660,64 1.394,69 1.084,64 -734,05 196,50 
Lavoratori autonomi 549,15 934,12 745,16 -384,97 -34,55 
Fondi sostitutivi 1.332,55 1.862,53 1.830,27 -529,98 -26,62 
Fondi integrativi 1.557,87 2.186,28 2.022,35 -628,41 -109,00 
Gest.separata lavoratori parasub. 95,98 90,67 91,4 5,31 -10,36 
Altre gestioni e assicuraz. facolt. 2,22 593,94 575,16 -591,72 100,44 
Prestazioni Assistenziali . . .     
Totale 594,1 1.140,09 895,25 -545,99 62,17 
differenza con importi Marche 9,8 98,4 62,17     
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33..  LLee  ppeennssiioonnii  ddii  vveecccchhiiaaiiaa  ddeeii  llaavvoorraattoorrii  ddiippeennddeennttii  vviiggeennttii  nneell  22001122__AAPP  
 
In provincia di Ascoli Piceno vengono erogate complessivamente 17.098 pensioni dal fondo 
lavoratori dipendenti (tab. 6_AP): a 7.222 donne (pari al 42,2% del totale) e 9.876 uomini (57,8%). 
 
 

Tab.6_AP. Pensioni di vecchiaia vigenti lavoratori dipendenti (2012) 
 Donne Uomini Totale 

Pensioni 7.222 9.876 17.098 
in %  42,2% 57,8% 100% 
Importo medio mensile (€) 660,64 1.394,69 1.084,64 

  
  
Dei 17.098 lavoratori dipendenti ascolani suddivisi per classi di importi mensili percepiti, emerge 
che ci sono 7.827 i pensionati (45,8% del totale), che percepiscono una pensione inferiore a 750 
euro; a livello regionale, le pensioni fino a 750 euro rappresentano il 56,2% del totale (tab. 7_AP). 
Sono 5.232 i pensionati ascolani con una pensione tra 750 e 1.500 euro (30,6% del totale), 2.647 
con una pensione da 1.500 a 2.250 euro (15,5%) e 1.392 quelli con oltre 2.250 euro (8,1%). 
Significativa la differenza negli importi tra uomini e donne: non solo le pensionate ricevono una 
pensione media che è circa la metà di quella degli uomini, ma la maggior parte di esse si concentra 
nelle fasce più basse, infatti ben 5.624 pensionate, pari al 77,9% del totale percepisce una 
pensione inferiore a 750 euro, mentre gli uomini sono 2.203, pari al 22,3% del totale. 
 
 
Tab. 7_AP. Pensioni di vecchiaia vigenti lavoratori dipendenti per classi di importo (2012) 

Provincia di Ascoli Piceno Marche   
  Donne Uomini Totale % sul tot. 
Classi d'Importo: da    0    a  749,99 5.624 2.203 7.827 78.106 
% sul totale 77,9% 22,3% 45,8% 56,20% 
Classi d'Importo: da  750,00 a  1499,99 1.186 4.046 5.232 37.846 
% sul totale 16,4% 41,0% 30,6% 27,20% 
Classi d'Importo: da 1500,00 a 2249,99 306 2.341 2.647 14.409 
% sul totale 4,2% 23,7% 15,5% 10,40% 
Classi d'Importo: da 2250,00  106 1.286 1.392 8.692 
% sul totale 1,5% 13,0% 8,1% 6,30% 
Totale 7.222 9.876 17.098 139.053 
% sul totale 100,0% 100,0% 100,0% 100% 

  
  
I pensionati con meno di 60 anni sono il 2,5% del totale (media Marche del 2,8%) e gli 
ultraottantenni pensionati sono il 28,2% (media Marche del  29,1%), ben al di sopra della media 
nazionale del 24,6% (tab. 8_AP). 
I pensionati da 60 a 65 anni sono il 16,7% del totale (media regionale del 14%); quelli con un’età 
tra i 65 e i 69 anni sono il 15,1% del totale (media regionale del 14,1%). 
  
Tab.8_AP. Pensioni di vecchiaia vigenti per lavoro dipendente per classi di età (2012) 

Provincia di Ascoli Piceno Marche Italia 

in % sul totale di genere in % sul totale in % sul totale 

classi di età Donne Uomini Totale di genere di genere 

da 50 a 54 0,04% 0,10% 0,10% 0,10% 0,10% 
da 55 a 59 1,10% 3,40% 2,40% 2,70% 3,20% 
da 60 a 64 15,10% 17,80% 16,70% 14% 16,70% 
da 65 a 69 12,40% 17,00% 15,10% 14,10% 17,80% 
da 70 a 79 41,80% 34,40% 37,50% 40% 37,60% 

da 80 e oltre 29,40% 27,30% 28,20% 29,10% 24,60% 

Totale 100% 100% 100% 100% 100,00% 
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Gli importi decrescono al crescere dell’età dei pensionati, in linea con la tendenza regionale, ma in 
ogni classe di età gli importi delle pensioni sono superiori a quelli medi regionali, fatta eccezione 
per la classe “50-54 anni” in cui la media provinciale è inferiore a quella regionale di circa 230 euro 
(tab. 9_AP). 
Gli importi delle pensioni vanno dai 1.813,75 euro medi lordi mensili (che però interessano un 
numero estremamente esiguo di pensionati) dei pensionati più giovani (meno di 55 anni) fino ai 
724,84 euro dei pensionati ultraottantenni.  
Nella fascia di età “70-80” anni (dove si concentra oltre un terzo dei pensionati dell’ascolano) 
l’importo medio della pensione è di  990,21 euro, a fronte di 743,84 euro per le Marche. 
Significativa la differenza negli importi pensionistici tra uomini e donne che interessa tutte le fasce 
d’età: particolarmente significativo il differenziale nella fascia d’età “60-64 anni” e “65-69 anni”, 
dove le donne percepiscono una pensione che è meno della metà di quella degli uomini. 
  
  
Tab.9_AP. Pensioni di vecchiaia vigenti per lavoro dipendente: importi per classi di età (2012) 

Provincia di Ascoli Piceno 
classi di età 

Donne Uomini Totale 
Marche 

da 50 a 54 1.469,50 1.887,52 1.813,75 2.044,95 
da 55 a 59 1.362,92 1.767,01 1.687,17 1.578,27 
da 60 a 64 943,99 1.873,23 1.516,61 1.432,01 
da 65 a 69 796,90 1.745,44 1.414,28 1.153,39 
da 70 a 79 586,84 1.348,28 990,21 743,84 
da 80 e oltre 533,93 875,33 724,84 629,82 
Totale 660,64 1.394,69 1.084,64 888,14 
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44..  LLee  ppeennssiioonnii  ddii  vveecccchhiiaaiiaa  ddeeii  llaavvoorraattoorrii  ddiippeennddeennttii  lliiqquuiiddaattee1177  nneell  22001111__AAPP  
  
Nel 2011 in provincia di Ascoli Piceno sono state liquidate 494 nuove pensioni di vecchiaia da 
lavoro dipendente (anzianità e vecchiaia) che sono andate per il 63,2% a uomini e per il 36,8% a 
donne (tab. 10_AP). 
 
 
Tab. 10_AP. Pensioni di vecchiaia da lavoro dipendente liquidate (2011) 
  Donne Uomini Totale 
Pensioni Lavoratori dipendenti 182 312 494 
% sul totale 36,8% 63,2% 100%  

 
 
Tra 2010 e 2011 le pensioni di vecchiaia liquidate calano del 14,8% (tab. 11_AP) e la stessa 
percentuale si osserva anche per le pensioni di vecchiaia da lavoro dipendente. 
Una riduzione risulta anche per le pensioni totali sia per i lavoratori dipendenti (-8,1%), sia per i 
lavoratori nel loro complesso (-6,5%). 
 
 
Tab. 11_AP. Pensioni di vecchiaia e totali liquidate in provincia di ASCOLI PICENO: confronto annuale 

diff. 2011-2010 diff. 2011-2007 
Nr. pensioni vecchiaia 2007 2008 2009 2010 2011 

n. in % n. in % 

Lavoratori dipendenti 830 918 836 578 494 -84 -14,5% -336 -40,5% 
Lavoratori totali 1.799 1.534 1.358 676 576 -100 -14,8% -1223 -68,0% 

diff. 2011-2010 diff. 2011-2007 
Nr.pensioni totali 2007 2008 2009 2010 2011 

n. in % 2007 2008 

Lavoratori dipendenti 1.778 2.048 1.902 1.255 1.153 -102 -8,1% -625 -35,2% 
Lavoratori totali 2.642 2.490 2.364 1.144 1.070 -74 -6,5% -1.572 -59,5% 
 
 
L’importo medio mensile è di 1.491,48 euro: 900,73 euro per le donne e 1.836,08 euro per gli 
uomini (tab. 12_AP).  
Rilevanti le differenze nell’importo liquidato per la fascia di età “65-69” anni: nelle Marche la 
pensione è in media di 505 euro e in provincia di Ascoli Piceno si superano i mille euro. 
 
 
Tab. 12_AP. Pensioni di vecchiaia da lavoro dipendente liquidate per classi di età (2011): importo medio mensile 

Provincia di Ascoli Piceno 
(valori in euro) 

Donne Uomini Totale 
Marche 

da 0 a 49  1.904,43
da 50 a 54 2.192,52 2.095,48 2.106,26 2.016,93
da 54 a 59 1.323,34 1.912,06 1.800,45 1.727,99
da 60 a 64 750,89 2.073,52 1.263,87 1.147,52
da 65 a 69 1.255,97 981,54 1.018,96 504,89
da 70 a 79 237,46 1.219,85 483,06 317,20
da 80 e oltre 0,00 582,28 582,28 579,82
Totale 900,73 1.836,08 1.491,48 1.288,01

 
 
Osservando le diverse fasce di età (tab. 13_AP), nel 2011 hanno lasciato il lavoro in un’età 
compresa tra i 55 e i 60 anni il 54,8% degli uomini, percependo una pensione mensile lorda media 
di 1.912,06 euro, mentre le donne andate in pensione nella stessa fascia di età sono solo il 22% e 
per un importo medio di 1.323,34 euro (-590 euro circa rispetto agli uomini). 

                                                 
17 Vedi nota 10. 
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Il maggior numero di donne, pari al 72% del totale, è andato in pensione tra i 60 e i 65 anni 
percependo pensioni medie mensili di 750,89 euro.  
Le maggiori differenze rispetto alla media regionale si rilevano in riferimento alla percentuale di 
pensioni liquidate alla fascia anagrafica “60-64” anni (43,3% ad Ascoli, 36,1% nelle Marche) ed alla 
fascia “65-69” anni (8,9% ad Ascoli, 16,4% nelle Marche). 
 
 
Tab. 13_AP. Pensioni di vecchiaia lavoro dipendente liquidate per classi di età (2011): composizione % 

Provincia di Ascoli Piceno 
  

Donne Uomini Totale 
Marche 

da 0 a 49 0,0% 0,0% 0,0% 0,1% 
da 50 a 54 1,1% 5,1% 3,6% 1,7% 
da 54 a 59 22,0% 54,8% 42,7% 43,2% 
da 60 a 64 72,0% 26,6% 43,3% 36,1% 
da 65 a 69 3,3% 12,2% 8,9% 16,4% 
da 70 a 79 1,6% 0,3% 0,8% 2,2% 
da 80 e oltre 0,0% 1,0% 0,6% 0,4% 
Totale 100% 100% 100% 100% 



“Le pensioni nelle Marche – Anno 2012” 
IRES CGIL Marche 

28

IIVV..  LLee  ppeennssiioonnii  nneellllaa  pprroovviinncciiaa  ddii  FFEERRMMOO  ((22001122))  
  
  

11..  LLee  ppeennssiioonnii  vviiggeennttii  nneell  22001122__FFMM  
 
In provincia di Fermo nel 2012 vengono erogate dall’INPS 48.622 prestazioni pensionistiche e 
assistenziali (tab. 1_FM) di cui 29.835 pensioni di vecchiaia (61,4% del totale), 6.089 pensioni di 
invalidità (12,5%), 11.146 pensioni ai superstiti (22,9%), 1.203 pensioni/assegni sociali (2,5%) e 
349 prestazioni a invalidi civili  (0,7%).  
 
Le pensioni ai lavoratori dipendenti, compresi anche gli ex fondi dei trasporti, telefonici, elettrici e 
INPDAI, sono 17.275 (pari al 35,5% del totale); quelle ai lavoratori autonomi, comprendenti i fondi 
dei coltivatori diretti, mezzadri e coloni, artigiani e commercianti, sono 29.081 (59,8%); le pensioni 
dei lavoratori parasubordinati della gestione separata sono 707 (1,5%); ad esse si aggiungono le 
pensioni dei fondi speciali di previdenza sostitutivi (nel quale confluiscono alcune particolari 
categorie quali personale di volo, ministri di culto), le pensioni dei fondi integrativi 
dell’assicurazione obbligatoria (per alcune categorie quali minatori, esattori, gasisti) e altre gestioni 
e assicurazioni facoltative che sono  complessivamente 7 (1,4%). 
Le prestazioni di carattere assistenziale sono complessivamente 1.552 (pari al 3,2%)18. 
A tali prestazioni si aggiungono le prestazioni pensionistiche dell’INPDAP per i lavoratori pubblici. 
 
 
Tab. 1_ FM. Pensioni vigenti (2012)  

 Vecchiaia Invalidità Superstite Pens./Ass.Soc. Inv.civili Totale % sul tot. 
Lavoratori dipendenti 9.133 2.806 5.336     17.275 35,5% 
Lavoratori autonomi 20.055 3.268 5.758     29.081 59,8% 
Fondi sostitutivi 1   2     3 
Fondi integrativi             
Gestione separata lav.parasub. 642 15 50     707 
Altre gestioni e ass.facolt. 4         4 

1,4% 

Prestazioni Assistenziali       1.203 349 1.552 3,2% 
Totale 29.835 6.089 11.146 1.203 349 48.622   
% sul totale 61,4% 12,5% 22,9% 2,5% 0,7%    

 
Tra 2011 e 2012 le pensioni vigenti sono complessivamente rimaste invariate (+0,9%) anche se 
per le varie tipologie si osservano variazioni anche importanti come quelle relative alle pensioni di 
invalidità (-6,6%) ed alle invalidità civili (tab. 2-_FM)19 
 
 
Tab. 2_FM. Pensioni vigenti in provincia di FERMO: confronto 2011-2012 

 2011 2012 differenza % 

Vecchiaia 29.338 29.834 + 496 + 1,7% 

Invalidità 6.518 6.089 - 429 - 6,6% 

Superstite 11.041 11.144 + 103 + 0,9% 

Pensioni/Assegni sociali 1.252 1.203 - 49 - 3,9% 

Invaldità civili 4 349 - 345  

Totale 48.153 48.619 + 466 + 0,9% 

 
 
L’importo medio delle pensioni vigenti in provincia di Fermo è di 660 euro. Gli importi medi variano 
dai 781,51 euro delle pensioni di vecchiaia, ai 543,43 euro delle pensioni di invalidità, dai 437,55 

                                                 
18 Vedi nota 8. 
19 Vedi nota 9. 
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euro delle pensioni ai superstiti ai 411,29 euro delle pensioni agli invalidi civili fino ai 370,05 euro 
delle pensioni e assegni sociali (tabella 3_FM). 
Rispetto alla media regionale le pensioni del fermano sono superiori di circa 5 euro sebbene gli 
importi medi delle pensioni di vecchiaia siano inferiori a quelli medi regionali (-52 euro circa). 
 
 
Tab.3_FM. Importi medi mensili delle pensioni vigenti (2012)   

(valori in euro) Vecchiaia Invalidità Superstite Pens./Ass.Soc. Inv.civili Totale diff.Marche 
Lavoratori dipendenti 860,43 581,27 496,14     702,56 -14,37
Lavoratori autonomi 767,33 512,29 386,34     663,23 -8
Fondi sostitutivi 1.879,07   1.207,65     1.431,46 -192,63
Fondi integrativi             -1485,63
Gestione separata lav.parasub. 104,62 247,04 50,17     103,79 3,2
Altre gestioni e ass. facolt. 9,99         9,99 -418,87
Prestazioni Assistenziali       370,05 411,29 379,32 -31,51
Totale 781,51 543,43 437,55 370,05 411,29 660 5,46
differenza con Marche -51,57 -0,69 -14,27 -2,14 -7,57 5,46  
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22..  LLee  ppeennssiioonnii  ddii  vveecccchhiiaaiiaa  vviiggeennttii__FFMM  
 
Le pensioni di vecchiaia vigenti in provincia di Fermo nel 2012 sono 29.835 i cui beneficiari sono 
per il 51,3% uomini e il 48,7% donne (tab. 4_FM). 
La maggior parte delle pensioni vigenti spetta ai lavoratori autonomi (67,2%), seguiti dai lavoratori 
dipendenti (30,6%), dai parasubordinati (2,2%) e dai beneficiari degli altri fondi (0,01%). 
 
 
Tab.4_FM. Numero di pensioni di vecchiaia vigenti (2012) 

 Donne Uomini Totale % sul totale 
Lavoratori dipendenti 4.700 4.433 9.133 30,6% 
Lavoratori autonomi 9.704 10.351 20.055 67,2% 
Fondi sostitutivi 0 1 1  
Fondi integrativi 0 0 0  
Gestione separata lav.parasubordinati 127 515 642 2,2% 
Altre gestioni e assicurazioni facoltative 1 3 4  
Prestazioni Assistenziali 0 0 0  
Totale 14.532 15.303 29.835 100% 
% sul totale 48,7% 51,3% 100%   

  
  
L’importo medio mensile lordo delle pensioni di vecchiaia vigenti nel fermano è di 781,51 euro; le 
pensioni dei lavoratori dipendenti sono mediamente di € 860,43, quelle dei lavoratori autonomi 
sono di € 767,33 euro, mentre le prestazioni della gestione separata dei lavoratori parasubordinati 
sono di 104,62 euro (tab. 5_FM). 
Rispetto alla media regionale le pensioni di vecchiaia a Fermo sono inferiori di circa 52 euro. 
La differenza negativa riguarda sia i lavoratori dipendenti (-27,7 euro), sia gli autonomi (-12,4 euro), 
ma interessa solo la media maschile: gli uomini che percepiscono una pensione di vecchiaia e 
risiedono nel fermano ricevono mediamente 82 euro in meno rispetto al corrispettivo regionale, 
mentre le donne che ricevono la pensione di vecchiaia e risiedono in provincia di Fermo possono 
contare su circa 10 euro in più rispetto alla media corrispondente regionale. 
Il “vantaggio” delle donne, però, si ferma qui perché le pensioni di vecchiaia degli uomini in 
provincia di Fermo sono d’importo nettamente superiori rispetto a quelle delle donne: +61,4%. 
In particolare, per le ex lavoratrici dipendenti, tale divario è pari a circa 480 euro al mese (+76,7%). 
 
 
Tab.5_FM. Importo medio mensile pensioni di vecchiaia vigenti (2012)   

(valori in euro) Donne Uomini Totale diff. D-U 
diff.prov.AN-

Marche 
Lavoratori dipendenti  626,99 1.107,94 860,43 -480,95 -27,71 
Lavoratori autonomi 585,22 938,06 767,33 -352,84 -12,38 
Gestione separata lavoratori parasubordinati 78,05 111,17 104,62 -33,12 2,86 
Totale 594,26 959,32 781,51 -365,06 -51,57 
differenza con importi Marche 9,96 -82,37 -51,57     
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33..  LLee  ppeennssiioonnii  ddii  vveecccchhiiaaiiaa  ddeeii  llaavvoorraattoorrii  ddiippeennddeennttii  vviiggeennttii  nneell  22001122__FFMM  
 
In provincia di Fermo vengono erogate complessivamente 9.133 pensioni dal fondo lavoratori 
dipendenti (tab. 6_FM): 4.700 (pari al 51,5% del totale) a donne e  4.443 ad uomini (48,5%). 
 
 

Tab.6_FM. Pensioni di vecchiaia vigenti per lavoratori dipendenti (2012) 
 Donne Uomini Totale 

Pensioni 4.700 4.433 9.133 
in %  51,5% 48,5% 100% 
Importo medio mensile (€) 626,99 1.107,94 860,43 

  
  
Sono 5.110 i pensionati, pari al 56% del totale, in linea con la media regionale, che percepiscono 
una pensione inferiore a 750 euro (tab. 7_FM).  
Ci sono poi 3.260 pensionati con una pensione di vecchiaia da lavoro dipendente compresa tra 
750 e 1.500 euro (35,7% del totale), 457 pensionati con una pensione da 1.500 a 2.250 euro (5%) 
e 306 pensionati con oltre 2.250 euro al mese (3,4%). 
Significativa la differenza negli importi tra uomini e donne: non solo le pensionate ricevono una 
prestazione che è inferiore a quella degli uomini del 77%, ma la maggior parte di esse si concentra 
nelle fasce più basse di importi pensionistici, infatti ben 3.797 pensionate, pari all’80,8% del totale 
percepisce una pensione inferiore a 750 euro. Gli uomini sono il 29,6% del totale. 
  
  
Tab. 7_FM. Pensioni di vecchiaia vigenti per lavoratori dipendenti  per classi d'importo (2012) 

Provincia di Fermo 
  

Donne Uomini Totale 
Marche 

Da 0 a 749,99 euro 3.797 1.313 5.110 78.106 
% sul totale 80,8% 29,6% 56,0% 56,2% 
Da 750,00 a 1.499,99 euro 838 2.422 3.260 37.846 
% sul totale 17,8% 54,6% 35,7% 27,2% 
Da 1.500,00 a 2.249,99 euro 46 411 457 14.409 
% sul totale 1,0% 9,3% 5,0% 10,4% 
Da 2.500,00 in poi 19 287 306 8.692 
% sul totale 0,4% 6,5% 3,4% 6,3% 
Totale 4.700 4.433 9.133 139.053 
% sul totale 100% 100% 100% 100% 

  
 
I pensionati con meno di 60 anni sono il 2,5% (media regionale 2,8%), mentre gli ultraottantenni 
rappresentano il 37,8%, contro il 29,1% delle Marche (tab. 8_FM). 
I pensionati da 60 a 65 anni sono il 15,2% (14,3% Marche); quelli tra i 65 e i 70 anni sono l’ 11,9% 
del totale (14,1% Marche) e gli ultra settantenni sono il 70,4% (69,1% Marche),  
  
  
Tab. 8_FM. Pensioni di vecchiaia vigenti lav.dip. per classi d'età (2012): composizione % sul totale di genere 

Provincia di Fermo Marche Italia 

in % sul totale di genere in % sul totale in % sul totale 

classi di età Donne Uomini Totale di genere di genere 

da 50 a 54 0,00% 0,00% 0,00% 0,10% 0,10% 
da 55 a 59 1,00% 4,10% 2,50% 2,70% 3,20% 
da 60 a 64 14,90% 15,50% 15,20% 14,00% 16,70% 
da 65 a 69 10,50% 13,40% 11,90% 14,10% 17,80% 
da 70 a 79 42,70% 32,70% 37,80% 40,00% 37,60% 

da 80 e oltre 31,00% 34,40% 32,60% 29,10% 24,60% 

Totale 100% 100% 100% 100% 100,00% 
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Gli importi delle pensioni decrescono al crescere dell’età dei pensionati (tab. 9_FM), in linea con la 
tendenza regionale; fatta eccezione per le pensioni degli ultra settantenni, gli importi medi in 
provincia di Fermo sono inferiori a quelli corrispondenti delle Marche. 
Si va dai 1.343,47 euro medi lordi mensili dei pensionati più giovani (meno di 59 anni) fino ai 
690,82 euro dei pensionati ultraottantenni.  
Nella fascia “70-79” anni (dove si concentra circa il 40% dei pensionati del fermano) l’importo 
medio della pensione è di 794,94 euro: 51 euro in più della media marchigiana. 
Significativa la differenza negli importi pensionistici tra uomini e donne che interessa tutte le fasce 
d’età: particolarmente ampio il differenziale nella fascia d’età tra i 65 e 69 anni dove le donne 
percepiscono una pensione media di 718,82 euro, quasi la metà di quella degli uomini.  
Anche nella fascia anagrafica precedente, ossia quella “60-64 anni”, la differenza è notevole, con 
le donne che percepiscono 682 euro in meno rispetto agli uomini. 
  
  
Tab. 9_FM. Pensioni di vecchiaia vigenti per lav.dipend. (2012): importi per classi d'età 

Provincia di Ancona 
classi di età 

Donne Uomini Totale 
Marche 

da 0 a 49   
da 50 a 54  2.044,95 
da 55 a 59 1.189,30 1.382,44 1.343,47 1.578,27 
da 60 a 64 787,90 1.469,73 1.125,62 1.432,01 
da 65 a 69 718,82 1.406,73 1.093,81 1.153,39 
da 70 a 79 576,74 1.097,08 794,94 743,84 
da 80 e oltre 569,86 806,31 690,82 629,82 
Totale 626,99 1.107,94 860,43 888,14 
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44..  LLee  ppeennssiioonnii  ddii  vveecccchhiiaaiiaa  ddeeii  llaavvoorraattoorrii  ddiippeennddeennttii  lliiqquuiiddaattee2200  nneell  22001111__FFMM  
  
Nel 2011 in provincia di Fermo sono state liquidate 300 nuove pensioni di vecchiaia da lavoro 
dipendente  che sono andate per il 53,7% a uomini e per il 46,3% a donne (tab. 10_FM). 
 
 

Tab. 10_FM. Pensioni vecchiaia lavoratori dipendenti liquidate – Prov. FM  
 2011 donne uomini totale 
n. pensioni 139 161 300 

 in % 46,3% 53,7% 100,0% 
 
 
Tra il 2010 ed il 2011 le pensioni di vecchiaia totali liquidate diminuiscono del 4% (tab. 11), mentre 
quelli dei soli lavoratori dipendenti si mantengono di fatto costanti (+0,3%). 
A livello di pensioni totali il trend si inverte: quelle totali aumentano nel 2011 del 7,5%, mentre 
quelle dei lavoratori dipendenti calano nel 3%. 
 
 
Tab. 11_FM. Pensioni di vecchiaia e totali liquidate in provincia di AP: confronto annuale 

diff. 2011-2010 
Nr. pensioni vecchiaia 2010 2011 

n. in % 

Lavoratori dipendenti 299 300 1 + 0,3% 
Lavoratori totali 1.068 1.025 -43 -4,0% 

diff. 2011-2010 
Nr.pensioni totali 2010 2011 

n. in % 

Lavoratori dipendenti 739 717 -22 -3,0% 
Lavoratori totali 2.112 2.271 159 7,5% 
 
 
L’importo medio mensile è di 1.154,23 euro: 782,84 euro per le donne e 1.474,86 euro per gli 
uomini (tab. 12_FM). 
 
 
Tab. 12_FM. Pensioni di vecchiaia lav.dip.liquidate per classi di età: importo medio mensile 

Provincia di Macerata 
(valori in euro) 

Donne Uomini Totale 
Marche 

da 0 a 49       1.904,43 
da 50 a 54 2.016,93 
da 55 a 59 1.145,00 1.510,54 1.415,18 1.727,99 
da 60 a 64 698,81 1.716,10 1.017,56 1.147,52 
da 65 a 69 403,83 1.016,46 920,75 504,89 
da 70 a 79 0,00 477,93 477,93 317,20 
da 80 e oltre 468,35 0,00 468,35 579,82 
Totale 782,84 1.474,86 1.154,23 1.288,01 

 
 
Nel 2011 hanno lasciato il lavoro in un’età tra i 55 e i 60 anni il 52,8% degli uomini (tab. 13_FM), 
percependo una pensione mensile lorda media di 1.510,54 euro, mentre le donne andate in 
pensione nella stessa fascia di età sono solo il 21,6% e per un importo di 1.145 euro (-356 euro 
circa rispetto agli uomini). 
Il maggior numero di donne, pari al 74,1% del totale, è andato in pensione tra i 60 e i 65 anni 
percependo pensioni medie mensili di 698,81 euro.  
 
 
                                                 
20 Vedi nota 10. 



“Le pensioni nelle Marche – Anno 2012” 
IRES CGIL Marche 

34

 
Tab. 13_FM. Pensioni vecchiaia lavoratori dipendenti liquidate in % sul tot. – Prov. FM 

2011 Provincia di Fermo Marche 
classi di età in % sul tot. genere in % su 
  donne uomini totale totale 
da  0 a 49 0,0% 0,0% 0,0% 0,1% 

da 50 a 54 0,0% 0,0% 0,0% 1,7% 

da 55 a 59 21,6% 52,8% 38,3% 43,2% 

da 60 a 64 74,1% 29,2% 50% 36,1% 

da 65 a 69 3,6% 16,8% 10,7% 16,4% 

da 70 a 79 0,0% 1,2% 0,7% 2,2% 

80 e oltre 0,7% 0,0% 0,3% 0,4% 

Totale 100,0% 100,0% 100,0% 100% 
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VV..  LLee  ppeennssiioonnii  nneellllaa  pprroovviinncciiaa  ddii  MMAACCEERRAATTAA  ((22001122))  
  

11..  LLee  ppeennssiioonnii  vviiggeennttii  nneell  22001122__MMCC  
 
In provincia di Macerata nel 2011 vengono erogate dall’INPS 114.690 prestazioni pensionistiche e 
assistenziali (tab. 1_MC) di cui 58.688 pensioni di vecchiaia (pari al 51,2% del totale), 15.092 
pensioni di invalidità  (13,2%), 24.019 pensioni ai superstiti (20,9%), 2.792 pensioni/assegni sociali 
(2,4%) e 14.099 prestazioni a invalidi civili (12,3%).  
 
Le pensioni ai lavoratori dipendenti, compresi anche gli ex fondi dei trasporti, telefonici, elettrici e 
INPDAI, sono 42.098 (pari al 36,7% del totale); quelle ai lavoratori autonomi, comprendenti i fondi 
dei coltivatori diretti, mezzadri e coloni, artigiani e commercianti, sono 53.324 (46,5%); le pensioni 
dei lavoratori parasubordinati della gestione separata sono 1.447 (1,3%); ad esse si aggiungono le 
pensioni dei fondi speciali di previdenza sostitutivi (nel quale confluiscono alcune particolari 
categorie quali personale di volo, ministri di culto), le pensioni dei fondi integrativi 
dell’assicurazione obbligatoria (per alcune categorie quali minatori, esattori, gasisti) e altre gestioni 
e assicurazioni facoltative che sono  complessivamente 930 (0,8%). 
 
Le prestazioni di carattere assistenziale sono complessivamente 16.891 (pari al 14,7%)21. 
A tali prestazioni devono aggiungersi le prestazioni pensionistiche erogate dall’INPDAP per i 
lavoratori pubblici. 
 
 
Tab.1_ MC. Pensioni vigenti (2012) 

 Vecchiaia Invalidità Superstite Pens./Ass.Soc. Inv.civili Totale % sul tot. 
Lavoratori dipendenti 20.750 8.315 13.033     42.098 36,7% 
Lavoratori autonomi 35.923 6.738 10.663     53.324 46,5% 
Fondi sostitutivi 503 . 190     693 
Fondi integrativi 24 4 32     60 
Gest.separata lav.parasub. 1.333 14 100     1.447 
Altre gestioni e ass.facoltative 155 21 1     177 

0,8% 

Prestazioni Assistenziali       2.792 14.099 16.891 14,7% 
Totale 58.688 15.092 24.019 2.792 14.099 114.690 100% 
% sul totale 51,2% 13,2% 20,9% 2,4% 12,3% 100%  

 
 
Tra 2011 e 2012 le pensioni complessivamente erogate diminuiscono dell’ 1,5% (tab. 2_MC): ad 
eccezione delle pensioni di vecchiaia che conoscono un leggero incremento (+1,3%), le altra 
prestazioni pensionistiche sono tutte diminuite22. 
 
 
Tab. 2_MC. Pensioni vigenti in provincia di MACERATA: confronto 2011-2012 

 2011 2012 differenza % 

Vecchiaia 57.434 58.185 + 751 + 1,3% 

Invalidità 16.642 15.092 - 1.550 - 9,3% 

Superstite 24.027 23.829 - 198 - 0,8% 

Pensioni/Assegni sociali 2.920 2.792 - 128 - 4,4% 

Invaldità civili 14.702 14.099 - 603 - 4,1% 

Totale 115.725 113.997 - 1.728 - 1,5% 

 
 

                                                 
21 Vedi nota 8. 
22 Vedi nota 9. 
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L’importo medio delle pensioni vigenti in provincia di Macerata è di 667 euro: dagli 862,62 euro 
delle pensioni di vecchiaia ai 530,90 euro delle pensioni di invalidità, dai 460,36 euro delle pensioni 
ai superstiti ai 408,84 euro delle pensioni agli invalidi civili fino ai 371,96 euro delle pensioni e 
assegni sociali (tab. 3_MC). 
Nel maceratese gli importi medi delle pensioni sono superiori alla media regionale di circa 12 euro 
e la differenza positiva è ancora maggiore per le pensioni di vecchiaia (+30 euro circa). 
 
 
Tab.3_ MC. Importi medi mensili delle pensioni vigenti (2012)  

(valori in euro) Vecchiaia Invalidità Superstite Pens./Ass.Soc. Inv.civili Totale diff.Marche 
Lavoratori dipendenti 1.010,08 565,84 513,55     768,62 51,69 
Lavoratori autonomi 792,65 488,19 386,55     672,97 1,74 
Fondi sostitutivi 1.816,84 . 1.028,46     1.600,69 -23,4 
Fondi integrativi 2.525,07 1.644,90 1.276,98     1.800,74 315,11 
Gest.separata lav.parasub. 96,25 251,1 59,77     95,22 -5,37 
Altre gestioni e ass.facoltative 574,63 377,56 314,91     549,78 120,92 
Prestazioni Assistenziali       371,96 408,84 402,74 -8,09 
Totale 862,62 530,9 460,36 371,96 408,84 667 12,46 
differenza con Marche 29,54 -13,22 8,54 -0,23 -10,02 12,46  
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22..  LLee  ppeennssiioonnii  ddii  vveecccchhiiaaiiaa  vviiggeennttii__MMCC  
 
Le pensioni di vecchiaia vigenti in provincia di Macerata nel 2012 sono 58.688 i cui beneficiari sono 
per il 51,9% uomini e il 48,1% donne (tab. 4_MC). 
Oltre il 60% delle pensioni spetta ai lavoratori autonomi, il 35,4% ai dipendenti, il 2,3% ai 
parasubordinati. 
 
 
Tab.4_MC. Numero di pensioni di vecchiaia vigenti (2012) 

 Donne Uomini Totale % sul totale 
Lavoratori dipendenti  10.337 10.413 20.750 35,4% 
Lavoratori autonomi 17.531 18.392 35.923 61,2% 
Fondi sostitutivi 28 475 503 0,9% 
Fondi integrativi 5 19 24 0,04% 
Gest.separata lav.parasub. 292 1.041 1.333 2,3% 
Altre gestioni e ass.facoltative 8 147 155 0,3% 
Prestazioni Assistenziali        
Totale 28.201 30.487 58.688 100% 
% sul totale 48,1% 51,9% 100%   

  
  
L’importo medio mensile lordo delle pensioni di vecchiaia è di 862,62 euro; le pensioni dei 
lavoratori dipendenti sono di 1.010 euro, quelle dei lavoratori autonomi sono di 792,65 euro, e le 
prestazioni della gestione separata dei lavoratori parasubordinati sono di 96,25 euro (tab. 5_MC). 
I valori delle pensioni di vecchiaia maceratesi superano la media regionale di circa 30 euro; per le 
pensioni da lavoro dipendente la differenza rispetto alla media regionale è di circa +122 euro. 
Significativa la differenza tra uomini e donne: i primi percepiscono 1.089,73 euro di pensione di 
vecchiaia, le donne ne percepiscono 617,09 ovvero, mediamente, 473 euro in meno ogni mese; 
una differenza che per le lavoratrici dipendenti arriva a 692 euro mensili. 
 
 
Tab.5_MC. Importo medio mensile pensioni di vecchiaia vigenti (2012) 

(valori in euro) Donne Uomini Totale diff. D-U diff.prov.MC-Marche 
Lavoratori dipendenti  662,72 1.354,90 1.010,08 -692,18 121,94 
Lavoratori autonomi 598,14 978,05 792,65 -379,91 12,94 
Gest.separata lav.parasub. 58,62 106,80 96,25 -48,18 -5,51 
Totale 617,09 1.089,73 862,62 -472,64 29,54 
differenza con importi Marche 32,79 48,04 29,54     
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33..  LLee  ppeennssiioonnii  ddii  vveecccchhiiaaiiaa  ddeeii  llaavvoorraattoorrii  ddiippeennddeennttii  vviiggeennttii  nneell  22001122__MMCC  
 
In provincia di Macerata vengono erogate complessivamente 20.750 pensioni dal fondo lavoratori 
dipendenti (tab. 6_MC): 10.337 a donne (pari al 49,8% del totale) e 10.413 ad uomini (50,2%). 
 
 
Tab.6_MC. Pensioni di vecchiaia vigenti per lavoratori dipendenti (2012) 

 Donne Uomini Totale 
Pensioni 10.337 10.413 20.750 
in %  49,8% 50,2% 100% 
Importo medio mensile (€) 662,72 1.354,90 1.010,08 

  
  
Sono 10.105 i pensionati che percepiscono meno di 750 euro al mese, pari al 48,9% del totale 
contro una media regionale del 56,2 (tab. 7_MC). 
I maceratesi con una pensione tra 750 e 1.500 euro sono 6.907 (33,3%); 2.348 pensionati hanno 
una pensione da 1.500 a 2.250 euro (11,3%) e 1.345 pensionati ricevono più di 2.250 euro (6,5%). 
Significativa la differenza negli importi pensionistici tra uomini e donne. 
Non solo le pensionate percepiscono la metà di quello che spetta agli uomini, ma la maggior parte 
di esse si concentra nelle fasce più basse: ben 7.823 pensionate, il 75,7% del totale, riceve meno 
di 750 euro. Gli uomini sono 2.327, pari al 22,3% del totale. 
La concentrazione di pensionati diminuisce al crescere degli importi pensionistici. 
  
Tab. 7_MC. Pensioni di vecchiaia vigenti per lavoratori dipendenti  per classi d'importo (2012) 

Provincia di Macerata 
  

Donne Uomini Totale 
Marche 

Da 0 a 749,99 euro 7.823 2.327 10.150 78.106 
% sul totale 75,7% 22,3% 48,9% 56,2% 
Da 750,00 a 1.499,99 euro 2.082 4.825 6.907 37.846 
% sul totale 20,1% 46,3% 33,3% 27,2% 
Da 1.500,00 a 2.249,99 euro 299 2.049 2.348 14.409 
% sul totale 2,9% 19,7% 11,3% 10,4% 
Da 2.500,00 in poi 133 1.212 1.345 8.692 
% sul totale 1,3% 11,6% 6,5% 6,3% 
Totale 10.337 10.413 20.750 139.053 
% sul totale 100% 100% 100% 100% 

  
  
I pensionati con meno di 60 anni sono il 3,4% del totale, più della media regionale (2,8%) e vicino a 
quella nazionale del 3,3% (tab. 8_MC).   
Ha tra 55 e 60 anni il 3,4% dei pensionati (66,2% uomini), contro la media regionale del 2,7%.  
I pensionati da 60 a 65 anni sono 3.543 (55,6% uomini), pari al 17,1% (media regionale 14%), 
mentre quelli con un’età tra i 65 e i 70 anni sono 2.868 (56,9% uomini) pari al 13,8% del totale. 
Gli ultra settantenni sono 13.618 (46,5% uomini), pari al 65,6% del totale (media regionale 69,1%). 
  
Tab. 8_MC. Pensioni di vecchiaia vigenti lav.dip. per classi d'età (2012): composizione % su totale genere 

Provincia di Macerata Marche Italia 

in % sul totale di genere in % sul totale in % sul totale 

classi di età Donne Uomini Totale di genere di genere 

da 50 a 54 0,00% 0,10% 0,00% 0,10% 0,10% 
da 55 a 59 2,30% 4,50% 3,40% 2,70% 3,20% 
da 60 a 64 15,20% 18,90% 17,10% 14,00% 16,70% 
da 65 a 69 12,00% 15,70% 13,80% 14,10% 17,80% 
da 70 a 79 43,50% 33,20% 38,30% 40,00% 37,60% 

da 80 e oltre 27,00% 27,60% 27,30% 29,10% 24,60% 

Totale 100% 100% 100% 100% 100,00% 
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Gli importi delle pensioni decrescono al crescere dell’età dei pensionati (tab. 9_MC), in linea con la 
tendenza regionale; per le pensioni entro i 60 anni, gli importi provinciali sono inferiori a quelli 
regionali, mentre dai 60 anni in poi la tendenza si inverte.  
Gli importi delle pensioni vanno dai 1.484,19 euro lordi mensili della classe “55-59 anni”, fino ai 
724,62 euro degli ultraottantenni. Nella fascia “70-80 anni” (dove si concentra oltre un terzo dei 
pensionati del maceratese) l’importo medio della pensione è di 888,39 (744 euro media regionale). 
Significativa la differenza tra uomini e donne in tutte le fasce d’età: le pensionate d’età superiore ai 
60 anni ricevono una pensione che è circa la metà di quella degli uomini di pari età. 
  
  
Tab. 9_MC. Pensioni di vecchiaia vigenti per lavoratori dipendenti  (2012): importi per classi d'età 

Provincia di Macerata 
classi di età 

Donne Uomini Totale 
diff.prov.MC-

Marche 

da 0 a 49         
da 50 a 54   1.278,75 1.278,75 -766,20 
da 55 a 59 1.265,73 1.595,49 1.484,19 -94,08 
da 60 a 64 950,89 1.833,23 1.441,74 9,73 
da 65 a 69 778,11 1.624,46 1.259,72 106,33 
da 70 a 79 574,11 1.297,10 888,39 144,55 
da 80 e oltre 540,07 904,03 724,62 94,80 
Totale 662,72 1.354,90 1.010,08 121,94 
diff.prov.MC-Marche 54,40 235,75 121,94   
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44..  LLee  ppeennssiioonnii  ddii  vveecccchhiiaaiiaa  ddeeii  llaavvoorraattoorrii  ddiippeennddeennttii  lliiqquuiiddaattee2233  nneell  22001111__MMCC  
  
Nel 2011 in provincia di Macerata sono state liquidate 669 nuove pensioni di vecchiaia da lavoro 
dipendente (anzianità e vecchiaia) che sono andate per il 55,8% a uomini e per il 44,2% a donne 
(tabella 10_MC). 
 
 
Tab. 10_MC. Pensioni di vecchiaia da lavoro dipendente liquidate (2011) 
  Donne Uomini Totale 
Pensioni Lavoratori dipendenti 296 373 669 
% sul totale 44,2% 55,8%  100% 

 
 
Tra 2010  e 2011 c’è una riduzione delle pensioni liquidate generalizzata: -16,3% (-21,9% tra 2007 
e 2011) per il totale delle pensioni e -8,2% per le pensioni dei lavoratori dipendenti (tab. 11_MC). 
Nel caso delle pensioni di vecchiaia il calo complessivo è dell’ 11,6% e quello delle pensioni da 
lavoro dipendente è pari al 14,1%.  
 
 
Tab. 11_MC. Pensioni di vecchiaia e totali liquidate in provincia di MACERATA: confronto annuale 

diff. 2011-2010 diff. 2011-2007 
Nr. pensioni vecchiaia 2007 2008 2009 2010 2011 

n. in % n. in % 

Lavoratori dipendenti 637 740 510 779 669 -110 -14,1% 32 5,0% 
Lavoratori totali 2.902 2.349 2.047 2.386 2.109 -277 -11,6% -793 -27,3% 

diff. 2011-2010 diff. 2011-2007 
Nr.pensioni totali 2007 2008 2009 2010 2011 

n. in % 2007 2008 

Lavoratori dipendenti 1.429 1.560 1.363 1.572 1.443 -129 -8,2% 14 1,0% 
Lavoratori totali 7.297 7.623 6.699 6.812 5.702 -1110 -16,3% -1595 -21,9% 
 
 
L’importo mensile è di 1.347,89 euro, specificamente 868,22 euro per le donne e 1.728,54 euro per 
gli uomini (tab. 12_MC): dunque, per i nuovi pensionati le differenze di genere permangono con le 
donne che percepiscono pensioni di 860 euro inferiori a quelle degli uomini  (-50%). 
 
 
Tab. 12_MC. Pensioni di vecchiaia lav.dip.liquidate per classi di età: importo medio mensile 

Provincia di Macerata 
(valori in euro) 

Donne Uomini Totale 
Marche 

da 0 a 49       1.904,43 
da 50 a 54 1.317,14 1.802,97 1.560,05 2.016,93 
da 55 a 59 1.291,83 1.892,34 1.717,28 1.727,99 
da 60 a 64 721,07 2.277,78 1.184,52 1.147,52 
da 65 a 69 418,94 885,83 798,29 504,89 
da 70 a 79 179,13 290,38 251,11 317,20 
da 80 e oltre 592,79 598,86 597,99 579,82 
Totale 868,22 1.728,54 1.347,89 1.288,01 

 
 
Osservando le diverse fasce di età (tab. 13_MC), nel 2011 hanno lasciato il lavoro in un’età 
compresa tra i 55 e i 60 anni il 56% degli uomini, percependo una pensione mensile lorda media di 
1.892,34 euro, mentre le donne andate in pensione nella stessa fascia di età sono solo il 29,1% e 
per un importo medio di 1.291,83 euro (-600 euro circa rispetto agli uomini). 
Il maggior numero di donne, pari al 62,2% del totale, è andato in pensione tra i 60 e i 65 anni 
percependo pensioni medie mensili di 721,07 euro.  
                                                 
23 Vedi nota 10. 
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Tab. 13_MC. Pensioni di vecchiaia lav.dip. liquidate per classi di età (2011): comp.% su totale genere  

Provincia di Macerata 
  

Donne Uomini Totale 
Marche 

da 0 a 49    0,1% 
da 50 a 54 1,4% 1,1% 1,2% 1,7% 
da 54 a 59 29,1% 56,0% 44,1% 43,2% 
da 60 a 64 62,2% 20,9% 39,2% 36,1% 
da 65 a 69 5,1% 17,4% 12,0% 16,4% 
da 70 a 79 2,0% 2,9% 2,5% 2,2% 
da 80 e oltre 0,3% 1,6% 1,0% 0,4% 
Totale 100% 100% 100% 100% 
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VVII..  LLee  ppeennssiioonnii  nneellllaa  pprroovviinncciiaa  ddii  PPEESSAARROO  --  UURRBBIINNOO  ((22001122))  
  

11..  LLee  ppeennssiioonnii  vviiggeennttii  nneell  22001122__PPUU  
 
In provincia di Pesaro - Urbino nel 2012 vengono erogate dall’INPS 126.506 prestazioni 
pensionistiche e assistenziali (tab. 1_PU) di cui 58.169 pensioni di vecchiaia (pari al 46% del 
totale), 18.359 pensioni di invalidità (14,5%), 24.376 pensioni ai superstiti (19,3%), 4.127 
pensioni/assegni sociali (3,3%) e 21.475 prestazioni a invalidi civili (17%).  
 
Le pensioni ai lavoratori dipendenti, compresi anche gli ex fondi dei trasporti, telefonici, elettrici e 
INPDAI, sono 52.555 (pari al 41,5% del totale); quelle ai lavoratori autonomi, comprendenti i fondi 
dei coltivatori diretti, mezzadri e coloni, artigiani e commercianti, sono 45.446 (35,9%); le pensioni 
dei lavoratori parasubordinati della gestione separata sono 1.843 (1,5%); ad esse si aggiungono le 
pensioni dei fondi speciali di previdenza sostitutivi (nel quale confluiscono alcune particolari 
categorie quali personale di volo, ministri di culto), le pensioni dei fondi integrativi 
dell’assicurazione obbligatoria (per alcune categorie quali minatori, esattori, gasisti) e altre gestioni 
e assicurazioni facoltative che sono  complessivamente 1.060 (0,8%). 
Le prestazioni di carattere assistenziale sono complessivamente 25.602 (pari al 20,2%)24. 
A tali prestazioni si aggiungono le pensioni erogate dall’INPDAP per i lavoratori pubblici. 
 
 
Tab.1_ PU. Pensioni vigenti (2012)  

 Vecchiaia Invalidità Superstite Pens./Ass.Soc. Inv.civili Totale % sul tot. 
Lavoratori dipendenti 25.252 12.029 15.274   52.555 41,5% 
Lavoratori autonomi 30.500 6.225 8.721   45.446 35,9% 
Fondi sostitutivi 552 9 204   765 
Fondi integrativi 14 4 47   65 
Gestione separata lav.parasub. 1.700 15 128   1.843 
Altre gestioni e ass.facoltative 151 77 2   230 

0,8% 

Prestazioni Assistenziali    4.127 21.475 25.602 20,2% 
Totale 58.169 18.359 24.376 4.127 21.475 126.506   
% sul totale 46,0% 14,5% 19,3% 3,3% 17,0%    

 
 
Tra 2011 e 2012 le pensioni vigenti diminuiscono complessivamente dello 0,9% (tab. 2_PU): 
aumenta, di poco, solo il numero di pensioni di vecchiaia erogate (+0,8%), mentre il calo più 
consistente interessa le pensioni di invalidità che diminuiscono del 6,7%25. 
 
 
Tab. 2_PU. Pensioni vigenti in provincia di PESARO-URBINO: confronto 2011-2012 

 2011 2012 differenza % 

Vecchiaia 57.185 57.617 432 + 0,8% 

Invalidità 19.672 18.350 - 1.322 - 6,7% 

Superstite 24.353 24.172 - 181 - 0,7% 

Pensioni/Assegni sociali 4.140 4.127 - 13 - 0,3% 

Invaldità civili 21.489 21.475 - 14 - 0,07 

Totale 126.839 125.741 - 1.098 - 0,9% 

 
 
L’importo delle pensioni vigenti è di 655,44 euro: dagli 884,06 euro delle pensioni di vecchiaia, ai 
535,82 euro delle pensioni di invalidità, dai 455,89 euro delle pensioni ai superstiti, ai 419,03 euro 
delle pensioni agli invalidi civili fino ai 373,91 euro di pensioni e assegni sociali (tab. 3_PU). 

                                                 
24 Vedi nota 8. 
25 Vedi nota 9. 
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La pensione media provinciale è praticamente uguale a quella media regionale, anche se ci sono 
rilevanti differenze a seconda del tipo di pensione e del soggetto destinatario. 
 
 
Tab.3_ PU. Importi medi mensili delle pensioni vigenti (2012)  

(valori in euro) Vecchiaia Invalidità Superstite Pens./Ass.Soc. Inv.civili Totale diff.Marche 
Lavoratori dipendenti 1.006,71 556,92 491,94 . . 754,15 37,22 
Lavoratori autonomi 812,6 497,62 383,37 . . 687,09 15,86 
Fondi sostitutivi 1.719,64 2.212,16 975,99 . . 1.527,13 -96,96 
Fondi integrativi 2.072,34 1.936,53 991,82 . . 1.282,69 -202,94 
Gestione separata lav.parasub. 94,74 194,55 71,18 . . 93,91 -6,68 
Altre gestioni e ass.facoltative 529,77 126,42 296,63 . . 392,71 -36,15 
Prestazioni Assistenziali . . . 373,91 419,03 411,75 0,92 
Totale 884,06 535,82 455,89 373,91 419,03 655,44 0,9 
Differenza con Marche 50,98 -8,3 4,07 1,72 0,17 0,9   
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22..  LLee  ppeennssiioonnii  ddii  vveecccchhiiaaiiaa  vviiggeennttii__PPUU  
 
Le pensioni di vecchiaia vigenti in provincia di Pesaro - Urbino nel 2012 sono 58.169 i cui 
beneficiari sono per il 54,6% uomini e il 45,4% donne (tabella 4_PU). 
Poco più delle metà delle pensioni vigenti spetta ai lavoratori autonomi (52,4%), seguiti dai 
lavoratori dipendenti (43,4%), dai parasubordinati (2,9%) e dai beneficiari degli altri fondi (1,2%). 
 
 
Tab.4_PU. Numero di pensioni di vecchiaia vigenti (2012) 

 Donne Uomini Totale % sul totale 
Lavoratori dipendenti  12.089 13.163 25.252 43,4% 
Lavoratori autonomi 13.924 16.576 30.500 52,4% 
Fondi sostitutivi 44 508 552 0,9% 
Fondi integrativi 2 12 14 0,02% 
Gestione separata lav.parasub. 309 1.391 1.700 2,9% 
Altre gestioni e ass.facoltative 20 131 151 0,3% 
Prestazioni Assistenziali . .    
Totale 26.388 31.781 58.169 100% 
% sul totale 45,4% 54,6%    

  
  
L’importo medio mensile lordo delle pensioni di vecchiaia vigenti è di 884,06 euro; le pensioni dei 
lavoratori dipendenti sono di 1.006,71 euro, quelle dei lavoratori autonomi di 812,60 euro, mentre 
le prestazioni della gestione separata dei lavoratori parasubordinati sono di 94,74 euro (tab. 5_PU). 
Le pensioni di vecchiaia percepite nella provincia superano la media marchigiana di circa 51 euro. 
I maggiori importi rispetto al panorama regionale, vanno quasi ad esclusivo vantaggio degli uomini 
dato che questi, in provincia, percepiscono circa 81 euro in più rispetto alla media maschile 
regionale, mentre per le donne, il vantaggio si limita a 12 euro. In generale, gli uomini del pesarese 
percepiscono una pensione di vecchiaia superiore di 526 euro rispetto alle donne della provincia e 
tale differenza è particolarmente marcata nel caso del lavoro dipendente. 
 
 
Tab.5_PU. Importo medio mensile pensioni di vecchiaia vigenti (2012) 

(valori in euro) Donne Uomini Totale diff. D-U 
diff.prov.PU-

Marche 
Lavoratori dipendenti  623,35 1.358,79 1.006,71 -735,44 118,57 
Lavoratori autonomi 583,43 1.005,11 812,6 -421,68 32,89 
Fondi sostitutivi 1.271,29 1.758,48 1.719,64 -487,19 -137,25 
Fondi integrativi 1.492,56 2.168,97 2.072,34 -676,41 -59,01 
Gestione separata lav.parasub. 63,47 101,68 94,74 -38,21 -7,02 
Altre gestioni e ass. facoltative 26,41 606,62 529,77 -580,21 55,05 
Prestazioni Assistenziali          
Totale 596,42 1.122,89 884,06 -526,47 50,98 
differenza con importi Marche 12,12 81,2 50,98     
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33..  LLee  ppeennssiioonnii  ddii  vveecccchhiiaaiiaa  ddeeii  llaavvoorraattoorrii  ddiippeennddeennttii  vviiggeennttii  nneell  22001122__PPUU  
 
In provincia di Pesaro - Urbino si erogano complessivamente 25.252 pensioni dal fondo lavoratori 
dipendenti (tab. 6_PU): 12.089 a donne (pari al 47,9% del totale) e 13.163 ad uomini (52,1%). 
 
 
Tab.6_PU. Pensioni di vecchiaia vigenti per lavoratori dipendenti (2012) 

 Donne Uomini Totale 
Pensioni 12.089 13.163 25.252 
in %  47,9% 52,1% 100% 
Importo medio mensile (€) 623,35 1.358,79 1.006,71 

  
 
I pensionati che percepiscono una pensione di vecchiaia da lavoro dipendente inferiore a 750 euro 
sono il 50,4% del totale, a fronte di una media regionale del 56,2% (tab. 7_PU). 
Sono il 31,1% del totale i pensionati che ricevono una pensione tra 750 e 1.500 euro e l’11% quelli 
che si collocano tra 1.500 a 2.250 euro (11%); supera i 2.250 euro mensili solo il 7,5%. 
Significativa la differenza tra uomini e donne dal momento che queste percepiscono importi pari a 
meno della metà di quanto ricevuto dagli uomini. Inoltre, la maggior parte di esse si concentra nelle 
fasce più basse di importi: ben 9.565 pensionate, il 79,1% del totale, percepiscono meno di 750 
euro; per gli uomini la quota è del 24%. 
  
  
Tab. 7_PU. Pensioni di vecchiaia vigenti per lavoratori dipendenti  per classi d'importo (2012) 

Provincia di Pesaro - Urbino 
  

Donne Uomini Totale 
Marche 

Da 0 a 749,99 euro 9.565 3.153 12.718 78.106 
% sul totale 79,1% 24,0% 50,4% 56,2% 
Da 750,00 a 1.499,99 euro 2.007 5.857 7.864 37.846 
% sul totale 16,6% 44,5% 31,1% 27,2% 
Da 1.500,00 a 2.249,99 euro 379 2.392 2.771 14.409 
% sul totale 3,1% 18,2% 11,0% 10,4% 
Da 2.500,00 in poi 138 1.761 1.899 8.692 
% sul totale 1,1% 13,4% 7,5% 6,3% 
Totale 12.089 13.163 25.252 139.053 
% sul totale 100% 100% 100% 100% 

  
 
Il 3% dei pensionati ha meno di 60 anni, in linea con la media regionale del 2,7 (tab. 8_PU). 
I pensionati da 60 a 65 anni sono il 17,1% del totale (media regionale del 14%), mentre quelli con 
un’età tra i 65 e i 70 anni sono 3.925 (58,4% di uomini) pari al 15,5% del totale (14,1% regionale). 
Si aggiungono gli ultra settantenni: 16.262 pensionati (di cui 49,2% uomini) pari al 64,4% del totale, 
mentre a livello regionale la quota di pensionati ultrasettantenni è del 69,1%. 
  
  
Tab. 8_PU. Pensioni di vecchiaia vigenti lav.dip.per classi d'età (2012): composizione % sul totale di genere 

Provincia di Pesaro - Urbino Marche Italia 

in % sul totale di genere in % sul totale in % sul totale 

classi di età Donne Uomini Totale di genere di genere 

da 50 a 54 0,00% 0,00% 0,00% 0,10% 0,10% 
da 55 a 59 2,00% 3,90% 3,00% 2,70% 3,20% 
da 60 a 64 16,10% 17,90% 17,10% 14,00% 16,70% 
da 65 a 69 13,50% 17,40% 15,50% 14,10% 17,80% 
da 70 a 79 44,80% 34,20% 39,30% 40,00% 37,60% 

da 80 e oltre 23,60% 26,60% 25,10% 29,10% 24,60% 

Totale 100,00% 100,00% 100,00% 100% 100,00% 
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Gli importi delle pensioni decrescono al crescere dell’età dei pensionati, in linea con la tendenza 
regionale e nazionale (tab. 9_PU): da 2.268,11 euro lordi mensili dei 6 pensionati più giovani 
(meno di 55 anni), fino a 697,44 euro degli ultraottantenni.   
Nella fascia “70-80 anni” (il 40% dei pensionati pesaresi) l’importo medio è di 876,62 euro contro i 
743,84 euro della media regionale. 
Significativa la differenza tra uomini e donne in tutte le fasce d’età; molto ampio lo scarto nella 
fascia “60-65 anni”: le donne ricevono 882,67 euro, pari a meno della metà di quanto percepito 
degli uomini. 
  
  
Tab. 9_PU. Pensioni di vecchiaia vigenti per lavoratori dipendenti  (2012): importi per classi d'età 

Provincia di Pesaro - Urbino 
classi di età 

Donne Uomini Totale 
diff.prov.PU-

Marche 

da 0 a 49         
da 50 a 54   2.268,11 2.268,11 223,16 
da 55 a 59 1.341,44 1.675,09 1.566,38 -11,89 
da 60 a 64 882,67 1.866,44 1.422,31 -9,70 
da 65 a 69 707,10 1.671,40 1.269,96 116,57 
da 70 a 79 530,48 1.292,88 876,62 132,78 
da 80 e oltre 512,58 848,25 697,44 67,62 
Totale 623,35 1.358,79 1.006,71 118,57 
diff.prov.PU-Marche 15,03 239,64 118,57   
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44..  LLee  ppeennssiioonnii  ddii  vveecccchhiiaaiiaa  ddeeii  llaavvoorraattoorrii  ddiippeennddeennttii  lliiqquuiiddaattee2266  nneell  22001111__PPUU  
  
Nel 2011 in provincia di Pesaro - Urbino sono state liquidate 731 nuove pensioni di vecchiaia da 
lavoro dipendente che sono andate per il 55% a uomini e per il 45% a donne (tab.10_PU). 
 
 
Tab. 10_PU. Pensioni di vecchiaia da lavoro dipendente liquidate (2011) 
  Donne Uomini Totale 
Pensioni Lavoratori dipendenti 329 402 731 
% sul totale 45,0% 55,0% 100% 

 
 
Rispetto al 2010 le pensioni liquidate complessivamente sono diminuite del 15,1% e quelle ai 
lavoratori dipendenti del 13,3% (tab. 11_PU). Il calo si osserva anche per le pensioni di vecchiaia 
per le quali, anzi, la riduzione è anche più consistente: -20,9% per le pensioni di vecchiaia in totale 
e -22,9% per quelle da lavoro dipendente. 
 
 
Tab. 11_PU. Pensioni di vecchiaia e totali liquidate in provincia di PESARO-URBINO: confronto annuale 

diff. 2011-2010 diff. 2011-2007 
Nr. pensioni vecchiaia 2007 2008 2009 2010 2011 

n. in % n. in % 

Lavoratori dipendenti 884 944 803 948 731 -217 -22,9% -153 -17,3% 
Lavoratori totali 2.944 2.526 2.276 2.395 1.894 -501 -20,9% -1050 -35,7% 

diff. 2011-2010 diff. 2011-2007 
Nr.pensioni totali 2007 2008 2009 2010 2011 

n. in % n. in % 

Lavoratori dipendenti 1.962 2.006 1.858 1.996 1.730 -266 -13,3% -232 -11,8% 
Lavoratori totali 9.099 8.359 8.363 7.850 6.661 -1189 -15,1% -2438 -26,8% 
 
 
L’importo medio mensile è di €1.386,78: €898,35 per le donne e €1.786,51 per gli uomini 
(tab.12_PU). Le nuove pensionate percepiscono pensioni inferiori del 50% rispetto ai maschi. 
 
 
Tab. 12_PU. Pensioni di vecchiaia da lavoro dipendente liquidate per classi di età: importo medio mensile 

Provincia di Pesaro - Urbino differenza con  
(valori in euro) 

Donne Uomini Totale importi Marche 
da 0 a 49         
da 50 a 54 1.457,60 2.082,76 1.904,14 366,91
da 54 a 59 1.285,71 1.856,51 1.673,31 170,20
da 60 a 64 692,68 2.358,95 1.133,56 253,79
da 65 a 69 367,59 1.000,84 879,40 448,61
da 70 a 79 270,51 931,22 848,63 630,84
da 80 e oltre 468,35   468,35 14,08
Totale 898,35 1.786,51 1.386,78 389,17
differenza con importi 
Marche 171,24 580,35 389,17   

 
 
Osservando le diverse fasce di età (tab. 13_PU), nel 2011 hanno lasciato il lavoro in un’età 
compresa tra i 55 e i 60 anni il 63,7% degli uomini, percependo una pensione mensile lorda media 
di  €1.856,51, mentre le donne andate in pensione nella stessa fascia di età sono solo il 36,8% e 
per un importo medio di €1.285,71 (-570 euro circa rispetto agli uomini). 
Il maggior numero di donne, pari al 57,45% del totale, è andato in pensione tra i 60 e i 65 anni 
percependo pensioni medie mensili di €692,68.  

                                                 
26 Vedi nota 10. 
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In provincia di Pesaro - Urbino si osserva la tendenza ad andare in pensione entro i 60 anni di età 
con una percentuale maggiore alla media regionale: Pesaro - Urbino, 52%; Marche, 45%.  
 
 
Tab. 13_PU. Pensioni di vecchiaia lav.dip.liquidate per classi di età (2011): composizione % sul totale di genere 

Provincia di Pesaro - Urbino 
  

Donne Uomini Totale 
Marche 

da 0 a 49    0,1% 

da 50 a 54 0,61% 1,24% 0,96% 1,7% 

da 54 a 59 36,78% 63,68% 51,57% 43,2% 

da 60 a 64 57,45% 16,92% 35,16% 36,1% 

da 65 a 69 4,26% 14,68% 9,99% 16,4% 

da 70 a 79 0,61% 3,48% 2,19% 2,2% 

da 80 e oltre 0,30% 0,00% 0,14% 0,4% 

Totale 100,0% 100,0% 100,0% 100% 

  


