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IL DIRETTORE GENERALE
ASUR

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la necessita
di provvedere a quanto in oggetto specificato;

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengeno coadivisi. di
adottare il presente atto;

VISTA TPattetazione del Dirigente delf’U.O.C. “ Contabilita e Bilancin” ¢ del Dirigente della 11 0.C.
‘Controllo di Ge«iicne™ della AV3;

ACUJISITI 1 pareri favorevoii del Direttore Sanitario, del Tirettore Amministrative e del Direttore
dell’Integrazione Socio Sanitaria, ciascuno per quanto di rispettiva competenza;

[) di approvare e condividere il documento :ztruttorio le cui premesse formano parte integiante e sosta.ziale de!
-fesente atto;

2) di dare atto che per effetto dell’applicazione di quanto disposto dalla DGRM 1672/2019, la dotazione per la
tipologia R3 viene incrementata, per [’anno 2021 nelle strutture insistenti nel territorio dell’Area Vasta 3, di n. 19
posti letto, secondo le modalita specificate nel documento istruttorio;

3) di dare attuazione alla Determina del Direttore Generale ASUR n. 367 del 13 fuglio 2021 recependo il Piano di
Convenzionamento con le Residenze Protette per Anziani che insistono nel territorio dell’AV3 valido per I’anno
2021 che, allegato A) al presente atto, ne ¢ parte integrante e sostanziale, e contenente contiene [’elenco analitico
delle strutture da convenzionare, comprensivo del numero dei posti letto attribuiti e dell’importo economico
assegnato a ciascuna struttura calcolato per I"anno 2021 in base al 100 % del tasso di utilizzo delle giornate di

degenza;

4) di approvare e recepire, conseguentemente, le convenzioni che, allegati B), costituiscono parte integrante e
sostanziale del presente provvedimento, nel rispetto del citato Piano di convenzionamento, evidenziando che le
stesse sono state predisposte secondo il modello di cui alla DGRM n. 1729/2010;

5) di dare atto che le convenzioni includono I’ Allegato A2, debitamente compilato nei casi in cui le RP eroghino
prestazioni aggiuntive, le quali devono essere erogate e di conseguenza contabilizzate soltanto su richiesta
formale dell’utente, secondo quanto indicato nell’allegato C) della DGRM 1331/2014, delle disposizioni
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contenute nel Decreto del Direttore del Dipartimento per la salute e per i Servizi Sociali n. 19 del 26/03/2012 e
nelle prescrizioni formulate nella DGRM 1216/2011, unitamente alla nota esplicativa prot. n. 680234 del
03/11/2011 a firma del Direttore del Dipartimento per la Salute e per i Servizi Sociali;

6) didare atto che le convenzioni sono state sottoscritte dal Direttore dell’Area Vasta 3 con i legali rappresentanti
delle Residenze Protette per effetto della delega conferita dal Direttore Generale con Determina n. 367 del 13
luglio 2021,

7) di precisare che le convenzioni hanno validita dal 01/01/2021 al 31/12/2021;

8) di dare atto che i costi derivanti dal presente provvedimento sono quelli di seguito indicati:

RESIDENZE PROTETTE PER ANZIANI ANNO 2021
Anno 2020 Anno 2020
Assetto Assetto
definitivo P.L. Anno 2021 definitivo P.L.
R3 derivante Anno 2021 - TOTALE R3D derivante Anno 2021
Denominazione dall'applicazione [ncremento P.L. R3_ n Anno 2021 dall'applicazions: Valorizzazione R3D Anno 2021
Cod. Resi della DGRM 80% DGRM esecuzion - . delta DGRM A p o, . " "
ORPS esidenza Comune 1672/2019 e 1672/2019 al e della Valorizzazione R3 1672/2019 e 2021 in esecuzione VA 5% importo massimo Piano
i’rotetta A f 2021 della Determina di convenzionamento
dati. DGRM netto delle Determina dalla DGRM ASURDG 367/2021
153412019 trasformazioni ASURDG 1539/2019
Determina 1 367/2021 Determina
ASURDG ASURDG
14712020 147/2020
LUT50 AFP"S;IU T sy RATA 45 ; 5] 50 € 611 557.80 i & : € 492.750,00 € 1104 307 54
- |
. |
axags | CAMURG POL; ENZA 4 2 26 € 318 009,90 0 € 318009 90
Pallanza
"R Murei” .
600694 Comune di MONTECASSIANO 15 1 16 € 195 698,40 0 € 195 398,40
Montecassiano
600695 Comune di Treia TREIA 22 < 2 € 269.085,30 0 i 269 085,30
Comune di - o i
20588 Corridonia CORRIDONIA 16 0 16 € £5.698,40 0 € 195698, 51
"..aata Colomba”
500693 Cor sine di MOGLIAMY 27 2 29 € 354 72025 0 € 35470335
Moghari
Cornune di
sooee7 | Urbisaglia URBISAGLIA 37 1 3 € 148476370 5 € 82.125,00 e 546 908,70
Buccolini-
Giannelli”
AP 8P "Civica
600703 Assistenza TOLENTINO 44 0 44 € 538 170.60 20 € 328 500,00 € 866.670,60
Tolenting”
"Ex Opera Pia P
Bonfranceschi®
500699 CREITE e LORO PICENO 17 1 18 € 220.180,70 0 € 220 180,70
Piceno
Comune di
600702 S SARNANO 27 0 27 € 330.241.05 0 € 330241,05
“Le Grazie”
600698 Comune di GUALDO 15 1 16 € 195.698,40 [ - € 195 698,40
Gualdo
"P. Burocchi”
600701 | Comune di Penna | DENNA SAN 16 0 1 € 195 698,40 0 € 195 898,40
- H GIOVANNI
San Giovanni
Coop, Soc SANT'ANGELO (N
600820 “LIMMACOLATA” | PONTANG 23 1 24 € 293.547,60 0 € 14.677,38 € 308.224,98
Fondazione
600710 Casa di Riposo CAMERINO 17 0 17 € 207,929,55 7 114.975,00 € 322.904,55
"Casa Amica”
Comune di
600705 Castelraimondo CASTELRAIMONDO 17 1 18 € 220 160,70 8 98.550,00 € 318.710,70
"A. Paparelli
600711 Comune di CASTELSANTANGELO 14 0 14 € 171.236,10 6 98.550,00 € 269 786,10
Castelsantangelo SUL NERA
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600706 ?:"jr‘:]‘ff‘n'zzal ESANATOGLIA 25 0 25 € 305 778,75 11 180.675,00 € 486 453,75
Esanatogiia
. | AsP. A -
woss | G o GAGLIOLE 23 2 25 € 305 778,75 9 147 825,00 € 45360375
woros | A5 P "Lazzarsiir | SN SEVERING 34 0 34 ¢ 415,859,10 15 246 375,00 € 662.234.10
Fondazione
600707 | “Tommaso de MATELICA 37 0 37 € 452 552,55 18 295 650,00 € 748 202,55
Luca - E. Mattei”
"AMataloni"
02585 | Comune di PIORACO 5 0 5 € 51155,75 2 32 850,00 € 94.005.75
Pioraco
“Sant'Agostina”
80712 | Comune di Pieve | PIEVE TORINA 18 0 18 € 220 180,70 8 131.400,00 € 351.580,70
Torina
"Sant'Antonio” » E | .
0071y | o e asita | USSTA 3 0 3 € 36 693,45 1 16 425,00 € 5311845
Pensionato per
604240 | Anziani“Rosina | PORTO RECANATI 8 0 8 € 97.849,20 0 e 97,849.20
Gervas)”
Fopdone
500087 . . LER RECANATI 41 0 41 e 80t 40,15 30 492 750,00 € 99422715
ASSUNTA"
A'S P OPERA
0884 | PIA *ANTONIO MONTER L 7", 32 o 32 € 391 398,80 0 e 39397 30 |
GATTY
s
soosan | A9 5 PAOLO CIVITAN. : VA MARCHE 36 0 » € 440 321,40 20 328 500,00 B . 582140
600685 ;:’r"‘t‘;'r:n‘;' MONTEFAND 14 0 14 € 171.236,10 0 € € 171 236,10
sopsas. [ Soemne BIMON | yone san cwsTo 3 n 31 € 379,165,355 3 € 379.165,65
a Comune di -
| woedn | oo R ena | POTENZA PICENA 15 0 15 e 183 467,25 0 € € 155467,25 |
IsL Riatnl 5
Stefano S
w7 | "RESIDENZAS | MONTECOSARG 18 2 20 € 244 623,00 10 164 250,00 3 408.873,00
MARIA IN
CHIENTT
TOTALI 716 19 735 € 8.989.895,25 198 3.252150,00 | € 1467738 | € 12,256.722,63

9) di specificare che per I’anno 2021, pari ad € 12.256.722,63, gli importi sono stati calcolati sul totale massimo
al 100% del tasso di occupazione e verranno liquidati tenendo conto delle giornate di degenza che risultano
effettivamente utilizzate dalle residenze protette per anziani nel rispetto degli standard assistenziali di cui alle
richiamate normative; i costi verranno iscritti al n.d.c. 0505100107 “Acquisto di prestazioni assistenza
residenziale alle persone anziane e disabili” in coerenza ed economicamente in compatibilitd con il budget che

verra assegnato all’Area Vasta 3 per I’anno 2021;

10) di stabilire che compete ai Direttori dei Distretti di Macerata, Camerino e Civitanova Marche provvedere ad
una verifica puntuale dell’effettiva erogazione dell’assistenza nelle Residenze Protette per anziani nel rispetto
degli standard assistenziali di cui alle richiamate normative nonché procedere mediante la competente
UVI/CDCD alla valutazione e all’inserimento degli assistiti nei p.l. di Residenza Protetta;
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11) di dare atto che la presente determina non & sottoposta a controllo Regionale ai sensi dell’art. 1, comma 2,
della L.R. 11/11/2013 n. 36;

12) di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.i.

IL DIRETTO NITARIO IL DIRETTORE
Drj 1anesi Dott. Pj

IL DIRETTORE DEI SERVIZI
INTEGRAZIONE $OC1Q SANITARI

Dr. GiovanmiFeli iam’: - .

ISTRATIVO

75

f
{

IL DIRETTORE GENERALE
Dr.ssa | dif Storti
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AREA VASTAN. 3
U.0.C. DIREZIONE AMMINISTRATIVA TERRITORIALE

Normativa di riferimento

» L.n. 328/2000: “Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di interventi e servizi sociali”

» L.R.n.20/2002: “Disciplina in materia di autorizzazione ed accreditamento delle strutture e dei servizi sociali a
ciclo residenziale e semiresidenziale”

» Regolamento regionale n. 1/04 e successive modifiche

»  DPCM 14.02.2001: ~“Atto di riordino e coordinamento in materia di prestazioni socio-sanitarie”

» DPCM 29.11.2001: Accordo tra Governo, Regioni e le Province Autonome di Trento e Bolzano sui “Livelli
Essenziali di Assistenza Sanitaria” ai sensi dell'articolo 1 del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e
successive modificazioni

» L.R.n. 13/2003: “Riorganizzazione del Servizic. “:aitario Regionale”

> DGRM n 1566/2004: “Approvazione a'is . indirizzo e concernente Sistema dei servizi per gli anziar! I:iia
Regione Marzche: sviluppo programmatico ed organizzativo™;

% NGRM n. 1222/2004: “Protocollo d’atesa regionale sulla non antesufficienza”

»  DERM o 323/2005: “Accorde e le Organizzaziciu Smdaeali sulle :=sidenze sociali e ado.om2 degli atti
relativi alla riqualificazione de ¢ residenze socio-sanitarie psr anziani non autosufficienti”

»  DGRM n. 704/06: ~Approvizione del modello di convenzione per residenze protettc o nuclei ai assistenza protetta

in case di riposo e dei criteri tariffari in RSA - Modifiche agli allegati A, B, C, della DGRM n. 323 del 3/3/2005 -
Accordo con le Organizzazioni sindacali sulle residenze sociali e adozione degli atti relativi alla riqualificazione
delle residenze socio-sanitarie per anzian’ non autosufficienti”

~ DA n. 62/2007: “Piano Sanitario Regionale 2007/.009 - 11 governo, la sostenibilita, I’innovazione e lo sviluppo
del servizio sanitaric regionale per la salute dei cittadini marchigiani”

»  DGRM n. 720/07: “Consclidaimento e sviluppo dell’integraziosie socio-sairitaria nella Regione Marche - Primi
«adirizzi per e strutture organizzativa regionali”

> DGR n. 480 del 1/04/2008: * Convenzionamento con le Residenze Protette o nuciel di residenza protetta in
Case di Riposo: conferma per i'anno 2008 delle condizioni previste dalla DGR 704/06 per la stipula delle
convenzioni”

» DA n. 98/2008: “Piano Sociale 2008/2010 - Partecipazione, tutela dei diritti, programmazione 'ocale in un
processo di continuita, stabilizzazione ed integrazione delle politiche di welfare”;

» DGRM n. 1493 del 27.10.2008 “L.R. 29 luglio 2008 n. 25 assestamento del bilancio 2008, art. 37 Fondo
regionale per la non autosufficienza — attuazione adempimenti;

#» DGRM n. 1867 del 16/11/2009 “Approvazione del protocollo d’intesa per la difesa del lavoro, la coesione
sociale, il sostegno allo sviluppo”;

>  DGRM n. 1230 del 2.08.2010: Approvazione dello schema di accordo sui percorsi di allineamento delle tariffe

delle Residenze protette per anziani alla normativa vigente. Anni 2010-2013.

> DGRM n. 1729 del 29/11/2010: “Approvazione del modello di convenzione tra Azienda Sanitaria Unica
Regionale e residenze protette per anziani”.

» DA n 38/2011: “Piano Socio Sanitario Regionale 2012/2014 — il governo, la sostenibilita, ’innovazione ¢ lo
sviluppo del servizio sanitario regionale per la salute dei cittadini marchigiani”;

> DGRM n. 217 del 25/02/2014 “Approvazione del verbale d’intesa tra la Regione Marche ¢ CGIL CISL e UIL
regionali sulle politiche di Bilancio 2014 e sostegno del Lavoro e della Coesione Sociale”

» DGRMn. 1011 del 09/09/2013 “Definizione degli standard assistenziali e dei criteri di rilevazione dei costi
gestionali della residenzialita ¢ semiresidenzialita delle aree sanitaria extraospedaliera ¢ socio-sanitaria
nei settori anziani non autosufficienti, disabili e salute mentale”

Impronta documento: E1C505DE721D4CI123C8AG0EIFI0479C8F1573497, 10/02 del 04/11/2021 AAV3PRCON D( L)



Y/

A\

v

A\

A\

A7

\

v

@‘l{l’;qﬁm < B Numero (QJ,"O Pag.
.}me‘; s 5

marche Data

DGRM n. 1195 del 02/08/2013 “Determinazione delle quote di compartecipazione a carico dell'utente in
conformita a quanto disposto dal DPCM 29  novembre 2001 (definizione dei Livelli Essenziali di
Assistenza) per accesso a strutture sociali e socio-sanitarie per anziani, disabili e salute mentale”

DGRM n. 1260 del 09/09/2013 “Modello assistenziale integrato per la residenzialita dell’area sanitaria
extra ospedaliera ¢ socio-sanitaria nei settori anziani, disabili e salute mentale: istituzione tavolo di
confronto”

DGRM n. 149 del 17/02/2014 “Art. 24, comma 2, L.R. n. 20/2001. Approvazione dello schema di protocollo
d'intesa tra la Giunta regionale, gli enti del Servizio Sanitario Regionale ¢ le confederazioni sindacali CGIL
CISL e UIL”

DGRM n. 282 del 10/03/2014 “ DGRM1230/10 - Residenze Protette per Anziani: Percorso di allineamento
dell’assistenza e delle tariffe anno 2013 e indicazioni operative all’ASUR per il piano di convenzionamento
biennio 2013-2014.”

DGRM n. 1013 del 08/09/2014 - All. B “Applicazione DGR 149/2014 per la parte socio sanitaria ASUR”
DGRM n. 1331 del 25/11/2014 *“Accordo tariffe assistenza residenziale e semiresidenziale tra Regione Marche
ed Enti Gestori - modifica della DGR 1011/2013”

DGRM n. 110 del 23/02/2015 “Piano Regionale Socio Sanitario 2012 - 2014 - Istituzione e modalita
operative dell'Unita Operativa funzionale Sociale ¢ Sanitaria (U.0.SeS)”

DGRM n. 289 del 09/04/2015 “Piano  Regionale Socio Sanitario 2010 - 2014 - Fabbisogno delle
strutture  residenziali e semiresidenziali delle aree: sanitaria extraospedaliera, socio-sanitaria e
sociale™ .

‘-ctermina del Direttore Generale ASUR n. 777 del 17/11/2014 “T3GRM 282 del 10/03/2014 - Approvazione del
Piano di convenzionamento con le Residenze Protette per aniani biennio 2013 -2014.”

Determina del Direttore Generale ASUR n. 934 del 31/12/2015 “Approvazione del Piano di convenzionamento
con le Re=idcrize Protette per Aazlani — Anno 20157 '

DGRM n. 851 del 01/08/2016 “Applicazione DGR "%, 14 per la parte sociosanitaria - Secondo step DGRM n.
1013/14 - Couwrattualizzazione di ulterion1 400 posti letto di Residenza Protetta Anziani (R3.2)"

Determina del Direttore Generale ASUR n. 761 del 13/12/2016 “DGRM 851/2016 — Applicazione DGRM
149/14 per la parte socio sanitaria Secondo step DGRM 1013/14 — Contrattualizzazione di ulteriori 400 PL di
Residenza Protetta per Anziani (R3.2) . Determinazioni.”

DGRt n. 1659 del 30/12/2016 “Applicazione DGR 149/14 per la parie sociosanitaria - Secondo step DGRM
n. 1013 ¢el 292814 - Contrattualizzazione di ulteriori 400 posti letto ¢! Residanza Protetta Anziani {R3.2)
- modifiche alla DGR 851/20147

L.R. n. 21 del 30/022016 “Autotivzazioni e accreditarnento istituzionale delle strwivre e dei servizi sanitari,
socio-sanitari e sociali puvSlici ¢ privali ¢ disciplina degli accordi contrattuali delle stouituic e dei scivizi
sanitari, socto-sanitari e sociali pubblici e privati” ‘ ‘

D.P.C.M. del 12/01/2017 “Definizione ¢ aggiornamento dei livelli essenziali di assistenza, di cui all’articolo 1,
comma 7, del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 202”;

Determina del Direttore Generale ASUR n. 14 del 16/01/2017 “LR 13/2003, Art 8 bis, comma 2, lettera b) -
Approvazione dei Budget di Area Vasta per I’anno 2016~

Determina del Direttore Generale ASUR n. 56 del 01/02/2017 “Approvazione del Piano di convenzionamento
con le Residenze Protette per anziani anno 2016 in applicazione della DGRM n. 851/2016 e della Determina
ASUR n. 76 I/ASURDG del 13/12/2016”

L.R. n. 7 del 14/03/2017 “Modifiche della Legge Regionale 30/09/2016 n. 21 — Autorizzazioni e accreditamento
istituzionale delle strutture e dei servizi sanitari. Cosio-sanitari e sociali pubblici e privati e disciplina degli
accordi contrattuali delle strutture e dei servizi sanitari, socio-sanitari € sociali pubblici e privati”;

DGRM 1105 del 25/09/2017 “Piano Regionale Socio Sanitario 2010-2014 — DGR 289/15 Revisione de!
fabbisogno delle strutture residenziali ¢ semiresidenziali delle aree: sanitaria extraospedaliera, socio-sanitaria e
sociale”

Regolamento Regionale n. 1 del 01/02/2018 “Definizione delle tipologie delle strutture e dei servizi sanitari,
socio-sanitari e sociali pubblici e privati ai sensi dell’art. 7, comma 3, della Legge Regionale 30 settembre 2016
n. 21 “Autorizzazioni e accreditamento istituzionale delle strutture e dei servizi sanitari, socio-sanitaria e sociali
pubblici e privati e disciplina degli accordi contrattuali delle strutture e dei servizi sanitari, socio-sanitari e
sociali pubblici e privati”;
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» Determina del Direttore Generale ASUR n. 62 del 02.02.2018 “Approvazione del Piano di convenzionamento
con le Residenze Protette per anziani anno 2017”;

> DGRM n. 1115 del 06/08/2018 “Servizi integrati delle aree: sanitaria extraospedaliera, socio-sanitaria, sociale:
istituzione di tavolo permanente di consultazione con Enti gestori; crono programma interventi; prime
disposizioni operative”

» Determina n. 624/ASURDG del 13/11/2018 “Applicazione DGRM 1115/2018 — Proposta di allocazione dei
posti letto di Residenza Protetta per Anziani R3 € R3D — determinazioni”

» Determina n. 134/ASURDG del 15/03/2019 “Approvazione del Piano di convenzionamento con le Residenze
Protette per anziani anno 2018 in applicazione della DGRM n. 1115/2018 e della Determina n. 624/ASURDG
del 13/11/2018”

»  DGRM n. 875 del 22/07/2019 “DGR 128/2019 — Presentazione progettualita “prioritarie” scadenza31/03/2019:
adempimenti connessi”

»  DGRM n. 1539 del 06/12/2019 “Residenzialitd e Semiresidenzialita territoriale. Sviluppo operativo regionale di
integrazione dell’attuale offerta”

» DGRM n. 1672 del 30/12/2019 “Linee di indirizzo per lo sviluppo dell’incremento dell’offerta di posti letto
convenzionati di Residenza Protetta per Anziani (R3)”

» Determina n. 147/ASURDG del 25/03/2020 “DGRM 1539/2019 — Approvazione del Piano di
convenzionamento sulla residenzialita e semiresidenzialita territoriale correlato alle strutture extraospedaliere —
Anno 20207

» Determiina n. 292/ ASURDG del 15/06/2020 “DGRM n. 1115/2018 ¢ DGRM n. 1672/2019 Approvazione dei
Piano di convenzioriinento con le Residenze Protette per anziani— Anni 2019 e 2020
> Determina n. 777/ASURDG del 04/12/2020 “Area Vasta 3 — Approvazione pia;:o di convenzionamento con le
residenze pro.<tte per anziani -- anni 2019 e 2020”
> Determir.a “o7/ASURDG del 13/5//2021 “DGRM 1¢/2/2019 — Approve.zicne del Piano di conveiizionamente
con le Tvsidenze Protette per anziani — Anno 20217
Motivazione

Con Determina n. 1115 del 06/08/2018 avente ad oggetto “Servizi integrati delle aree: sanitaria
extraospedaliera, socio-sanitaria, sociale: istituzione di tavolo permanente di consultazione con Enti gestori;
cronn programma interventi: prune disposizioni operative” la Giunta Regionale ha attivaic un oercorso di
riqualificazione delle Residenze Protette per Anziani, che ha portaio il numero dei posti leito convenzionabili ad
uaa percentuaie pari al 66% nelle Aree Vaste 1,2 3 e ad una percentuale pari al 100% nelle Aree Vasio 4 ¢ 5,
utilizzando come base di calcolo i posti letto autorizzati ed operativi aila data del 06/08/2018. Inoltre nello stesso
atto ¢ stato previsto un incremento del numero dei posti Letto convenzionati di Residenze Protette per Anziani

con demenze R3D.

Con successiva DGRM n. 1672 del 30/12/2019 la Regione Marche ha approvato le linee di indirizzo per lo
sviluppo dell’offerta di posti letto convenzionati di Residenza Protetta per Anziani (R3), prevedendo un
incremento progressivo dei posti letto convenzionati secondo il seguente cronoprogramma triennale:

- nel 2020 ¢ previsto un primo step con un incremento di posti letto nelle Aree Vaste 1, 2, e 3 pari a n. 193
fino a raggiungere il 75% dei posti convenzionati su quelli autorizzati ed operativi;

- nel 2021 ¢ previsto un secondo step con un incremento di ulteriori n. 142 p.l. per raggiungere una percentuale
dell’80% dei posti convenzionati su quelli autorizzati ed operativi;

- nel 2022 ¢ previsto un ultimo step con un ulteriore incremento di n. 173 p.1. fino a raggiungere la percentuale
dell’85% dei posti convenzionati su quelli autorizzati ed operativi.

Nello stesso atto ¢ stato previsto che il calcolo dei posti letto incrementali su base percentuale abbia come
riferimento il numero dei posti letto autorizzati ed operativi rilevati dall’Osservatorio Politiche sociali alla data
del 6 agosto 2018:
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Do anno 202 , nell”Area Vasta 3 s-.no stati revisti 15 nuzss .l agoiuntivi di R3 rispetto ai 193 revisti per
[ fets > ! ;
VLU WCIThot o reglonale, cosi suddis st

Cod. | Denaminazions Resiicnza PL.  PL. : i
ORPS Protetta Sede R3 R3D 2020 1n-c_rememu R3
dotazione p. [.
anno 2019 DGRM 1672/2019
600695 | Comune di Pollenza POLLENZA . 22 o] 2
"R. Murri" Comune di
600694 | Montecassiano MONTECASSIANO 14 0 1
“Santa “olomba” Comune di |
600693 | Meghano MOGLIANO 2. 0 1
"Ex Opera Pla P
! Ronfranceschi” Comune Loro
600899 } i'.z2no L ORO PICENO 16 o 4 1 |
] SANT'ANGELO IN -
0CUC2é | Coop Soc “LIMiMACULATA” PONTANO 20 0 3
600705 | Comune di Castelraimondo CASTELRAIMOND S 19 1 3
600156 | A.S P "A Chierichetti" GAGLIOLE 28 3 1
Kos Care Srl "RESIDENZA S
604279 | MARIA IN CHIENTI" | MONTECOSARO 25 0
TOTALE 15

In virtu dell’applicazione dei citati provvedimenti regionali con determina del Direttore Generale ASUR n.
292 del 15/06/2020 ¢ stato quindi approvato il Piano di convenzionamento con le Residenze Protette per anziani
valido per gli anni 2019 e 2020 che ha portato ad un incremento del 75% dei p.l.. Le relative convenzioni con le
Residenze Protette per anziani valide per i medesimi anni relativamente all’Area Vasta 3 sono state approvate e
recepite con Determina n. 727/ASURDG del 04/12/2020.

Per Panno 2021, proseguendo Iiter incrementale secondo le modalita sopra descritte, sono stati previsti n. 142
posti aggiuntivi per ottenere [’80% del convenzionamento, una volta sottratti i posti gid convenzionati e
trasformati in SRP3. In totale, quindi, risultano da convenzionare ulteriori 123 p.1. su tutto il territorio regionale
suddivisi come di seguito :

Piano di convenzionamento - Anno 2021
Incremento p.l. di R3

Valore teorico

Area PR massimo annuo della
Vasta NiP.L. aggiuntivi di R3 quota sanitaria al
netto IVA
1 42 €513708,30
2 62 €758.331,30
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ASUR 123 € 1.504.431,45

Con determina n.367ASURDG del 13.07.2021 ¢ stato approvato dalla Direzione Generale dell’ASUR if nuovo
piano di convenzionamento relativo all’anno 2021 prevedendo appunto per I’Area Vasta 3 un incremento di 19
posti letto di R3 mentre i posti letto di R3D sono rimasti invariati.

Nella tabella di seguito indicata viene raffigurato I'assetto definitivo dei posti letto da convenzionare in
esecuzione della DGRM n. 1672/2019 e della determina della Direzione Generale dell’ASUR n. 367/2021:

RESIDENZE PROTETTE PER ANZIANI ANNO 2021

Anno 2020

Assett Anno 2020
SES0 Assetto
definitivo definitivo
P.L.R3 Anno P.L. R3D
derivante 2021 - Anno 2021 FA Anno 2021
0 ] derivante A e
dall'applic | Incremen TOTALE dall'applica Valorizzazione
Cod Denominazione a;:lge tI;thlgoM/o eF;tle-(.::“z?i’olnne Anno 2021 zioneqella I:ZeDcigizc:r:g Aang 202l
ORPS | Residenza Protetta Eomuge DGRM | 1672/201 della \alonzzamene Ryl 2ot della BLZ5%  flimpone massme Ea°
1672/2019 | 9 al netto Determina o dalia Determina
e dalla delle ASURDG béRM ASURDG
DGRM trasforma 367/2021 367/2021
L 1539/2019
1539/2019 zioni q
Determina Determing
o ASURDG
ASURDG 147/2020 ‘
14712020
oo |APSP IRCR ) yacerATA 45 5 50 €611557,50 30 £ 532.750,00 €1104 3075
L Macerata - o
600895 | Comune di Pollenza POLLANZA 24 2 4 € 318 009,90 0 €- € 180" 90
sooseq | R Mur” Comune di | yonrecagsian 15 1 16 € 195698,40 0 €- € 195 598,40
Montecassiano
800696 Comune di Trela TREIA 22 o] 22 € 269.085,30 0 €- € 269 085,30
6006388 | Comune di Ceridonia | CORRIDONIA 15 0 16 € 195698,40 0 €- € 195698 40
suosey | Santa Colomba 0 1aNg 27 2 29 €354 /0335 0 €- €354 703,35
Comune di Mogliar ) ’ .
sogeg7 | Comune A Ubisaglia o g cria 37 i 38 € 464.783,70 g +.8212500 & 546.908.70
Buccolini-Giarnelli i N o
awiros | AP SP Cvica 1) enTing as 0 44 €532.170,80 20 €304 500,00 €860 57060
Assistenza Tolentino . |
“Ex Opera Pia P
600699 Bonfranceschi 1 ORO PICENO i 1 18 €220 160,70 0 € - € 220 160,70
B Cunwie Luiv 71zeno
€00702 | Comune di Sarmano SARNANO 27 0 27 € 330 241,05 0 €- € 330.241,05
sonsgs | e CrazieComune | g, g 15 1 16 €195 698,40 0 e- € 195 698,40
Y di Gualdo .
1 P Surocchit
800701 | Comune di Pemna | PENNA SAN 16 0 16 €195 698,40 0 €- € 195.698,40
GIOVANN!
San Giovann
Coop. Soc SANT'ANGELO (N .
800820 | .\ I MMACOLATA” PONTANO 28] 1 24 € 293 547,60 0 €- €14.677,38 €308 224,98
soo7to | Fondazione Casadi o peping 17 0 17 €207 929,55 7 €114.975,00 €322.904,55
Riposo "Casa Amica
Comune di
800705 CASTELRAIMONDO 17 1 18 €220 160,70 6 € 98.550,00 €318710,70
Castelrairondo
“A. Paparelli"
Comune di
800711 CASTELSANTANGEL 14 0 14 €171 236,10 6 € 98.550,00 €269 786,10
Castelsantangelo sul
O SUL NERA
Nera
"S. Maria Maddalena"
800708 | Comune ds ESANATOGLIA 25 0 25 € 305.778,75 11 € 180.675,00 €486 453,75
Esanatoglha
ASP "A
600156 | 1 orichett GAGLIOLE 23 2 25 €305 778,75 9 €147 825,00 €453 603,75
600709 | A.S.P “Lazzarell" PAN"SEVERIND 34 0 34 € 415.859,10 15 € 246 375,00 €662 234,10
MARCHE
Fondazione
600707 | “Tommaso de Luca - | MATELICA 37 0 37 € 452 552,55 18 € 295 650,00 €748202,55
E Mattei"
"A. Mataloni™
002585 | e di Pioraco PIORACO 5 0 5 £€6115575 2 € 32.850,00 €94.005,75
"Sant'Agostino”
600712 | Comune di Pieve PIEVE TORINA 18 0 18 €220160,70 8 € 131.400,00 €351 560,70
Torina
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eoo713 | oantAnonio” USSITA 3 0 3 € 3669345 1 €16 42500 €53118,45
Comune di Ussita
Pensionato per
604240 | Anziani "Rosina PORTO RECANATI 8 0 8 €97.849,.20 0 €- €97 849,20
Gervasi"
Fondazione
800687 | IR.CER RECANATI 41 0 4 €501 477,15 30 € 492.750,00 €994 227,15
"ASSUNTA"
AS P OPERAPIA
80068t | L GATT | MONTECOSARO 32 0 32 € 391 395,80 0 €- €391 395,80
600680 | A.S.P PAOLO RICCI ,aQ\’F'{TCAF"“;VA 36 0 3% € 440.321,40 20 € 328 .500,00 €766821,40
soosss | Comune di MONTEFANO 14 0 14 €171236,10 0 €- €171236,10
Montefano
eooesa | SOmune di Monte MONTE SAN GIUSTO 31 0 31 €379 165,65 0 €- €379.165,65
San Giusto
600686 E.ZTQ#QQ diPotenza | porENZA PIGENA 15 0 15 €183 467,25 0 €- €183 467,25
Ist Riabit. S Stefano
604279 | Srl"RESIDENZAS | MONTECOSARO 18 2 20 € 244.623,00 10 € 164.250,00 € 408 873,00
MARIA IN CHIENTI"
TOTALI 716 19 735 € 8.989,895,25 198 €3.252.150,00 | € 14.677,38 €12.256.722,63

Si specifica che la valorizzazione complessiva della quota sanitaria in incremento nell’anno 2021 dovra essere
calcolata tenendo conto di quanto di seguito specificato:

¢ iumero delle giornate effettivamente erogate nel 2021, con la quota sanitaria prevista dalla DGRM
1331/2014 a carico esclusivo del SSR;

¢ numero degli ospiti effettivamente valutati dall’UVT e inseriti dai Distretti sanitari;

« ssito della verifica puntuale che la quota a carico del SSR ex DGRM. 1321/24)14 non sia stata gia posta
nell’anno 2021 a ca1co del cittadino.

In attuazione e uel rispetto a quanto sopra indicato, sono stati predispos: gii accordi convenziona't con le
singole strutture di Residenza Protetta per Anziani dell’Area Vasta 3, per [’anno 2021, la cui spesa massima
annua, pari ad Euro 12.256.722,63 ¢ stata calcolata al 100% del tasso di utilizzo.

L’Area Vasta 3, a causa dell’emergenza sanitaria Covid-19, ha ricevuto numerose richieste da parte delle
strutture residenziali per Anziani, di proprio personale infermieristico da destinare allo svolgimenin di atiivita di
collaborazione all’interno delle stesse strutture. Coerentemente con quanto previsto negli aliegau  atti
coivenzionali, quindi, nel caso in cui, nel corso dell’anno 2021, venga fornita i’assistenza diretta di persorale
dipendenic el setting assistenziale fornito dalla suuitura come previsto dalla DGRM 1331/2014, Pimporic
corrispondente all’attivita svoita dai dipendenti dell’Area Vasta 3 verra addebitato alla strutiura di residenza
protetta a compensazione con quanto dovuto.

Esito dell’istruttoria

Premesso quanto sopra, si propone alla Direzione Generale ’adozione della seguente determina:

1)di approvare e condividere il documento istruttorio le cui premesse formano parte integrante e sostanziale del
presente atto;

2)di dare atto che per effetto dell’applicazione di quanto disposto dalla DGRM 1672/2019, la dotazione per la
tipologia R3 viene incrementata, per ["anno 2021 nelle strutture insistenti nel territorio dell’ Area Vasta 3, din. 19
posti letto, secondo le modalita specificate nel documento istruttorio;

3)di dare attuazione alla Determina del Direttore Generale ASUR n. 367 del 13 luglio 2021 recependo il Piano di
Convenzionamento con le Residenze Protette per Anziani che insistono nel territorio dell’AV3 valido per [’anno
2021 che, allegato A) al presente atto, ne ¢ parte integrante e sostanziale, e contenente contiene [’elenco analitico
delle strutture da convenzionare, comprensivo del numero dei posti letto attribuiti € dell’importo economico
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assegnato a ciascuna struttura calcolato per I"anno 2021 in base al 100 % del tasso di utilizzo delle giornate di
degenza;

4)di approvare e recepire, conseguentemente, le convenzioni che, allegati B), costituiscono parte integrante e
sostanziale del presente provvedimento, nel rispetto del citato Piano di convenzionamento, evidenziando che le
stesse sono state predisposte secondo il modello di cui alla DGRM n. 1729/2010;

5)di dare atto che le convenzioni includono I’ Allegato A2, debitamente compilato nei casi in cui le RP eroghino
prestazioni aggiuntive, le quali devono essere erogate e di conseguenza contabilizzate soltanto su richiesta
formale dell’utente, secondo quanto indicato nell’allegato C) della DGRM 1331/2014, delle disposizioni
contenute nel Decreto del Direttore del Dipartimento per la salute e per i Servizi Sociali n. 19 del 26/03/2012 e
nelle prescrizioni formulate nella DGRM 1216/2011, unitamente alla nota esplicativa prot. n. 680234 del
03/11/2011 a firma del Direttore del Dipartimento per la Salute e per i Servizi Sociali;

6)di dare atto che le convenzioni sono state sottoscritte dal Direttore dell’Area Vasta 3 con i legali rappresentanti
delle Residenze Protette per effetto della delega conferita dal Direitore Generale con Determina n. 367 del 13

luglio 2021;

7)di precisare che le convenzioni hanno validita dat ¢1/01/2021 al 31/12/2021;

8)di dare atto che i cost: dertvanti dal present: provvedimento sono quelli di seguit> indicati:

RESIDENZE PROTETTE PER ANZIANI ANNG 2021

Anno 2020 Anno 2020
Assetto Assetto
definitivo P.L. Anno 2021 definitivo P.L.
R3 derivante Arnno 2021 - TOTALE R3D derivante
dali'applicazi I to | PL.R3 i dallapplicazione noj2021
Denominazione pplicaztone ncremento - RSN Anno 2021 ppli Valorizzazione R3D “nno 2021
Cod, della DGRM 80% DGRM 2secuzion N a delia DGRM N . N N M
Regidenza Comune Valorizzazione R3 2021 in esecuzione IVA 5% importo inassimo Piac.
. CRPS 1672/2019 e 1672/2019 al e della 1672/2013 e p : i
Protetta - 2021 della Determina di convenzrnamento
dalla DGRM netto delle Determina dalla DGRM ASURDG 3672021
1539/2019 trasformazioni ASURDG 1539/201% -
Netermina 367/2021 Determina
ASURDG ASURDG
1472620 147/2020
soco | APSE | maceraTa 45 5 50 13 611 557,50 30 € 492.750,00 € 1104 307,50
. IR CR Macerata ! : ’
. Comune di
800895 Pollenza POLLENZA 24 2 26 € 318,009,580 0 € € 318 009,90
"R Murd”
600694 Comune di MONTECASSIANO 15 1 16 € 195.698,40 0 € € 195 698,40
Montecassiano
600695 Comune di Treia TREA 22 0 22 € 269.085,30 o € € 269.085,30
a Comune di -
soosss | Sottote s CORRIDONIA 16 0 16 € 195.698,40 0 € € 195.698,40
"Sania Colomba”
600593 Comune di MOGLIANO 27 2 28 € 354.703,35 0 € € 354 703,35
Mogliano
Comune di
cosse | rbisAGla URBISAGLIA a7 1 38 € 464.783,70 5 € 82125,00 € 546 908,70
Giannelli”
AP S P "Civica
600703 Assistenza TOLENTINO 44 4] 44 € $38.170.60 20 € 328 500,00 € 866 670,60
Tolenting'
"Ex Opera Pia P
Bonfranceschi®
600699 Comune Loro LORO PICENO 17 1 18 € 220.160,70 0 € € 220 180,70
Piceno
Comune di Py
800702 Sarano SARNANO 27 4] 27 € 330.241,05 0 € € 330.241,05
"Le Grazie"
600698 Comune di GUALDO 15 1 16 € 195.698,40 0 € € 195 698,40
Gualdo
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"P. Burocchi”
soor01 | Comune di Penna | FE0IA SAN 16 0 1 3 195,698,40 0 € € 195 698,40
San Giovanni
Coop Soc SANT'ANGELO IN
so0az0 | L LATA" | PONTANG 23 1 24 € 293.547,60 0 € .| e 1487738 | € 308.224,98
Fondazione
500710 | Casa di Riposo CAMERINO 17 0 17 € 207.929.55 7 € 114 975,00 € 322.904,55
"Casa Amica"
Comune di
sooros | S e o CASTELRAIMONDO 17 1 18 € 220.160,70 6 3 98.550,00 € 318 710,70
"A. Paparelli”
_ Comune di e
300711 | Qo teantangelo SGELEELRS:NTANGELO 14 0 14 € 171.236.10 6 e 98 550,00 € 269 736,10
sul Nera
“S Mana
sooros | Maddatena ESANATOGLIA 25 0 25 € 305,778,75 1 e 150.675,00 E 486.453,75
Comune di
Esanatoglia
cen | ASP. A
500156 GAGLIOLE 23 2 25 € 305.778,75 9 € 147.825,00 € 453 603,75
Chierichetti
. . | sANSEVERINO
s00700 | ASP "Lazzarell” | 0 SO 34 0 34 € 415.859,10 15 € 246 375,00 € 662.234,10
Fondazione
500707 | “Tommaso de MATELICA 37 0 37 € 452.552,55 18 € 295 650,00 € 748 202,55
Luca - E. Mattei”
"A Mataion®
602585 | Com: e ot PIORACO 5 0 5 € 61155,75 2 € 32.850.00 € 94 005,75
pir.:
! ‘Sant'Agostino”
600712 Comune di Pieve PIEVE TORINA i8 Q 18 € 2:0.160,70 8 € i Sul € 351.560,70
Torina
sooriy | _SantAntonio® USSITA 3 3 2 € 36.693.45 1 € 16 425,00 e 53148
Comune di Ussita i ; v '
Pensionato per
504240 | Anziani"Rosina | PORTO RECANATI 8 0 8 € 97 849,20 0 € € 97 849.20
Gervasi®
Fondazione
s00687 | IRCER RECAMA 41 0 41 € 501 477,15 30 s 492 750,00 € 994.227 15
“ASSUNTA"
AS P OPERA
50068+ | PIA "ANTONIO MONTECOSARO 32 32 € 391 396,80 0 € € - 391 396,20
SATTY
sonoso | 457 PAOLO | criTanova MARCHE 3 0 36 < 440 321,40 20 € 328.500,00 € 768 821,40
cooes: | Comune di MONTEFANO 14 0 14 € 171.236,10 0 € - € 171.236,10
Montefano
sopees | SOMuUne diMdonte | ot sAN GIUSTO 31 0 31 € 379.165.65 0 e . € 379.165,85
San Giusto e ’
Comune di
sooess | SONne Dl na | POTENZA PICENA 15 0 15 € 183.467,25 0 € . € 183 467,25
Ist. Riabil, S,
Stefano Srl
604275 | "RESIDENZA S. | MONTECOSARO 18 2 20 € 244.623,00 10 € 164.250,00 € 408 873,00
MARIA IN
CHIENTI"
TOGTALL 716 19 738 € 8.989.895,25 198 € 3.262150,00 | €  14.677,38 | € 12.256.722,63

9)di specificare che per I’anno 2021, pari ad € 12.256.722,63, gli importi sono stati calcolati sul totale massimo al
100% del tasso di occupazione e verranno liquidati tenendo conto delle giornate di degenza che risultano
effettivamente utilizzate dalle residenze protette per anziani nel rispetto degli standard assistenziali di cui alle
richiamate normative; i costi verranno iscritti al n.d.c. 0505100107 “Acquisto di prestazioni assistenza
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residenziale alle persone anziane e disabili” in coerenza ed economicamente in compatibilitd con il budget che
verra assegnato all’Area Vasta 3 per 'anno 2021;

10)di stabilire che compete ai Direttori dei Distretti di Macerata, Camerino ¢ Civitanova Marche provvedere ad
una verifica puntuale dell’effettiva erogazione dell’assistenza nelle Residenze Protette per anziani nel rispetto
degli standard assistenziali di cui alle richiamate normative nonché procedere mediante la competente

UVI/CDCD alla valutazione e all’inserimento degli assistiti nei p.l. di Residenza Protetta;

11)di dare atto che la presente determina non & sottoposta a controllo Regionale ai sensi dell’art. 1, comma 2,
defla L.R. 11/11/2013 n. 36;

12)di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.i.

i,
Il responsabile{i‘?] procedimento

Dott.ssa Lugig Pistacchi P
3 / «
/
IL DIRIGENTE /)

UOC Direzione Ammi_piislra ivad Territoriale

Dol A/berto—i'.-. Ali

\
A

Per il parere infrascritto

U.0.C. “Controllo d: Gestione™

Si attesta che la spesa prevista nel documento istruttorio sara coerente ed economicamente compatibile con le
disponibilita economiche del budget che verra assegnato per I’anno 2021

Per il Direttore U.O.C. Controllo di gestione
Dott. Alessandro Mengoni

U.0.C. “Contabilita e Finanza”

11 Direttore attesta la corretta imputazione della spesa al piano dei conti e agli esercizi di competenza

- Il Dirigente f.f.
Dattssa Diana Bgldyssarri
\ W . ‘-_ b A :;:_: e \\-“‘ }; E

-ALLEGAT] -
A) Prospetto Piano di Convenzionamento Area Vasta 3

B) Atti di Convenzione:
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11.

I,
13.

14.

15
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17.
18.
19.
20.
21,
22.
. Convenzione tra ASUR e RPA “Sant’ Antonio” — Ussita (MC) - cod ORPS 600713

2 %s)

~

25.
26.

27.

28.
29.

-

3

arche
MArene Daw 7 7 {1j5, 2021

Convenzione tra ASUR e RPA Comune di Pollenza - Pollenza (MC) — cod ORPS 600695
Convenzione tra ASUR e RPA “R Murri” Comune di Montecassiano - Montecassiano (MC) — cod
ORPS 600694

Convenzione tra ASUR e RPA Comune di Treia - Treia (MC) — cod ORPS 600696

Convenzione tra ASUR e RPA Comune di Corridonia - Corridonia (MC) — cod ORPS 600688
Convenzione tra ASUR e RPA e RPD APSP “IRCR Macerata™ - Macerata (MC) — cod ORPS 600160
Convenzione tra ASUR e RPA “Santa Colomba” Comune di Mogliano - Mogliano (MC) — cod
ORPS 600693

Convenzione tra ASUR e RPA “Buccolini-Giannelli” Comune di Urbisaglia — Urbisaglia (MC) ~ cod
ORPS 600697

Convenzione tra ASUR e RPA “P. Burocchi” Comune di Penna San Giovanni — Penna S. Giovanni
(MC) — cod ORPS 600701

Convenzione tra ASUR e RPA “Le Grazie” Comune di Gualdo - Gualdo (MC) — cod ORPS 600698

. Convenzione tra ASUR ¢ RPA “P. Bonfranceschi” Comune di Loro Piceno — Loro Piceno (MC) —

cod ORPS 600699

Convenzione tra ASUR ¢ RPA APSP “Civica Assistenza Tolentino” — Tolentino (MC) - cod ORPS
600703

Convenzione tra ASUR ¢ RPA Comune di Sartano — Sarnanc (MC) - cod ORPS 669702
Convenzione tra ASUR e RPA “L’Imr:acolata” — Sant’Angelo in Pontano - cod ORPS 600820
Convenzione tra ASUR e RPA “A. Chierichetti “ — Gagliole (MC) - cod ORPS 600156
Convenzione tra ASUR e RFA 7_asa Ospitalita — Castelraimondo (M() - cod ORPS 60070~
Conviazone tra ASUR e R24 “S.M. Maddaleia™ Esanatoglia (M) - cod ORPS 600756
Convenzione tra ASUR ¢ KPPA “E. Mattei” — Matelica (MC) - cod ORPS 600707

Convenzione tra ASUR e RPA APSP “Lazzarelii” — S. Severino Marche (MC) - cad ORPS 600709
Convenzione tra ASUR ¢ RPA “A. Mataloni” Pioraco (MC) - cod ORPS 602585

Convenzione tra ASUR e RPA “Casa Amica” — Camerino (MC) - cod ORPS 6060710

Convenzione tra ASUR ¢ RPA “A. Paparelli” — Castelsant’ Angelo Sul Nera - cod ORPS 6007,
Convenzione tra ASUR e RPA “Sant’ Agostine™ Pieve Torina (MC) - cod ORPS 600712

Convenziuie tra ASUR ¢ RPA “Rosina Gervasi” — Porte Recanati (M) - cod ORPS 604240
Couaveneione ia ASUR ¢ RPA IRCER Recanati — Recanati (M) - cod OKES 650687

Convenzione tra ASUR e RPA Opera Pia “A. Gatti” Montecosaro — Montecosaro (MC’) - cod ORPS
600684

Convenzione tra ASUR ¢ RPA ASP Paolo Ricci “Villa Letizia” - Civitanova Marche {MC) - cod
ORPS 600680

Convenzione tra ASUR e RPA “Cristallini” Montefano — Montefano (MC) - ORPS 600685
Convenzione tra ASUR e RPA Comune di Monte San Giusto — Monte San Giusto (MC) - cod ORPS
600683

. Convenzione tra ASUR e RPA Comune di Potenza Picena — Potenza Picena (MC) - cod ORPS

600686

. Convenzione tra ASUR e RPA Istituto Riabilitazione S. Stefano “Residenza Santa Maria in Chienti”

— Montecosaro (MC) cod. ORPS 604279

Impronta documento: EIC505DE721D4C123C8AGOEIFI10479C8E1573497, 10/02 del 04/11/202]1 AAV3PRCON D{ L)



Allegati A - Eventuali prestazioni aggiuntive

Allegato A.2% : Prestazioni aggiuntive, in quanto costituiscono intervento esclusivo di

miglioramento del confort alberghiero o prestazione extra accreditamento o su richiesta del

paziente

Prestazioni assistenziali

Personale sanitario Infermiere:

Personale assistenziale 0OSS: . A C
Vitto e alloggio

Alloggio

Pasti s o )

Pulizie ATPALTS A DootER. 9 2o

Lavanderia e guardaroba

Gestione servizio

Personale per gestione servizio

Altro : Animazione

Altro: Fisioterapia

*La compilazione dell’allegato A.2 dello schema di convenzionamento & regolamentata da quanto indicato
nell’allegato C della DGRM 1331/2014, nelle disposizioni contenute nel Decreto n. 19/DSS del 26/03/2012 ¢
nelle prescrizioni gia formulate nella DGRM 1216/2011 unitamente alla nota esplicativa prot. n. 680234 del

3/11/2011 a firma del Direttore del Dipartimento per la Salute e per i Servizi Sociali.

Comune 4di Pollenza Prot.

n. 0013715 del 21-08-2021 partenza Cat.

7

Ccl.

12




Allegati A - Eventuali prestazioni aggiuntive

Allegato A.2* : Prestazioni aggiuntive, in quanto costituiscono intervento esclusivo di
miglioramento del confort alberghiero o prestazione extra accreditamento o su richiesta del

paziente

A SAIE o5 \ 2021 Valorizzazione (in €
Tipologia prestazioni Descrizione prestazione .
al giorno)

Prestazioni assistenziali

Personale sanitario Infermiere:
Personale assistenziale 0OSS:
Vitto ¢ alloggio
Alloggio

Pulizie

Lavanderia e guardar-bba
Gestione servizio

Personale per gestione servizio

Altro : Animozione

Altro: Fisioterapia _ o R

*La compilazione dall’aliegato A.2 dello schema di convenzionamento ¢ regolamentata da quanto indicato
nell’allegato C della DGRM 1231/2014, nelle disposizioni coutenute nel Decreto n. 19/DSS del 26/03/2012 e
nelle prescrizioni gia forrmilate nella DGRM 1216/201 1 unitamente alla nota esplicativa prot. . 680234 del
3/11/2011 a firma del Direttore del Dipartimento per la Salute e per i Servizi Sociali.

A3 MAar-amsocd anms - Trot !

£



Allegati A - Eventuali prestazioni aggiuntive

Allegato A.2% ;

Prestazioni aggiuntive, in quanto costituiscono intervento esclusivo di

miglioramento del confort alberghiero o prestazione extra accreditamento o su richiesta del

paziente

Tipelogia prestazioni

Prestazioni assistenziali

Descrizione prestazione

2021 Valorizzazione (in €

al giorno)

Personale sanitario

Infermiere:

Personale assistenziale

OSS:

Vitto e alloggio

Pulizie

Lavanderia ¢ guardaroba

Gestione servizio

.. Personale per gestione servizio |

Altro : Animazione

Altre. Fisioterapia

*Lac

apilazione dell’aifégéto A2 dello schema di convenzionamento & regola
pell’zilegato C defla DGRM 1331/2014, nelle disposizioni contenute nel Decreto n. 19/DSS del 26/03/2012 e

i

golamentata da quanto indicato

nelle prescrizioni gid forrmulate nella DGRM 1216/201 1 unitamerte alla nota esplicativa prot. n, 680234 del
3/{1/2011 a firma del Direttore del Dipartimento per la Salute ¢ ser § Servizi Sociali.

17-09-2021

0018245 DEL

in arrivo n.

TREIA - AGCD ¢ 1366 - Prot.

COMUNE DI

1ze

COMUNE DI

0018336 DEL 20-09-2021

in partenza n.

- Prot.

5

TREIA - AOO «
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Allegati A - Eventuali prestazioni aggiuntive

Allegato A.2* : Prestazioni aggiuntive, in quanto costituiscono intervento esclusivo di
miglioramento del confort alberghiero o prestazione extra accreditamento o su richiesta del
paziente

Prestazioni assistenziali

Personale sanitario [nfermiere: / {) Qurs”
Personale assistenziale 0SSs: 1 .

Vitto e alloggio )
Alloggio
Pasti
Pulizie
Lavanderia e guardaroba

(n LTI

Gestione servizio

Personale per gestione servizio
Altro : Animazione
Altro: Fisioterapia

*La compilazione dell’allegato A.2 dello schema di convenzionamento & regolamentata da quanto indicato
nell’allegato C della DGRM 1331/2014, nelle disposizioni contenute net Decreto n. 19/DSS del 26/03/2012 ¢
nelle prescrizioni gid formulate nella DGRM [216/2011 unitamente alla nota esplicativa prot. n. 680234 del

L CAPO SE .~
giigoni Giuliana




Allegati A - Eventuali prestazioni aggiuntive

Allegato A.2% : Prestazioni aggiuntive, in quanto costituiscono intervento esclusivo di

miglioramento del confort alberghiero o prestazione extra accreditamento o su richiesta del
paziente

pologia prestazion ) [ . psia g ‘ o Ay

Prestazioni assistenziali

Personale sanitario Infermiere:
Personale assistenziale QSS:
Vitto e alloggio

. Alloggio - - _ -
Pasti 7 | ]
Pulizie

Lavanderia e guardaroba

Gestione servizio

Personale per gestione sevvizio
Altro : Animazione

Altro: Fisioferapia

*La comnilazione dell’allegato A2 dello schema di onvenzionamento & regolamentata da quanto indicato
nell’siiegato C della DGRM 1331/2014, nelle disposizioni contemuic nel Decreto n. 19/DSS del 26/03/2012 ¢
relle prescrizioni gia formulate nella DGRM 1216/2011 unita:nente alla nota esplicativa prot. n. 680234 del
3/11/2011 a firma del Direttore del Dipartimento per la Salite € per i Servizi Sociali.




] Allegato A.2

RPA - RPD |

anno 2021 ]

Prestazioni aggiuntive, in quanto costituiscono intervento esclusivo di miglioramento del comfort
alberghiero o prestazione extra accreditamento o su richiesta del paziente.

N°utenti non autosufficienti medio| 84
Prestazioni assistenziali ' '
prestazioni infermieristiche extra accredifamento per n.ro
8,21 min pro-capite /pro-die (8,21 min*0,386= quali
prestazioni extra accreditamento per servizio 317
personale sanitario infermieristico notturno
personale prestazioni OSS extra accreditamento per n. 33,41 min pro- 1143
assistenziale capite / pro-die (33,41min*0,342€=) ’
Vitto e alloggio
- particolare biancheria piana dedicata antidecubito (per
maggiore prezzo appalto} £ 0,91 pro-capite/pro-die;
lavanderia e - lavaggio, rammendo e stiratura biancheria personale 274
guardaroba ospiti € 1,83 pro-capite/pro-die;
costo nutrizionista per dieta alimentare equilibrata e 0.10
pasti calibrata in funzione del tipo di necessita ’
gestione e manutenzione parco e percorso sensoriale
alzheimer (spesa personale dedicato + spesa attrezzatura e 0,39
spazi esterni materiale)
spazi esterni ed
! . . . . 0,23
interni videosorveglianza di sicurezza
SR . IR Gestione servizio |
risorse umane - beni - formazione
barbiere/parrucchiere 044
/podologo secondo necessita (18,000/112/365) :
personale ausiliario  |acqusito/consegna farmaci e ausili(2500/84/365) 0,08
per attivita di ginnastica dolce(7786/112/365) 0,19
supporto spese ricreative (2500/112/365) 0,06
, convenzione per un costo pro/capite-pro-die di € 0.07
religioso {3000,00/112/365=) !
spese saniterie e farmaci comuni, presidi sanitari, pannoloni, ecc.costo pro- 172
parasanitarie capit/pro-die € (39000/84/365=) .
certificazione di
qualita consulenza specifica ed ente certificatore {10700/112/365) 0.26
formazione aggiuntiva
e specialistica 0,24
personale socio
sanitario formazione (10000/112/365)
o ' Valore economico prestazioni extra 21,11
incremento ISTAT 0,28
; ‘Totale costo prestazioni extra e istat 21,39
guota prestazioni extra di cui si fa carico I'APSP IRCR Macerata 0,72
Quota prestazioni extra applicata all'utente 20,67




Allegati A - Eventuali prestazioni aggiuntive

. Prestazioni aggiuntive, in quanto costituiscono intervento esclusivo di

Allegato A.2%
miglioramento del confort alberghiero o prestazione extra accreditamento o su richiesta del

paziente

Tipologia prestazioni .~ Descrizione prestazione

- 2021 Valorizzazione (in €

Prestazioni assistenziali
Personale sanitario Infermiere:
Personale assistenziale 0SSt oA
AN

Vitto e alloggio

Alloggio )
A, 00

Puasti
Pulizie I o o
Lavanderia e guardaroba . 7
Gestione servizio (. W &p s fhﬁ\_ e(c] A b0
Personale per gesiione servizio ‘
Altro : Animazioue | R 7 AN AR Vg & GOy, 0.65 ':
Altro: Fisioterapia gg\@m_“\{;_\_@m“&&l) EXT BN, 2.6 S )
ta da quanto indicato

*La compilazione dell’allegato A.2 dello schema di convenzionamento € regolamenta
neilallegate C della DGRM 133172014, nelle disposizioni contenute nel Decreto n. 19/DSS del 26/03/2012 ¢
nelle prescrizioni gia formulate nella DGRM 12 16/2011 unitamente alla nota esplicativa prot. n. 63073+ del
371172011 a firma del Direttore del Dipzzdmento per la Salute e per i Servizi Sociali.




Comune di Urbisaglia protocollo .n.0006269 del 11-08-2021 (CAT 7 CL 1)

Allegati A — Eventuali prestazioni aggiuntive

Allegato A.2*: Prestazioni aggiuntive, in quanto costituiscono intervento esclusivo di
miglioramento del confort alberghiero o prestazione extra accreditamento o su richiesta del
paziente.

Prestazioni assistenziali
Personale sanitario Infermiere:
Personale assistenziale OSS: n. 6 minuti aggiuntivi € 1,98
Vitto e alloggio
Alloggio Aria condizionata e TV in camera € 0,40
Pasti -
Pulizie
Lavanderia e guardaroba Abbigliamento personale €298

Gestione servizio
Personale per gestione servizio

Altro: Animazione € 0,40
Alto: Fisioterapia -z € 0,81
Alto: Parrucchieria e pedicure R € 0,29

| Alto: Fornitura pannoloni aggiuntivi € 0,57

*La compilazione dell’Allegato A.2 dello schema di convenzionamento & regolamentata da quanto indicato
nell’allegato C della DGRM 1331/2014, nelle disposizioni contenute nel Decreto n. 19/DSS del 26/03/2012 ¢
nelle prescrizioni gia formulate nella DGRM 1216/2011 unitamente alla nota esplicativa prot. N. 680234 del
-03/11/2511 a firma del Direttore del Dipartimento per la Salute e per i Servizi Sociali.




0005371 del 10-08-2021
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2l Prot.
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Comune di Penna Sa

vartenza n.
b

Allegati A - Eventuali prestazioni aggiuntive

Allegato A.2% : Prestazioni aggiuntive, in quanto costituiscono intervento esclusivo di
miglioramento del confort alberghiero o prestazione extra accreditamento o su richiesta del
paziente

2021 Valorizzazione {in €

" Tipologia prestazioni = Descrizione prestazione 5
G P ; ; =P _ al giorno)
Prestazioni assistenziali

i 3
Personale sanitario Infermiere: 4 /Mim [Q(\\Jfk v oS O, B/Q)
Personale assistenziale 0OSS: "

b

Vitto e alloggio

wnaum (oMM tioyg TELERONICOY, oM NE S I W BRIV VOGRCTA qeﬂo VE (ORASAYD 3%

CPasti_IAUNENTRMOMNE PEOFCA | 4,00

 Puli; "[E

Lavanderia e guardaroba (A HQDE&A ),nn«iu gu’ﬁmﬂ BAEMO B (P A 230
Gestione servizio
Personale per gestione servizio
Altro : Animazione [N\ AFFINE Dg’ Q\[‘ Y AMONE ﬁG‘q’ C\T’m‘ﬂ\, N - 0,64
| Adtro: Fisioterapia ______ (HRVARONS | O o |

¥La complldzione dell” a[legato Zello suhema di convenzionamento & re;_',oIamentald da qudnfz narcato

neflallegaty C della DGRM I)gl 2014, velle disposizioni eonteaute nel Dacreto n. 19/DSS del 26/03/2012
nelle prescrizioni gia formulate nella DGRM 1216/201 1 unitamente aila nota esplicativa prot . 580234 del
3/11/2011 a firma del Diretizre del Dipartimento per la Salute e per i Servizi Sociali.

Comune di Penna San Glovanni Prot. in arrivo n. 0005153 del 03-08-2021
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Allegati A - Eventuali prestazioni aggiuntive

Allegato A.2* : Prestazioni aggiuntive, in quanto costituiscono intervento esclusivo di
miglioramento del confort alberghiero o prestazione extra accreditamento o su richiesta del
paziente

Prestazioni assistenziali

Personale sanitario Infermiere:
Personale assistenziale OSS:
Vitto e alloggio
Alloggio ) o
Pasti o poRuidgh XI5 SCTA osRiTE Lo €.
PuliZie N—— TR T S S S T
Lavanderia e guardaroba A2 (LG AMTIN® € By ROMEWLA 22A50n LS 3o €
Gestione servizio
Personale per gestione servizio
Altro : Animazione BT 20 SeGadimnond |t D, 00 €

Altro: Fisioterapia

*La compilazione dell’allegato A.2 dello schema di convenzionamento é regolamentata da quanto indicato
nell’atlegato C della DGRM [331/2014, nelle disposizioni contenute nel Decreto n. 19/DSS del 26/03/2012
nelle prescrizioni gia formulate nella DGRM 1216/2011 unitamente alla nota esplicativa prot. n. 680234 del
3/11/2011 a firma del Direttore de! Dipartimento per la Salute e per i Servizi Sociali.




o -

COMUNE DI LORO PICENO (MC) Prot.n.0005946 del 03-08~2021 arrivo Cat,

2 Clas 1

Allegati A - Eventuali prestazioni agsiuntive

Allegato A.2* : Prestazioni aggiuntive, in quanto costituiscono intervento esclusivo di
miglioramento del confort alberghiero o prestazione extra accreditamento o su richiesta del
paziente

2021 Valorizzazione (in €
al giorno) '

Tipologia prestazioni Descrizione prestazione

Prestazioni assistenziali

Lersonale sanitario Infermiere: 0,55 fro cative 9.20
Personale assistenziale 0SS: 22 22 wia imo exjps 6. 00
Vitto e alloggio J i
Alloggio
_ Pasti ; ) ) T -
; Pulizie - _ Qu 0ot todios (L::;QJ _ T X
Lavanderia e guardaroba el ta jaaswole . CA
' T

Gestione servizio

Personale per gestione servizio

Altro : Animazione

Aliro: [*‘}siorempia .
*La C(;-mpilazi-c;]é dell’ai[egaio A.2 dello schema di convenzionatmento & rego[amé-hzéta da quanto indicato
aell’allegato C della DGRM 1331/2014, nelle disposizioni contenute nel Decreto n. 19/MSS del 26/03/2012 e
nelle prescrizioni gia formulate nella DGRM 1216/201 | uniramente alla nota esplicativa prot. n. 680234 del

3/t1/2011 a firma del Direttore delt Dipartimento per la Salute e per i Servizi Sociali.
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Comune di Sarnano Prot.nn.0011058 del 10-08-2021 partenza cat.2 2

Allegati A - Eventuali prestazioni aggiuntive

Allegato A.2* @ Prestazioni aggiuntive. in quanto costituiscono ntervento esclusive di

miglioramento del confort alberghiero o prestazione extra accreditamento o su richiesta del

paziente

2021 Valorizzazione (in €
al giorno)

' Tipologia prestazioni

Descrizione prestazione

Prestazioni assistenziali

Personale sanitario nfermiere: X . e MIA / < "(’jl ,!f 3

Personale assistenziale Oss: SPG C Nin /QJ = 2 )
Vitto ¢ alloggio

Alloggio

Pasti det, YOk 9,30

Pulizie

IChy (AVADEly Guabidr Do

=3

Lavanderia ¢ guardaroba

Gestione servizio

Personale per ;

wilgne Servizio

AU HET ON G J, 0690
BV OTER AP A 561

hema di convenzionamento & regolamentata da quante indi

Altra © Aaimaczione

Altrn: Fistoterapia

o s o

*La comgtlazione dell allegato A 2

nelt egato C della DGRM 1331720 14 nelie disposizioni contenute a2l Decreto n. 19/DSS del 264052012 ¢

prescrizioni gid formulate nella DGRM 12162011 unitameni. alia nota esplicativa prot. n. 680234 del
1200 2 firma del Divertore del Dipartimento per la Salute 2 per { Servizi Sociall.




Allegati A - Eventuali prestazioni aggiuntive

Allegato A.2* : Prestazioni aggiuntive, in quanto costituiscono intervento esclusivo di

miglioramento del confort alberghiero o prestazione extra accreditamento o su richiesta del
paziente

2021 Valorizzazione (in €

Tipologia prestazioni Descrizione prestazione .
: al giorne)

Prestazioni assistenziali
Personale sanitario Infermiere: 2., Q0
Personale assistenziale OSS: = 5} O
Vitto e alloggio
Alloggio COVN B o A E Nz 0, 70
Pasti L ICACHDE A FCLTE e onpd . 0, Lo
Pulizie PENS ACE. +5aN ClcAtloNs 1, So
Lavanderia e guardaroba San i E AN+ (A A T2/ 4 ., So
Gestione servizio ILANT (A &~ PCD . ~Rat - FARA O, Lo
Personale per gestione servizio | 3P ov. FAARA C o, +2
Altro : Animazione ATT (VATcA-EDNY C. 0, 4o
Altro: Fisioterapia AT, N 9ToALA - Gl Dol A, 2

*La compilazione dell’allegato A.2 dello schema di convenzionamento é regolamentata da quanto indicato
nell’allegato C della DGRM 133172014, nelle disposizioni contenute nel Decreto n. 19/DSS del 26/03/2012 ¢
nelle prescrizioni gia formulate nella DGRM [216/2011 unitamente alla nota esplicativa prot. n. 680234 del
3/11/2011 a firma del Direttore del Dipartimento per [a Salute e per i Servizi Sociali.




Allegati A - Eventuali prestazioni aggiuntive

Allegato A.2* : Prestazioni aggiuntive, in quanto costituiscono intervento esclusivo di
miglioramento del confort alberghiero o prestazione extra accreditamento o su richiesta del

paziente

2021 Valorizzazione (in €

Tipologia prestazioni Descrizione prestazione al giorno)

Prestazioni assistenziali

Personale sanitario [nfermiere:

Personale assistenziale OSS: 10 minuti 3.00
Vitto e alloggio

Alloggio

—— SR R S —
~Ellizie o S ]

 Lavanderia e guardaroba | S

Gestione servizio coordinatore resp 2 minuti 0.61

Personale per gestione servizio | ausiliario 3.6 minuti 1,09

Altro : Animazione 5.5 minuti 1.75

Altro: Fisioterapia totale | 3974_§._. i)

*La compilazione dell’allegato A.2 dello schema di convenzionamento ¢ regolamentata da quanto indicato
nell’allegato C della DGRM 1331/2014, nelle disposizioni contenute nel Decreto n. 19/DSS del 26/03/2012 e
nelle prescrizioni gia formulate nella DGRM 1216/2011 unitamente alla nota esplicativa prot. n. 680234 del
3/11/2011 a firma de! Diretiore del Dipartimento per la Salute e per i Servizi Sociali.




Allegati A - Eventuali prestazioni aggiuntive

Allegato A.2* : Prestazioni aggiuntive, in quanto costituiscono intervento esclusivo di

miglioramento def confort alberghiero o prestazione extra accreditamento o su richiesta del

paziente

2021 Valorizzazione (in €
al giorno)

Tipologia prestazioni =~ | Descrizione prestazione '

Prestazioni assistenziali
Personale sanitario Infermiere:
Personale assistenziale OSS:

Vitto e alloggio
Alloggio

Lavanderia e guardaroba

Gestione servizio

Personale per gestione servizio

Altro : Animazione
L___Ah‘m: Fisioterapia e . - i - - ) j
*La compilazione dell’allegato A.2 dello schema di convenzionamento € regolamentiata da quanto indicato
nell’allegato C della DGRM 1331/2014, nalle disposizioni contenute nal Decreto n. 19/DSS del 267032012 ¢
nelle prescrizioni gia formulate nella DGRM 1216/2011 unitamente alla nota esplicativa prot. n. 680234 del
3/11/2011 a firma del Direttore del Dipartimento per la Salute e per i Servizi Sociali.

COMUNE DI CASTELRAIMONDO Prot. n. 0011082 del 03-08-2021 arrivo Cat. 7 cl. 12




n.0005828 del 03-08-2021 in arrivo

Comune di Esznatoglia prot.

Allegati A - Eventuali prestazioni aggiuntive

Allegato A.2* : Prestazioni aggiuntive, in quanto costituiscono intervento esclusivo di
miglioramento del confort alberghiero o prestazione extra accreditamento o su richiesta del

paziente

021 Valorizzazione (in €

i oin prestazioni restazione ;
Tipologia prestazioni Descrizione prest: al giorno)

Prestazioni assistenziali
Personale sanitario % - | Infermiere: * : 3 : \e
Personale assistenziale 10SS: A R - A€A, L
Vitto ¢ alloggio ¥ ' ’
Alloggio Caunera sincela, 4,690
Pasti ° A, 29
Pulizie B o ' a, 2 F .
Lavanderia e guardaroba ) A ,' (o A
Gestione servizio , y n__. bl . . : L.
Personale per gestione servizio | Renponsaby & peffare o, 3+
Altro : Animazione ] ! » ~ -
Altro: Fisioterapia : o) H

*La compilazione dell’allegato A.2 dello schema di convenzionamento ¢ regolamentata da quanto indicato
nell’allegato C della DGRM 1331/2014, nelle disposizioni contenute ne!l Decreto n. 19/DSS del 26/03/2012 ¢
nelle prescrizioni gia formulate nella DGRM 1216/2011 unitamente alla nota esplicativa prot. n. 680234 del
3/11/2011 a firma del Direttore del Dipartimento per la Salute e per :Servizi Sociali.




Allegati A - Eventuali prestazioni agoiuntive

Allegato A2% : Prestazioni aggiuntive, in quanto costituiscono intervento esclusivo di
miglioramento del confort alberghiero o prestazione extra accreditamento o su richiesta del

paziente

Prestazioni assistenziali TR
Personale sanitario lnfermiere: §\ e & 72,5
Personale assistenziale OSS: &L < 0.5
Vitto e alloggio ‘
Alloggio | CpeRA SINGOU. £ 40
Pasti
TPuliie o e

Lavanderia ¢ guardaroba
e

Gestione servizio

Personale per gestione servizio

Altro : Animazione AT H(ﬁ@QlA__ ‘éj A
Altro: Fisioterapia ) E@LOQI_P\Z_.;_; GHs) €O N

L a compilazione dell’altegato A.2 dello schema di convenzionanmento & regolamentata db quanto indicato
neli’allegato C della DGRM 1331/2014, nelle disposizioni contenute nel Decreto . 19/DSS del 26/03/2012 ¢
nelle prescrizioni gia formulate netla DGRM 1216/201 | unitamente alla nota esplicativa prot. n. 680234 del
3/11/2011 a firma del Direttore del Dipartimento per fa Salute e per i Servizi Sociali.




Allesati A - Eventuali prestazioni aggiuntive

Allegato A.2* : Prestazioni aggiuntive, in quanto costituiscono intervento esclusivo di
miglioramento del confort alberghiero o prestazione extra accreditamento o su richiesta del
paziente

: ) Fi Pl 3 2021 Valorizzazione (in €
Tipologia prestazioni Descrizione prestazione

al giorno)

Prestazioni assistenziali

Personale sanitario Infermiere: 5 minuti €16

Personale assistenziale OSS: 2,5 minuii €0,76

Vitto e alloggio
Alloggio
Pasti
Pulizie -
Lavanderia e guatdaroba

Gestione servizio camera singola €3.57

Personale per gestione servizio

ah

Altro : Animazione animazione
Altro: Fisioterapia fisioterania

*La comrilozione dell’allegato A.2 dello schema di convenzionamento ‘reéo_l'é!mentata da quénto indicato
nell’allegato C della DGRM [331/2014, nelle disposizioni contenuie nel Decreto n. 19/DSS del 26/03/2012 e
neile prescrizioni gia formulafe nella DGEM 1216/2011 unitamente alla nota esplicativa prot. n. 680234 del

3/1172011 a firma del Direttore de! Diz-aitimento per la Salute ¢ per i Servizi Sociaii.

0,15
0,96

[

1




Comune di PIORACO protocollo in arrive n.0005210 del 03-08-2021

Allegati A - Eventuali prestazioni aggiuntive

Allegato A.2* : Prestazioni aggiuntive, in quanto costituiscono intervento esclusivo di
miglioramento del confort alberghiero o prestazione extra accreditamento o su richiesta del
paziente

a5 : fHo T . 2021 Valorizzazione
Tipologia prestazioni Descrizione prestazione v ‘

(in € al giorno)

Prestazioni assistenziali

Personale sanitario Infermiere:
Personale assistenziale OSS:

Vitto e alloggio
Alloggio
Pasti
Pulizie
Lavanderia e guardaroba

Gestione servizio
Personale per gestione servizio
Alfro : Animazione
Altro: Fisioterapia
*La compilazione dell’allegato A.2 dello schema di convenzionamento ¢ regolamentata da quanto indicato
nell’allegato C della DGRM 1331/2014, nelle disposizioni contenute nel Decreto n. 19/DSS del 26/03/2012 e
nelle prescrizioni gia formulate nella DGRM 1216/2011 unitamente alla nota esplicativa prot. n. 680234 del
3/11/2011 a firma del Direttore del Dipartimento per la Salute e per i Servizi Sociali.

P R



Allegati A - Eventuali prestazioni aggiuntive

Allegato A.2* : Prestazioni aggiuntive, in quanto costituiscono intervento esclusivo di
miglioramento del confort alberghiero o prestazione extra accreditamento o su richiesta del
paziente

‘ . SR Fex : 2021 Valorizzazione (in €
Tipologia prestazioni Descrizione prestazione

al giorno)

Prestazioni assistenziali

Personale sanitario Infermiere:

Personale assistenziale OSS:

Vitto e alloggio

Alloggio
Lasti
Pulizie

Lavanderia e guardaroba

Gestione servizio

Personale per gestione servizio
Altro : Animazione

Altro: Fisioterapia
*La compilazione dell’allegato A.2 dello schema di convenzionamento ¢ regolamentata da quanto indicato

nell’allegato C della DGRM 133172014, nelle disposizioni contenute nel Decreto n. 19/DSS del 26/03/2012 ¢
nelle prescrizioni gia formulate nella DGRM 1216/201 1 unitamente alla nota esplicativa prot. n. 680234 del

3/11/2011 a firma del Direttore del Dipartimento per la Salute e per 1 Servizi Sociali.




Allegati A - Eventuali prestazioni aggiuntive

Allegato A.2* : Prestazioni aggiuntive, in quanto costituiscono intervento esclusivo di

miglioramento del confort alberghiero o prestazione extra accreditamento o su richiesta del
paziente

2021 Valorizzazione (in €

Tipologia prestazioni Descrizione prestazione al giorno)

Prestazioni assistenziali

Personale sanitario [nfermiere:
Personale assistenziale OSS:
Vitto e alloggio

Alloggio
Pasti
Pulizie

Lavanderia e guardaroba

Gestione servizio

Personale per gestione servizio

Altro : Animazione

Altro: Fisioterapia

*La compilazione dell’allegato A.2 delle schema di convenzionamento ¢ regolamentata da quanto indicato
nell’allegato C della DGRM [331/2¢14, nelle disposizioni contenute nel Decreto n. 19/DSS del 26/03/2012 e
nelle prescrizioni gia formulate netla DGRM 1216/2011 unitamente alla nota esplicativa prot. n. 680234 del
3/11/2011 a firma del Direttore del Dipartimento per la Salute e per 1 Servizi Sociali.




Allegati A - Eventuali prestazioni aggiuntive

Allegato A2* :

Prestazioni aggiuntive, in quanto costituiscono intervente esciusivo di

miglioramento del confort alberghiero o prestazione extra accreditamento o su richiesta del

paziente
Tipologia prestazioni

=5 : 2021 Valorizzazione (in €
Descrizione prestazione . 'al glorno)

Prestazioni assistenziali
Personale sunitario Infermiere:
Personule assistenziale 0OSS:

Vitto e alloggio

Alloggin

Puast

Pulizie

Luvanderia e guardarobu

Gestione servizio

Persunale per gestione servizio

i Almro : Animuzione

| Altro: Fisioterapia

*La compilazione dell’aliegato A.2 dello schema di "onvenzionamenta & regolamentata da quanio indicato
nell’allepato C della DGRR! 133172014, nelle disposizioni contenute nel Decreto n. 19/DSS del 26/03/2012 e
nelle prescrizioni gia formiulate nella DGRM $215/2011 unitamente aila nota esplicativa prot. n. 680234 del
3/11/2011 a firma de! Direttore del Dipartime.to per la Salute e per i Servizi Sociali.

TO6S S S O 082021 —<=TTIvT




Allegati A - Eventuali prestazioni aggiuntive

Allegato A.2% i Prestazioni aggiuntive, in quanto costituiscono intervento esclusivo di
miglioramento del confort alberghiero o prestazione extra accreditamento o su richiesta del
paziente "

Tipologia prestazioni . . _Descrizione prestazione 202 v“}.ﬁi 3 rm:;mc o
_ alg

Prestazioui assistenziali

Personale sanitario [nfermiete: 5 A A
Personale assistenziale 0ss: s 4, 63
Vitto e alloggio ‘
Alloggio _ . i ] : , ]
Pasti ' T Rucean hoont Py olegePiyt| 2 B¢
Pulizie ) 20 (L0 Aot O 2 5y
" Lavanderia e guardaroba CAJA GQIO (@ DPIEP ) PEipsAY ‘ 2.0 By

Gestione servizio

Personale per gestione servizio
Altro : Animazione

| Altro: Fisioterapia s
*La compilazione dell’allegato A.2 dello schema di convenzionamento & regolamentata da quanto indicato
nell’allegato C della DGRM [331/2014, nelle disposizioni contenute nel Decreto n. t9/DSS del 26/03/2012 e
nelle prescrizioni gia formulate nella DGRM 1216/2011 unitamente alla nota esplicativa prot. n. 680234 del
3/11/2011 a firma del Direttore del Dipartimento per la Salute e per i Servizi Socialt.




Allecati A - Eventuali prestazioni ageiuntive

Allegato A.2% : Prestazioni aggiuntive, in quanto costituiscono intervento esclusivo di
miglioramento del confort alberghiero o prestazione exira accreditamento o su richiesta del

paziente

IR A A '2021 Valorizzazione (in €
" Descrizione prestazione - - = _

- al giorno)

; s Tij;:oiuﬁia_ prestazioni

Prestazioni assistenziali
Personale sanitario [nfermiere:
Personale assistenziale 0SS

Vitto e alloggio
Alloggio

 Pasti :

Palize

Lavanderia e guardaroba

Gestione servizio

Personale per gestione servizio

Altro : Animazione f
_ Altro: Fisioterapia - ‘1
*La c'arﬂn—pi'l;zione dell’allegato A.2 dello schema di convenzionamento & regolamentata da quaﬁib_indicata
nell’allegato C della DGRM 1331/2014, nelle disposizioni contenuie nel Decreto n. 19/DSS del 26/03/2012 ¢
nelle prescrizioni gid formulate nella DGRM 1216/2011 unitamente alla nota esplicativa prot. n. 680234 del
3/11/2011 a firma del Dirsttore del Dipartimento per la Salute e per i Servizi Sociali.




Allegati A - Eventuali prestazioni aggiuntive

Allegato A.2* : Prestazioni aggiuntive, in quanto costituiscono intervento esclusivo di
miglioramento del confort alberghiero o prestazione extra accreditamento o su richiesta del

paziente

Tipologia prestazioni Descrizione prestazione il Valur:.zzaz:one {a s
: al giorno)

Prestazioni assistenziali R 23D

Personale sanitario Infermiere:
Personale assistenziale 0OSS:

Vitto e alloggio
Alloggio I 3 as SV
Pasti ( J

* Pulizie
Lavanderia e guardaroba

Gestione servizio | AL 6Y & 312,

Personale per gestione servizio ' '
Altro : Animazione

Altro: Fisioterapia ) ;
*1a compilazione = ailegato A.2 dello schema di convenzionamento & regolameriata da quanto indicato
nell’allegato € deila DGRM [331/2014, nelle disposizioni contenute nel Decrio n. 19/DSS del 26/03/2012 e
nelle prescrizioni gia formulate nella DGRM [216/2011 unitamente alla nota esplicativa prot. n. 680234 del
3/11/2071 4 firma del Direttore dei Dipartimente per la Salute e per i Servizi Sociali.




Allegati A - Eventuali prestazioni aggiuntive

Allegato A.2* : Prestazioni aggiuntive, in quanto costituiscono intervento esclusivo di
miglioramento del confort alberghiero o prestazione extra accreditamento o su richiesta del

paziente

: : L ST . 2021 Valorizzazione (in €
Tipologia prestazioni Descrizione prestazione 7
al giorno)

Prestazioni assistenziali
Personale sanitario Infermiere:

Personale assistenziale OSS:

Vitto e alloggio
Alloggio
Pasti
Pulizie
Lavanderia e guardaroba

Gestione servizio
Personale per gestione servizio
Altro : Animazione
Altro: Fisioterapia
L compilazicue dell’allegato A.2 delle schema di convenzinnamento & regolamentata da quanto indicato
nell’allegato C della DGRM 1231/2014, nelle disposizioni contenute nel Decreto n. 19/DSS del 26/03/2012 ¢
nelle prescrizioni gia formulate nella DGRM 121672011 unitamente alla nota esplicativa prot. n. 680234 del
3/11/2011 u firma del Direttore del Dipartimento per la Salute e per i Servizi Sociali.




Allegati A - Eventuali prestazioni aggiuntive

Allegato A.2¥ : Prestazioni aggiuntive, in quanto costituiscono intervento esclusivo di
miglioramento del confort alberghiero o prestazione extra accreditamento o su richiesta del

paziente

Tipologia prestazioni

Prestazioni assistenziali

Descrizione prestazione

2021 Valerizzazione (in €

al giorno)

Personale sanitario

Infermiere:

Personale assistenziale

0ss: A3 ¥O,%58%,

Vitto e alloggio

MeW SPe @l Au + NERewnH]

Alloggio

Pasti

Pulizie

Lavanderia e guardaroba

GUARD 1 LBW. Pepeons .

7,06

Gestione servizio

Personale per gestione servizio

PPt RARRA G 4 PeRN.

1 86

Altro : Animazione

o A ANTEN: .

0. 6

Altro: Fisioterapia

*La compilazione dell’allegato A.2 dello schema di convenzionamento ¢ regolamentata da quanto indicato
nell’allegato C detla DGRM 1331/2014, nelle disposizioni contenute nel Decreto n. 19/DSS del 26/03/2012 ¢
nelle prescrizioni gia formulate nella DGRM 1216/2011 unitamente alla nota esplicativa prot. n. 680234 del

3/11/2011 a firma del Direttore del Dipartimento per la Salute e per i Servizi Sociali.




7 Cl.15%
Cl.12

Montefano Prot. n.0007316 del 1¢-08-2021 Cat.
n,0007113

1 Montefanoc Prot.

Comune di.

7

08-2921 Cat.

del 03-

~
=1

d

Comune

Allegati A - Eventuali prestazioni aggiuntive

Allegato A.2* 1 Prestazioni aggiuntive, in quanto costituiscono intervento esclusivo di
miglioramento del confort alberghiero o prestazione extra accreditamento o su richiesta del
paziente

2021 Valorizzazione (in €

- al giorno)

Prestazioni assistenziali

Personale sanitario Infermiere: )
Personale assistenziale 0SS: 6,5
Vitio e alloggio V
Alloggio - ] 4
Pasti 50
Pulizie ) L0g
 Lavanderia e guardaroba B

Gestione servizio 5,00
Personale per gestione servigio '
Alfro : Animazione

~Altro: F. isioferapia

*La compilazione dell’allegato A.2 dz2llo schema ¢ convenzionsmento & regolamentata da quanto indwate
sellallegato C della DGRM 1331/2014, nelle disposizioni contenute iiol Decreto 0. 19/DSS del 26/03/2012 «
neile prescrizioni gia formulate nella DGRM 1216/2011 unitamente alla nota esplicativa prot. n. 680234 del
3/11/2011 a ficma dei Direttore del Dipartimento per la Salute e per i Servizi Seniali.




Allegati A - Eventuali prestazioni aggiuntive

Allegato A.2* : Prestazioni aggiuntive, in quanto costituiscono intervento esclusivo di

miglioramento del confort alberghiero o prestazione extra accreditamento o su richiesta del

paziente

2021 Valorizzazione (in €
al giorno)

Tipologia prestazioni Descrizione prestazione

Prestazioni assistenziali

Personale sanitario Infermiere:

Personale assistenziale OSS:

Vitto e alloggio

_Alloggio
Pasti
Pulizie

Lavanderia e guardaroba

Gestione servizio

Personale per gestione servizio

Altro : Animazione

Altro: Fisioterapia

*La wompilazione dell’allegato A.2 dello schema di convenzioi:amento ¢ regnlamentata da quanto indicato
nell’aliegato C delix DGRM 1331/2014, nelle disposizioni contenute nel Decreio n. 19/DSS del 26/03/2012 e
nelle prescrizioni gia formuiate neila DGRM 1216/2011 unitamente alla nota esplicat:v s prot. n. 680234 del
3/11/2011 a firma del Direttore del Dipartimento per la Salute e per i Servizi Sociali.



Allepati A - Eventuali prestazioni aggiuntive

Allegato A.2* : Prestazioni aggiuntive, in quanto costituiscono intervento esclusivo di
miglioramento del confort alberghiero o prestazione extra accreditamento o su richiesta del
paziente

.-2021 Valorizzazione (in €

_ izione prestazion e
Descrizione prestazione al giorno)

Tipologia prestazioni

Prestazioni assistenziali
Personale sanitario Infermiere: { 22" £ 0 3AL £ A9 0%
Personale assistenziale 0SS: y ) '

Vitte e alloggio '
Alloggio
Pasti
Pulizie
Lavanderia e guardaroba

Gestione servizio

Personale per gestione sérvizio
Altro : Animazione

Altrv: Fisioterapic ’
*La compilazione dell’allegato A 2 dello schema di convenzionamento ¢ regolamentata da quanto indicato
nell’allegato C della DGRM 1331/2014, nelle disposizioni contenute nel Decreto n. 19/DSS del 26/03/2012. ¢
nelle prescrizioni gia formulate nella DGRM 1216/2011 unitamente alla nota esplicativa prot. n. 680234 dei
3/11/2011 a firma del Direttore del Dipartimento per la Salute e per i Servizi Sociali.




Allegati A - Eventuali prestazioni aggiuntive

Allegato A.2* : Prestazioni aggiuntive, in quanto costituiscono intervento esclusivo di

miglioramento del confort alberghiero o prestazione extra accreditamento o su richiesta del

paziente

2021 Valorizzazione (in €
al giorno)

Tipologia prestazioni Descrizione prestazione

Prestazioni assistenziali
Personale sanitario Infermiere:
Personale assistenziale OSS:

Vitto e alloggio

Alloggio
Pasti
~ Pulizie
Lavanderia e gtz_é;-_ti_rzroba

Gestione servizio
Personale per gestione servizio
Altro : Animazione
Altro: Fisioterapia

*La compilazione dell’allegato A.2 dello schema di convenzionamento ¢ regolamentata da quanto indicato
nell’allegato C della DGRM 1331/2014, nelle disposizioni contenute nel Decreto n. 19/DSS del 26/03/2012 ¢
nelle prescrizioni gid formulate nella DGRM 1216/2011 unitamente alla nota esplicativa prot. n. 680234 del
3/11/2011 a firma del Direttore del Dipartimento per la Salute e per i Servizi Sociali.




