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DETERMINA DEL DIRETTORE GENERALE
ASUR
N. DEL

Oggetto: Determina del Direttore Generale ASUR n. 934 de! 31/12/2015 — Recepimento
delle Convenzioni stipulate tra 'Area Vasta n. 3 e le RPA e RPD insistenti nel
territorio della AV3. Convenzionamento Anno 2015

IL DIRETTORE GENERALE
ASUR

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la necessita di
provvedere a quanto in oggetto specificato;

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di adottare il
presente atto;

VISTA [Iattestazione del Dirigente dell’U.O. Economico Finanziaria, del funzionario delegato dell’U.O.

Economico Finanziaria e del Responsabile della U.O. Controllo di Gestione della AV3 in riferimento al bilancio
annuale dell’esercizio 2015;

ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Sanitario, del Direttore Amministrativo e del Direttore Integrazione
Socio Sanitaria, ciascuno per quanto di rispeitiva competenza;

-DETERMINA-

I di recepire ed approvare gli accordi convenzionali per ’anno 2015 sottoscritti dal Direttore Dell’ Area

Vasta n.3 e i legali rappresentanti delle Residenze Protette per Anziani e Residenze Protette Demenze di
seguito elencate:

Distretto di Macerata

RPA Comune di Pollenza - Pollenza (MC) — cod ORPS 600695

RPA “R Murri” Comune di Montecassiano - Montecassiano (MC) — cod ORPS 600694
RPA Comune di Treia - Treia (MC) — cod ORPS 600696

RPA Comune di Corridonia - Corridonia (MC) ~ cod ORPS 600688

RPA e RPD APSP “IRCR Macerata” - Macerata (MC) — cod ORPS 600160

RPA “Santa Colomba” Comune di Mogliano - Mogliano (MC) — cod ORPS 600693

RPA Istituzione “Buccolini” — Urbisaglia (MC) - cod ORPS 600697

RPA “P. Burocchi” Comune di Penna San Giovanni — Penna S. Giovanni (MC) —cod ORPS 600701
RPA “Le Grazie” Comune di Gualdo - Gualdo (MC) — cod ORPS 600698

RPA “P. Bonfranceschi” Comune di Loro Piceno — Loro Piceno (MC) — cod ORPS 600699

RPA *“V. Porcelli” Comune di Tolentino / APSP “Civica Assistenza Tolentino — Tolentino (MC) -
cod ORPS 600703

RPA Comune di Sarnano — Sarnano (MC) - cod ORPS 600702
m. RPA “L’Immacolata” - Sant’Angelo in Pontano - cod ORPS 600820
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Distretto di Camerino

RPA “A. Chierichetti “ — Gagliole (MC) - cod ORPS 600156

RPA Casa Ospitalita — Castelraimondo (MC) - cod ORPS 600705
RPA “S.M. Maddalena” Esanatoglia (MC) - cod ORPS 600706

RPA “E. Mattei” — Matelica (MC) - cod ORPS 600707

RPA APSP “Lazzarelli” - S. Severino Marche (MC) - cod ORPS 600709
RPA *A. Mataloni” Pioraco (MC) - cod ORPS 602585

RPA “Casa Amica” — Camerino (MC) - cod ORPS 600710

RPA “A. Paparelli” - Castelsant’ Angelo Sul Nera - cod ORPS 600711
RPA “Sant’Agostino” Pieve Torina (MC) - cod ORPS 600712

RPA “Sant’Antonio” — Ussita (MC) - cod ORPS 600713
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Distretto di Civitanova Marche

RPA IRCER Recanati — Recanati (MC) - cod ORPS 600687

RPA Opera Pia “A. Gatti” Montecosaro — Montecosaro (MC) - cod ORPS 600684
RPA ASP Paolo Ricci “Villa Letizia” - Civitanova Marche (MC) - cod ORPS 600680
RPA “Cristallini” Montefano — Montefano (MC) - ORPS 600685

RPA Comune di Monte San Giusto - Monte San Giusto (MC) - cod ORPS 600683
RPA Comune di Potenza Picena — Potenza Picena (MC) - cod ORPS 600686

RPA Istituto Riabilitazione S. Stefano “Residenza Santa Maria in Chienti” — Montecosaro (MC) cod.
ORPS 604279

X.
y.
z.
aa

bb.

cC

dd.

2. di dare atto:

a.

che le convenzioni sono state predisposte nel rispetto del piano di convenzionamento con le
Residenze Protette, approvato con Determina del Direttore Generale ASUR n. 934 del
31/12/2015, che ricomprende I’elenco analitico delle strutture da convenzionare, I’importo
economico massimo attribuito a ciascuna struttura e il numero del posti letti convenzionati,
comprensivi dei posti di RP attribuiti all’Area Vasta 3 di cui all’allegato B della DGRM
1013/2014;

che il saldo delle quote di competenza del SSR per gli utenti inseriti nelle RPA ¢ RPD saranno
pagate previa verifica dell’effettiva erogazione dell’assistenza prevista dal percorso di
allineamento che si & concluso nel 2014

che le convenzioni includono I'allegato A2, debitamente compilato nei casi in cui le RPA
eroghino prestazioni aggiuntive, le quali dovranno essere erogate e di conseguenza contabilizzate
soltanto su richiesta formale dell’utente, secondo quanto indicato nell’allegato C della DGRM
133172014, delle disposizioni contenute nel decreto del Direttore del Dipartimento per la Salute e
per i Servizi Sociali n. 19 del 26/03/2012 e nelle prescrizioni formulate nella DGRM 1216/201 1
unitamente alla nota esplicativa prot n. 680234 del 31/12/2015, rispettando le condizioni stabilite
nella stessa;

che le convenzioni sono state sottoscritte dal Direttore del’Area Vasta n. 3 con i legali
rappresentanti delle Residenze Protette per effetto della delega conferita dal Direttore Generale
ASUR con Determina n. 934 del 31/12/2015, rispettando le condizioni stabilite nella stessa;

che I'importo massimo delle convenzioni, riportato nell’allegato B di ogni singolo atto

relativamente all’annualita 2015, al netto del valore dell’assistenza erogata direttamente dall’AV3
¢ il seguente:
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che le convenzioni stipulate hanno validita dal 01/01/2015 al 31/12/2015 ad eccezione di quella con la
struttura di cui al punto 4 del presente atto;

4. di dare atto che nell’anno 2015 con decorrenza 01/07/2015 & avvenuto il trasferimento gestionale della
Struttura Residenziale per Anziani “V. Porcelli” dal Comune di Tolentino alla APSP “Civica Assistenza
Tolentino” con sede in Tolentino Piazza V. Porcelli n. 3. 1l trasferimento dei servizi stato deciso con
delibera del Consiglio Comunale di Tolentino n. 12 del 27/03/2014, con DGRM n. 698 del 09/06/2015 ¢
stato approvato lo Statuto dell’Azienda e con delibera del Consiglio Comunale di Tolentino n. 34 del
25/06/2015 il Comune di Tolentino ha trasferito all’ APSP “Civica Assistenza Tolentino” tutti i contratti e
convenzioni in essere con Enti pubblici e con ditte e cooperative private

5. di dare atto che il costo derivante dall’adozione del presente provvedimento per I’anno 2015 pari ad
€9.652.148,73 & stato registrato nel bilancio di esercizio 2015 al n.d.c. 0505100107 “Acquisti di presta-
zioni assistenza residenziale alle persone anziane e disabili:
cdc 0821999 Distretto di Civitanova Marche € 2.438.655,09
cdc 0921999 Distretto di Macerata € 4.152.689.75
cde 1021999 Distretto di Camerino € 3.060.803,89;

6. di autorizzare, in attesa della stipula delle convenzioni con le RPA/RPD anno 2016, la liquidazione a
titolo di acconto delle prestazioni rese nell’anno 2016, con le medesime modalita previste dalle
convenzioni di cui al presente atto;

7. di nominare, ai sensi dell’art. 10 D.Lgs. 163/2006, quale Responsabile Unico del Procedimento, il dott.
Alberto Carelli, Dirigente UOC Direzione Amministrativa Territoriale;

8. di dare atto che la presente Determina non & sottoposta a controllo Regionale ai sensi dell’art. 1, comma
2, della L.R. 11/11/2013 n. 36;

9. di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.i.

IL DIRETTQRE SANITARIO
Dr. Nnd, S@é‘i

/

IL DIRETTORE INTEGR AZIONE SOCIO SANITARIA

S J

FﬂipTéscntc determina ggn;ié d;n 386 pagine di cuin. 374 paginc}jvimaililééati
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO -

AREA VASTAN. 3
U.O.C. DIREZIONE AMMINISTRATIVA TERRITORIALE
DISTRETTI DI MACERATA, CAMERINO E CIVITANOVA MARCHE

Oggetto: Determina del Direttore Generale ASUR n. 934 del 31/12/2015 — Recepimento
delle Convenzioni stipulate tra I’Area Vasta n. 3 e le RPA e RPD insistenti nel territorio
della AV3. Convenzionamento Anno 2015

Normativa di riferimento

= [
J ) i

-

L. n. 328/2000: “Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di interventi e servizi sociali”
L.R. n. 20/2002: “Disciplina in materia di autorizzazione ed accreditamento delle strutture e dei servizi
sociali a ciclo residenziale e semiresidenziale”

Regolamento regionale n. 1/04 e successive modifiche

DPCM 14.02.2001: “Atto di riordino e coordinamento in materia di prestazioni socio-sanitarie”
DPCM 29.11.2001: Accordo tra Governo, Regioni e le Province Autonome di Trento e Bolzano sui
“Livelli Essenziali di Assistenza Sanitaria” ai sensi dell'articolo 1 del decreto legislativo 30 dicembre
1992, n. 502 e successive modificazioni

L.R. n. 13/2003: “Riorganizzazione del Servizio Sanitario Regionale”

DGRM n 1566/2004: “Approvazione atto di indirizzo e concernente Sistema dei servizi per gli anziani
della Regione Marche: sviluppo programmatico ed organizzativo™;

DGRM n. 1322/2004: “Protocollo d’intesa regionale sulla non autosufficienza”

DGRM n. 323/2005: “Accordo con le Organizzazioni Sindacali sulle residenze sociali e adozione
degli atti relativi alla riqualificazione delle residenze socio-sanitarie per anziani non autosufficienti”
DGRM n. 704/06: “Approvazione del modello di convenzione per residenze protette o nucler di
assistenza protetta in case di riposo e dei criteri tariffari in RSA - Modifiche agli allegati A, B, C, della
DGRM n. 323 del 3/3/2005 - Accordo con le Organizzazioni sindacali sulle residenze sociali e adozione
degli atti relativi alla riqualificazione delle residenze socio-sanitarie per anziani non autosufficienti”
DA n. 62/2007: “Piano Sanitario Regionale 2007/2009 - 11 governo, la sostenibilita, I’innovazione e lo
sviluppo del servizio sanitario regionale per la salute dei cittadini marchigiani”

DGRM n. 720/07: “Consolidamento e sviluppo dell’integrazione socio-sanitaria nella Regione Marche
- Primi indirizzi per le strutture organizzative regionali”

DGRM n. 480 del 1/04/2008: “ Convenzionamento con le Residenze Protette o nuclei di residenza
protetta in Case di Riposo: conferma per I’anno 2008 delle condizioni previste dalla DGR 704/06 per
la stipula delle convenzioni”

DA n. 98/2008: “Piano Sociale 2008/2010 - Partecipazione, tutela dei diritti, programmazione locale
in un processo di continuita, stabilizzazione ed integrazione delle politiche di welfare”;

DGRM n. 1493 del 27.10.2008 “L.R. 29 luglio 2008 n. 25 assestamento del bilancio 2008, art. 37
Fondo regionale per la non autosufficienza — attuazione adempimenti;

DGRM n. 1867 del 16/11/2009 “Approvazione del protocollo d’intesa per la difesa del lavoro, la
coesione sociale, il sostegno allo sviluppo™;

DGRM n. 1230 del 2.08.2010: Approvazione dello schema di accordo sui percorsi di allineamento
delle tariffe delle Residenze protette per anziani alla normativa vigente. Anni 2010-2013.

DGRM n. 1729 del 29/11/2010: “Approvazione del modello di convenzione tra Azienda Sanitaria
Unica Regionale e residenze protette per anziani”.

DA n. 382011: “Piano Socio Sanitario Regionale 2012/2014 — il governo, la sostenibilita,
I’innovazione e lo sviluppo del servizio sanitario regionale per la salute dei cittadini marchigiani”;
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" DGRM n. 217 del 25/02/2014 “Approvazione del verbale d’intesa tra la Regione Marche ¢ CGIL
CISL e UIL regionali sulle politiche di Bilancio 2014 e sostegno del Lavoro e della Coesione Sociale”

"~ DGRM n. 282 del 10/03/2014 “ DGRMI230/10 - Residenze Protette per Anziani: Percorso di
allineamento dell’assistenza e delle tariffe anno 2013 e indicazioni operative all’ ASUR per il piano di
convenzionamento biennio 2013-2014.
Nota prot. 733296/14/10/2014 del Dirigente del Servizio Sanita della Regione Marche.

(" DGRM n. 1013 del 08/09/2014 — All. B “Applicazione DGR 149/2014 per la parte socio sanitaria
ASUR”

. Nota prot. n. 607097 del 02/09/2015 del Dirigente del Servizio Sanita della Regione Marche

" Determina del Direttore Generale ASUR n. 934 del 31/12/2015 “Approvazione del Piano di
convenzionamento con le Residenze Protette per Anziani — Anno 2015”

Con DGRM n. 1867 del 16/11/2009 avente per oggetto “Approvazione del protocollo d’intesa per la
difesa del lavoro, la coesione sociale, il sostegno allo sviluppo”, nel recepire il protocollo d’intesa per la
difesa del lavoro, la coesione sociale, il sostegno allo sviluppo, sottoscritto dalla Regione Marche con i
rappresentanti delle organizzazioni sindacali del settore, la stessa Giunta Regionale ha previsto, relativamente
alla non autosufficienza, di aumentare i livelli assistenziali nelle residenze protette fino a 100 minuti di
assistenza /die con previsione che al progressivo incremento della quota sanitaria verra diminuita la tariffa
alberghiera attualmente a carico degli ospiti o delle loro famiglie.

Con DGRM n. 1230 del 2/08/2010 avente per oggetto “Approvazione dello schema di accordo sui
percorsi di allineamento delle tariffe delle residenze protette. Anni 2010-2013”, la Giunta Regionale ha
recepito gli indirizzi sopra concordati elevando progressivamente il minutaggio assistenziale, relativamente ai
posti letto in residenza protetta attualmente convenzionati, fino ad arrivare ai 100’ di Assistenza (OSS e
infermieristica) per i posti letto in cui la quota attuale a carico del SSR copriva un’assistenza di 50 minuti pro
die/pro capite.

Con successiva DGRM n. 1729 del 29/11/2010 la Giunta regionale ha approvato il modello di convenzione tra

Azienda Sanitaria Unica Regionale e residenze protette per anziani .

Il direttore Generale del’ASUR con Determina n. 143 del 25/02/2011 ha recepito il modello di convenzione
tra ASUR ¢ le residenze protette per anziani approvato con DGRM n. 1729 del 29/11/2010 e approvato il Piano di
Convenzionamento con le Residenze Protette 2010 -2013 ed ha successivamente recepito le convezioni con le
RP per anziani delle 13 Zone Territoriali con scadenza e validita al 31/12/2012.

Con DGRM 282 del 10/03/2014 avente per oggetto “Residenze Protette per Anziani, percorso di
allineamento dell’assistenza e delle tariffe 2013 e indicazioni operative all’ASUR per il Piano di
Convenzionamento 2013/2014” la Giunta Regionale ha stabilito che I’ASUR proceda al Piano di
convenzionamento per il biennio 2013-2014 utilizzando il modello di convenzione approvato con DGRM
1729/2010 ad esclusione dell’all.Al, confermando per I’anno 2014 la tariffa giornaliera di cui alla DGRM
1729/2010 a fronte dei requisiti assistenziali di cui al Regolamento Regionale n. 1/2004 e s.m.i. della
L.R.20/2002.

Con propria Determina n. 777 del 17/11/2014 il Direttore Generale dell’ASUR ha approvato il piano di
convenzionamento con le Residenze Protette per anziani anni 2013 —2014.

Con nota prot. n. 39478 del 20/11/2015 la Direzione Generale dell’ ASUR ha fornito le indicazioni operative alle
Aree Vaste per la definizione del Piano di convenzionamento 2015 nello specifico:

* Nell’All B “Standard Assistenziali” della DGR 1331/2014 viene indicato che le RPA afferiscono al
livello R3.2 (nelle more del riordino delle LL.RR. 20/2000 ¢ 20/2002) e viene confermata la quota
sanitaria della tariffa di cui alla DGR 1729/2010 pari ad € 33,51 pro capite/pro die, con gli standard
assistenziali previsti dal Regolamento b. 1/2004 (requisiti 29-30-31 delle RPA);

* Nell’Allegato A punti | “Area Anziani” della DGRM 1331/2014 in merito al livello R3.1 (Cure
residenziali di mantenimento — RP Demenze), la quota della rariffa a carico del SSR fissata in € 45,00 si
precisa che sara vigente solo quando gli standard assistenziali (riportati nella Tab 1) saranno operanti a

Impronta documento: 8C14A825CSBIEF1CDS3B5F1453COSF4CFB280D37, 14/04 del 27/06/2016 AA V3PRCON D 1)
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seguito dell’aggiornamento del R. R. n. 1/2004 e s.m.i. e comunque non prima del 01/01/2015.
L’aggiornamento ¢ stato effettuato con la L.R. n. 33 del 04/12/2014. Art. 32 comma 8 “il requisito di cui
al punto 36 dei requisiti minimi organizzativi per I’assistenza agli anziani con forme di demenza della
struttura RPA” di cui all’allegato A del R. R. n. I del 8 marzo 2004 ¢ sostituito da “presenza di terapista
della riabilitazione o di attivita educativa per 1” al giorno pro capite;

* Dagli atti richiamati ne consegue che la quota sanitaria della tariffa di € 45,00 per il livello assistenziale
R3.1 (Residenza Protetta Demenze) che decorre dal 01/01/2015 potra essere corrisposta alle strutture che
hanno adeguato gli standard assistenziali come segue: OSS: 100°/die; infermiere: 20’/die; personale
riabilitativo (educatore;fisioterapista): 10°/die. Di conseguenza, ai fini del convenzionamento per dette
strutture (RPD — livello assistenziale R3.1) per I’anno 2015, & necessario acquisire la dichiarazione da
parte dei legali rappresentanti, attestante I’adeguamento agli standard assistenziali previsti. Tale
documentazione deve rimanere agli atti della Direzione Amministrativa del Territorio.

Inoltre, con la DGR; n. 1013 del 08/09/2014 All. B, ¢ stato previsto tra I’altro, I’aumento di 200 posti letto dui

Residenze Protette Anziani non autosufficienti di cui n. 140 posti letto RPA e n. 60 posti letto RPD che, per

cffetto della Determina n. 777/ASUR DG del 17/11/2014 integrano il piano di convenzionamento per ’anno

2015.

Nella fattispecie I’Area Vasta n. 3 ha visto un incremento di 35 posti letto ripartiti precisamente come di

seguito:

a) n. 8 p.l. RPA ASP Paolo Ricci “Villa Letizia™ - Civitanova Marche (MC) - cod ORPS con decorrenza
01/11/2014

b) n. 17 p.l. RPA “Santa Maria in Chienti” — Montecosaro (MC) — cod ORPS 604279 con decorrenza
01/11/2014

¢) n. 10 pl. RPD APSP “IRCR Macerata” - Macerata (MC) — cod ORPS 600160 con decorrenza
01/11/2014. 11 legale rappresentante di quest’ultima, con nota ns. prot. n. 149395del 10/12/2015, ha
trasmesso la dichiarazione relativa all’ottemperanza degli standard assistenziali previsti dalla DGRM n.
133172014 per la RPD (livello R3.1), agli atti della Direzione Amministrativa Territoriale dell’AV3.

Infine, si tiene conto delle indicazioni riportate nella nota del Dirigente del Servizio Sanita prot. n. 607097 del

02/09/2015 “Relativamente all’[VA le tariffe indicate nell’accordo con gli enti gestori e ratificato dalla DGR

I331/2014, sono da intendersi escluse IVA che viene applicata, in aggiunta, solo se in quanto dovuta”.

Per I'approvazione del piano di convenzionamento per I’anno 2015, ’ASUR ha adottato la procedura

costituita dalla trasmissione dell’elenco analitico di tutte le strutture con i relativi posti letto convenzionati e

comprensivo dell’importo economico massimo atribuito a ciascuna struttura (sulla base delle schede

elaborate e inviate dalle Aree Vaste contenenti, per ogni struttura, la definizione dei valori economici

complessivi e I'importo massimo delle convenzioni e comprensivi dei posti letto di RP di cui all’allegato B

della DGRM 1013/2014).

Con nota prot. 149185 del 10/12/2015 I’Area Vasta n.3 ha trasmesso all’ ASUR le schede compilate per ogni

struttura da convenzionare, secondo le disposizioni sopra riportate.

Con propria Determina n. 934 del 31/12/2015 il Direttore Generale dell’ASUR ha:

- approvato il Piano di Convenzionamento con le RPA per ’anno 2015 contenente ’elenco analitico delle

strutture da convenzionare, comprensivo dell’importo economico massimo attribuito a ciascuna struttura e dei

posti letto convenzionati;

- approvato il Piano di Convenzionamento che comprende n. 200 posti di RP di cui all’allegato B della

DGRM n. 1013/2014 di cui n. 35 per 'AV3;

- stabilito che i Direttori di Area Vasta provvedano a trasmettere la proposta di Determina al Direttore

Generale dell’ ASUR per il recepimento delle convenzioni con le Residenze Protette per Anziani che insistono

nella medesima Area Vasta, tenendo conto delle giornate di degenza effettivamente utilizzate nell’anno 201 5;

- nel rispetto del Piano di convenzionamento approvato con la determina sopra citata;

- utilizzando lo schema di convenzionamento approvato con la DGR; 1729/2010 ad esclusione dell’ Allegato

A.1 (essendo concluso il percorso di allineamento);
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- predispondendo I’allegato A.2 dello schema di convenzionamento in ottemperanza a quanto indicato
nell’allegato C della DGRM 1331/2014, nelle disposizioni contenute nel Decreto n. 19/DSS del 26/03/2012 ¢
nelle prescrizioni gia formulate nella DGRM 1216/201 | unitamente alla nota esplicativa prot. n. 680234 del
03/11/2011 a firma del Direttore del Dipartimento per la Salute e per i servizi sociali;

- delegato i Direttori di Area Vasta alla sottoscrizione delle convenzioni con le Residenze Protette
successivamente all’approvazione delle convenzioni con propria determina.

Nel corso dell’anno 2015 con decorrenza 01/07/2015 ¢ avvenuto il trasferimento gestionale della Struttura
Residenziale per Anziani *V. Porcelli” dal Comune di Tolentino alla APSP “Civica Assistenza Tolentino”
con sede in Tolentino Piazza V. Porcelli n. 3. Il trasferimento dei servizi & stato deciso con delibera del
Consiglio Comunale di Tolentino n. 12 del 27/03/2014, con DGRM n. 698 del 09/06/2015 & stato approvato
lo Statuto dell’Azienda e con delibera del Consiglio Comunale di Tolentino n. 34 del 25/06/2015 il Comune
di Tolentino ha trasferito all’ APSP “Civica Assistenza Tolentino” tutti i contratti ¢ convenzioni in essere con
Enti pubblici e con ditte e cooperative private.

Il costo derivante dall’adozione del presente provvedimento, come da piano di convenzionamento, verra
iscritto per € 9.652.148,73 al conto economico 0505100107 del Bilancio dell’Esercizio 2015;

Pertanto
SI PROPONE

1. di recepire ed approvare gli accordi convenzionali per ’anno 2015 sottoscritti dal Direttore Dell’Area

Vasta n.3 e i legali rappresentanti delle Residenze Protette per Anziani e Residenze Protette Demenze di
seguito elencate:

Distretto di Macerata

RPA Comune di Pollenza - Pollenza (MC) - cod ORPS 600695

RPA “R Murri” Comune di Montecassiano - Montecassiano (MC) — cod ORPS 600694

RPA Comune di Treia - Treia (MC) — cod ORPS 600696

RPA Comune di Corridonia - Corridonia (MC) — cod ORPS 600688

RPA e RPD APSP “IRCR Macerata” - Macerata (MC) — cod ORPS 600160

RPA “Santa Colomba” Comune di Mogliano - Mogliano (MC) — cod ORPS 600693

RPA Istituzione “Buccolini” — Urbisaglia (MC) — cod ORPS 600697

RPA “P. Burocchi” Comune di Penna San Giovanni — Penna S. Giovanni (MC) — cod ORPS
600701

RPA “Le Grazie” Comune di Gualdo - Gualdo (MC) — cod ORPS 600698

RPA *“P. Bonfranceschi” Comune di Loro Piceno — Loro Piceno (MC) — cod ORPS 600699

RPA “V. Porcelli” Comune di Tolentino / APSP “Civica Assistenza Tolentino — Tolentino (MC)
- cod ORPS 600703

1. RPA Comune di Sarnano — Sarnano (MC) - cod ORPS 600702

m. RPA “L’Immacolata” - Sant’Angelo in Pontano - cod ORPS 600820

SR e a0 g
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Distretto di Camerino

RPA “A. Chierichetti “ — Gagliole (MC) - cod ORPS 600156

RPA Casa Ospitalita - Castelraimondo (MC) - cod ORPS 600705

RPA “S.M. Maddalena” Esanatoglia (MC) - cod ORPS 600706

RPA “E. Mattei” — Matelica (MC) - cod ORPS 600707

RPA APSP “Lazzarelli” — S. Severino Marche (MC) - cod ORPS 600709
RPA “A. Mataloni” Pioraco (MC) - cod ORPS 602585

RPA “Casa Amica” - Camerino (MC) - cod ORPS 600710

u. RPA “A. Paparelli” - Castelsant’ Angelo Sul Nera - cod ORPS 600711

SRR
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RPA “Sant’Agostino” Pieve Torina (MC) - cod ORPS 600712
RPA “Sant’ Antonio” — Ussita (MC) - cod ORPS 600713

Distretto di Civitanova Marche

X.
y.
z.
aa

cC

bb.

dd.

RPA IRCER Recanati - Recanati (MC) - cod ORPS 600687

RPA Opera Pia “A. Gatti” Montecosaro — Montecosaro (MC) - cod ORPS 600684
RPA ASP Paolo Ricci “Villa Letizia” - Civitanova Marche (MC) - cod ORPS 600680
RPA “Cristallini” Montefano - Montefano (MC) - ORPS 600685

RPA Comune di Monte San Giusto — Monte San Giusto (MC) - cod ORPS 600683
RPA Comune di Potenza Picena — Potenza Picena (MC) - cod ORPS 600686

RPA Istituto Riabilitazione S. Stefano “Residenza Santa Maria in Chienti” — Montecosaro MQC)
cod. ORPS 604279

2. di dare atto:

a.

che le convenzioni sono state predisposte nel rispetto del piano di convenzionamento con le
Residenze Protette, approvato con Determina del Direttore Generale ASUR n. 934 del
31/12/2015, che ricomprende I'elenco analitico delle strutture da convenzionare, I’importo
economico massimo attribuito a ciascuna struttura e il numero del posti letti convenzionati,
comprensivi dei posti di RP attribuiti all’Area Vasta 3 di cui all’allegato B della DGRM
1013/2014;

che il saldo delle quote di competenza del SSR per gli utenti inseriti nelle RPA e RPD saranno
pagate previa verifica dell’effettiva erogazione dell’assistenza prevista dal percorso di
allineamento che si € concluso nel 2014:

che le convenzioni includono Iallegato A2, debitamente compilato nei casi in cui le RPA
eroghino prestazioni aggiuntive, le quali dovranno essere erogate e di conseguenza contabilizzate
soltanto su richiesta formale dell’utente, secondo quanto indicato nell’allegato C della DGRM
1331/2014, delle disposizioni contenute nel decreto del Direttore del Dipartimento per la Salute e
per i Servizi Sociali n. 19 del 26/03/2012 ¢ nelle prescrizioni formulate nella DGRM 1216/2011
unitamente alla nota esplicativa prot n. 680234 del 31/12/2015, rispettando le condizioni stabilite
nella stessa;

che le convenzioni sono state sottoscritte dal Direttore del’Area Vasta n. 3 con i legali
rappresentanti delle Residenze Protette per effetto della delega conferita dal Direttore Generale
ASUR con Determina n. 934 del 31/12/2015, rispettando le condizioni stabilite nella stessa;

che I'importo massimo delle convenzioni, riportato nell’allegato B di ogni singolo atto
relativamente all’annualita 2015, al netto del valore dell’assistenza erogata direttamente dall’AV3
¢ il seguente:
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3. che le convenzioni stipulate hanno validita dal 01/01/2015 al 31/12/2015 ad eccezione di quella con la
struttura di cui al punto 4 del presente atto;

4. di dare atto che nell’anno 2015 con decorrenza 01/07/2015 ¢ avvenuto il trasferimento gestionale della
Struttura Residenziale per Anziani “V. Porcelli” dal Comune di Tolentino alla APSP “Civica Assistenza
Tolentino™” con sede in Tolentino Piazza V. Porcelli n. 3. I trasferimento dei servizi ¢ stato deciso con
delibera del Consiglio Comunale di Tolentino n. 12 del 27/03/2014, con DGRM n. 698 del 09/06/2015 &
stato approvato lo Statuto dell’Azienda e con delibera del Consiglio Comunale di Tolentino n. 34 del
25/06/2015 il Comune di Tolentino ha trasferito all’ APSP “Civica Assistenza Tolentino” tutti i contratti e
convenzioni in essere con Enti pubblici e con ditte e cooperative private.

5. di dare atto che il costo derivante dall’adozione del presente provvedimento per I’anno 2015 pari ad
€ 9.652.148,73 ¢ stato registrato nel bilancio di esercizio 2015 al n.d.c. 0505100107 “Acquisti di presta-
zioni assistenza residenziale alle persone anziane e disabili”:
cde 0821999 Distretto di Civitanova Marche € 2.438.655.09
cde 0921999 Distretto di Macerata € 4.152.689,75
cde 1021999 Distretto di Camerino € 3.060.803,89

6. di autorizzare, in attesa della stipula delle convenzioni con le RPA/RPD anno 2016, la liquidazione a

titolo di acconto delle prestazioni rese nell’anno 2016, con le medesime modalita previste dalle
convenzioni di cui al presente atto;

7. di nominare, ai sensi dell’art. 10 D.Lgs. 163/2006, quale Responsabile Unico del Procedimento, il dott.
Alberto Carelli, Dirigente UOC Direzione Amministrativa Territoriale;

8. di dare atto che la presente Determina non & sottoposta a controllo Regionale ai sensi dell’art. 1, comma
2, della L.R. 11/11/2013 n. 36;

9. di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e S.m.i.

PARERI DEL. RESPONSABILE AMMINISTRATIVO TERRITORIALE AV3 E DEI DIRETTORI DEI
DISTRETTI SANITARI DI MACERATA, CAMERINO, CIVITANOVA MARCHE.

I sottoscritti esprimono parere favorevole in ordine alla regolarita tecnica e sanitaria del presente provvedimento,
ciascuno per quanto di rispettiva competenza, e ne propongono I’adozione al Direftoge Generale dell’ ASUR.

1l Direttore Sanitario

L
Il Dirigente UOC Contabilita e Bilancio
Dotr.ssa Lucia(Busebi
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N. 31 contratti RPA/RPD sottoelencate:

Distretto di Macerata

SR, e oo o

RPA Comune di Pollenza - Pollenza (MC) — cod ORPS 600695

RPA *R Murri” Comune di Montecassiano - Montecassiano (MC) — cod ORPS 600694

RPA Comune di Treia - Treia (MC) ~ cod ORPS 600696

RPA Comune di Corridonia - Corridonia (MC) — cod ORPS 600688

RPA e RPD APSP “IRCR Macerata” - Macerata (MC) - cod ORPS 600160

RPA “Santa Colomba” Comune di Mogliano - Mogliano (MC) — cod ORPS 600693

RPA Istituzione “Buccolini” - Urbisaglia (MC) - cod ORPS 600697

RPA *“P. Burocchi” Comune di Penna San Giovanni — Penna S. Giovanni (MC) — cod ORPS
600701

RPA “Le Grazie” Comune di Gualdo - Gualdo (MC) - cod ORPS 600698

RPA “P. Bonfranceschi” Comune di Loro Piceno — Loro Piceno (MC) — cod ORPS 600699

RPA “V. Porcelli” Comune di Tolentino / APSP “Civica Assistenza Tolentino — Tolentino (MC)
- cod ORPS 600703

RPA Comune di Sarnano — Sarnano (MC) - cod ORPS 600702

RPA “L’Immacolata” - Sant’Angelo in Pontano - cod ORPS 600820

Distretto di Camerino

¥ n0TB OB

&

RPA “A. Chierichetti “ - Gagliole (MC) - cod ORPS 600156

RPA Casa Ospitalita - Castelraimondo (MC) - cod ORPS 600705

RPA “S.M. Maddalena™ Esanatoglia (MC) - cod ORPS 600706

RPA “E. Mattei” — Matelica (MC) - cod ORPS 600707

RPA APSP “Lazzarelli” - S. Severino Marche (MC) - cod ORPS 600709
RPA “A. Mataloni” Pioraco (MC) - cod ORPS 602585

RPA “Casa Amica” - Camerino (MC) - cod ORPS 600710

RPA “A. Paparelli” — Castelsant’ Angelo Sul Nera - cod ORPS 60071 |
RPA “Sant’Agostino” Pieve Torina (MC) - cod ORPS 600712

RPA *Sant’ Antonio” — Ussita (MC) - cod ORPS 600713

Distretto di Civitanova Marche

X.
y.
A
aa.

bb.

CC.

dd.

RPA IRCER Recanati — Recanati (MC) - cod ORPS 600687

RPA Opera Pia “A. Gatti” Montecosaro — Montecosaro (MC) - cod ORPS 600684
RPA ASP Paolo Ricci “Villa Letizia” - Civitanova Marche (MC) - cod ORPS 600680
RPA “Cristallini” Montefano — Montefano (MC) - ORPS 600685

RPA Comune di Monte San Giusto — Monte San Giusto (MC) - cod ORPS 600683
RPA Comune di Potenza Picena — Potenza Picena (MC) - cod ORPS 600686

RPA Istituto Riabilitazione S. Stefano “Residenza Santa Maria in Chienti” — Montecosaro (MC)
cod. ORPS 604279
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Allegati A - Eventuali prestazioni aggiuntive

Allegato A.2* : Prestazioni aggiuntive, in quanto costituiscono intervento esclusivo di
miglioramento del confort alberghiero o prestazione extra accreditamento o su richiesta del paziente
pologia pre Om [)

Prestazioni assistenziali

Personale sanitario Infermiere:
Personale assistenziale OSS:
Vitto e alloggio
Alloggio B
Pasri i
Pulizie Abpaillo s Eltn i IS

Lavanderia e guardaroba
Gestione servizio

Personale per gestione servizio
Altro : Roucuolon - Backhon £, 14
Altro: B
*La compilazione dell’allegato A.2 dello schema di conve
neil’allegato C della DGRM 1331/2014, nelle disposizioni contenute nel Decreto n. 19/DSS del 26/03/2012 <
nelle prescrizioni gia formulate nella DGRM 1216/201 1 unitamente alla nota esplicativa prot. n. 630234 del
3/11/2011 a firma del Direttore del Dipartimento per la Salute ¢ per i Servizi Sociali.

nzionamento € regolamentata da quanto indicato




Allegati A - Eventuali prestazioni aggiuntive

Allegato A.2* : Prestazioni aggiuntive, in quanto costituiscono intervento esclusivo di
miglioramento del confort alberghiero o prestazione extra accreditamento o su richiesta del paziente
2015

Tipologia prestazioni Descrizione prestazione Valorizzazione

(in € al giorno

Prestazioni assistenziali
Personale sanitario Infermiere:
Personale assistenziale OSS:

Vitto e alloggio
Alloggio
Pasti
Pulizie
Lavanderia e guardaroba

Gestione servizio
Personale per gestione servizio

Alfro :

Alfro:
*La compilazione dell’allegato A.2 dello schema di convenzionamento & regolamentata da quanto indicato

nell’allegato C della DGRM 1331/2014, nelle disposizioni contenute nel Decreto n. 19/DSS del 26/03/2012
nelle prescrizioni gia formulate nella DGRM 1216/2011 unitamente alla nota esplicativa prot. n. 680234 del
3/11/2011 a firma del Diretiore del Dipartimento per la Salute e per i Servizi Sociali.




Allegati A - Eventuali prestazioni aggiuntive

Allegato A.2* : Prestazioni aggiuntive, in quanto costituiscono intervento esclusivo di
miglioramento del confort alberghiero o prestazione extra accreditamento o su richiesta del
2015
Valorizzazione
(in € al giorno

paziente

Tipologia prestazioni Descrizione prestazione

Prestazioni assistenziali
Personale sanitario Infermiere:
Personale assistenziale OSs:

Vitto e alloggio

. Alloggio

Lolast

o Pulige
Lavanderia e guardaroba

Gestione servizio
Personale per gestione servizio
Altro : |
*l.a compilazione dell’allegato A.2 dello schema di convenzionamento & regolamentata da quanto indicato
nell’allegato C della DGRM 1331/2014, nelle disposiziont contenute nel Decreto n. 19/DSS del 26/03/2012 e
nelle prescrizioni gia formulate nella DGRM 1216/201 1 unitamente alla nota esplicativa prot. n. 680234 del
3/11/2011 a firma del Direttore del Dipartimento per la Salute e per i Servizi Sociali.
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Allegati A - Eventuali prestazioni agsiuntive

Allegato A.2* ; Prestazioni aggiuntive, in quanto costituiscono intervento esclusivo dj
miglioramento del confort alberghiero o prestazione exira accreditamento o su richiesta del aziente

Prestazioni assistenziali

Personale sanitario

Infermicre:

Personale assistenziale

OSS:

Vitto e alloggio

| Alloggio ]

N A
| Pulizie

Gestione servizio

Altro :

Personale per gestione servizio
(— L L S




Allegati A - Eventuali prestazioni ageiuntive

Allegato A.2* : Prestazioni aggluntive, in quanto costituiscono intervento esclusivo di
miglioramento del confort alberghiero o prestazione extra accreditamento o su richiesta del pazien
2015
Tipologia prestazioni Descrizione prestazione Valorizzazione
(in € al giorno

te

Prestazioni assistenziali
Personale sanitario Infermiere:
Personale assistenziale OSS:

Vitto e alloggio

... Alloggio

Lavanderia ¢ guardaroba
Gestione servizio P
Personale per gestione servizio NATY
e
Altro : %
L} 1
Altro: S L

*La compilazione deil’allegato A.2 dello schema di convenzionamento ¢ regolamentata da quanto indicato
nell’allegato C detla DGRM 133 172014, nelle disposizioni contenute nel Decreto n. 19/DSS del 26/03/2012
nelle prescrizioni gia formulate nella DGRM 1216/2011 unitamente alla nota esplicativa prot. n. 680234 del
3/11/2011 a firma del Direttore del Dipartimento per la Salute e per i Servizi Sociali.




Allegato A.2

Residenza Protetta Anziani / Demenze

alberghiero o prestazione extra accreditamento o su richiesta del paziente.

anno 2015
Prestazioni aggiuntive, in quanto costituiscono intervento esclusivo di miglioramento del confort

pOloqgia pre % D e pne pre ) 0 O .
Prestazioni assistenziali n.ro utenti non autosufficienti medio 85
prestazioni infermieristiche extra accreditamento per
n.ro 7 min pro-capite /pro-die (7min*0,386= quali
prestazioni extra accreditamento per servizio
personale sanitario |infermieristico notturno 2,70
prestazioni OSS extra accreditamento per n. 36min pro{
personale assistenziale |capite / pro-die (36min*0,342€=) 12,31
Vitto e alloggio
alloggio |extra 0,00
pastilextra 0,00
pulizie |extra 0,00
- particolare biancheria piana dedicata antidecubito
(per maggiore prezzo appalto) € 0,17 pro-capite/pro-
die; - lavaggio,
rammendo e stiratura biancheria personale ospiti €
lavanderia e guardaroba |2,00 pro-capite/pro-die; 2,17
Gestione servizio
Personale per la gestione del servizio
barbiere/parrucchiere/podologo |secondo necessita(17250/113/365) 0,41
personale ausiliario per attivita di
supporto all'assistenza, all'animazione,
gite, cinema, servizio acquisto/consegna
farmaci, accompagno ospiti all'esterno |acqusito/consegna farmaci e ausili(2500/85/365) 0,08
della struttura, ginnastica dolce, |ginnastica dolce(6220/85/365) 0,20
ecc.dell'ospite |SCV quata parte ente (9363/113/365) 0,23
convenzione consip - ditta Cofely costo pro-capite/pro-
gestione e manutenzione parco |die € (10776,48*22%=13147,30/113=131,47/365=) 0,36
gestione e manutenzione percorso |convenzione consip - ditta Cofely costo pro-capite/pro-
sensoriale alzheimer|die €4710,92*22%=5747,32/113=57,47/365=) 0,16
convenzione per un costo pro/capite-pro-die di €
religioso {(3000,00/113/365=) 0,08
farmaci comuni, presidi sanitari, pannoloni, ecc.costo
spese saniterie e parasanitarie |pro-capit/pro-die € (48000/85n0n auto=564/365=) 1,54
consulenza specifica ed ente certificatore
certificazione di qualita|(12500/113/365) 0,30
Valore economico prestazioni extra 20,24

quota prestazioni extra a carico dellAPSP IRCR
Macerata

quotg pi‘estazpo 'extra pphcata
allutente g.?..r':-r_a

13




Allegati A - Eventuali prestazioni asoiuntive

Allegato A.2* : Prestazioni aggiuntive, in quanto costituiscono intervento esclusivo di
miglioramento del confort alberghiero o prestazione extra accreditamento o su richiesta del paziente
2015
Tipologia prestazioni Descrizione prestazione Valorizzazione

(in € al giorno

Prestazioni assistenziali
Personale sanitario Infermiere:
Personale assistenziale OSS: N . o

Vitto e alloggio

..... _ Alloggio ST
Pasti i W EeNDA ; Lo
Pulizie A x
Lavanderia e guardaroba

Gestione servizio SCRN Gy 7olsonA | f My e AAD

Personale per gestione servizio ) ’
Aliro : PREDON (NNt OEN L A X Tl RN 2.L5
Altro: NN TIENRENTe £ Gk} (Ml O, X0

*La compilazione dell’allegato A.2 dello schema di convenzionamento & regolamentata da quanto indicato
nell’allegato C della DGRM 1331/2014, nelle disposizioni contenute nel Decreto n. 19/DSS del 26/03/2012 e
nelle prescrizioni gia formulate nella DGRM 1216/2011 unitamente alla nota esplicativa prot. n. 680234 del
3/11/2011 a firma del Direttore del Dipartimento per la Salute e per 1 Servizi Sociali.




Allegati A - Eventuali prestazioni aggiuntive

Allegato A.2* : Prestazioni a

ggiuntive, in quanto costituiscono intervento esclusivo di
miglioramento del confort al

berghiero o prestazione extra accreditamento o su richiesta del paziente
: v

pologia p 0 0 : B i

Prestazioni assistenziali
Personale sanitario Infermiere:
Personale assistenziale OSS:

Vitto e alloggio
Alloggio L
Pasti , ) )

Pulizie

Lavanderia e guardaroba
Gestione servizio

Personale per gestione servizio
Altro :
. Altro: L L ]
*La compilazione dell’allegato A.2 dello schema di convenzionamento € regolamentata da quanto indicato
nell’allegato C della DGRM 133 172014, nelle disposizioni contenute nel Decreto n. 19/DSS del 26/03/2012 e
nelle prescrizioni gia formulate nella DGRM 1216/2011 unitamente alla nota esplicativa prot. n. 680234 de]
3/11/2011 a firma del Direttore del Dipartimento per la Salute e per i Servizi Sociali.




Allegati A - Eventuali prestazioni aggiuntive

Allegato A.2* : Prestazioni aggiuntive, in quanto costituiscono intervento esclusivo di
miglioramento del confort alberghiero o prestazione extra accreditamento o su richiesta del paziente

Prestazioni assistenziali
Personale sanitario Infermiere:
Personale assistenziale OSS:

Vitto e alloggio
Alloggio
Pasti
Pulizie
Lavanderia ¢ guardaroba

Gestione servizio
Personale per gestione servizio
Altro :

Altro: B
*La compilazione dell’allegato A.2 dello schema di convenzionamento € regolamentata da quanto indicato
nell’allegato C della DGRM 1331/2014, nelle disposizioni contenute nel Decreto n. 19/DSS del 26/03/2012 e
nelle prescrizioni gia formulate nella DGRM 1216/2011 unitamente alla nota esplicativa prot. n. 680234 del
3/11/2011 a firma del Direttore del Dipartimento per la Salute e per i Servizi Sociali.




Allegati A - Eventuali prestazioni aggiuntive

Allegato A.2* : Prestazioni aggiuntive, in quanto costituiscono intervento esclusivo dj
miglioramento del confort alberghiero o prestazione exira accreditamento o su richiesta de] paziente

2015
Valorizzazione

Tipologia prestazioni Descrizione prestazione

(in € al giorno
Prestazioni assistenzialj
Personale sanitarip Infermiere:
Personale assistenziale OSS:
Vitto e alloggio
dlloggio T —
_fastt e lsureicxe EXiea BScema gseve | "D a0
Palige, 1 S :
Lavanderia e guardaroba ABDICIVANE YD € Bian edekin ve RS 5, 00
Gestione servizio
Personale per gestione servizio
Altro : WABIATIVE PER socidLi 22 ARIONE . & ceonps 3 , 25
_Alro: _lewAnEis OOFATE DER Usciié PASSESC e gre |
*La compilazione dell’allegato A.2 dello schema d; convenzi : indi

nell’allegato C della DGRM 133 172014, nelle disposizioni contenute nel
nelle prescrizioni gia formulate netla DGRM 1216/201
3/11/2011 a firma del Direttore de] Dipartimento per |

Decreto n. 19/DSS del 26/03/2012 e
I unitamente alla nota esplicativa prot. n. 680234 de|
a Salute e per i Servizi Sociali.




Allegati A - Eventuali prestazioni aggiuntive

Allegato A.2* : Prestazioni aggiuntive, in quanto costituiscono intervento esclusivo di
miglioramento del confort alberghiero o prestazione extra accreditamento o su richiesta del paziente
2015

Tipologia prestazioni Descrizione prestazione Valorizzazione

(in € al giorno

Prestazioni assistenziali
Personale sanitario Infermiere:
Personale assistenziale OSS:

Vitto e alloggio
Alloggio
Pasti
Pulizie
Lavanderia e guardaroba

Gestione servizio
Personale per gestione servizio
Altro
Altro:

*La compilazione dell’allegato A.2 dello schema di convenzionamento & regolamentata da quanto indicato

nell’allegato C della DGRM 1331/2014, nelle disposizioni contenute nel Decreto n. 19/DSS del 26/03/2012 e

nelle prescrizioni gia formulate nella DGRM 1216/2011 unitamente alla nota esplicativa prot. n. 680234 del

3/11/2011 a firma del Direttore del Dipartimento per la Salute e per i Servizi Sociali.




Allegati A - Eventuali prestazioni aggiuntive

Allegato A.2* : Prestazioni aggiuntive, in quanto costituiscono intervento esclusivo di
miglioramento del confort alberghiero o prestazione extra accreditamento o su richiesta del paziente
|

Prestazioni assistenziali =
Personale sanitario Infermiere:
Personale assistenziale OSS:

Vitto e alloggio
Alloggio
Pasti
Pulizie
Lavanderia e guardaroba

Gestione servizio
Personale per gestione servizio
Altro :

Altro:
*La compilazione dell’allegato A.2 dello schema di convenzionamento ¢ regolamentata da quanto indicato

nell’allegato C della DGRM 1331/2014, nelle disposizioni contenute nel Decreto n. 19/DSS del 26/03/2012
nelle prescrizioni gia formulate nella DGRM 1216/2011 unitamente alla nota esplicativa prot. n. 680234 del
3/11/2011 a firma del Direttore del Dipartimento per la Salute e per i Servizi Sociali.




‘Allegati A - Eventuali prestazioni aggiuntive

Allegato A.2* : Prestazioni aggiuntive, in quanto costituiscono intervento esclusivo di
miglioramento del confort alberghiero o prestazione extra accreditamento o su richiesta del paziente
2015
Tipologia prestazioni Descrizione prestazione Valorizzazione

(in € al giorno

Prestazioni assistenziali N .
Personale sanitario Infermiere: § & YUN/IME LA
Personale assistenziale 0SS: 9 ¢§ Hinfue x4

Vitto e alloggio ' ‘
Alloggio
Pasti - AUIREUTARWE HeBiRcs 538
Pulizie o
Lavanderia e guardaroba S, AVANDERIA  GUARDARSKA L,5C

Gestione servizio '

Personale per gestione servizio
Altro : DRI, Cole, IPaRDEN L 5,03
Altro: AU NALIONE FENTE 3 |

*La compilazione dell’allegato A.2 dello schema di convenzionamento & regolamentata da quanto indicato
nell’allegato C della DGRM 1331/2014, nelle disposizioni contenute nel Decreto n. 19/DSS del 26/03/2012 e
nelle prescrizioni gia formulate nella DGRM 1216/2011 unitamente alla nota esplicativa prot. n. 680234 del
3/11/2011 a firma del Direttore del Dipartimento per la Salute e per i Servizi Sociali.




Allegati A - Eventuali prestazioni aggiuntive

Allegato A.2* : Prestazioni aggiuntive, in quanto costituiscono intervento esclusivo di
miglioramento del confort alberghiero o prestazione extra accreditamento o su richiesta del paziente

Prestazioni assistenziali
Personale sanitario Infermiere: L LA ho(. ”. J,Sg 0, J’?
Personale assistenziale OSS: AL Lq_ ,:.hl,: . /3( die S Lo
Vitto e alloggio ! ! l
Alloggio ST S
Pasti - - ReR N p . . die Oi o
Pulizie PO EHC EXTRA 704t p A1 5 O I
Lavanderia e guardaroba ¢ A ] BIDWCHEMA LN, SADTD Nla L' 9>
Gestione servizio AVIDA Monss : PEAL + TN ASP O, o
Personale per gestione servizio WN Do e + AT No 7o /5 £ 32
Altro : Clnpas 28A H oAd¢ ¢, 1o
Altro: (op v, DANI CORENL TAICUNE- BARE fe e VzcrilR 9, 1

*La compilazione dell’allegato A.2 dello schema di convenzionamento ¢ regolamentata da quanto indicato
nell’allegato C della DGRM 1331/2014, nelle disposizioni contenute nel Decreto n. 19/DSS del 26/03/2012 e
nelle prescrizioni gia formulate nella DGRM 1216/2011 unitamente alla nota esplicativa prot. n. 680234 del
3/11/2011 a firma del Direttore del Dipartimento per la Salute e per i Servizi Sociali.




Allegati A - Eventuali prestazioni aggiuntive

Allegato A.2* :  Prestazioni aggiuntive, in quanto  costituiscono intervento  esclusivo  di
miglioramento del confort alberghiero o prestazione extra accreditamento o su richiesta del paziente
2015
Tipologia prestazioni Descrizione prestazione Valorizzazione

(in € al giorno

Prestazioni assistenziali
Personale sanitario Infermiere:
Personale assistenziale OSS: AD Min 3‘ Y

Vitto e alloggio

Gestione servizio

Personale per gestione servizio| COORD &Y US My 4,35
Altro : AVSIUARKD b\,(Q ma /(:C?
| Altro: AN NS 3,5 M As

*La compilazione dell’allegato A.2 dello schema di convenzionamento & regolamentata da quanto indicato
nell’allegato C della DGRM 1331/20 14, nelle disposizioni contenute nel Decreto n. 19/DSS del 26/03/2012 ¢
nelle prescrizioni gia formulate nella DGRM 1216/201 1 unitamente alla nota esplicativa prot. n. 680234 del
3/11/2011 a firma del Direttore del Dipartimento per la Salute e per i Servizi Sociali.




Allegati A - Eventuali prestazioni aggiuntive

Allegate A.2* :  Prestazioni aggiuntive, in quanto  costituiscono  intervento esclusivo  di
miglioramento del confort alberghiero o prestazione extra accreditamento o su richiesta del paziente
2015
Tipologia prestazioni Descrizione prestazione Valorizzazione

(in € al giorno

Prestazioni assistenziali
Personale sanitario Infermiere: .
Personale assistenziale 0OSS: £ /qr 2,27

- . 7 Y

Vitto e alloggio

Pasti _ Z

T 9

Gestione servizio
Personale per gestione servizio
Altro :

_Alro: RSP 10 g Actow PAGRG osPanus 2, 77 ]

*La compilazione dell’al legato A.2 dello schema di convenzionamento & regolamentata da quanto indicato
nell’allegato C della DGRM 133 172014, nelle disposizioni contenute nel Decreto g, 19/DSS del 26/03/2012 ¢
nelle prescrizioni gia formulate nella DGRM |2 16/2011 unitamente alla nota esplicativa prot. n. 680234 del
3/11/2011 a firma del Direttore del Dipartimento per la Salute e per 1 Servizi Sociali.

/233. COOP.

el

o qemts Cooperativa Sociale O
(ﬂﬁ IERY tonadg7- 5012
" 0
Tel. 071200418 - Fax 07120649




Allegati A - Eventuali prestazioni aggiuntive

Allegato A.2* :  Prestazioni aggiuntive, in quanto  costituiscono intervento esclusivo  dj
miglioramento del confort alberghiero o prestazione extra accreditamento o su richiesta del paziente
2015
Tipologia prestazioni Descrizione prestazione Valorizzazione
(in € al giorno

Prestazioni assistenziali

Personale sanitario Infermiere:  + £ 4O 2)( 56

Personale assistenziale OSS: +38,. 657 A2, 34
Vitto e alloggio ‘

Alloggio caeral _stngolol 4 60
. Pasti PART. NECESS KNoN AUTS. o, %4
.. Pulizie - b + 50! o0 2%

Lavanderia e guardaroba
Gestione servizio

Personale per gestione servizio

Altro :

Altro: RESPONDSAMILE  SETTORE O, 8%
*La compilazione dell’allegato A.2 dello schema di convenzionamento € regolamentata da quanto indicato
nell’allegato C della DGRM 1331/2014, nelle disposizioni contenute nel Decreto n. 19/DSS del 26/03/2012 e
nelle prescrizioni gia formulate nella DGRM 1216/201 1 unitamente alla nota esplicativa prot. n. 680234 del

3/11/2011 a firma del Direttore del Dipartimento per la Salute e per i Servizi Sociali.




X 1 52 POSTT /N QRECIDENSA TROTET

Allegati A - Eventuali prestazioni aggiuntive

Allegato A.2* :  Prestazioni aggiuntive, in gquanto
=] Do

costituiscono  intervento  esclusivo  dj
miglioramento del confort alberghiero o I

restazione extra accreditamento o su richiesta del paziente

2015
Descrizione prestazione Valorizzazione

(in € al giorno

Tipologia prestazioni

Prestazioni assistenziali

Personale sanitario Infermiere: 4 5° £ 135

Personale assistenziale 0SS: (H¥! € 2.5
Vitto e allogeio ‘ '
wodlloggio | CAkeRA SNGoA 40T

Pasti o
wfujl*zt_e S N pn ;

Lavanderia e guardaroba
Gestione servizio

Personale per gestione servizio
Altro :

e [IOOLCER, 30600, A PR ERA | €057
*La compilazione dell’allegato A.2 dello schema dj convenzionamento € regolamentata da quanto indicato
nell’allegato C della DGRM 133 [/2014, nelle disposizioni contenute nel Decreto n. 19/DSS del 26/03/2012 e
nelle prescrizioni gia formulate nella DGRM 1216/2011 unitamente alla nota esplicativa prot. n. 680234 del

3/11/2011 a firma del Direttore del Dipartimento per la Salute e per i Servizi Sociali.




X 2 fostl N RPD

Allegati A - Eventuali prestazioni aggiuntive

Allegato A.2% : Prestazioni aggiuntive, in quanto costituiscono intervento esclusivo di
miglioramento del confortalberghleroo restazmne extra accredltamento osu I'ICthSta del azrente
. 2015
Tipologia prestazioni :: Descrizione prestazione | Valorizzazione

| (in € al giorno

Prestazioni assistenziali v
— : - |
Personale sanitario Infermiere: 4 5 3 /{( 37

Personale assistenziale 0SS: 443 €489

Vitto e alloggio
Alloogio CA'\‘,‘LEQA S([\)G‘OLA' €4'IO¥

f—— 00
Pasti
Pulizie
Lavanderia e guardaroba

Gestione servizio

| Personale per gestione servizio
Altro : :
Altro: OALCGA, RARBICRA AT PARRUHIERA ro 48

*La compllazxone dell’allegato A.2 dello schema di convenzionamento ¢ regolamentata da quanto indicato
nell’allegato C della DGRM 1331/2014, nelle disposizioni contenute nel Decreto n. 19/DSS del 26/03/2012 e
nelle prescrizioni gia formulate nella DGRM 1216/2011 unitamente alla nota esplicativa prot. n. 630234 del
3/11/2011 a firma del Direttore del Dipartimento per la Salute e per i Servizi Sociali.




Allegati A - Eventuali prestazioni agoiuntive

Allegato A.2* : Prestazioni aggiuntive, in quanto  costituiscono  intervento esclusivo  di
miglioramento del confort alberghiero o prestazione extra accreditamento o su richiesta del paziente

| 2015
Valorizzazione

(in € al giorno

Tipologia prestazioni Descrizione prestazione

Prestazioni assistenziali
Personale sanitario Infermiere:
Personale assistenziale OSS: MmN 2.5 0,16

Vitto e alloggio

Alloggio 1 7 L .

Pasti o

Pulizie

Lavanderia e guardaroba
Gestione servizio

Personale per gestione servizio P LO &N Q. 6l
Altro : AN IA2Q0E +PISITERAPID  F Hwa| 4 11
Altro:

, - CAMIPA _SiNEGOLA S
*La compilazione dell*allegato A.2 dello schema di convenzionamento € regolamentata da quanto indicato
nell’allegato C della DGRM 1331/2014, nelle disposizioni contenute nel Decreto n. 19/DSS del 26/03/2012 ¢
nelle prescrizioni gia formulate nella DGRM 1216/20] | unitamente alla nota esplicativa prot. n. 680234 del

3/11/2011 a firma del Direttore del Dipartimento per la Salute e per i Servizi Sociali.




Allegati A - Eventuali prestazioni aggiuntive

Allegato A.2* :  Prestazioni aggiuntive, in quanto  costituiscono intervento  esclusivo  di
miglioramento del confort alberghiero o prestazione extra accreditamento o su richiesta del paziente
2015
Tipologia prestazioni Descrizione prestazione Valorizzazione
(in € al giorno

Prestazioni assistenziali
Personale sanitario Infermiere: .
Personale assistenziale 0Ss:  Ao' / L ' 307’ 8, T2

Vitto e alloggio ! '

. Alloggio } “ e
Pasti ,A S . vz
Pulizie ) ) N o ) L ‘
Lavanderia e guardaroba Z

Gestione servizio
Personale per gestione servizio
Altro : Awma z o0 & 712

___Alrro: TRASPORTD 7 AccompA o o8PeMy 3,80

*La compilazione dell’allegato A .2 dello schema di convenzionamento & regolamentata da quanto indicato

nell’allegato C della DGRM 1331/2014, nelle disposizioni contenute nel Decreto n. 19/DSS del 26/03/2012 e

nelle prescrizioni gia formulate nella DGRM 1216/201 ] unitamente alla nota esplicativa prot. n. 680234 del

3/11/2011 a firma del Direttore del Dipartimento per la Salute e per i Servizi Sociali.

sy




Allegati A - Eventuali prestazioni aggiuntive

Allegato A.2* :  Prestazioni aggiuntive, in quanto  costituiscono

intervento  esclusivo  di
miglioramento del

confort alberghiero o prestazione extra accreditamento o su richiesta del paziente
2015

Tipologia prestazioni Descrizione prestazione Valorizzazione
(in € al giorno
Prestazioni assistenziali
Personale sanitario Infermiere: .S O. m
Personale assistenziale OSS: | — NV
Vitto e alloggio ”
Alloggio
Pasti B :
Pulizie ' N
Lavanderia e guardaroba B <. UJ
Gestione servizio
Personale per gestione servizio
Altro : FISi0TERM A O . L
Altro:

*La C017r*\“pilazi0ne dell’allegato A.2 dello schema di conv

nell’allegato C della DGRM 133 1/2014, nelle disposizioni contenute nel Decreto n. 19/DSS del 26/03/2012 ¢
nelle prescrizioni gia formulate nella DGRM 1216/201 | unitamente alla nota esplicativa prot. n. 680234 del
3/1172011 a firma del Direttore del Dipartimento per la Salute e per i Servizi Sociali.

enzionamento & regolamentata da quanto indicato




Allesati A - Eventuali prestazioni aggiuntive

Allegato A.2* : Prestazioni aggiuntive, in quanto costituiscono intervento  esclusivo
miglioramento del confort alberghiero o prestazione extra accreditamento o su richiesta del paziente
2015

Tipologia prestazioni Descrizione prestazione Valorizzazione

(in € al giorno

Prestazioni assistenziali
Personale sanitario Infermiere:
Personale assistenziale OSS:

Vitto e alloggio
Alloggio
Pasti
Pulizie ot et i e
Lavanderia e guardaroba

Gestione servizio
Personale per gestione servizio
Alfro : HBP&K\R;L» TA O MNITCANA Q,\g:)
Altro: -

*La compilazione dell’allegato A.2 dello schema di convenzionamento ¢ regolamentata da quanto indicato

nell’allegato C della DGRM 1331/2014, nelle disposizioni contenute nel Decreto n. 19/DSS del 26/03/2012

nelle prescrizioni gid formulate nella DGRM 1216/2011 unitamente alla nota esplicativa prot. n. 680234 del

3/11/2011 a firma del Direttore del Dipartimento per la Salute e per i Servizi Sociali.
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Allegati A - Eventuali prestazioni agoiuntive

Allegato A.2*
- miglioramento del confort alberghiero o

Tipologia prestazioni

Prestazioni assistenziali

Prestazioni aggiuntive, in quanto

Descrizione prestazione

costituiscono  intervento

prestazione extra accreditamento o su richiesta del paziente

esclusivo

2015
Valorizzazione
(in € al giorno

Personale sanitario Infermiere:
Personale assistenziale OSS: '
Vitto e alloggio
. Alloggio CARELEA  Swgowa 344
. Pasa Relende e 4 9
Pulizie ] e
" Lavanderia e guardaroba BANCRE RIS PIRSINOLE A5

Gestione servizio

Personale per gestione servizio

Altro :

Altro:

*La compilazione dell’allegato A2 dello schema di convenzionamento € regolament

nell’allegato C della DGRM 1331/2014, nell

nelle prescrizioni gia formulate nella DGRM
3/11/2011 a firma del Direttore del Dipartime

ata da quanto indicato

e disposizioni contenute nel Decreto n. 19/DSS del 26/03/2012 ¢
1216/2011 unitamente alla nota esplicativa prot. n. 680234 del
nto per la Salute e per i Servizi Sociali.




Allegati A - Eventuali prestazioni agoiuntive

Allegato A.2* :  Prestazioni aggiuntive, in quanto  costituiscono intervento  esclusivo  di
miglioramento del confort alberghiero o prestazione extra accreditamento o su richiesta del paziente
2015
Tipologia prestazioni Descrizione prestazione Valorizzazione
(in € al giorno

Prestazioni assistenziali
Personale sanitario Infermiere: H' ( NS
Personale assistenziale OSss: L 68

Vitto e alloggio
Alloggio o
Pasti FEPA 2D 200 00Ny OFCL tig 141 2,
Pulizie STALULO AL LT 1e e e
Lavanderia e guardaroba LR USUY D o IS H D Pamel 2

Gestione servizio
Personale per gestione servizio ]
Altro : ]

Altro: o

*La compilazione dell’allegato A.2 dello schema di convenzionamento ¢ regolamentata da quanto indicato

nell’allegato C della DGRM 1331/2014, nelle disposizioni contenute nel Decreto n. 19/DSS del 26/03/2012 e

nelle prescrizioni gia formulate nella DGRM 1216/201 1 unitamente alla nota esplicativa prot. n. 680234 del

3/11/2011 a firma del Direttore del Dipartimento per la Salute e per i Servizi Sociali.




Allegati A - Eventuali prestazioni agoiuntive

Allegato A.2* : Prestazioni aggiuntive, in quanto costituiscono intervento esclusivo dj
miglioramento del confort alberghiero o prestazione extra accreditamento o su richiesta del paziente

Prestazioni assistenziali

Personale sanitario Infermiere: &L

Personale assistenziale OSS: FACES
Vitto e alloggio ’

Alloggio

Pasti

Pulizie

Lavanderia e guardaroba
Gestione servizio

Personale per gestione servizio £ 24
Altro : 520
Altro: '

*La compilazione dell’allegato A.2 dello schema di convenzionamento ¢ regolamentata da quanto indicato
nellallegato C della DGRM 1331/2014, nelle disposizioni contenute nel Decreto n. 19/DSS del 26/03/2012 e
nelle prescrizioni gia formulate nella DGRM 1216/2011 unitamente alla nota esplicativa prot. n. 680234 del
3/11/2011 a firma del Direttore del Dipartimento per la Salute e per i Servizi Sociali.




Allegati A - Eventuali prestazioni agoiuntive

Allegato A.2* : Prestazioni agoi
miglioramento del confort alber

Tipologia prestazioni

Prestazioni assistenziali

Descrizione prestazione

ggiuntive, in quanto costituiscono intervento esclusivo di
ghiero o prestazione extra accreditamento o su richiesta del paziente

2015
Valorizzazione
. (in € al giorno.

Personale sanitario

Infermiere:

Personale assistenziale OSS: HUINUTI ﬂSSISTErJ Zn i.ug
Vitto e alloggio
| Alloggio - . e\ 4.58
__ Pasti _ e
_ Pulizie ) i B 5,26
Lavanderia e guardaroba 2,68
Gestione servizio

Personale per gestione servizio

Altro ;

Altro:

ell’allegato C della DGRM 1331/2014. nell
nelle prescrizioni gia formulate nella DG
3/11/2011 a firma de] Direttore del

- 1. —
comptlazione dell’allegato A.2 dello schema d; convenzionamento

P

. |

¢ regolamentata da quanto indicato
e disposizioni contenute nel Decreto n. 19/DSS del 26/03/2012 e
RM 1216/2011 unitamente alla nota es

plicativa prot. n. 680234 del
Dipartimento per la Sal

ute e per i Servizi Sociali.



Allegati A - Eventuali prestazioni aggiuntive

Allegato A.2* : Prestazioni aggiuntive, in quanto costituiscono intervento esclusivo di
miglioramento del confort alberghiero o prestazione extra accreditamento o su richiesta del paziente
' ' 2015

Tipologia prestazioni Descrizione prestazione Valorizzazione

Prestazioni assistenziali
Personale sanitario Infermiere:
Personale assistenziale OSS: AC L C >
7

T

2 1
Vitto e alloggio /
Alloggio i |
Pasti Ry SPEC AL - Feaee O S0
Pulizie o B . O ¥
Lavanderia e guardaroba A’ L5
Gestione servizio !
Personale per gestione servizio | Cx ¢cf cARNMAG ~ PORUWER 2N A ¢
Altro : MANY S NBOM  — 3 8%
Altro: o€ GURTARNALD 5o A
*La compilazione dell*allegato A.2 dello schema di convenzionamento & regolamentata da quanto indicato
nellallegato C della DGRM 1331/2014, nelle disposizioni contenute nel Decreto n. 19/DSS del 26/03/2012 e
nelle prescrizioni gia formulate nella DGRM 1216/2011 unitamente alla nota esplicativa prot. n. 680234 del
3/11/2011 a firma del Direttore del Dipartimento per la Salute e per i Servizi Sociali.




Allegati A - Eventuali prestazioni aggiuntive

Allegato A.2* : Prestazioni aggiuntive, in quanto costituiscono intervento esclusivo di
miglioramento del confort alberghiero o prestazione extra accreditamento o su richiesta del paziente
' ' 2015

Tipologia prestazioni Descrizione prestazione Valorizzazione

Prestazioni assistenziali
Personale sanitario Infermiere:
Personale assistenziale OSS: AC L C >
7

T

2 1
Vitto e alloggio /
Alloggio i |
Pasti Ry SPEC AL - Feaee O S0
Pulizie o B . O ¥
Lavanderia e guardaroba A’ L5
Gestione servizio !
Personale per gestione servizio | Cx ¢cf cARNMAG ~ PORUWER 2N A ¢
Altro : MANY S NBOM  — 3 8%
Altro: o€ GURTARNALD 5o A
*La compilazione dell*allegato A.2 dello schema di convenzionamento & regolamentata da quanto indicato
nellallegato C della DGRM 1331/2014, nelle disposizioni contenute nel Decreto n. 19/DSS del 26/03/2012 e
nelle prescrizioni gia formulate nella DGRM 1216/2011 unitamente alla nota esplicativa prot. n. 680234 del
3/11/2011 a firma del Direttore del Dipartimento per la Salute e per i Servizi Sociali.




Allegati A - Eventuali prestazioni agoiuntive

Allegato A.2* : Prestazioni a

ggiuntive, in quanto costituiscono intervento esclusivo di
miglioramento de]

confort alberghiero o prestazione extra accreditamento o su richiesta del paziente

2015
Valorizzazione
(in € al giorno

Tipologia prestazioni Descrizione prestazione

Prestazioni assistenziali
Personale sanitario Infermiere:
Personale assistenziale OSS: o 2 <

Vitto e alloggio '

. Alloggio ‘ N

Pasti

Pulizie

Lavanderia e guardaroba
Gestione servizio

Personale per gestione servizio 5
Altro :
Altro:

*La cofnpilazione déll’allegato A2 dello sgﬁueﬁ];_di convenzionamento é-;egolamentata da quanto indicato
nell’allegato C della DGRM 1331/2014, nelle disposizioni contenute nel Decreto n. 19/DSS del 26/03/2012 e
nelle prescrizioni gia formulate nella DGRM 1216/2011 unitamente alla nota esplicativa prot. n. 680234 del

3/11/2011 a firma del Direttore del Dipartimento per la Salute e per i Servizi Sociali.




Allegati A - Eventuali prestazioni aggiuntive

Allegato A.2* : Prestazioni aggiuntive, in quanto costituiscono intervento esclusivo di
miglioramento del confort alberghiero o prestazione extra accreditamento o su richiesta del paziente

2015
Tipologia prestazioni Descrizione prestazione Valorizzazione

: (in € al giorno
Prestazioni assistenziali
Personale sanitario Infermiere: A M SN
Personale assistenziale OSS: ' ' l\:" m N ! '~ r\7
Vitto e alloggio ] e
Alloggio N 3 3
_____ Pasti_ B N>R S
Pulizie o - - I o
Lavanderia e guardaroba ]
Gestione servizio
Personale per gestione servizio
Altro : LN D M N O (I
Alrro: ‘}L‘L\uu‘j; :*/V(Cu.it ﬁv“t'f OO g’ Vi |

*La compilazione d‘éllfallegato A.2 dello schema di conVenzionamenio's regdlamentata da quihto indicato
nell’allegato C della DGRM 133 172014, nelle disposizioni contenute nel Decreto n. 19/DSS del 26/03/2012
nelle prescrizioni gia formulate nella DGRM 1216/2011 unitamente alla nota esplicativa prot. n. 680234 de]
3/11/2011 a firma del Direttore del Dipartimento per la Salute e per i Servizi Sociali.




Allegati A - Eventuali prestazioni aggiuntive

Allegato A.2* : Prestazionj aggiuntive, in quanto costituiscono intervento esclusivo di
miglioramento del confort alberghiero o prestazione extra accreditamento o su richiesta del paziente

: 2015
Tipologia prestazioni Descrizione prestazione |- Valorizzazione
' (in € al giorno -

Prestazioni assistenziali
Personale sanitario InfermiereQ
Personale assistenziale OSS:
Vitto e alloggio
. Alloggio

g

Lavanderia e guardaroba |
Gestione servizio

Personale per gestione servizio
Altro :

Ao L S
*La compilazione dell’allegato A.2 dello schema di convenzionamenio é regolamentata da quanto indicato

neil”allegato C della DGRM 133 1/2014, nelle disposizioni contenute nel Decreto n. 19/DSS del 26/03/2012 e
nelle prescrizioni gia formulate nella DGRM 1216/2011 unitamente alla nota esplicativa prot. n. 680234 del
3/11/2011 a firma del Direttore del Dipartimento per la Salute e per i Servizi Sociali.




ALLEGATO AL CONTRATTO DI ACCOGLIENZA RP

CUOTA SCCUALE DI MAGGIOR CONEORT ASSISTENZIALE

TIPOLOGIA PRESTAZION! DESCRIZIONE PRESTAZIONI VALORiZzAzZIONE
{in € 8! glarno)
Prestarion! assistensiall
Fersonale senitorio infermiere
“Persw‘rr;‘ o )
Persongle al_c'sistenzla;‘e‘ 0ss )
Fersoncle socio saniterio '
Mlgior confort alberghiere
{vitto e allogglo)
Alloggo Carnera Singola Supplemento
Camere e spazi comunl climatizzat], parcheggio,
giarding 136
o i Camere con metrature superiori agli stangard previst:
dal Manuale di Accreditamento, dotate d! seryizi
igleniciinterr, telefono, TV in camera o in tutti gii
spaz comuni, 3,80
"""""" - o Telefono e TV con digitaie terrestre in camera e negli
spazt comuni, Internet point e Wi-fi su tutta la
struttura 1,20
Menl con pid scelte e rotazione settimanale/Meny
soeciali per festivita; Bevarde di conforto e merenda,
POst possibilita diristorazione per farnlliact 2,30
Servizl Animazione: 210vits $o018 egucative,
musicoperapla, ginnastica dolce, gita e uscite
organizzate, 2 palestre, amplo salone risterante,
giardino attrezzato, organizzazione dj feste &
Servizi Comun/ compleanni 4,30
Gestlone servizio + varle
Personole per gestione Servizio portineria con apertura al pubblico di 12 ore,
servizic servizio Manutenzione 24/24 2,50
Servizlo approvvigionamento farmaci e piccoie
Altro: commissiont 1,00
Servizio deposito/custodia cassafore 0,50
Barbiere/Parrucchiere: 2 trattament| settimanall Listino
Livello dl accreditamento di eccelienza riconosciuto dal
SSR; Certificazioni di Qualita rilasciate da Entl
Autorizzatl; Certificazionl df qualita interna al Gruppe;
rifevazion! di qualitd Customer Satisfaction; servizio
assistenza Kos Card. 3,00
TOTALE: 19,80
L2 compllazione dell'allegato delio schema di convenzionamento o regolementata da quanto indicatlo nell’zgliegato
C della DGR 133372014, relle gisposizion contenute nel Decreto n. 15/D5S del 26/03/2012 e nelle prescrizion
gla formulate nollz DGRV 1216/2011 unitamente alla nots esplicativa prot. n. 680234 del 3/11/2031 a firma de!
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