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DETERMINA DEL DIRETTORE GENERALE
ASUR
N. DEL

Oggetto: Accordo tra ASUR/AV2, il Comune di Jesi e FAzienda ASP Ambito 9 di Jesi —
gestione Comunita Residenziale Azzeruolo Periodo 01/03/201 9-29/02/2020.

IL DIRETTORE GENERALE
ASUR

VISTO il documento istruttorio riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva |a necessita
di provvedere a quanto in oggetto specificato;

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio che vengono condivisi, di adottare
il presente atto;

VISTA Fattestazione de] Dirigente 1'U.O. Supporto Area Controllo di Gestione e del Dirigente U.C.
Supporto Area Contabilita Bilancio e Finanza in riferimento al bilancio annuale di previsione;

ACQUISITI i pareri favorevol del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo. ciascuno pe!
quanto di competenza;

-DETERMINA-

—

Le premesse al documento istruttorio formano parte integrante e sostanziale del presente atto;
prendere atto ed approvare "accordo contrattuale tra I ASUR Marche, Comune di Jesi ¢ P ASP
Ambito 9 di Jesi per la regolamentazione della gestione della Comunita Residenziale Azzeruolo,
nei termini di cui allo schema allegato al presente atto quale parte integrale e sostanziale (allegaty
1);

3. dare atto che "accordo contrattuale ha carattere sperimentale con durata dj un anno a decorrere dal
suo effettivo avvio e che, secondo quanto espressamente stabilito con DGR 1415/2017 (punto 4,
al termine dei primi 8 mesi dj sperimentazione, dovri redigersi “una dettagliara relazione sulla
sostenibilita economico-sociale dei setting assistenziali previsti, da consegnare al Dirigente del
Servizio Salute, al fine di predisporre i relativi requisiti minimi organizzzativi di cui ai manuali di
aulorizzazione e accreditamento™

4. dare atto, inoltre, che I’accordo cui al punto che precede ha carattere dj convenzione quadro con
valenza aziendale e che, pertanto, ha validita per tutte le Aree Vaste eventualmente interessate ud
effettuare inserimenti; questi ultimi saranno effettuati in subordine all’avallo rilasciato da parte del
Direttore U.O.C. Organizzazione Servizi Sanitari dj Base e Cure Tutelari o persona da lui
delegata, tenuto conto delie liste di attesa per gli assistiti dell’ AV?2 e fermo restando che I'impegno
economico per la partecipazione sanitaria all'intervento dovra essere assunto, di volta in volta.
dalla Area Vasta competente;

5. Conferire apposita delega al Direttore dell’Area Vasta 2 per la sottoscrizione e stipula del

Protocollo di Intesa nello schema allegato al presente atio ¢ stabilire sin d’ora che per tutto quantc
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non espressamente previsto, laddove sia necessario apportare mere specificazioni e/o integrazioni
sul contenuto dell’intesa, viene data facolta al Direttore dell’ Area Vasta 2 di modificare lo schema
di convenzione nei limiti sopra indicati.

6. Dare atto che il costo connesso all’esecuzione al presente atto, tenuto conto della gradualita degli
inserimenti (vds tabella n. 2 del documento istruttorio), a totale carico al SSN nel periodo annuale
di sperimentazione & previsto in via estimativa nel modo che segue:

- 01/03/2019 - 31/12/2019 € 516.805,89 oltre 'IVA se ¢ in quanto dovuta fara carico al budget
ASUR/AV2 anno 2019 con imputazione al conto 0505100111

- 01/01/2020 al 29/02/2020 € 110.068,20 + IVA fara carico al budget 2020 con imputazione al
conto che sara allo stesso titolo previsto;

7. dare mandato alla U.O.C. Strutture Private Accreditate di procedere alla liquidazione delle
competenze contabilizzate per quanto in oggetto secondo i tempi stabiliti nell’allegato contratto,
su presentazione di regolare fatturazione elettronica che dovra recare il visto del Direttore U.O.C.
Cure Tutelari del’AV2 o persona da lui delegata, attestante:

- P'effettivo ¢ il regolare espletamento dell’assistenza ivi contabilizzata,

- la conformita dei giomi di presenza dichiarati per ciascun ospite ed infine

- il rispetto degli adempimenti previsti riguardo Ia capacita ricettiva con nota della Direzione
Gen.le ASUR prot. 20261/ASUR DG del 04/07/2016;

8. notificare la presente determinazione al Dirigente Servizio Sanita e al Dirigente del Servizio
Mobilita Sanitaria della Regione Marche per opportuna presa d’atto in quanto la medesima
costituisce lo strumento amministrativo di attuazione della sperimentazione di assistenza prevista
dalla DGRM 1415/2017;

- trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/1996 e s.m.i.

10. dichiarare che il presente atto non & sottoposto a controllo regionale ed ¢ efficace dal giorno della
pubblicazione sul sistema attiweb-salute albo pretorio informatico, a norma dell’art. 28 della
Legge Regionale 26/96, come sostituito dall’art. 1 della L.R. 36/2013.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO
i (Dr.ssa NaghiaStojfy)
IL DIRETTORE AREA
INTEGRAZIQNEOCIO-SANITARIA
(Dr. Gi niFeliziani)
e

la presente determina consta di n. 10 pagine e di n. | Accordo allegato in formato cartaceo
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U.0. CONTROLLO DI GESTIONE - U.O. GESTIONE ECONOMICO FINANZIARIA

Le sottoscritte, attestano che i costi correlati al presente atto, previsti in € 516.805,89 (oltre I'TVA se e in
quanto dovuta) per I’anno 2019 verranno imputati al conto 0505100111 del Bilancio di Esercizio 2019 ed

i costi previsti in € 110.068,20 (oltre I'IVA se e in quanto dovuta) per I’anno 2020 saranno imputati nel
Bilancio 2020.

C. Supporto
Area ( r..-.f"[ di Gestione
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO -

U.0.C. Strutture Private Accreditate e Trasporti Sanitari U.O.C. Cure Tutelari AV2 U.O.C. Psichiatria
Senigallia

VISTE E RICHIAMATE le disposizioni normative ed amministrative sulla tutela delle persone disabili
cui il presente atto fa riferimento, con particolare riguardo alle disposizioni di seguito elencate:

D.lgs. 30.12.1992 n. 502 e successive modifiche ed integrazioni “Riordino della disciplina in
materia sanitaria”;

L. 5.2.1992, n. 104 “Legge-quadro per |’assistenza, I’integrazione sociale e i diritti delle persone
handicappate”e s.m.i.;

Decreto n. 280 del 29/11/2007 - Dirigente Politiche Sociali- “Interventi per incentivare gli
investimenti in strutture socio-assistenziali. Approvazione delle graduatorie provinciali.
Assegnazione, impegno, liquidazione ed erogazione dei fondi alle Province”;

DGRM 1331/2014 “Accordo tariffe assistenza residenziale e semiresidenziale tra Regione marche
ed Enti Gestori — modifica della DGRM 1011/20137;

L.R. n. 25/2014 “Disposizioni in materia di disturbi dello spettro autistico”;

Legge 134/2015 “Disposizioni in materia di diagnosi, cura e riabilitazione delle persone con
disturbi dello spettro autistico e di assistenza alle famiglie™;

L.R. n. 21 del 30/09/2016 “Autorizzazione e Accreditamento Istituzionale delle Strutture e dei
Servizi Sanitari, Socio-Sanitari e Sociali pubblici e privati e disciplina degli Accordi contrattuali
delle Strutture e dei Servizi Sanitari, Socio-Sanitari e Sociali Pubblici e Privati e sm1”;

DGRM n. 118/2016 “Unificata sul documento concemente "Gli interventi residenziali e
semiresidenziali terapeutico riabilitativi per i disturbi neuropsichici dell'infanzia e dell'adolescenza”
- Rep. Atti n. 138/CU del 13 novembre 2014 - Modifica DGR n. 1331/14;

DGRM n. 1501/2016 “Art. 3, comma 1, lett. b) L.R. 21/16 - Approvazione della disciplina
transitoria dei criteri e delle procedure per il rilascio delle autorizzazioni ed accreditamenti delle
strutture sanitarie e socio-sanitarie, pubbliche e private - DGR n. 2200/2000 e s.m.i. e DGR n
1889/2001 e s.m.i.”;

DPCM 12/01/2017 “Definizione e aggiornamento dei livelli essenziali di assistenza, di cui all’art.
1, comma 7 del decreto legislativo 30/12/1992, n. 502",

DGRM n. 993/2017 “Art. 4, L.R. 25/2014 - Costituzione del Centro Regionale Autismo per I'Eta
Evolutiva e del Centro regionale Autismo per I'Eta Adulta”;

DGRM n.1415 del 27/11/2017 “Attivazione di una sperimentazione di assistenza in struttura
residenziale e semiresidenziale per soggetti affetti da disturbi dello spettro autistico nella regione
Marche".

Conferenza Unificata Stato -Regioni del 10 maggio 2018 “Approvazione ed aggiornamento delle
Linee di indirizzo per la promozione ed il miglioramento della qualita e della appropriatezza degli
interventi assistenziali nei Disturbi dello Spettro Autistico™.

PREMESSA

il presente documento istruttorio, stante il contenuto ad un tempo amministrativo e tecnico-sanitario, viene
elaborato congiuntamente dalla U.O.C. Strutture Private Accreditate e Trasporti Sanitari e dalla U.O.C.
Organizzazione di Servizi Sanitari di Base e Cure Tutelari AV2 i cui Responsabili sottoscrivono la relativa propost
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di determina assumendone la responsabilita nei limiti, per quanto di rispettiva competenza e nella loro precipua
qualita,

Presupposti e motivazioni giuridiche:

I DPCM del 12 gennaio 2017 - Definizione e aggiornamento dei livelli essenziali di assistenza di cui all'articolo 1,
comma 7, del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 - all’art. 60, comma 2, richiama la Legge 18 agosto
2015, n. 134 e dispone I’aggiornamento delle linee di indirizzo per la promozione ed il miglioramento della qualita
e I'appropriatezza degli interventi assistenziali nei disturbi pervasivi dello sviluppo (DPS), con particolare
riferimento ai disturbi dello spettro autistico, di cui all’accordo sancito in sede di Conferenza unificata il 22
maggio 2012 . Nelle linee di indirizzo viene chiesta una previsione, all’interno dell’offerta regionale, di idonee
soluzioni residenziali e semiresidenziali, anche mediante la riqualificazione dei posti esistenti, garantendo requisiti
strutturali, tecnologici e organizzativi improntati a logiche non istituzionalizzanti (ad esempio prevedendo che il
numero di posti per struttura sia limitato), Viene precisato altresi che si tratta di prestazioni ad alta integrazione
sociosanitaria e che occorre prestare particolare attenzione al paziente adolescente, al paziente adulto ed alle
situazioni che presentino necessita riabilitativo-terapeutiche temporanee mirate.

Con la DGRM n. 1415 del 27/11/2017 é stato deciso:

- di attivare in via sperimentale una struttura residenziale e semiresidenziale per soggetti affetti da patologia
dello Spettro Autistico per una durata massima di 12 mesi;

- di utilizzare nelle more della definizione dei manuali di autorizzazione e accreditamento i requisiti delle
strutture per psichiatrici minori di cui al manuale di autorizzazione e accreditamento ex L. R. 20/2000 e
per gli standard assistenziali e le relative tariffe quelli indicati nell’allegato B della DGR n.118/2016 per
la media intensita-terapeutico riabilitativa,

- di incaricare I’ASUR di individuare una struttura adeguata allo scopo ;

- diincaricare I’ASUR, al termine dei primi otto mesi di sperimentazione di redigere una dettagliata relazione
sulla sostenibilitd economica e sociale dei setting assistenziali previsti da consegnare al Dirigente de!
Servizio Salute, al fine di predisporre i relativi requisiti minimi organizzativi di cui ai manuali di
autorizzazione e accreditamento;

- di individuare le risorse necessarie alla fase sperimentale nell’ambito del budget assegnato all’ASUR
considerato che trattasi di LEA.

Alla luce di quanto stabilito nella ridetta deliberazione 1415/2017, in data 17/01/2018, presso la Direzione
Generale dell’ASUR, si & tenuto un incontro relativo alla Comunita Residenziale per soggetti con disturbi dello
Spettro Autistico denominata Azzeruolo prevista nel Comune di Jesi, aila presenza, tra gli altri, del Direttore
Servizi Integrazione Socio-Sanitaria ASUR e il Direttore dell’ASP Ambito 9.

Nel corso di tale incontro sono stati specificati i compiti assegnati rispettivamente all’ASUR e all’ASP Ambito 9
in funzione dell’avvio sperimentale della Comunita di cui trattasi con la relativa tempistica e scansione temporale
del procedimento tecnico-amministrativo per I’effettivo avvio del progetto.

La Direzione Generale dell’ ASUR con nota prot. 5616 del 15/02/2018, preso atto del verbale della riunione sopra
indicata tenutasi in data 17 gennaio 2018, in adempimento a quanto previsto dal punto 3 della DGRM n.
1415/2017, ha stabilito che “la struttura individuata in quanto gia realizzata, di piccole dimensioni e destinata in
via esclusiva alla accoglienza delle persone con disturbo dello spettro awtistico, ¢édi proprieta del Comune di Jesi
ed ¢ sita in Via Roncaglia n. 58.

Si da inoltre mandato alla Direzione dell’Area Vasta 2, con il supporto della Direzione Amministrativa del
territorio, dell'UOC Cure Tutelari e del Dipartimento per la Salute Mentale di:

-avvigre la sperimentazione di assistenza in struttura residenziale di assistenza residenziale e semiresidenziale
per soggetti adulti affetti da disturbo dello spettro autistico nei termini previsti dalla DGRM n. 1415/2017 secondo
le modalita definite nel richiamato verbale dell 'incontro temutosi in data 17 gennaio 2018,
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- di istruire la necessaria determina recante i termini di natura contrattuale, organizzativa, gestionale e
assistenziale per I'avvio della sperimentazione in forma coordinata con il Comune di Jesi e I'ASP n.9.

H Comune di Jesi in qualita di proprietario dell’immobile, con nota in atti al prot. 57416 del 10 aprile 2018, ha
approvato I’avvio della sperimentazione con ruolo di partner contrattuale ¢ comunicato I’affidamento all’ ASP
Ambito 9 della gestione della struttura dedicata all’autismo (deliberazione consiliare n. 51 del 23/03/2018).

Parallelamente all’istruttoria amministrativa, il Coordinatore Cure Tutelari AV2 e il Direttore DSM di Senigallia
anche in qualita di Referenti ASUR nell’ambito delle rispettive Aree di attivita, hanno avviato una istruttoria
tecnico-sanitaria con i referenti UMEA e UMEE dell’ AV2 per la definizione dei criteri di accesso, della modalita
di presa in carico degli assistiti presso fa comunita in parola.

Sono stati effettuati diversi incontri tra "”ASP Ambito 9, i Servizi Sociali del Comune di Jesi e le Associaziont
rappresentative delle persone con disturbi dello Spettro autistico, nei quali € stato altresi previsto un confronto con
il Prof. Moderato Referente del progetto Autismo presso la Fondazione “Sacra Famiglia” gia operante in
Lombardia.

Tali incontri sono stati I’occasione per un ampio e approfondito confronto sulla migliore gestione degli assistit
con disturbi autistici tenuto conto che sul territorio nazionale vi & un numero esiguo di comunita operanti nei
settore specifico e che per la Regione Marche quella di specie é la prima forma di gestione residenziale per soggetti
autistici, di qui la connotazione sperimentale del progetto de quo.

In data 26 luglio 2018 e successivamente | agosto 2018, presso la Direzione Generale dell’ ASUR sono intervenuti
due incontri che hanno definito tutti gli aspetti tecnici-sanitari per I’affidamento in appalto della Comunita
Azzeruolo e per il successivo convenzionamento ASUR Marche.

In tale sede si & deciso in merito:

quantificazione costo retta per la determinazione della base di gara

- nella fase di avvio della struttura e fino al completamento degli inserimenti per il numero massimo di 9
posti letto, si applica, per esigenze di carattere tutelare, quanto previsto dalla DGRM 1331/2014 allegato
A punto 5.;

- per la copertura del turno notturno viene applicato quanto previsto dalla DGRM 1331/2014 -allegato A
punto 5, in forma progressiva fino a completamento della capacita recettiva massima che si prevede in 3
mesi;

- in via cautelare e prudenziale si accoglie la proposta dell’ASP Ambito 9 di rinforzare il livello educativo
visto il carattere sperimentale e la prevedibile complessita nella gestione delle persone con disturbi dello
spettro autistico da accogliere in forma progressiva fino a completamento della capacitd recettiva
massima;

- nei documenti di gara verra definita un retta BASE e i livelli economici aggiuntivi a garanzia e a tutela e
della sicurezza e della salute delle persone che verranno accolte nella Comunita secondo il seguente

schema:
tabella n. 1
n. persone RETTA BASE DGRM Corrispettivo economico Corrispettivo economico
118/2016 (IVA esclusa) aggiuntivo DGRM aggiuntivo personale
1331/2014 allegato A punto educativo
5
4 220,00 64,06 72,04
3 220,00 41,00 39,46
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6 220,00 25,63 17,74
7 220,00 14,64 0
8 220,00 6.41 0
9 220,00 0 0

pagamenti

- I’ASP emette fattura mensile entro 30 giorni successivi al mese di competenza;
- i competenti servizi ASUR procedera alla liquidazione e al pagamento delle fatture ASP entro 30 giorni
dal ricevimento della fattura;
Commissione Giudicatrice

- la commissione é composta da tre componenti di cui uno ¢ proposto dall’ASUR;

Tempi di pubblicazione bando, scadenza ¢ successiva convenzione

- la pubblicazione del bando & prevista per il 3 agosto 2018 ed entro la scadenza prevista per il 17 settembre
2018 ’ASUR inviera lo schema di convenzione;

modulistica_per la presentazione della domanda di accesso al servizio, modalita di coinvolgimento delle
UMEE-UMEA-DSM

- la commissione valutera i progetti del’UMEA e presentera |’elenco dei nominativi entro il 15 novembre
all’ ASP Ambito 9;

Con Decisione n. 199 03/08/2018 il Direttore dell’ASP 9 ha indetto la procedura negoziata ai sensi dell’art. 36
comma 2 lettera b) del D.Lgs 50/2016 per I’affidamento in appalto della gestione sperimentale della struttura
residenziale “ Azzeruolo” per soggetti adulti affetti da disturbi dello spettro autistico.

Con Decisione n. 252 del 07/11/2018 il Direttore dell’ASP 9 ha aggiudicato ai sensi dell’art. 32 co.5 D.Lgs
50/2016 I’appalto della struttura residenziale Azzeruolo alla Coop. Sociale Cooss Marche Onlus che ha offerto il
ribasso percentuale sulla retta giornaliera a persona del 7,35%

In data 18 /01/2019 presso la Direzione Generale dell’ ASUR si é tenuto un incontro tra i rappresentanti dell’ ASUR,

dell’ASP 9, del Comune di Jesi e della Cooss Marche.

In tale riunione ¢ stata illustrata I’ Unita Valutativa Integrata — che si occupera della valutazione delle domande

provenienti dalle UMEA delle 5 Aree Vaste regionali ovvero :

s Paolo Pedrolli psichiatra e componente staff dell’Area Sanitaria e Integrazione socio-sanitaria ASUR Marche
per la Salute mentale;

» Giovanni Picchietti medico e componente staff dell’ Area Sanitaria e Integrazione socio-sanitaria ASUR Marche
per "'UMEA;

* Vera Stoppioni Responsabile del Centro regionale autismo per I’eta evolutiva

= Vinicio Alessandroni Responsabile UMEA dell’AV 5 e Centro regionale Autismo Adulti AV 5

approvata fa modulistica di accesso .

Il Direttore dell’ASP 9 Franco Pesaresi e I’assessore del Comune di Jesi Marialuisa Quaglieri in tale seduta hanno
sottoposto I’urgenza dell’apertura del servizio, entro il mese di febbraio, stante il completamento delle procedure
tecniche ed amministrative.

I presenti hanno approvano la modulistica e le relative cadenze temporali:
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modello domanda, modulo di certificazione medica specialistica (All.A), scheda di valutazione funzionale
(AlLB), criteri generali di accesso (All.C)
fissano la scadenza della presentazione delle domande al 8/02/2019
stabiliscono che nei primi 15 giorni di febbraio verra conclusa la valutazione e individuati gli ammessi alla
struttura “L.’Azzeruolo™
stabiliscono inoltre di dare precedenza agli utenti che non siano gia accolti in altre tipologie di servizi
residenziali sia sanitari che socio-sanitari;
fissano alla data del 11/02/2019 la prima riunione della commissione ASUR per la valutazione degli

ingressi.

Sulla base del cronoprogramma concordato degli inserimenti fino al completo raggiungimento in 3 mesi della
capacita recettiva, e fatta salva ogni altra diversa valutazione da parte dei sanitari, la spesa che si ipotizza
relativamente all’anno 2019 é riportata nella tabella 2 :

Tab2
Comspe
Corrispettiv {  ttivo
RETTA o econemi
BASE | economico co
n. DGRM | aggiuntivo [ aggiunti 1 Aprile5 | Maggio7 | Giugno 8 Luglio
persone | 118/2016 | DGRM vo Marzo 4 Utenti uienti ufenti utenti -Dicembre e
(IVA 133172014 | personal
esclusn) | allegato A e %
punto 5 educativ Abbatt
o mento
4 220 64,06 72,04 356,10 44.156,40
5 220 41 39,46 300,46 45.069,00
6 220 25,63 17,74 263,37 25,283,52
7 220 14,64 0 234,64 24.637,20
] 220 6,4 0 226,41 54338,4
9 220 0 0 220,00 364.320,00 | 557.804,52
40.998,63 -7,35%
516.805,89

Si come espressamente stabilito con DGR 1415/2017 (punto 4), al termine dei primi 8 mesi di sperimentazione,
dovra redigersi “una dettagliata relazione sulla sostenibilité economico-sociale dei setting assistenziali previsti, du
consegnare al Dirigente del Servizio Salute, al fine di predisporre i relativi requisiti minimi organizzzativi di cui ai

manuali di autorizzazione e accreditamento”

Per il periodo Gennaio — Febbraio 2020, considerando che la sperimentazione ha durata annuale, si prevede un
importo di € 110.068,20 ( 9 utenti *60giorni *(€ 220 - 7,35% )

Con il presente atto si propone I’approvazione dello schema di convenzione tra ASUR Marche, Comune di Jesi e
I’ASP Ambito 9 di Jesi per Ia regolamentazione della gestione della Comunita Residenziale Azzeruolo il cui
contenuto si attiene pedissequamente alle indicazioni operative diramate dalla Direzione Generale ASUR nella
nota prot. n. 5616/2018 e a tutto quanto congiuntamente deciso nelle riunioni intervenute in applicazione deila
DGRM 1415/2017 e di cui meglio ai verbali sopra espressamente menzionati e riportati nel loro contenuto
sostanziale.
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Le premesse formano parte integrante e sostanziale del presente atto;

prendere atio ed approvare I’accordo contrattuale tra I’ ASUR Marche, Comune di Jesi e I’ASP

Ambito 9 di Jesi per la regolamentazione della gestione della Comunita Residenziale Azzeruolo,

nei termini di cui allo schema allegato al presente atto quale parte integrale e sostanziale (allegato

1);

3. dare atto che I’accordo contrattuale ha carattere sperimentale con durata di un anno a decorrere dal
suo effettivo avvio e che, secondo quanto espressamente stabilito con DGR 1415/2017 (punto 4),
al termine dei primi 8 mesi di sperimentazione, dovra redigersi “una dettagliata relazione sulla
sostenibilita economico-sociale dei setting assistenziali previsti, da consegnare al Dirigente del
Servizio Salute, al fine di predisporre i relativi requisiti minimi organizzzativi di cui ai manuali di
autorizzazione e accreditamento”,

4. dare atto, inoltre, che 1’accordo cui al punto che precede ha carattere di convenzione quadro con

valenza aziendale e che, pertanto, ha validita per tutte le Aree Vaste eventualmente interessate ad

effettuare inserimenti; questi ultimi saranno effettuati in subordine all’avallo rilasciato da parte del

Direttore U.O.C. Organizzazione Servizi Sanitari di Base e Cure Tutelari o persona da lui

delegata, tenuto conto delle liste di attesa per gli assistiti dell’AV2 e fermo restando che I'impegno

economico per la partecipazione sanitaria all’intervento dovra essere assunto, di volta in volta,
dalla Area Vasta competente;

Conferire apposita delega al Direttore dell’Area Vasta 2 per la sottoscrizione e stipula del

Protocollo di Intesa nello schema allegato al presente atto e stabilire sin d’ora che per tutto quanto

non espressamente previsto, laddove sia necessario apportare mere specificazioni e/o integrazioni

sul contenuto dell’intesa, viene data facolta al Direttore dell’ Area Vasta 2 di modificare lo schema

di convenzione nei limiti sopra indicati.

6. Dare atto che il costo connesso all’esecuzione al presente atto, tenuto conto della gradualita degii
inserimenti (vds tabella n. 2 del documento istruttorio), a totale carico al SSN nel periodo annuale
di sperimentazione, ¢ previsto in via estimativa nel modo che segue:

- 01/03/2019 - 31/12/2019 € 516.805,89 oltre 'IVA se e in quanto dovuta fara carico al budget
ASUR/AV2 anno 2019 con imputazione al conto 0505100111

- 01/01/2020 al 29/02/2020 € 110.068,20 + IVA fara carico al budget 2020 con imputazione al
conto che sara allo stesso titolo previsto;

7. dare mandato alla U.O.C. Strutture Private Accreditate di procedere alla liquidazione delle
competenze contabilizzate per quanto in oggetto secondo i tempi stabiliti nell’allegato contratto,
su presentazione di regolare fatturazione elettronica che dovra recare il visto del Diretiore U.Q.C.
Cure Tutelari del’AV2 o persona da lui delegata, attestante:

- I'effettivo e il regolare espletamento dell’assistenza ivi contabilizzata,

- la conformita dei giorni di presenza dichiarati per ciascun ospite ed infine

- il rispetto degli adempimenti previsti riguardo la capacita ricettiva con nota della Direzione
Gen.le ASUR prot. 20261/ASUR DG del 04/07/2016;

8. notificare la presente determinazione al Dirigente Servizio Sanita e al Dirigente del Servizio
Mobilita Sanitaria della Regione Marche per opportuna presa d’atto in quanto la medesima
costituisce lo strumento amministrativo di attuazione della sperimentazione di assistenza prevista
dalla DGRM 1415/2017;

9. trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/1996 e s.m.i..

10. dichiarare che il presente atto non ¢ sottoposto a controllo regionale ed ¢ efficace dal giorno della

pubblicazione sul sistema attiweb-salute albo pretorio informatico, a norma dell’art. 28 della

1.
2.

.L)l

Impromta documento: 70A8F2DI27F39375CIFAL734E3459F 78EBSRTFAS, 302 del 06022019 A I2APPR_Dr L)
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Legpe Regionale 26/96, come sostituito dall’art. 1 della L.R. 36/2013.

I responsabili procedimento ammnistrativo I responsabili nto tecnico
U.0.C. Organizzaziopt dei Servizi Sanitari di Base
U.0.C. Strutture Private Accreditate e Cure Tutelari
Trasporti Sanitari 11 Direttore e Refepénte ASUR
Il Dirigente Doft. tayMagtri Dr. Giovannipicénetti =

\

Il Coll.LAmm.vo P.O. ott.ssa*‘Donatella Loccioni

MQ ) Q&)M U.O.C. Psichiatria Senigallia

Il Direttore ¢ Referente ASUR
Dr. Paolo Pedrolli

Ve 2

- ALLEGATI -

Allegati n. 1: Accordo contrattuale tra Asur/Av2 , Comune di Jesi e I"ASP Ambito 9 di Jesi per la Struttura per soggetti
autistici AZZERUOLO di JES]

Impronta documento: 70A8F2DY27F39375C5FA4734E5459FT8E8SB7I A3, 3/02 del 06/02/2019 AAV2APPR _D( L)
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SCHEMA DI CONVENZIONE

Tra ASUR Marche con sede legale in Via Oberdan n. 2 — 60122 Ancona — cod. fisc. e partita IVA
02175860424, rappresentata da Direttore di Area Vasta 2, Dott./Ing. Maurizio Bevilacqua, in qualita di
delegato del Direttore Generale .

e
il Comune di Jesi come legalmente rappresentato

e

I'- Azienda Servizi alla Persona - Ambito Territoriale Sociale 9 rappresentata dal Dott. Franco Pesaresi
cod. fiscale PSRFNC58C14B468X in qualita di Direttore

Premesso :

- che la Comunita Residenziale per soggetti Autistici denominata “Azzeruolo” ha carattere
sperimentale ed & presente sul territorio dell’ ASUR/AV 2 con ubicazione in Jesi, Via Roncaglia n. 58;

- che la Struttura & autorizzata dal Comune di lesi all’esercizio ai sensi della L.R.20/2002 con atto n. 7
del 26/05/2016 Decreto Dirigenziale n.76 del 26/05/2016 come Comunita Residenziale per soggetti
Autistici denominata “Azzeruolo” per numero 9 posti;

- che la Struttura ha preso atto della nuova Legge Regionale 30 settembre 2016 n. 21 in materia di
“Autorizzazioni e accreditamento istituzionale delle strutture e dei servizi sanitari, socio-sanitari e
sociali pubblici e privati e disciplina degli accordi contrattuali delle strutture e dei servizi sanitari,
socio-sanitari e sociali pubblici e privati” con I'impegno, sin d'ora assunto, all'adeguamento alle
nuove disposizioni secondo la tempistica e le procedure ivi previste;

- che inoltre le parti hanno preso atto di quanto previsto dalle DGRM 1415/2017, DGRM n. 118/2016
DGRM 1331/2014 n merito agli standard assistenziali ed alle relative tariffe;

- che per I'esercizio dell'attivita oggetto della presente accordo trovano applicazione, per quanto non
previsto dalle norme specifiche, la normativa nazionale e regionale disciplinante in via generale
I'attivita delle strutture private autorizzate/accreditate e la tenuta in esercizio delle stesse;

VISTI E richiamati [ SEGUENTI ATTI :

- nota della Direzione Generale ASUR prot. 5616 del 15/02/2018,

- Nota del Comune di Jesi al prot. 57416 del 10 aprile 2018,

- Verbali incontri ASUR del 17/01/2018, 26/07/2018, 01/08/2018, 18/01/2019

- Decisione del Direttore n. 199 del 03/08/2018 ASP 9 - procedura negoziata ai sensi dell’art. 36
comma 2 lettera b) del D.Lgs 50/2016 per I'affidamento in appalto della gestione sperimentale
della struttura residenziale “ Azzeruolo” per soggetti adulti affetti da disturbi dello spettro
autistico;

- Decisione del Direttore n. 252 del 07/11/2018 ASP 9 - aggiudicato ai sensi dell’art. 32 co.5 D.Lgs
50/2016 I'appalto alla Coop. Sociale Cooss Marche Onlus che ha offerto il ribasso percentuale
sulla retta giornaliera a persona del 7,35%;

- Decisione del Direttore n. 301 del 21/12/2018 con la quale si conferisce efficacia
all'aggiudicazione avvenuta con decisione del Direttore n. 252 del 07/11/2018 per la durata di
un anno decorrente dalla stipula del contratto(12 mesi};
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Premesso quanto sopra, le parti canvengono e stipulano quanto segue:

ART. 1
Finalita e Destinatari

La finalita generale di questo servizio & quelia di fornire un luogo di vita, con opportunita di relazione e
di cura specifiche, a persone adulte con disturbi dello spettro autistico. Il servizio & finalizzato a
garantire una vita quotidiana, sicura e soddisfacente in un ambiente a dimensione familiare

Tale finalita verra garantita attraverso I'erogazione di servizi di natura sanitaria, socio-assistenziale ed
educativa, insieme a prestazioni di assistenza tutelare, in combinazione diversa a seconda delle
specifiche necessita della persona accolta. Tale combinazione consentirs di rispondere ai bisogni
primari delle persone fornende occasioni di vita comunitaria, aiuto nelie attivita quotidiane, stimoli
e possibilita di attivitd occupazionali e ricreative. L'obiettivo & infatti mantenere e, se possibile,
migliorare lo stato di salute e di benessere della persona con autismo.

Le prestazioni erogate sono di tipo sanitario, educativo ed assistenziale, mirate ai bisogni delle persone
nel rispetto della specificita di ciascuno e allo stesso tempo, calibrate alle necessitd dell'intera
comunita.

Il servizio intende garantire:

residenzialita permanente;

prestazioni ad elevato grado di integrazione socio-sanitaria;

riabilitazione di mantenimento;

progettazione individualizzata degli interventi, delle attivita e dei progetti educativi;

la socializzazione e i rapporti con I'ambiente esterno (famigliari e il tessuto sociale);

il rispetto e la tutela dei diritti e della dignita della persona nonché della privacy;

coinvolgimento delle famiglie/parenti.

Offre i seguenti servizi:

sanitario;

educativo;

assistenziale;

amministrativo;

vitto e lavanderia.

L'“AZZERUOLO” & un servizio permanente che opera in maniera continuativa 24 ore su 24 per tutti i
giorni dell’anno, ha una capienza massima din. 9 posti.

Art.2

Modalita di accesso

L’ASUR Marche, attraverso la formazione di un gruppo permanete, ha il compito di valutare {attraverso
un approccio multidimensionale e multi professionale alla persona e ai suoi bisogni) i piani
personalizzati delle persone che presenteranno domanda di ingresso, selezionando i nominativi che
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tnizieranno la sperimentazione e impronter3, se necessario, la lista di attesa. Gestira inoltre i rapporti
con le famiglie coinvolte per tutta la fase della sperimentazione. L’ unita valutativa dell’ASUR Marche si
arricchira di figure professionali aggiuntive secondo quanto stabilito dal recente protocollo regionale
tra UMEA e DSM a seconda dei bisogni specifici della persona.

Criteri per I'accesso :

o diagnosi primaria di autismo;

» certificazione di disabilita in condizione di gravita (L. 104/92);

¢ documentazione attestante la tutela giuridica;

e eta: dai 18 anni. In deroga possono essere accolte anche persone con etd inferiore su
presentazione di specifico progetto da parte dell’lUM di competenza. Sara data priorita a coloro
che hanno un eta massima di 35 anni comunque si terrd conto del progetto educativo
riabilitativo in atto e dei margini di intervento socio-educativo-riabilitativo;

» verra data precedenza a coloro che non sono gia accolti in altre tipologie di servizi residenziali
sia sanitari che socio-sanitari;

¢ A parita dei precedenti requisiti costituisce elemento preferenziale:
- laresidenza del soggetto nella Provincia-AREA Vasta 2;
- laresidenza del soggetto all'interno della Regione Marche.

VALUTAZIONE DEGLI INGRESSI: a cura di una commissione valutativa in capo all’ASUR MARCHE

VERIFICA: la stessa équipe che valutera gli ingressi, dovra individuare del momenti specifici di verifica
delle modalita di funzionamento della comunita, in modo da garantire la trasparenza e l'efficienza,
eventualmente incaricando un “coordinatore”.

ART. 3
Requisiti e standard assistenziali

Per quanto riguarda gli standard assistenziali e le relative tariffe si utilizzano quelli riportati

nellallegato B della DGRM 118/2016 per la media intensita terapeutico-riabilitativa e di seguito
trascritti ;

Quadro sinottico tariffe’

— — - —

| | Quota |
Denominazione livello A - | Quatn 85R  compart.ne Quata
assistenziale ¢ codice Denominazione strutiura € Utenle/Comune | totale (€)
— : =S | ) —
o AREA PSICOPATOLOGIA ETA EVOLUTIVA ~ - j
SRT-1A 1 Struttura Residenziale Terupeutica di ' '
Alia intensiti terapeutico- NPIA (SRT-1A) 250,00 | 0,00 250,00
riabilitmiva L _ i _
SRT-IA 2 Struttura Residenzinle Terapewtica di |
Media intensita terapentico- NPIA (SRT-IA) 220,00 {LO0 320,00
rinbilitativa

} ] S

Alla tariffa al giorno a persona di € 220,00 va applicata I'IlVA se ed in quanto dovuta.
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inutageio Assistenziale per il funzionamento a regime della struttura:

ORE
Servizi sanitari - educativi e assistenziali MINUTAGGIO | GIORNALIERE
SERVIZIO MEDICO 10 1,5
SERVIZIO PSICOLOGICO E DI COORDINAMENTO 46 6,9
OPERATORE SOCIO SANITARIO 72 10,8
OPERATORE SOCIO SANITARIO (SERVIZIO
| NOTTURNO DALLE 22.00 ALLE 7.00) 60 9
OPERATORE SOCIO SANITARIO INDENNITA'
NOTTURNA
ATTIVITA' EDUCATIVA 251,01 37,65
REPERIBILITA' EDUCATORE
 SERVIZIO INFERMIERISTICO PROFESSIONALE 50 7,5
ATTIVITA' AUSILIARIE 33,33 5
SERVIZI GENERALI AMMINISTRATIV] E LOGISTICI
(compresa privacy, gestione della sicurezza ...)

Nella fase di avvio della struttura e fino al completamento degli inserimenti per il numero massimo di
9 posti letto, si applica, per esigenze di carattere tutelare, quanto previsto dalla DGRM 1331/2014

allegato A punto S.;

- per la copertura del turno notturno viene applicato quanto previsto dalla DGRM 1331/2014 -
allegato A punto 5, in forma progressiva fino a completamento della capacitd recettiva

massima che si prevede in 3 mesi;

- in via cautelare e prudenziale si accoglie la proposta dell’ASP Ambito 9 di rinforzare il livello
educativo visto il carattere sperimentale e la prevedibile complessita nella gestione delle
persone con disturbi dello spettro autistico da accogliere in forma progressiva fino a
completamento della capacita recettiva massima (necessaria sempre la presenza di due

educatori fissi);

- nei documenti di gara sono definiti la retta BASE e i livelli economici aggiuntivi a garanzia e a
tutela e della sicurezza e della salute delle persone che verranno accolte nella Comunita

secondo il seguente schema:

Tabellan. 1
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[n persone RETTA Corrispettive Corrispettivo
; GA ::fl chc;i‘::t:f: :;:?::;:: costo retta ribasso sul
118/2016 DGRM . c::mp!ess[vo costo-retta da retta‘ giornaliera
) dell'aggiuntivo a capitolato con ribasso
{Iva 1331/2014 educativo
persona 7,35%
esclusa) allegato A
| punto 5
4 220,00 64,06 72,04 356,10 26,17 329,93
5 220,00 41,00 39,46 300,46 22,08 278,38
6 220,00 25,63 17,74 263,37 19,36 244,01
7 220,00 14,64 0 234,64 17,25 217,39
8 220,00 041 0 226,41 16,64 209,77
9 220,00 0 0 220,00 16,17 203,83

In ogni caso, il legale rappresentante della struttura s'impegna a produrre all’atto della sottoscrizione
della presente convenzione un prospetto nominativo del personale impiegato distinto per qualifica e
attivita, che costituira parte integrante e sostanziale della presente convenzione. Inoltre va notificato
con detto elenco, il nominativo del Responsabile della struttura.

Ogni successiva modifica rispetto ai dati forniti comportera 'obbligo da parte della medesima struttura
di provvedere, con immediatezza, all’aggiornamento dell’informazione.

ART. 4
Documentazione e controlli sull’appropriatezza

La funzione di verifica e controllo sull'erogazione delle prestazioni avviene secondo quanto previsto
dalle normative nazionali e regionali vigenti.

L’ASUR/Area Vasta, tramite delle proprie Unitd Valutative Multidisciplinari, si riserva anche atteso il
carattere innovativo e sperimentale della struttura, di effettuare presso la stessa, i controlli ritenuti pit
opportuni, sia a livello sanitario che amministrativo, al fine di verificare la corretta applicazione del
presente accordo e delle norme di legge su cui esso si basa.

Al termine dei primi otto mesi di sperimentazione I'ASUR redigera una dettagliata relazione sulla
sostenibilita economica e sociale dei setting assistenziali previsti da consegnare al Dirigente del
Servizio Salute anche al fine di predisporre i relativi requisiti minimi organizzativi di cui ai manuali di
autorizzazione e accreditamento.

ART. 5
Conservazione del posto

Nel momento in cui la struttura opera a pieno regime, qualora l'ospite si assenti per ricovero in
ospedale, il posto sara conservato fino alla dimissione ospedaliera.

In caso di assenza giustificata e debitamente documentata, il posto viene conservato di norma per un

massimo di n. 30 giorni nell’arco dell’anno, per assenze continuative superiori a 10 giorni [a retta verra
ridotta nella misura del 25%.

ART. 6
Contabilizzazione
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La struttura si impegna ad inviare con cadenza mensile, il corrispettivo economico di pertinenza,
unitamente alla documentazione analitica degli ospiti recante il numero effettivo di giornate di
presenza e di assenza individuati nel periodo quali fruitori de! servizio. La firma della convenzione
implica obbligatoriamente I'assolvimento del debito informativo se previsto dalla Regione Marche.

La liquidazione ed il pagamento delle fatture da parte del’ASUR Marche all’ASP ambito 9 saranno
effettuate entro e non oltre 30 giorni dal giorno di ricevimento .

ART.7
Privacy

Con questa convenzione 'ASUR/AV2, ai sensi e per gli effetti della normativa vigente in materia di
protezione dei dati personali ed in particolare tenuto conto di quanto disciplinato nel Regolamento
Organizzativo Privacy in attuazione del Regolamento U.E. 2016/679 e approvato con determina dg asur
349/2018 e smi nomina il Direttore dellASP 9 , quale Responsabile esterno del trattamento dei dati
personali di cui I'ASP medesima possa venire a conoscenza nell’espletamento delle sue funzioni
istituzionali/professionali ed in relazione all'attivita di collaborazione svolta con FASUR/Area Vasta 2 —
affidando alla medesima ASP i compiti di cui al’art. 20 del citato Regolamento ASUR e ogni altro
adempimento previsto dalla normativa in vigore durante la vigenza del presente accordo.

ART. 8
Durata della convenzione

Il presente accordo avra validita dal 01/03/2019 al 29/02/2020 fermo restando e fatto salvo quanto
previsto all’art. 4.

ART.9
Registrazione — norme finali

La presente convenzione sara soggetta a registrazione solo in caso d’uso. Le parti stabiliscono
concordemente che alla presente convenzione vengano automaticamente applicate tuite le nuove

disposizioni normative sia nazionali che regionali emanate in materia di semi-residenzialits con
particolare riferimento alle attivita sanitarie e socio-sanitarie svolte.

Per le eventuali controversie che dovessero insorgere le parti si rivolgeranno al competente Foro di
Ancona.

Letto, confermato e sottoscritto.

Il Coordinatore dell’lATS n. 9 Il Direttore dell’Area Vasta 2
Dr. Franco Pesaresi Dr./Ing. Maurizio Bevilacqua

Il Comune di Jesi



